\Uhiandrade

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE

RELATORIO PARCIAL DA AVALIAGAO
INSTITUCIONAL - 2022

CURITIBA
MARCO - 2023




Wn' drad
CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE
UNIANDRADE
COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO

RELATORIO PARCIAL DA AVALIAGAO
INSTITUCIONAL - 2022

CURITIBA
MARCO DE 2023

www.uniandrade.br



Un' drad
CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE

ADMINISTRAGAO SUPERIOR
UNIANDRADE

REITOR
José Campos de Andrade Filho

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO E EXTENSAO

Anderson José Campos de Andrade

PRO-REITORIA DE POS-GRADUAGAO E PESQUISA
Mari Elen Campos de Andrade

COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO - CPA
MEMBROS
Ana Maria Cordeiro Vogt
Edgar de Oliveira Cabral Filho
Elizane de Oliveira Santos
Jodo José Gongalves Dias
Marcia Baréo
Marlise Aparecida dos Santos de Napoli

Mauro Junior Faoro

www.uniandrade.br



\Whiandrade

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE

Ficha catalografica elaborada pela Bibliotecaria Andrea Jonas Ribeiro, CRB 9/1757, com
os dados fornecidos pelo autor

v886r Vogt , Ana Maria Cordeiro.
Relatdério Parcial da Avaliacdo Institucional - 2022/

Ana Maria Cordeiro Vogt.
Curitiba, Centro Universitario Campos de Andrade, 2023.

136 f.

Inclui Bibliografia

Material Institucional. 2 Relatdério Parcial
da Avaliacdo Institucional - 2023. 3.
Diversos Coautores. I. Titulo

CDD 000

www.uniandrade.br




\Whiandrade

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE
UNIANDRADE
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

RELATORIO PARCIAL DA AVALIACAO
INSTITUCIONAL - 2022

Relatorio da CPA -
Uniandrade enviado ao
Instituto Nacional de Estudos
e Pesquisas Anisio Teixeira
(INEP) - Ministério da
Educacéo (MEC)

CURITIBA
MARCO DE 2023

www.uniandrade.br



\Whiandrade

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE

SUMARIO
INTRODUCAO 7
1.1 DADOS DA MANTENEDORA 8
1.2 DADOS DA MANTIDA (INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR) 9
1.3 MISSAO E VISAO 9
1.5 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA UNIANDRADE 10
1.6 COMISSAO PROPRIA DE AVALIAGAO (CPA) 12
1.7 OBJETIVOS DA CPA 15
1.7.1 Objetivo geral 15
1.7.2 Objetivos especificos. 15
2. METODOLOGIA 15
2.1 COLETA E TRATAMENTO DAS INFORMACOES 18
2.2 ANALISE CRITICO-REFLEXIVA 19
2.3 EIXOS E DIMENSOES 20
2.3.1 EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIACAO 21
2.3.2 Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional 21
2.3.3 Eixo 3 - Politicas de Ensino, Comunicagdo e Atendimento 25
2.3.4 Eixo 4 - Politica de Pessoal e Gestdo 28
2.3.5 Eixo 5 - Infraestrutura 29
3. ANO AVALIATIVO DE 2022 30
3.1 AVALIACAO DO PRIMEIRO SEMESTRE 30
3.1.1 Estudante da graduagdo presencial avalia Instituicdo 30
3.1.2 Estudante da graduac¢do na modalidade EaD da area da saude, semipresencial, avalia Instituicao
49
3.1.3 Estudante da graduacdo a distancia avalia Instituicdo 60
3.2 AVALIACAO DO SEGUNDO SEMESTRE 75
3.2.1 Estudante do ensino Presencial avalia Corpo Docente 76
3.2.3 Assessoria Pedagdgica avalia Corpo Docente 92
4. ACOES DA IES 98
4.1 ACOES PROMOVIDAS NAS REDES SOCIAIS DA IES 98
4.2 NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS 115
4.3 SEMANA DO MEIO AMBIENTE 117
4.4 CALENDARIO DAS SEMANAS ACADEMICAS DOS CURSOS 118
4.5 CLINICA-ESCOLA DE PSICOLOGIA 120
4.6 SISTEMA DE BIBLIOTECAS 122
4.7 SETEMBRO AMARELO, OUTUBRO ROSA E NOVEMBRO AZUL 124
4.8 INICIACAO CIENTIFICA 127
4.9 PAPO BOLA 128
4.10 UNIANDRADE INSTITUICAO SOCIALMENTE RESPONSAVEL. 130
5. CONSIDERACGES FINAIS 131
REFERENCIAS 136

www.uniandrade.br




\Whiandrade

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE

INTRODUCAO

O Centro Universitario Campos de Andrade (UNIANDRADE) busca ofertar um
ensino superior de exceléncia. Para tanto, é fundamental elaborar e revisar as
estratégias de oferta de todos os produtos da IES, buscando a maxima qualidade.
Partindo-se do principio de que a qualidade do ensino se reflete no sucesso da
prépria organizagdo, a avaliagao institucional interna promovida pela Comisséo
Prépria de Avaliagcéo (CPA) tem sido uma base de informagdes robusta, dando apoio
aos gestores no planejamento de agbes de forma mais assertiva para alcangar os
objetivos estratégicos e atender o que preceitua o Sistema Nacional de Avaliagcédo da
Educacao Superior — SINAES, que foi instituido pela Lei n°. 10.861 de 14 de abril de
2004.

A CPA percebe a partir do sistema SINAES uma oportunidade de
compreender os pontos fundamentais que devem ser investigados e para os quais a
divulgacdo dos resultados obtidos pode indicar oportunidades e desafios para a
gestdo da IES. A figura 1 ilustra algumas fundamentagdes do SINAES que balizam o

trabalho da CPA, indicadas no paragrafo 1° da lei.

SINAES | sk Melhorar a qualidade da Educagéo Superior

s Orientar a expansdo da sua oferta

s Aumentar permanentemente a eficacia institucional, sua efetividade académica e social
+ Promover o aprofundamento dos compromissos e responsabilidades sociais

Figura 1 — Fundamentacao do SINAES

O SINAES, portanto, agrega um conjunto de procedimentos e instrumentos

avaliativos diversificados, transitando por trés itens, conforme mostra a figura 2.

Autoavaliacdo
~ dalES v
| » Avaliacdo externainloco —

Aperfeigcoamento
SINAES ENADE dos cursos e da IES
Avaliacdo do
| » desempenho do T
estudante

Figura 2 — Avaliacéo sob a ética do SINAES

www.uniandrade.br
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A avaliacao interna ou autoavaliagao € um processo permanente e analitico.
Segundo Belloni (2000) a avaliagao institucional visa ao aperfeicoamento da
qualidade da educagao, isto €, do ensino, da aprendizagem e da gestao institucional,
fazendo com que as instituigdes sejam comprometidas com a aprendizagem e com a
formacgao profissional. Entretanto, segundo Both (2005) os programas de avaliagéo
institucional ndo visam nem premiagdo, nem punicdo nem neutralidade ante os

resultados obtidos.

1.1 DADOS DA MANTENEDORA
O quadro 1 mostra os dados da Mantenedora.

Quadro 1 — Dados da Mantenedora.

NOME DA Associacao de Ensino Catedra
MANTENEDORA
CODIGO E-MEC 17408

NATUREZA JURIDICA | Associacéo privada

CNPJ 31.333.981/0001-12

REPRESENTANTE José Campos de Andrade Filho

LEGAL

ENDERECO Enderecgo: Av. Jaime Reis, n® 30, Conj. 12, Cond. Garibaldi, Ed. CMRJ,

bairro Sao Francisco, Curitiba/PR, CEP: 80.510-010.

BASE LEGAL O Estatuto da Mantenedora esta registrado no 2° Registro, Registro de
Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas de Curitiba, sito a
Rua Monsenhor Celso, n° 211, Centro, na cidade de Curitiba/PR, em 10
de agosto de 2018, registrado sob o numero 12158 e microfilmado sob o
numero 1110846, escrevente Francisco César Cecilio.

www.uniandrade.br
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1.2 DADOS DA MANTIDA (INSTITUICAO DE ENSINO SUPERIOR)

O quadro 2 mostra os dados da Mantida.

Quadro 2 — Dados da Mantida.

NOME DA IES Centro Universitario Campos de Andrade — UNIANDRADE
CODIGO E-MEC 1232
CATEGORIA Privada sem fins lucrativos

ADMINISTRATIVA

ENDERECO Rua Marumby, n° 283, bairro Campo Comprido, Curitiba/PR, CEP:
81220-090
WEBSITE www.uniandrade.edu.br

ATOS REGULATORIOS

CREDENCIAMENTO Credenciado pelo Decreto Presidencial de 11 de fevereiro de 1999,
Diario Oficial, Brasilia, 12 de fevereiro de 1999, Secéo 1, p. 45.

RECREDENCIAMENTO Portaria n°® 1392 de 14/11/2008, publicada no DOU de 17/11/2008.

CREDENCIAMENTO EaD Portaria n°® 918 de 15/08/2017 publicada no Dou em 16/08/2017

RECREDENCIAMENTO Portaria n°® 287 de 19/02/2020 publicada no DOU em 21/02/2020
EaD

RECREDENCIAMENTO Portaria n°® 306, de 02/03/2020, publicada no DOU em 04/03/2020
PRESENCIAL

1.3 MISSAO E VISAO

A Missdo da UNIANDRADE é: “Formar a cidadania e primar pela valorizagao
humana, por intermédio da reflexdo dos conhecimentos existentes, sintonizados com
as transformagdes cientificas e tecnoldgicas pelas quais passa a sociedade

contemporanea”.

A Visao é “Ser uma instituicao de referéncia no ensino, pesquisa e extensao,

oferecendo uma educacéao além do seu tempo”

www.uniandrade.br
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1.4 CRITERIOS E VALORES

A UNIANDRADE fundamenta sua atuacao e busca, continuamente, critérios e
valores estabelecidos em seus documentos oficiais. A figura 3 mostra os critérios e
valores da UNIANDRADE.

Cooperacdo e Harmonia = Compromisso com os resultados - Honestidade Justica Sigilo

Responsabilidade Comprometiment Organizagdo Criatividade Eficiéncia e Eficicia

Iniciativa.  Integridade  Espirito de Equipe Disciplina | Autocontrole Lealdade

LR

Autoconfianca

Figura 3 — Critérios e valores.

1.5 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA UNIANDRADE

A UNIANDRADE constitui sua estrutura organizacional com o objetivo de
distribuir de forma harmoénica as responsabilidades na condugao dos processos na

IES para, deste modo, cumprir com exceléncia a sua missao.

A instituicdo possui 6rgaos deliberativos da administragao superior: CONSU
que é orgao deliberativo e normativo, e o CONSEPE que é 6rgao deliberativo e

consultivo.

Os o6rgaos executivos da administracdo superior sao constituidos pela
Reitoria, que €& composta pelo Reitor, Pré-Reitora Académica, Proé-reitor
Administrativo e Secretaria Geral que tém a responsabilidade de definir a politica

educacional e de controlar o funcionamento académico da IES.

Os 6rgéaos normativos e executivos da Administragdo integram-se a estrutura
organizacional da Uniandrade, como os Departamentos, as Coordenadorias de
Cursos e os Colegiados de Cursos, com o objetivo de executar as atividades de
ensino, extensao e iniciagao cientifica que atuam diretamente na formagao geral e
profissional do académico e também no funcionamento institucional para uma
formacao académica de qualidade dos discentes que sao garantidas pela adequada

articulagao entre as duas estruturas.

www.uniandrade.br
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O departamento de apoio a toda instituicado € o NDI (Nucleo de
Desenvolvimento Institucional) que direcionado pela procuradora institucional, &
responsavel por prestar as informagdes no sistema e-MEC, relativas as atualizagcbes
cadastrais e a tramitagdo de processos regulatérios vinculados a instituicdo, bem
como, pelos elementos de avaliagdo, incluidas as informacdes necessarias a
realizagcdo do Exame Nacional de Desempenho de Estudantes (ENADE) e também

pela adequacao de toda legislagao vigente.

A figura 4 permite observar esquematicamente a nova estrutura da IES.

UNI&ANDRADE
CONSEPE COSUP
REITORIA
CPA OUVIDORIA
BIBLIOTECA PESQUISADOR INSTITUCIONAL /
RECEMSEADOR INSTITUCIONAL
SECRETARIA COMISSAD DE
ACADEMICA ACESSIBLIDADE
ASSESSORIA REGISTRO DE
PEDAGOGICA DIPLOMAS
ORGADS
LE ADMINISTRATIVOS
PRO-REITORIA DE POS- PRO-REITORIA DE
GRADUACAD E PESQUISA GRADUACAD E EXTENSAD

COORDEMACOES DE
CURSOS

COLEGIADO DE
CURSOS

MDE

DOCENTES

Figura 4 — Estrutura da IES.
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1.6 COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO (CPA)

A CPA da Uniandrade é composta por representantes de todos os seus
segmentos institucionais: Corpo docente, corpo  discente, quadro
técnico-administrativo e representante da comunidade e das coordenagdes. A CPA
tem uma atuagdo autbnoma em relagcdo a conselhos e demais 6rgaos colegiados
existentes na instituigdo, em consonéncia com o § 1° do artigo 7° da Portaria do
Ministério da Educagédo (MEC) 2.051, de 09 de julho de 2004, sendo permitido aos
seus membros a recondugdo, com excegao ao representante discente. As

formagdes da CPA estado descritas no quadro 3.

Quadro 3 — CPA da UNIANDRADE.

NOME SEGMENTO QUE REPRESENTA
Ana Maria Cordeiro Vogt Presidente da CPA
Edgar de Oliveira Cabral Filho Representante das Coordenacgdes
Mauro Junior Faoro Representante das Coordenagdes EaD
Joao José Gongalves Dias Representante dos Docentes
Elizane de Oliveira Santos Representante discente
Marlise Aparecida dos Santos de Napoli | Representante Técnico Administrativo
Marcia Barao Representante da Comunidade

O mandato dos membros acima descritos esta configurado entre 05/04/2021
e 05/04/2023.

A CPA do Centro Universitario Campos de Andrade em atendimento ao que
preceitua a Lei n® 10.861, de 14 de abril de 2004, que institui o Sistema Nacional de
Avaliagdo da Educagéo Superior - SINAES, e Portaria Normativa n°. 40, republicada
em 29 de dezembro de 2010, em seu artigo 61-D, é um érgédo permanente do
processo de autoavaliagdo da IES organizado para mensurar o desempenho dos
cursos e dos estudantes, trabalhando em torno do ensino, iniciagdo cientifica,
extensao, responsabilidade social, desempenho académico dos estudantes, gestao

da instituicdo, corpo docente, técnico-administrativo e instalagdes fisicas.

A CPA mantém-se atenta as 10 dimensdes propostas no SINAES e a

www.uniandrade.br
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reorganizagao implementada em 2014 determinando cinco eixos que contemplam a
IES como um todo, figura 5. A condugdo dos processos de avaliagao internos da
instituicdo, a sistematizacdo das informagdes/dados obtidos e seu repasse tanto
para a comunidade interna como para a avaliacdo externa sao realizados tendo

como referéncia os 5 eixos avaliativos.

,

Eixo 1 . .

_ L <@— Planejamento e Avalia¢do

__ || Planejamento e Avaliagdo ReIath3 Institucional ¢
g dnstltUC|onaI g
= e - . .
'O || Eixo2 <= Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional
E Desenvolvimento Institucional <~ Responsabilidade Social da Instituigdo

\
4= o : : .
2 Fixo 3 <@ Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensdo
= | politicas Académicas <—— Comunicagdo com a Sociedade
(o) <« Politicas de Atendimento ao Discente
AT
g‘ (Fixo 4 <@— Politicas de Pessoal
= Politicas de Gest3o <@— Organiza¢do e Gestdo da Instituicdo
g L <— Sustentabilidade Financeira
<L |(Eixo s

Infraestrutura <@— Infraestrutura Fisica
\

Figura 5 — Eixos e dimensdes avaliativas.

Nada ha que n&o possa ser avaliado, de um modo ou de outro. Tem-se
continuamente a consciéncia de que se pode atribuir valor as coisas e aos
processos, compartilhando aprendizagens, buscando por maior valor, justica e
equidade. Avaliar quer dizer conhecer mais o0s sucessos e as fragilidades

procurando sempre o melhor desempenho e rendimento.

A UNIANDRADE constréi uma cultura de avaliagdo trabalhando junto a sua
comunidade académica na tomada de consciéncia da importancia da participagao
efetiva de toda a comunidade interna por meio do exercicio da avaliagcao
participativa. Tal possibilidade pretende contribuir para a maior participagdo de todos
os atores envolvidos no trabalho académico, pedagdgico e administrativo da
instituicdo, pois caminhar juntos - alunos, professores, o6rgaos de gestéo,

comunidade externa e demais funcionarios - faz com que todos se envolvam no

www.uniandrade.br
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processo de repensar os objetivos da Instituicao.

Nao é tarefa facil desenvolver uma cultura avaliativa onde os membros de
todos os segmentos comprometam-se em responder, com profissionalismo, as
questdes propostas. E preciso realizar constantemente a divulgacdo para a
conscientizagdo da importancia da participacao de todos no processo de avaliagao.
Além de prestar contas das demandas levantadas pelos respondentes dos

questionarios enviados pela CPA.

O envolvimento das Coordenacgdes, da Assessoria Pedagdgica, da Tutoria,
dos Professores, Discentes e Técnico-administrativos somando-se ao empenho dos
membros da CPA é fundamental para que se realize um trabalho real, fidedigno e
que traga sugestbes de agdes que poderdo beneficiar toda a IES. A Avaliacéo

Institucional é, portanto, um desafio.

Assim, a CPA trabalha em conjunto com as coordenagdes de curso e com a
gestdo superior para efetivar a aplicagcdo dos instrumentos, apurando os dados
levantados. O relatério apresentado é resultante do trabalho realizado pela CPA com

as diversas instancias da instituicao.

A lei do SINAES propiciou uma nova visdo para o processo de Avaliagao
Institucional. O programa até entdo existente, transformou-se na Comissao Proépria
de Avaliacdo e o processo avaliativo passou a ser compreendido como um
instrumento de politica educacional focado na sustentacdo da qualidade do sistema
de educacgao superior. O SINAES avalia as instituicdes, os cursos e o desempenho
dos estudantes, incluindo todas as variaveis relacionadas ao ensino, a iniciagao
cientifica, a pesquisa, a extensdo universitaria, a responsabilidade social, ao
desempenho dos discentes, a gestdo da IES, as politicas focadas no corpo docente

e técnico-administrativo e as instalagoes.

A Nota Técnica INEP/DAES/CONAES N° 065 determinou um novo periodo
avaliativo e a CPA da Uniandrade, apés ter encerrado o periodo trienal 2018-2020,

da inicio a um novo triénio elaborando o primeiro relatério parcial referente a 2021.

www.uniandrade.br
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1.7 OBJETIVOS DA CPA
1.7.1 Objetivo geral

Promover a Avaliacao Institucional da Uniandrade.

1.7.2 Objetivos especificos.

e Buscar a efetiva participagdo da comunidade académica presencial, EaD;
e Consolidar os instrumentos de avaliagao para as modalidades EaD;

e Desenvolver em parceria com o CEAD reflexdes sobre o desempenho dos
estudantes da Avaliacdo Multidisciplinar;

e Ampliar e modernizar o didlogo da CPA com as diretrizes do Plano de
Desenvolvimento Institucional e contribuir na adequagao do mesmo;

e Aprimorar a elaboracdo de conclusdes sobre o coletivo institucional e nao
sobre os individuos;

e Empregar de modo articulado métodos quantitativos e qualitativos simples e
de facil apropriacao da comunidade interna e externa;

e Apoiar o processo de constante melhoria e renovagao da institui¢ao;

e Fornecer aos 6rgaos gestores e a sociedade uma analise critica da eficiéncia,
eficacia e de efetividade académica da instituicio;

e Disponibilizar no Portal Universitario site para o aluno egresso, com link para
questionario para a graduacéao presencial, EaD, Mestrado e Doutorado;

e |Incentivar a existéncia de processos de auto avaliagdo desenvolvidos pelos
cursos de graduagao e pos-graduagao da instituicao.

2. METODOLOGIA

A CPA em 2022 vivencia o segundo ano do ciclo avaliativo 21-23. Os
instrumentos de avaliagdo de 2022 permanecem com o carater descritivo e com
aplicacédo 100% online, de modo semelhante ao ano de 2021 possibilitando trés
reflexdes que se correlacionam. O desempenho obtido no atual ano avaliativo, o
desempenho comparado ao observado em 2021 e o desempenho médio do biénio.
Avaliar a IES em 2022, portanto, acrescenta elementos adicionais ao processo de

autoconhecimento institucional. O segundo ano do triénio oferece uma nova

www.uniandrade.br
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oportunidade para ajustar os instrumentos, verificar as metodologias utilizadas e os

processos de convencimento a participacdo nas avaliagdes.

A sensibilizacdo da comunidade é mais efetiva quando a CPA mostra a
conexao entre as observagdes coletadas nos questionarios e as agdes realizadas
pela Uniandrade. Também é ponto fundamental da metodologia a busca das
inovagdes implementadas em cada setor da IES. Ao divulgar agdes de sucesso, a
CPA estimula novas iniciativas ajudando a criar um ambiente competitivo na busca
do desenvolvimento e crescimento qualitativo da instituicdo, com reflexos na

comunidade.

O quadro 4 mostra o plano de investigagdo da CPA para o triénio:
eixos/dimensdes e os ciclos avaliativos. Os instrumentos de avaliagdo oferecem ao
corpo docente, discente, técnicos, gestores e demais colaboradores questdes

ajustadas aos eixos/dimensdes.

Quadro 4 — Eixos/dimensodes e ciclos avaliativos.

CICLOS AVALIATIVOS
EIXO DIMENSAO 21-1 21-2 22-1 22-2 231 23-2
Planejamento e Planejamento e N N N
Avaliagao Institucional Avaliagao
Missao e Plano de
D Vi t Desenvolvimento v \
elsn es?i\‘:t?c\i/:)r::{] ° Institucional
Responsabilidade N N N
Social da Instituicdo
Politicas para o
Ensino, Pesquisa e v v V
Extensao
Politicas Académicas Comunlcggao com a v v v v v v
Sociedade
Politicas de
Atendimento ao v v v v v v
Discente
Politicas de Pessoal v v v
Politicas de Gestao O[gamzaga_o e . v v
Gestio da Instituicdo
Sustentabilidade N N
Financeira
Infraestrutura Infraestrutura Fisica v v v v v v

www.uniandrade.br
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A busca por questbes que investiguem novos pontos relacionados a
educacao remota que esteve presente durante a pandemia permanece ativa nesse
segundo ano do ciclo avaliativo. A modalidade presencial se reconstruiu com novos

desafios e novas reflexdes que podem ser capturadas pela CPA.

Inserir, remover e adequar questdes e questionarios requer atencdo e muito
provavelmente mostra novos caminhos diferentes do que se observou na série
histérica imersa na educagado presencial pré-pandemia vivida ao longo de quase
duas décadas de existéncia da comissdo. Estima-se que as coletas feitas nesse

triénio balizem o novo momento da educagao com novas demandas.

Destaca-se por fim que a grande experiéncia da IES na educagéao a distancia
trouxe impulso para as agdes da CPA. Os instrumentos e as metodologias que
podem ser classificados como nativos do AVA foram fundamentais na nova forma de

interagir com a comunidade académica e comunidade em geral.

Os instrumentos de avaliagao utilizados pela CPA permanecem com a mesma
estrutura empregada nos triénios anteriores. Participam da avaliagao os professores,
alunos, técnico-administrativo e coordenadores de curso (gestores). O
relacionamento dos grupos de avaliadores com os eixos podem ser vistos no quadro
5.

Quadro 5 — Dimensbes e questionarios.

QUESTIONARIOS

DISCENTES DOCENTES GESTORES TECNICO-ADM
INISTRATIVO

Planejamento e

Avaliagao Institucional

Desenvolvimento

Institucional

Politicas Académicas

Politicas de Gestao

Infraestrutura

www.uniandrade.br
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2.1 COLETA E TRATAMENTO DAS INFORMACOES

A figura 6 mostra o processo da avaliagao institucional. O planejamento, o
desenvolvimento e a consolidagdo sao etapas de trabalho e reflexdao para a CPA em

todos os ciclos avaliativos.

| Planejamento > | Desenvolvimento > | Consolidagcao >

Elaborac3o e revisdo do projeto e Execucdo do plano de trabalho; Relatério consolidado com o

dos instrumentos; Sugestdes de confecgdo dos instrumentos, balango critico; divulgacdo

sensibilizacdo e de grupos campanhas, coleta com verificacio geral (apropriagdo dos

divulgadores da avaliagao; de erros no direcionamento das resultados pela comunidade

Determinaco e divulgagdo do campanhas; sensibilizac3o; académica); identificacdo das

calendario de aplicagdo divulgacdo parcial da participagao; propostas de intervencdo e
analise de situagdes que merecam medidas saneadoras.

acao imediata.

Figura 6 — Processo da avaliacao institucional.

A CPA mantém nesse novo ciclo os recursos do Forms do Google, do AVA da
IES e do portal do egresso na pagina da IES para a confecgdo dos questionarios e
coleta das respostas. A figura 4 mostra o ponto inicial de acesso ao AVA no portal do

estudante, um dos questionarios do Forms e o link no portal para acesso dos

egressos.
[AVA daIES ] [Disciplina da Avaliagdo Institucional ]
Google FORMS
— | = 1
[ Instrumentos ] [ E-mail dos discentes ]
avaliativos Rotina CPA para calculo
[ E-mail institucional dos docentes/administrativo ] das medidas de resumo e

apresentacao dos
\—> Site da IES — [Portaldo Egresso ] —_— P ¢

resultados.

Figura 7 — AVA, Forms, e-mail e Portal do Egresso na Avaliagao Institucional.

A CPA percebe a fungao fundamental do AVA da UNIANDRADE. Um conjunto
expressivo de disciplinas é desenvolvido no ambiente virtual e incorporado as
matrizes da graduacao EaD, a expressdo EaD com metodologia hibrida, foi utilizada
durante todo ano de 2022 para identificar os cursos da area da saude na modalidade

EaD que tém aula pratica e presencial, além das disciplinas da Pds-graduagao.
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Desenvolvedores, funcionarios de TI, designers, conteudistas, mediadores, tutores,
professores e alunos fazem uso constante do AVA. Deste modo, é oportuno que os
questionarios da Avaliagao Institucional utilizem esta tecnologia. Os formularios do
Google, por sua vez, permanecem sendo empregados diversificando a forma pela
qual a CPA aborda a comunidade académica, principalmente pela praticidade do
@uniandrade.edu.br que permite a comunicagio com todo o corpo
técnico-administrativo da IES. O Portal do Egresso, por sua vez, acrescenta
dinamismo a Avaliagao Institucional devido ao fato de estar disponibilizado no site da

Uniandrade sem a necessidade de login.

Os dados obtidos nos questionarios séo consolidados em tabelas e graficos
para o balango critico. A CPA emprega a estatistica descritiva obtendo os
estimadores a partir da amostra coletada. Os resultados s&o divulgados a
comunidade académica considerando as medidas resumo da IES como um todo e
as contribuicdes de cada grupo especifico: do curso, da turma, do campus e do

professor.

2.2 ANALISE CRITICO-REFLEXIVA

A exceléncia em educagcdo deve ser uma busca constante. Nao restam
duvidas de que a verificagdo constante dos processos de ensino-aprendizagem é
um dos fatores decisivos para as IES atingirem e manterem a exceléncia. Deste
modo, a analise que a CPA realiza é aprofundada, buscando sempre a critica e a
reflexdo sobre o que acontece na instituicdo e no meio na qual esta inserida. A figura
8 mostra um diagrama que descreve o trabalho da CPA. Considerando que a IES é
formada por um conjunto de pontos avaliativos € possivel selecionar um deles para
investigacdo. O ponto em questdo podera ter potencialidades e fragilidades e desse
modo podem ser indicadas agdes e elaboradas estratégias e recomendagdes para
tornar efetiva a potencialidade ou solucionar a fragilidade. Essa € a contribui¢cdo que
a CPA oferece a comunidade académica. Com a realizagdo das intervencdes
promovidas pelos setores competentes, o quesito pode ser modificado contribuindo

para uma IES mais eficiente. A CPA nao emite juizo de valores.
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Ponto —
| ES avaliativo Potencialidades

I—> Fragilidades

o

? N
Agentes que Encaminhamento
atuam no ponto das observacgdes

I coletadas

Feedback para a CPA

]<i> -

[ Revisdo das praticas

Figura 8 — Intervencao da CPA.

2.3 EIXOS E DIMENSOES

A nota técnica n° 65 do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (INEP), publicada em 2014, reagrupou as dez
dimensdes propostas pelo SINAES no art. 3° da Lei n°® 10.861 em cinco eixos. A

figura 9 reapresenta os eixos e dimensdes conforme alteragao.

Dimensdo 7 Eixo 1 Dimensdo 8
[ Infraestrutura Fisica Planejamento e Avaliagdo ]
Eixo 5 - - =
Planejamento e Dimensio 1

Avaliagdo
Institucional

Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional ]

Infraestrutura Desenvolvimento Dimensao 3

Institucional

Responsabilidade Social da Instituiqéo]

Dimensao 10 Dimensdo 2
[ Sustentabilidade Financeira Politicas de Politicas Politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensdo ]
Gestio Académicas Dimens3o 4

Dimensao 6

[ Organizagdo e Gestdo da Instituicdo Comunicagdo com a Sociedade ]

Dimensao 5 Dimensao 9

Politicas de Atendimento ao Discente ]

[ Politicas de Pessoal

Figura 9 — Eixos e dimensbes
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Por meio da observagao das dez dimensdes por eixos pode-se identificar os
meéritos e valores das instituicbes, suas areas, cursos e programas, no ensino,
iniciacdo cientifica, extensdo universitaria, gestdo e formagao continuada. Também
se pode investigar a qualidade da educacado, a expanséo da oferta e a promogao

das responsabilidades da IES, respeitando a identidade e autonomia institucional.

2.3.1 EIXO 1 - PLANEJAMENTO E AVALIAGCAO

No Eixo 1 aborda-se a dimensao 8 do SINAES, de planejamento e avaliagao.
As informagbes sdo organizadas pela Comissédo Propria de Avaliagao (CPA) que é
responsavel por coordenar e articular acdes de avaliagcédo e regulagao desenvolvidas
na Instituicdo, buscando a eficiéncia da autoavaliacdo e a ampla participagcao da
comunidade que deve sentir-se ativa no processo avaliativo e nas discussdes das
acdes. A CPA também é responsavel por estimular avaliagdes pontuais a serem

promovidas pelos departamentos da IES e pelos cursos.

2.3.2 Eixo 2 - Desenvolvimento Institucional

No Eixo 2, abordam-se as dimensdes 1 e 3 do SINAES relacionadas a Missao
e Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e a Responsabilidade Social da
Instituicdo. Em relagéo ao PDI, considera-se que sua elaboragao € competéncia da
mantenedora, devido ao fato de conter elementos do planejamento estratégico da
IES, analisando a situacdo atual e apresentando as perspectivas futuras. Com o
PDI, sao reveladas as necessidades de aperfeicoamento da gestdo universitaria, os
avangos cientifico e tecnolégico e a reinvengdo das praticas académicas e
pedagdgicas. A CPA teve como base o PDI-2018-2022, e em 2022 foi iniciado a
proposta do novo PDI 2023-2027 acreditasse que os dados levantados no ultimo

triénio e deste ano serao de grande valia para consolidacédo do PDI.

No que tange a Responsabilidade Social da Instituicdo, a CPA considera que
os cursos da IES sao os grandes promotores, visto que atuam no planejamento e
execucao de diversos projetos em inclusdo social, acessibilidade, prospecgédo de

convénios, memoria institucional entre outros. Em 2022 foi feita a inclusdo da
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curricularizacdo da extensao em todos os cursos da IES, valido para os calouros de
2023-1.

A comunicagao institucional desenvolve cada vez mais meios e agdes que
visam difundir a missao da IES e as agdes desenvolvidas. A comunicagao também é
um facilitador das relacbes da comunidade académica com ela mesma, com a
sociedade e com o governo. Comunicagdo essa que permite entre outras agdes a
divulgagao dos programas institucionais de bolsas, sejam as que se destinam a
custear parte ou total das mensalidades dos nossos alunos, sejam por meio de
programas internos ou do Governo Federal como PROUNI, consolidaram-se nos

ultimos anos com destaque.

Ja as bolsas destinadas a iniciacdo cientifica vém apresentando o6timos
resultados que se refletem no crescente niumero de artigos publicados nas Semanas
de Iniciagao Cientifica, além dos demais eventos externos de igual natureza em que
os alunos da instituicdo sao convidados a participar. Processo, esse que vem sendo
acompanhado com bons olhos pela CPA, permite maior visibilidade da IES tanto
para a comunidade interna como externa, despertando nos alunos o gosto pela
investigacao cientifica. Desta forma, observa-se ndo s6 a quantidade, mas também,
a qualidade em relagéao a produgéo cientifica e a realizagao de eventos e feiras que

OS CUrsos promovem.

7

O corpo técnico-administrativo € constantemente estimulado a participar de
cursos e treinamentos, eventos externos promovidos pelos parceiros e € possivel

perceber o empenho da instituicdo no aperfeicoamento profissional.

Na responsabilidade social, a instituicido promove continuamente a politica de
inclusdo, vale destacar a brilhante evolugéo, nos ultimos anos, dos programas de
atendimento ao discente e também ao docente, por meio da Assessoria Pedagogica
e da Comissao de Inclusdo e Acessibilidade (CINAC). Trabalho esse referendado
em todos os relatorios de avaliagao do INEP no processo de reconhecimento dos

Cursos EaD.

A Assessoria Pedagdgica, setor de apoio ao docente e discente, tem como
objetivo geral promover a qualificagcdo do processo ensino-aprendizagem por meio

da criagcdo de um canal de comunicagao aberto e perene entre o corpo discente e 0
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corpo docente, possibilitando triagens, encaminhamentos apropriados de acordo
com as necessidades apresentadas e atendimentos e atividades extraclasse, a partir

das demandas coletivas e/ou individuais dos académicos.

Os atendimentos sdo classificados em seus mais diversos aspectos, sejam
eles de ordem académica, pedagodgica, humana, intelectual, financeira, social,
relacional, institucional ou psicologica, com vistas ao desbloqueio de qualquer
situacao-problema que possa impedir ou dificultar o devido desenvolvimento
cognitivo-profissional na constru¢ao do conhecimento técnico, humano e ético do

aluno da educacéao de ensino superior.

Preocupada constantemente em oferecer servicos de qualidade para seus
académicos, desenvolve, a cada dia, novos programas de atengdo e apoio aos

estudantes.

Destaque foi a implantagdo desse apoio também aos alunos dos cursos na
EaD, o atendimento via Assessoria Pedagodgica alcangca todos os programas
voltados aos cursos presenciais. Nos Polos, o gestor de polo, identifica a
necessidade de um atendimento diferenciado para o académico, comunica a
Coordenagao do Curso que fara a ponte entre o aluno, a Assessoria Pedagdgica e
CINAC, a qual fara o primeiro atendimento de forma remota e sendo necessario

encaminhara para os devidos setores especializados.

A Assessoria Pedagodgica conta com profissionais com formagdo em
Psicopedagogia, bem como representantes do corpo discente e do corpo docente,
como forma de colocar em execucao a integracao setorial esperada e demandada

para a efetividade do departamento e de suas intervencgoes.

Vale destacar que a Comissao de Inclusdo e Acessibilidade é composta por

profissionais da area da Psicologia.

Em relagdo ao corpo discente, os principais meios e mecanismos de

atendimento, orientacao e suporte séo:

e Acolhimento: dar as boas-vindas aos calouros e veteranos dos cursos,
desenvolver acdes que promovam o acolhimento dos alunos, contribuindo
para sua permanéncia até o final do curso. Para isso, conta com voluntarios
(alunos representante de turmas e colaboradores) preparados para estarem
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proximos dos estudantes, auxiliando-os e trazendo-lhes palavras de incentivo
e motivagdo para o enfrentamento dos momentos dificeis e a tomada de
decisbes importantes. Dessa forma, contribui para um crescimento holistico e
equilibrado.

e Permanéncia: monitoramento e acompanhamento dos alunos para prevenir
evasodes futuras, contribuindo, assim, com o sucesso académico. Fazendo
imediato atendimento e resolucdo de todas as demandas;

e Em 2022 foi contratada uma pedagoga que faz o trabalho de retengdo dos
alunos, este trabalho vem se consolidando e atingindo seu objetivo principal
de diminuir a evaséo nos primeiros periodos.

e Acessibilidade metodologica e instrumental: a CINAC juntamente com o
analista do AVA, oferecem ferramentas que possibilitam a qualidade do
ensino para o desenvolvimento do perfil do egresso;

e Programa de monitoria: a monitoria possibilita a iniciagdo do aluno na vida
académica e promove a integracdo de alunos que cursam séries mais
avangadas com os alunos iniciantes;

e Nivelamento: a IES tem preocupacdo com a oferta de nivelamento, neste
caso, a IES se propde ofertar de forma on-line os nivelamentos de formagao
basica, mesmo antes dos alunos iniciar sua jornada académica, desde do
momento em que ele faz a matricula ja € disponibilizado acesso para ele a
disciplina de Nivelamento de Produgao textual e raciocinio logico;

e Estagios remunerados: a Assessoria Pedagogica tem constituido na IES a
politica da divulgagcdo das vagas. No AVA sera implementado a mesma
politica, sendo reservado espaco para divulgagao de vagas aos alunos;

e Apoio Psicopedagdgico: por meio de formulario especifico realizado pelo
aluno ou encaminhamento via professor/tutor ou coordenagdo de curso, o
setor podera prestar o atendimento nas varias demandas que envolvem o
apoio psicopedagdgico;

e Coordenacdes de cursos: os coordenadores de curso, aliados a Assessoria
Pedagdgica também prestam atendimento ao aluno;

e Centro Académicos: a Assessoria Pedagogica, por meio do apoio aos alunos,
incentiva a criagdo de Centros Académicos, disponibilizando todo apoio
necessario;

e CINAC: sendo um braco da Assessoria Pedagdgica, este setor promove
todas as acdes voltadas as questdes de acessibilidade;

e CINAC (Cursos EaD): para os cursos ofertados na modalidade EaD,
priorizara um AVA atendendo os recursos de acessibilidade tais como:
ambiente virtual de aprendizagem trabalhado através da instalagdo de
plug-ins, formato e layout do material disponibilizado, ferramenta de lupa, alto
contraste e leitor de conteudo, tradutor Libras (Lingua Brasileira de Sinais),
além da padronizagdo de disciplinas. As ag¢des serao realizadas conforme
solicitagdo com objetivo de disponibilizar uma interface adequada, com todos
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os aspectos de usabilidade e acessibilidade.

Nesse espaco, respeitada a diversidade sociocultural que se apresenta, sao
realizadas atividades regulares que possibilitam ao aluno o desenvolvimento de
habilidades como: selecionar, relacionar e interpretar informacdes de diferentes
formas, de modo a subsidia-lo para enfrentar situagdes-problema, adquirindo
condicbes para a construcdo de argumentagdo consistente e respostas melhor
elaboradas. A parceria do aluno com o servigo de apoio permite alternativas para o
encontro de solugdes que facam emergir a seguranca € a motivacao necessarias a

sua formacgao profissional.

A CPA mantém boa parceria com os membros da Assessoria Pedagdgica que

traz as demandas e necessidades oriundas tanto do corpo discente como docente.

2.3.3 Eixo 3 - Politicas de Ensino, Comunicagao e Atendimento

No Eixo 3, abordam-se as dimensdes 2, 4 e 9 do SINAES. A dimenséo 2 trata
das Politicas para o Ensino, a Pesquisa e a Extensio da instituicio e deve avaliar e
refletir sobre o0 ensino da graduacdo presencial e a distancia, sobre a
pos-graduacado, a iniciacao cientifica e a extensdo. A dimensdo 4 aborda a
comunicagao com a sociedade, enquanto que a dimensédo 9 trata da Politica de

Atendimento aos Discentes.

A dimensado 2 explicita a transversalidade entre o ensino, a extensao e a
iniciacdo cientifica. E necessario contar com as consideracdes das coordenagdes de
curso presenciais e a distancia, da coordenacéo da pos-graduagédo lato sensu e da
coordenacgao da pds-graduacgao stricto sensu. Sabe-se que nesse aspecto ha grande
contribuicdo da Avaliagdao Multidisciplinar e do Projeto Integrador. Os PPCs dos
cursos foram construidos de forma a permitir a flexibilidade na formagao, incluindo
programas e projetos que incentivem o transito do académico pela instituicdo e a
matriz curricular, é validada pelos Orgdos colegiados dos respectivos cursos
seguindo uma padronizacgéo institucional e cujos planos de ensino sdo apresentadas

aos alunos pelos docentes.

Além disso, a CPA destaca nesse segundo ano do triénio, devem continuar a
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serem percebidos os efeitos da reestruturacdo dos curriculos de diversos cursos
realizadas nos anos de 2019 e 2020, a partir das demandas da publicagao de novas
diretrizes nacionais e também a CPA destaca que a publicagdo da Diretriz da
Extensdo, que determina a curricularizacdo da extensdo em todos os Cursos com

um percentual de 10% ja a partir de dezembro de 2022.

Diante dessa nova demanda os NDEs dos cursos, juntamente com o

colegiado, vém trabalhando para atender essa nova demanda continuamente.

A CPA manteve seu foco, também, em melhor conhecer a gestao académica
desde o vestibular até a entrega do diploma. A infraestrutura tem sido ponto de
atengao constante, assim como a instalagdo de equipamentos de informatica e
redes wi-fi. As oportunidades para intensificar a vivéncia académica que a IES oferta
estdo em sintonia com o perfil do estudante de cada curso e com a quantidade de
alunos. Destaca-se ainda, como politicas de ensino, a melhoria dos processos dos

programas de monitoria, extenséao e iniciagao cientifica.

Desde 2018, ano do inicio da oferta dos cursos na modalidade a distancia, a

CPA iniciou o processo de avaliagao e observagao nos seguintes setores:

e na atuagao da coordenagao, agora na EaD;
e na estruturacdo do Ambiente Virtual de Aprendizagem;
e na implantagao das disciplinas dos 21 cursos homologados pelo CONSEPE;

e a implantagcdo das ferramentas de apoio ao ensino-aprendizagem, treinando
tutores e conteudistas e elaborando tutoriais para a confecgao de avaliagdes
de aprendizagem e construgdo do banco de itens da Uniandrade. Processos
estes que estao sendo implementados e melhorados a cada semestre.

O monitoramento da CPA por meio de questionarios de avaliagao bimestral de
todas a as disciplinas oferecidas na modalidade EaD junto aos alunos, e/ou dos
questionarios semestrais, estdo sendo de suma importdncia para que sejam
tomadas decisdes estratégicas para a melhoria desse novo modelo de Ensino na

Uniandrade.

A CPA pode observar que a producdo de materiais € a insercdo de

tecnologias educacionais constantemente estdo em evolugdo e atualizagdo. A
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infraestrutura e os servicos ofertados estdo sendo alinhados de maneira que as

pessoas envolvidas na sede e nos polos desenvolvam o trabalho em harmonia.

Em relacéo a pos-graduagao stricto sensu, houve um maior envolvimento com
os cursos de graduacao da IES, além da oferta de um significativo niumero de
eventos oferecidos a comunidade externa de forma gratuita, cumprindo assim o

papel social do mestrado da Uniandrade.

Em relagdo a dimensédo 4, as agdes do departamento de marketing da
instituicdo tém como foco os canais de noticias na home page e nas redes sociais.

Destaque especial também merece a ouvidoria da IES.

A imagem e a identidade da IES sdo responsabilidades da comunidade
académica como um todo e devem estar em harmonia com as ag¢des expostas pelo
marketing, pensado aqui como estratégico no desenvolvimento institucional. O portal
institucional em constante evolugdo mostra a atengao que se da a comunicagao e a
prestacdo de servigos. Portais para os ingressantes e egressos sao utilizados para

uma eficiente comunicagao com os referidos publicos.

A ouvidoria ocupa posicao de destaque na dimensao 4. A agilidade de
encaminhamento das demandas recebidas aos departamentos competentes é de
extrema importancia. A atuagao ética e transparente de uma ouvidoria deve ser

conduzida sem dar status de auditoria ao referido 6rgéo.

A dimensao 9 trata do compromisso social da IES. A CPA questiona sempre
se a Instituicdo é capaz de modificar a sociedade. Para responder a esse
questionamento primeiro deve-se destacar o desenvolvimento de acgbes
permanentes para que o0s alunos consigam concluir seus cursos. Durante a
permanéncia do(a) aluno(a) na IES, a CPA observou os inUmeros eventos de
extensdo realizados pelos cursos que colocam o(a) aluno(a) no papel de
protagonista no trabalho com os menos favorecidos, seja por meio de agdes
solidarias ou por meio da prestacao de servico a comunidade, acdes estas que sao
publicadas e divulgadas por meio do site da instituicdo. Ainda em funcdo da
pandemia provocada pelo virus Coronavirus (Covid-19) ndo houve acgdes

presenciais junto a comunidade por parte dos cursos de graduacgao.
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A CPA tem acesso as iniciativas inovadoras dos cursos da IES,
documentados em relatérios e compartilhados em drive criado para tal finalidade
pela administracdo superior. A atengcdo a saude mental dos estudantes também
merece atencgdo, sendo que por meio da CINAC a Uniandrade oferece um programa
de acompanhamento psicossocial e pedagdgico eficiente, permanente e abrangente
aos académicos que demonstram necessidade de atendimento especial em
atendimento regular pela CINAC atualmente foi registrado 26 alunos. A IES nao
fechou os olhos para os alunos que vém do ensino médio com dificuldade de
aprendizagem eles sao acolhidos pela CINAC. Este departamento teve um papel
fundamental em 2022, em funcao dos reflexos da pandemia de Covid-19 que deixou
alunos, docentes e funcionarios fragilizados. Também, no momento de uma crise
econdmica fruto da pandemia, os programas de bolsas institucionais tiveram grande
relevancia para a permanéncia de um numero expressivo de estudantes e a

possibilidade de ingresso de novos alunos.

2.3.4 Eixo 4 - Politica de Pessoal e Gestao

O eixo 4 considera os aspectos relativos as dimensodes 5 e 6 do SINAES. A
dimenséo 5 trata das Politicas de Pessoal e a dimenséo 6 da organizagao e gestao
da Instituicao.

Na dimensdo 5, a atuagcdo da Uniandrade esta focada no constante
aprimoramento dos técnicos e docentes e a CPA faz o registro das acdes realizadas
com tal finalidade. Planos anuais de capacitagdo sao desenvolvidos pela instituicao.
Com relagao ao corpo docente, a CPA percebeu melhoria no registro da produgéo
docente no que se refere a Producao técnica, eventos, pois muito ndo sabiam como
classifica sua producéo, resultado de agbes conjuntas junto as coordenacdes que
por sua vez tém intensificado esforgos para incentivar a publicagdo e orientar o
corpo docente em relagao ao registro das atividades desenvolvidas na plataforma
Lattes.

A CPA nota que nesse ponto, merece destaque as a¢des das coordenagdes e
da gestdo da IES na promogao dos seminarios de iniciagao cientifica, na captagao
de trabalhos pelo Comité de Etica e no envolvimento dos docentes envolvidos com

os Projetos Integradores dos cursos, todos movimentos extremamente relevantes
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em relagcdo a producao do professor. Em linhas gerais, a CPA busca perceber a
capacitagcao continuada e permanente. O desempenho dos profissionais que atuam
na instituigdo pode ser monitorado e se deve observar a evolugdo consequente em
parte das capacitacoes.

Em relagdo a saude dos docentes e do pessoal técnico-administrativo, a IES
mantém acdes focadas na prevencdo de acidentes, nas boas praticas e na
promocado da saude dos funcionarios. Campanhas como o Outubro Rosa e o
Novembro Azul sdo muito importantes e devem ser compartilhadas e divulgadas em
todos os setores. Assim como, a instituicdo desenvolve a¢des no sentido de garantir
as pessoas com necessidades educacionais especiais 0 acesso aos Servicos,
produtos e pontos especificos das instalagdes. Para isso ha acompanhamento da

atuacao do setor responsavel pelos projetos de acessibilidade.

Em relacdo a organizagdo e gestdo da Instituicdo, dimensdo 6, a IES
responde as demandas do corpo docente, discente, técnico-administrativo e
comunidade. Assim, a instituicdo reforgca a sua insercdo junto aos mais diversos
segmentos da sociedade. A CPA destaca que em 2022 foram oferecidos novos
cursos de capacitacdo de forma remota para os discentes, docentes e técnico
administrativos, fato este comprovado pelos relatérios de capacitagao e pelo site da
IES.

2.3.5 Eixo 5 - Infraestrutura

O Eixo 5 aborda a dimensao 7 do SINAES, que diz respeito a Infraestrutura
Fisica do Centro Universitario Uniandrade. A IES esta em constante aprimoramento
na utilizacdo dos espacos nos campi. E necessario trabalhar os espacos fisicos
pensando no uso compartilhado dos ambientes, buscando um ambiente colaborativo
onde grupos diversos trabalham e interagem em busca da cooperacdo. A CPA
também destaca a ampliacdo dos horarios de utilizacdo dos mesmos. Ainda em
2022 no inicio do semestre os espacos, sempre que necessario, foram adequados

as demandas dos cursos de graduagéao e pos-graduagao.

Em fungdo da pandemia foi necessario reorganizar os espagos de sala de

aula, houve necessidade da reducao do numero de 30% da capacidade nas salas de

www.uniandrade.br



\Whiandrade

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE

aulas. Nos laboratorios também houve a necessidade de limitar o nimero de alunos.
Ainda em 2022 foi mantido aula na modalidade remota na maioria dos cursos. Mas
houve o retorno das aulas praticas de laboratorios e também nas Clinicas de

Fisioterapia e Psicologia.

Soma-se aos cuidados com a infraestrutura, a existéncia da brigada de
incéndio. O plano de prevencao de incéndios e as modificacbes que as autoridades
solicitam em relagdo ao layout seguro dos espagos é ponto que merece
acompanhamento por parte dos gestores. Em 2022 foram realizados dois eventos

de treinamento da brigada de incéndio para os funcionarios.

3. ANO AVALIATIVO DE 2022

A CPA em 2022 da continuidade ao ciclo avaliativo iniciado em 2021,
buscando evidéncias de boas praticas na IES. Identificar e registrar as boas praticas
no ambiente universitario e no campo de acado da Uniandrade €, sem duvida, uma
tarefa que depende da qualidade dos instrumentos de avaliagdo empregados nas
pesquisas. Por esse motivo, o presente relatério mostra os novos instrumentos, sua
forma de sensibilizagdo e aplicacdo, os resultados obtidos e as medidas

saneadoras.

O capitulo 3 apresenta os momentos avaliativos promovidos pela CPA ou por
outros setores da IES, divididos em dois semestres: 22-1 e 22-2. Podem ser

observados os instrumentos oferecidos a comunidade e os resultados obtidos.

3.1 AVALIACAO DO PRIMEIRO SEMESTRE
3.1.1 Estudante da graduagao presencial avalia Instituigao

A avaliacédo institucional realizada no semestre 22-1 ocorreu de acordo com o
calendario institucional, conforme pode ser observado na figura 10. A CPA organizou
dois periodos de aplicacdo dos questionarios. Um primeiro momento para os
estudantes do regime presencial avaliarem a instituicdo e um segundo momento

para os estudantes do “semipresencial’ e do EaD 100% realizarem a avaliagéo.
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CALENDARIO ACADEMICO 2022 llJ’n

INSTITUCIONAL niandrade
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[ o5 IENE 01/05 Feriado dia do trabalhador

g . 51 T' n_l = 5 = . = - 01/08 Inicio Rematriculs pars o 2% Semeste
- = = - & ; 02 a 06/05 Avalactes " Oferta (EAD e Semipresencial)
v 4
5 i & 02 e 03/05 Avallacio Global do " Bimestre (Cursos Presencials)
07/05 Frojeto ntegrador para todas as disciplings com aula de terca-faira
# My ? i 08/05 Inico das Aulasda 2 [EAD e Semipresancal)
M El

16 a 277058 Avalacio Irstitucional (CPA) do Presancial

JUNHO
04 a 18/06 Projeto Infegrador para todas as disciplinas com-aula de guinta-feira

i 2 3 -7 01 a 08/06 Perindo da Avalacis Multidisciplinar (EaD Semipresancal)
o 4 % = 06 a 10/06 Reallzacso Exame Final disciplings 1" Qferta (EAD e Semipresencial)
- o o 07/086 Inidie do periodo da Avallacso Institucional (CTPA) do EaD
5 i - h i 08 a 14/06 Apbcacso da Avaliacao Multidisoplinar (Presencal)
o = * 16/06 Ferlado Corpus Christi
i . * ? 20/086 Fechamento das Atividades Avaliativas des Disonlings onkne Perindo Especial

Figura 10 — Calendario académico do primeiro semestre — Editado CPA.

A divulgacao dos questionarios foi realizada com o apoio das coordenagdes.
A figura 11 mostra o post inicial da CPA no grupo WhatsApp comunicagao
Uniandrade, convidando as coordenagdes no sentido de ajudarem na divulgacao e a
figura 12 mostra um segundo post para as coordenagdes distribuirem aos

estudantes.

4% Comunicacdo Uniandrade

.
H R

Coordenador Uniandrade: estamos com a Avaliacdo Institucional
da modalidade Presencial aberta no AVA dos estudantes

NOME

Perfil - Painel - Notas

Mensagens

ESTUDAN

0 PRO

AVALIAGAO INSTITUCIONAL

Por favor, ajude no processo de divulgacdo.
Muito obrigado, CPA — Uniandrade.

Figura 11 — Postagem no grupo Comunicagédo Uniandrade — Parte 1.
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HOUE

Bom dial Estamos com a Avaliag3o Institucional aberta no AVA dos
estudantes. Por favor, divulguem. Agradecemos o costumeire apoio.

Estudante Uniandrade: a Avaliagdio Institucional do primeire

semestre esta disponivel no seu AVA. Participe! Q
el T

Vence em 24 julho 2022

A CPA agradece a sua participagia.

Figura 12 — Postagem no grupo Comunicagéo Uniandrade — Parte 2.

A CPA buscou os servigos do setor de Marketing da IES, solicitando uma

divulgagdo nos canais institucionais. O departamento informou um link via

WhatsApp, direcionando a CPA para um sistema desenvolvido para agilizar o

atendimento das solicitagdes, conforme mostra a figura 13.

Boa tarde

uniandrade.br

Solicitagcoes Marketing

Figura 13 — Link e tela inicial para solicitar materiais de divulgagao institucional.
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O sistema em questdo foi utilizado e a CPA preencheu os campos do

formulario, finalizando o envio no passo 3, conforme permite observar a figura 14.

PASS0 3

Figura 14 — Envio da solicitagdo de divulgagao da Avaliagao Institucional ao Marketing.

O registro de recebimento da solicitagdo pode ser verificado a partir do e-mail

da CPA, que recebeu a mensagem da figura 15.

= M Gmail Q. Pesqulsar == ® Ativo ~ @ @& =z Google £3
€« B © @ B © & = D
& Escrever
#1802 - Uniandrade | Sua solicitagao para "Divulgagao - Divulgac@o da Avaliacao
~ E-mall Institucional da CPA(Comissado Propria de Avaliagdo)" foi enviada. Saixa e entrada x
D) Cioxedeentrati ok Uniandrade <smitpmuniandrads.edu b By >
para mim -
i¥r Com estrela ald
(D Adiados Sua solicitagSo para "Divulgacic - Divulgagio da Avallagdo Ins nal da CPA{Comiss&o Propria de Avaliagdo)” fol enviada &

em breve 2 0S5 em contato!  Vejs
Dados do solicitante / responsavel

E-mail cra@uniandiade edu br

Selecione uma instituigio
Quais os dias em hordrios que ; ;

Segunda a Sexta hordric comercial
podemos entrar @m contato

Por qual canal prefere ser contatade? E-mail WhatsaApp Telefone

iianirade bt soliclacoes-markstings

Figura 15 — Confirmacgao do envio da solicitagdo de divulgagdo da CPA.

A peca produzida pelo Marketing da IES pode ser observada na figura 16. A
CPA considera o trabalho do Marketing fundamental na sensibilizacdo do estudante.
Divulgar a avaliagdo nas redes sociais da Uniandrade e nos e-mails dos estudantes

é fundamental para o sucesso da campanha.
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e UNIANDRADE | Centro Universildrio Campos de Andrade <rdemal mi@uniandm., ¥z 4
para mim -

Unig“nd rade

.

Ola, Walter! Tudo bem? &
Te avaliamos o semestre todo @ agora é chegada a hora de vocé nos avaliar!

Fara participar ativamente da evolugao da instituigdo, basta entrar em seu AVA
e Ipcalizar a disciplina "Avaliagao Institucional” e responder a pesquisa
conforme imagem abaixo:

Portal do Aluno

A disciplina ja esta disponivel e ficara aberta até 24/07/2022.

E néo se esqueca de fezer sua Rematricuial

’

Abragos virtuais, Equipe Uniandrade

Figura 16 — Divulgacao do Marketing institucional.

A Assessoria Pedagdgica integrou o esforco de divulgagdo da Avaliagao
Institucional. O WhatsApp do grupo dos representantes foi utilizado para encaminhar
o convite aos estudantes, conforme a figura 17. O grupo dos representantes tem um
alcance significativo. A Assessoria também produziu um banner para a divulgacéo,

figura 18.

11:28 B € M ao -

& :9) Representantes

“# Ana Gabriela, Antonio ...

»~» Encaminhada

Estudante Uniandrade: a Avaliagio Institucional de primeire

semestre estd disponivel no seu AVA, Participe! Q

Vence em 24 julho 2022

A CPA agradece a sua participacdo. _ﬂi

09:22

Figura 17 — Postagem no WhatsApp da Assessoria Pedagdgica.
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Figura 18 — Banner produzido pela Assessoria Pedagdgica.

O instrumento foi construido no AVA Moodle com o apoio técnico do CEAD da
Uniandrade. A disciplina de Avaliagdo Institucional ficou disponivel a todos os
estudantes, junto as demais disciplinas do periodo letivo, conforme mostra a figura
19.

LAIS 5230

Perfil - Painel - Notas - Preferéncias - Sair

Mensagens

er minhas mengages |-

ESTUDAN
O FRO

AVALIACAD INSTITUCIONAL AVALIAGAD MULTIDISCIPLINAR ESTATISTICA E INDICADORES
ADMINISTRACAD - NOTURNC ADMINISTRACAQ - NOTURNG REGIONAIS
Progressa 1 /1 100%

LOGISTICA - SALA 326 - Aula - MATEMATICA MODELOS E ESTRUTURAS

Figura 19 — Tela das disciplinas do AVA do estudante presencial.

O questionario Estudante da graduacdo presencial avalia Corpo Docente

pode ser observado nas figuras 20 a 25.
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Estudante Uniandrade: participe da Avaliacdo Institucional 22-1. t _:-l’

Algumas questoes utilizam a escala de 5 (excelente, sempre, concordo :‘?c&__-_.\ -.':
totalmente) a 1 (péssimo, nunca, discordo totalmente). T4 JTe
A CPA agradece a sua participacdo. 0l

Dados iniciais Exceto livros indicados nas referéncias bibliograficas das
disciplinas, quantos livros vocé leu nos tltimos 12 meses?

Seu periodo

O Nenhum
0102 C3 04 O5 06 Q7 ©O8 ©9 010 C1loi 2
Seu turno O3as

O mais de 5

O Diurno O MNoturno
; 1 Quantas horas por semana vocé dedica aos estudos,

Sua faixa etaria g
exceto as horas em sala/lives?

O17 a20anos ©21a25anos ©26 a30anos C31a40anos O Nenhuma, apenas assisto as lives/aulas

41350 anos C© Superior a 50 anos JDelabs
CDe6all

Qual a melhor forma de descrever sua situagdo de trabalho )
© Mais de 10

trabalho (exceto estagios e bolsas)

s Fontes que vocé utiliza para realizar as pesquisas para as disciplinas:
© Nio estou trabalhando q I pesq p p

O Trabalho eventualmente [ Biblioteca fisica da Uniandrade
O Trabalho ate 20 h semanais L Biblioteca virtual da Uniandrade
O Trabalho de 21 a 40 h semanais [ Livros de minha propriedade

C Trabalho mais de 40 h semanais O Internet

O Neste semestre, as disciplinas ndo requerem pesquisas

Figura 20 — Estudante presencial avalia IES — parte 1.

Sobre a |IES

Fluxo de informacgdes referentes a calendario e horario da coordenacao.
5 04 O3 Q2 O
CondigGes de acesso e seguranga no campus.
o5 ©4 ©3 ©2 O1 ON3io se aplica
Atendimento da Central de Solugtes Académicas.
05 04 O3 ©2 O1
Atendimento da recepgdo, segurancgas e inspetores.
5 ©O4 ©3 ©2 ©1 O Mao se aplica
Os ambientes das salas de aula, corredores e banheiros sdo limpos e arejados.
o8 D4 ©3 02 01 CMNao se aplica
Disponibilidade na biblioteca fisica de livros e periodicos recomendados nas disciplinas.
C5F ©O4 O3 02 0O1 O MNMao utilizo
Disponibilidade na biblioteca virtual de livros e periodicos recomendados nas disciplinas.

o8 O4 O3 O2 1 O Nio utilizo

Figura 21 — Estudante presencial avalia IES — parte 2.
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Sobre o curso

As disciplinas cursadas estdo contribuindo para sua formagéo integral, como cidadao e profissional.
CE 04 Q3 02 O1
Os conteudos abordados nas disciplinas do curso favorecem sua atuagao em estagios ou em atividades de iniciacdo profissional.
05 04 03 02 O1
As metodologias de ensino utilizadas no curso desafiam vocé a aprofundar conhecimentos e desenvolver competéncias reflexivas e criticas.
05 04 03 02 O1
O curso contribui para o desenvolvimento da sua consciéncia ética para o exercicio profissional.
05 04 03 02 O1
No curso vocé tem oportunidade de aprender a trabalhar em equipe.
05 04 03 02 01
O curso possibilita aumentar sua capacidade de reflexdo e argumentacao.
25 04 O3 02 01
O curso promove o desenvolvimento da sua capacidade de pensar criticamente, analisar e refletir sobre solugdes para problemas da sociedade.
05 04 03 02 01
As relagaes professor-aluno ao longo do curso estimulam vocé a estudar e aprender.
05 04 03 02 01
Os planos de ensino apresentados pelos professores contribuem para o desenvolvimento das atividades académicas e para seus estudos.
05 04 03 02 01
As referéncias bibliograficas indicadas pelos professores nos planos de ensino contribuem para seus estudos e aprendizagens.
05 04 03 02 01
Sdo oferecidas oportunidades para os estudantes superarem dificuldades relacionadas ao processo de formagdo.
05 04 03 02 O1
Sdo oferecidas oportunidades para vocé participar de programas, projetos ou atividades de extensdo universitaria.
05 04 03 02 O1
Sdo oferecidas oportunidades para vocé participar de atividades que estimulem a investigagdo académica.
25 04 03 02 01
O curso oferece condigdes para vocé participar de eventos internos ou externos.
05 04 03 02 01
As atividades praticas sdo suficientes para relacionar os conteudos do curso com a pratica.
25 04 03 02 01
O curso disponibiliza monitores ou tutores para auxiliar vocé.
C5 040302 M
Os ambientes e equipamentos destinados as aulas praticas sdo adequados ao curso.
G5 0403 02 M
As atividades académicas desenvolvidas dentro e fora da sala de aula possibilitam reflexao, convivéncia e respeito a diversidade.

05 04 03 02 O

Figura 22 — Estudante presencial avalia IES — parte 3.
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Sobre a coordenacao

Esta disponivel para atender as demandas solicitadas.

05 04 O3 02 O1

E coerente no trato ao aluno.

05 04 O3 02 01

Apresenta e discute o Projeto Pedagogico do curse.

OF O4 O3 02 O1

Promove palestras, seminarios e atividades durante o periodo letivo.

05 04 03 02 O1

Figura 23 — Estudante presencial avalia IES — parte 4.

Sobre os professores

Apresentaram o Plano de Ensino e estabeleceram a importancia da disciplina.

2 Sim, todos. O 5im, a maioria. O 5im, alguns. © Nao.

Demonstram dominio dos contetidos das disciplinas.

O Sim; todos. O Sim, a maioria. © 5im, alguns. © N3o.

Incentivam a leitura e a busca de informagdes complementares além das repassadas na aula/live.
O Sim; todos. O S5im, a maioria. © 5im, alguns. O N3o.

Dinamizam a disciplina com atividades interessantes e participativas.

O Sim, todos. O 5im, a maioria. © Sim, alguns. © Nao.

O material de estudo disponibilizado nas disciplinas hibridas contribuiu para o aprendizado.

O Sim, todos. © 5im, a maioria. © Sim, alguns. 2 Nao, nenhum. O Nao tive disciplinas hibridas.
Sdo ageis em responder os e-mails efou outros meios de comunicagao.

) Sim, todos. O 5im, a maioria. © Sim, alguns. © Nao.

Interagem com respeito e empatia aos questionamentos nas lives/aulas.

2 Sim, todos. © 5im, a maioria. © Sim, alguns. © Ndo.

Utilizam metodologias que promovem a reflexdo e a solucio de problemas profissionais.

2 Sim, todos. © Sim, a maioria. © Sim, alguns. © Nao.

Realizam avaliacoes de aprendizagem compativeis com os conteudos trabalhados.

 Sim, todos. © 5im, a maioria. © Sim, alguns. © Nao.

Realizam avaliagtes de aprendizagem claras com critérios definidos e discutem os resultados obtidos.

2 Sim, todos. O 5im, a maioria. © Sim, alguns. © Nao.

Figura 24 — Estudante presencial avalia IES — parte 5.
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Sobre as disciplinas

Sobre a modalidade das disciplinas:

_| Estou satisfeite{a) com as disciplinas ofertadas na modalidade presencial.

[ Estou satisfeito(a) com as disciplinas ofertadas na modalidade hibrida (com a live do professor).
L Estou satisfeito(a) com as disciplinas ofertadas na modalidade EAD {com o tutor).

[ Gostaria que todas as disciplinas fossem presenciais.

| Gostaria que todas as disciplinas fossem hibridas.

| Gostaria de disciplinas em ambas as modalidades.

Outras consideragoes

Muito obrigado! g AR
CPA aprL S S
Uniandrade & _}

Caso queira, utilize o espago a seguir para outras consideragdes.

i

Figura 25 — Estudante presencial avalia IES — parte 6.

A participacao dos estudantes por curso/ turno/ campus pode ser observada

na figura 26 (cursos C1 a C35). A participagao média institucional foi de 31%.

100%
52% 33% st
48% 47% _ 15 s
34% 3% 33% 32%31% 33%39% 3% 3453
279%30% [ 25% 25% -~ 29% = 0 e T
x=31%
S
HHH H i HH ﬁe H H
— ™~ Mmoo o - N M B~ o0 O O —« ™ m < Wi
H - o = = |-| -—1 H H -—1 ™~ o™ ™ NN MMM Mmoo Mmom
g oo oo uJd oo ooy U o U U U oo o U oo ooy

Figura 26 — Distribuicdo curso a curso da participagao dos estudantes.
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A CPA busca incentivar os estudantes a participar da avaliacdo. Os
percentuais de participacdo tém oscilado de semestre a semestre. As formas de
divulgar o processo devem ser constantemente revistas buscando o destaque frente
ao grande volume de informagédo académica repassada aos alunos. A publicagao
dos resultados nas redes sociais, no mural académico do AVA, nos banners
posicionados no interior dos campi e o agradecimento pela participagao enviado por
e-mail devem ser continuados para incentivar o aluno a participar. As demandas
oriundas das respostas dos estudantes nos questionarios que venham a ser
atendidas também devem ser destacadas e auxiliam na conscientizagdo do
académico. Também ¢€é de fundamental importancia a participacdo das
coordenacgdes. A CPA incentiva os coordenadores a repercutirem em sala de aula os
resultados entregues pela comissédo. O primeiro bloco de questdes tratou do tema

sécio-econdmico-educacional e os resultados podem ser observados nas figuras 27

a 30.
Periodo do estudante
22%
19%
13%
10% 10% 10%

’i‘ 3% 4% 4%

12 22 32 4e 5o B2 7° ge ge 102

Figura 27 — Periodo do estudante.

A CPA considera bem distribuida a propor¢cao de estudantes das diversas
etapas de formagdo mostrada na figura 27. Apesar dos dados serem gerais da IES,
incluindo matrizes de 4 a 10 periodos letivos, ha participacdo de todas as etapas,

basta observar que 14% dos respondentes estdo no quinto ano de curso.
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Faixa etaria Trabalho
33% 33%
30%
26% ,
24%
16%
14%
i 6% 7%
2% ’—‘
1
17320anos 2la2Sanos 26a30anos 31ad0anos 4las0anos  Superiora50 Ndo estou Trabalho  Trabalho até 20 Trahalho de21 Trabalha mais
anos trabalhande  eventualmente  hsemanais a40hsemanais  ded0h

semanais

Figura 28 — Faixa etaria e situagao referente ao trabalho.

A figura 28 permite estimar a idade média do estudante que participou da
avaliacao, 27,1 anos. Os resultados referentes a situagao de trabalho mostram que
76% dos estudantes da Uniandrade possuem alguma forma de remuneracéo,

enquanto que 24% situam-se ainda fora do mercado de trabalho.

Horas semanais dedicadas ao estudo

Livros lidos
1% 1%
24%
20%
15%
15%
3% ’—‘ sy

] —
Nenhum lou2 3as mais des Nenhuma, Delas De6alld Mais de 10

apenas assisto

as lives/aulas

Figura 29 — Livros lidos, exceto os das referéncias e horas dedicadas ao estudo.

Fontes para as pesquisas

96%
32%
22%
10%
1

Biblioteca fisica da Biblioteca virtual da Livros de minha Internet MNeste semestre, as disc.
Uniandrade Uniandrade propriedade ndo requerem pesquisas

Figura 30 — Fontes para as pesquisas nas disciplinas.
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A CPA observa que os percentuais de utilizagao das bibliotecas podem ser
maiores. Ao repassar os resultados as coordenagdes, foi solicitada a reflexao sobre
o grafico da figura 30. Estratégias devem ser adotadas pelos professores para
aumentar os referidos percentuais. O setor responsavel pelas bibliotecas também
atua no sentido de incentivar o uso das mesmas. A principal estratégia € os videos e

as lives de treinamento para o uso das plataformas digitais.

Em relacdo a IES, foram ofertadas aos estudantes sete questdes (Q1 a Q7).
Os resultados podem ser observados na figura 31. No quadro 6, sdo reapresentados

agora em notas de 1 a 5.

IES % 0% W% 6% 8%  100%
Fluxo de informag0es referentes a calendario e horario da -:-:-
coordenacdo.

Condicdes de acesso e seguranca no campus. -:-:-

Atendimento da Central de SolugOes Académicas. -:-:-

Atendimento da recepcdo, segurancas e inspetores. _:.]

0s ambientes das salas de aula, corredores e banheiros sao _:-]

limpos e arejados.

Disponibilicacee na hiblioteca fisica de livros e periodicos _:-]
recomendados nas disciplinas.

Disponibilidade na biblioteca virtual de livros e periddicos _:-]
recomendados nas disciplinas.

B0timo @Bom MRegular TRuim W Péssimo

Figura 31 — Questdes referentes a IES.
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Quadro 6 — IES em notas de 1 a 5.

Sobre a IES Nota
Q1 |Fluxo de informagdes referentes a calendério e hordrio da coordenacdo. 3,9
Q2 |Condigbes de acesso e seguranga no campus. 3,8
Q3 |Atendimento da Central de Solugdes Académicas. 3,8
Q4 |Atendimento da recepgdo, segurangas e inspetores. 4,4
Q5 |Os ambientes das salas de aula, corredores e banheiros sao limpos e arejados. 432
Q6 |Disponibilidade na biblioteca fisica de livros e periddicos recomendados nas disciplinas. 4,2
Q7 |Disponibilidade na biblioteca virtual de livros e periédicos recomendados nas disciplinas. 4,1

Os resultados foram satisfatérios considerando que todas as notas foram
préximas ou superiores a 4. A CPA encaminhou os resultados ao setor de Solugdes
Académicas e aos gestores responsaveis pela infraestrutura dos campi e pela
segurancga para conhecimento e cruzamento com outras fontes de dados. Espera-se

uma reflexdo para melhorar as notas, superando a linha do 4.

Em relagdo ao curso, a CPA apresentou 18 questdes elaboradas a partir do
questionario do estudante do ENADE, no bloco que trata da organizacéo
didatico-pedagogica, infraestrutura e instalacbes fisicas e oportunidades de
ampliagdo da formagao académica e profissional. Os resultados estao na figura 32 e

no quadro 7.

Sobre o Curso

g
L=
w
L=
F
=]
g
E
&

;
2

As disciplinas cursadas estao contribuindo para sua formacdo integral, como
cidadéo e profissional.

Os conteldos abordados nas disciplinas do curso favorecem sua atuagdo em
estégios ou em atividades de iniciagdo prefissional,

As metodologias de ensing utilizadas no curso desafiam vocé a aprofundar
conhecimentos e desenvolver competéncias reflexivas e criticas.

O curso contribui para o desenvolvimento da sua consciéncia ética para o _:m
exercicio profissional,
Mo curse vocé tem aportunidade de aprender a trabalhar em equipe. i-]

0 curso possibilita aumentar sua capacidade de reflex3o e argumentago.

O curse promove o desenvolvimento da sua capacidade de pensar criticamente,
analisar e refletir sobre solugDes para problemas da sociedade.
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As relagdes professor-alune ac lengo do curse estimulam vocé a estudar e
aprender,

Os planos de ensino apresentados pelos professores contribuem para o
desenvolvimento das atividades académicas e para seus estudos.

As referéncias bibliograficas indicadas peles professores nos planos de ensino
contribuem paraseus estudos e aprendizagens.

Sao oferecidas opertunidades para os estudantes superarem dificuldades
relacionadas ao processo de formagao.

Sao oferecidas oportunidades para vocé participar de programas, projetos ou
atividades de extens&o universitaria.

Sao oferecidas oportunidades para vocé participar de atividades que estimulem
a investigacdo académica,

- TP :
O curso oferece condicoes para voce participar de eventos interncs ou externos.

As atividades praticas sac suficientes para relacionar os conteddos da curso
com & pratica.

0O curso disponibiliza monitares ou tutares para auxiliar vocé.

0s ambientes e equipamentos destinados as aulas praticas sdc adequados ao
curso.

As atividades académicas desenvclvidas dentro e fora da sala de aula
possibilitam reflexdo, convivéncia e respeito a diversidade.

il

B Concordo totalmente & Concordo em parte M Indiferente

[1Discordo em parte W Discordo totalmente

Figura 32 — Questdes referentes ao Curso.

Quadro 6 — Curso do estudante em notas de 1 a 5.

Sobre o curso Nota

QL |Asdisciplinas cursadas estdo contribuindo para sua formagdo integral, como cidadgo e profissional. 44
Q2 |0s conteldos abordados nas disciplinas do curso favorecem sua atuagdo em estagios ou em atividades de iniciagdo profissional. 41
(3 |As metodologias de ensino utilizadas no curso desafiam vocé a aprafundar conhecimentos e desenvolver competéncias reflexivas e criticas. 41
(4 |0 curso contribui para o desenvolvimento da sua consciéncia ética para o exercicio profissional. 44
(5 |No curso vocé tem oportunidade de aprender a trabalhar em equipe. 43
Q6 |0 curso possibilita aumentar sua capacidade de reflexdo e argumentagio. 43
Q7 |0 curso promove o desenvolvimento da sua capacidade de pensar criticamente, analisar e reflatir sobre solugdes para problemas da sociedade. | 43
Q8 |As relagdes professor-aluno ao longo do curso estimulam vocé a estudar e aprender. 40
(9 |0s planos de ensino apresentados pelos professores contribuem para o desenvolvimento das atividades académicas e para seus estudos. 41
(110 | As referéncias bibliograficas indicadas pelos professores nos planos de ensin contribuem para seus estudos e aprendizagens. 41
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Q11 |S&o oferecidas oportunidades para os estudantes superaram dificuldades relacionadas ao processo de formagio. 36
(12 |S&o oferecidas oportunidades para vocé participar de programas, projetos ou atividades de extensdo universitiria. 35
(13 |580 oferecidas oportunidades para vocé participar de atividades que estimulem a investigagdo académica. 33
(140 curso oferece condigBes para vocé participar de eventos internos ou externos. 3,6
Q15 |As atividades praticas sdo suficientes para relacionar os conteddos do curso com a prética. 35
(16 |0 curso disponibiliza monitores ou tutores para auxiliar vocé. 30
(17 0s ambientes e equipamentos destinados as aulas praticas sdo adequados ao curso. 37
(18 |As atividades académicas desenvolvidas dentro e fora da sala de aula possibilitam reflexdo, convivéncia e respeito a diversidade. 40

A avaliacdo dos cursos por parte dos estudantes, quando convertida para
notas de 1 a 5 mostra algumas demandas. As questdes Q11 a Q17 tém notas entre
3 e 4 e devem ser discutidas nas reunides pedagogicas da coordenagdo com o
corpo docente para buscar estratégias que permitam alcangar e superar a linha da
nota 4. Os programas de monitoria devem ser mantidos e ampliados para que a
totalidade dos académicos tenham conhecimento da sua existéncia e sejam
incentivados a participar dos processos de selecdo. Em relagdo ao estimulo a
investigacdo académica, os projetos integradores podem ser reavaliados para
ampliar a percepgao dos alunos no sentido de aproveitar as atividades dos referidos
projetos para identificar demandas oriundas dos conteudos tratados nas disciplinas e

criar um ambiente investigativo.

Cinco questdes foram elaboradas com o intuito de fornecer subsidios para a
reflexdo sobre a atuagdo dos coordenadores. As figuras 33 e 34 permitem observar

os resultados, na distribuicdo das respostas e em notas de 1 a 5, respectivamente.

B Concordo totalmente [ Concordo em parte  EIndiferente

[ Discordo em parte W Discordo totalmente
52%
48% 49%
44%

22% 20% 21%

19% Lot 16% 17% 17%
0
. . 9% 10%
- i - ﬁ . ¢

Esta disponivel para atenderas  F coerente no trato ao aluno.  Apresenta e discute o Projeto  Promove palestras, seminarios e
demandas solicitadas. Pedagdgico do curso. atividades durante o periodo
letivo.

Figura 33 - Questdes referentes a Coordenacéo.
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Esta disponivel para atender as demandas 39
solicitadas. !
E coerente no trato ao aluno. 4,0
Apresenta e discute o Projeto Pedagdgico do 3.9
curso. ’
Promove palestras, seminarios e atividades
. . 3,9
durante o periodo letivo.

Figura 33 — Questdes referentes a Coordenacao, notas de 1 a 5.

Os resultados gerais institucionais permitem considerar que as coordenagdes
da Uniandrade realizam um bom trabalho, obtendo notas proximas a 4. A CPA
acompanha a atuacdo dos coordenadores, além de coletar os documentos
depositados pelos mesmos no drive institucional. Sem duvida, as reunides com 0s
discentes e com os representantes de salas sdo realizadas com frequéncia e os
eventos ocorrem, notadamente nas Semanas Pedagogicas dos cursos e durante o
semestre varios cursos de extensio sio oferecidos, muitos cadastrados no portal de
cursos e eventos Sympla, conforme ilustra a figura 34. Ao repassar as coordenacgdes
os resultados obtidos, espera-se que sejam feitas reflexdes sobre a oportunidade de
ampliar os eventos do curso e utilizar outros canais para as discussdes do Projeto

Pedagdgico.

[ 4
Clube de leiturf ‘.i

Por entre os contos |
de Clarice Lispector

Fernanda Emeri, doutoranda em
Teoria Literaria pela UNIANDRADE e

boisista da PROSUP-CAPES.

Margo | Abril

14, 21e28 04,1.18e 25

19h00 as 22h30

gratuito e online

Figura 34 — Eventos de extensado — parte 1.
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Uniandrade

UDO DE ESPANHOL

*| INSTRUMENTAL g Fo% | [ i)

= ]

AT T Arquitetura e
A PARTIR DE TEXTOS LITERARIOS |

Urbanismo:
D.frei_t’o a c_k_l_u_da e
politicas publicas!

Quintas-feiras: de 24/03 a 28/04 .

{ : \ ; .L\;.:n.lru Es-manlﬁz;m |
das19h as 2th Mgé@ndrade

VERSITAAI CAMPDN B8 ARDRADE PRESENCIAL

Figura 35 — Eventos de extensao — parte 2.

O instrumento, no seu ultimo bloco, apresenta 10 questbes sobre os
professores do atual periodo letivo, em linhas gerais, sem especificar os nomes dos

docentes. A figura 36 mostra o resultado nas questdes com escala de sim, todos a

nao.
W Sim, todos. [@Sim, a maioria. [@Sim, alguns. W Ndo.
6% . ik
%
3% = FIE
»ox o
4%
0%
17%
. 5 % %
— = = ]
Apresentaram o Plano de Ensino e Demanstram dominio dos Incentivam a leitura e a busca de Dinamizam a disciplina com
estabeleceram a importancia da contetidos das disciplinas. informacBes complementares atividades interessantes e
47%
A0% 39%
7% 36%
4%
e 313 33% 3%
26% 350 7%
] 20%
%
- 35 4% 5% 4%
= | — [l
Sdo dgeis em responder os e- Interagem com respeito e Utilizam metodologias que Realizam avaliagBes de Realizam avaliagdes de
mails e/ou outros meios de  empatia aos questionamentos promovem areflexdoea  aprendizagem compativeis com  aprendizagem claras com

comunicacio. nas lives/aulas. solucio de problemas os conteudos trabalhados.  critérios definidos e discutem os

profissionais. resultados obtidos.

Figura 36 — Estudante avalia o corpo docente do semestre.
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Os resultados da figura 36 podem ser observados em notas de 1 a 5 no

quadro 7.
Quadro 7 — Atuacgdo dos professores em notas de 1 a 5

Sobre os professores Nota
Q1 |Apresentaram o Plano de Ensino e estabeleceram a importancia da disciplina. 40
Q2 |Demonstram dominio dos conteddos das disciplinas. 40
Q3 |Incentivam a leitura e a busca de informagBes complementares além das repassadas na aulaflive. 39
04 |Dinamizam a disciplina com atividades interessantes e participativas. 35
Q5 |S&o ageis em responder os e-mails e/ou outros meios de comunicagao. 32
Q6 |Interagem com respeito e empatia aos questionamentos nas lives/aulas. 4,0
Q7 |utilizam metodologias que promovem a reflexdo e a solugdo de problemas profissionas. 3,7
Q8 |Realizam avaliagoes de aprendizagem compativeis com os conteldos trabalhados. 38
Q9 |Realizam avaliagoes de aprendizagem claras com critérios definidos e discutem os resultados obtidos. 3,7

Os resultados médios institucionais foram considerados satisfatorios, com
meédias préximas ou iguais a 4. O corpo docente da Uniandrade passa
constantemente por treinamentos nas Semanas Pedagodgicas da IES, onde diversas
oficinas e palestras sdo ofertadas. A questdo que apresentou o resultado mais
afastado do 4 foi a que tratou de ofertar atividades interessantes e participativas. A
CPA considera que em algumas disciplinas, a ementa da disciplina prevé conteudos
para os quais a dinamizacao das aulas, em alguns momentos, ndo se aplica. Cabe
aos docentes, de posse dos resultados do questionario em questao, buscar novas

estratégias para tornar a disciplina mais interessante.
A CPA acrescentou uma questdo sobre o conjunto de questdes sobre os

docentes ainda contou com uma questéo sobre as disciplinas hibridas, figura 37.

O material de estudo disponibilizado nas disciplinas
hibridas contribuiu para o aprendizado.

26% 26% 27%
13%
3% T IR
Sim, todos. Sim, a maioria. Sim, alguns. N&o, nenhum. Nao tive
disciplinas
hibridas.

Figura 37 — Disciplinas hibridas.
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Observa-se que 13% dos estudantes que participaram da avaliagao
declararam que n&o possuem disciplinas hibridas no periodo em quest&do. Para os
demais, houve equilibrio entre as respostas “todos”, “a maioria” e “alguns”. A CPA
cré que em alguns casos os encontros presenciais das disciplinas e as lives podem
ter sido mais interessantes que os conteudos disponibilizados no AVA, justificando a
distribuicdo observada no grafico. Entretanto, deve ser acrescido que a figura 37
mostra a média institucional. Os resultados curso a curso, encaminhados as
coordenagdes para discussdao com o0s colegiados, mostram situacdes diversas. A
figura 38 ilustra as flutuagcdes para os cursos C1 a C18. O curso C13, por exemplo,
deve investigar os motivos pelos quais os estudantes consideraram que apenas

alguns materiais das disciplinas contribuiram para o aprendizado.

O material de estudo disponibilizado nas disciplinas hibridas contribuiu parao

aprendizado
_ H H |
I =
c12 C13

C1 c2 L] c4 c5 cb c7 C8 3 Clp  cC1 4 Cl5 (Cle C17 cC18

100%

73%

0%

25%

0%

B Sim, todos. [ Sim, a maioria. E@Sim, alguns. W Ndo, nenhum. #Ndo tive disciplinas hibridas.

Figura 38 — Material de estudo e a contribui¢do para o aprendizado.

3.1.2 Estudante da graduagao na modalidade EaD da area da saude,

semipresencial, avalia Instituigcao

A avaliagao institucional 22-1 diversificou os instrumentos ofertados aos
estudantes da modalidade semipresencial. Os ciclos avaliativos anteriores
disponibilizavam questionarios no transcorrer de cada disciplina, configurando uma
semana de avaliacdo da disciplina. Neste primeiro semestre de 2022, a CPA utilizou
o banco de e-mails dos alunos para convida-los a participar da avaliagao do curso e
da IES, respondendo questbes no Google Forms. Desse modo, a CPA inicia uma
nova seérie histérica de dados e duplica o canal de coleta de informagdes: AVA e

Forms.
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As figuras 39 e 40 mostram o questionario elaborado no Google Forms.

Estudante avalia a Uniandrade

Comissdo Propria de Avaliagdo - CPA

Algumas questdes utilizam a escala que via de 1 (péssima, nunca,
discordo totalmente) a 5 (excelente, sempre, concordo totalmente).

Seu curso:
e T _— I
L5 \.J Fammécia L/ Mut

) Biomedicina

) Educacio Fisica Bacharelado :: ) Fisioterapia
Seu periodo: Sua faina etaria:

) 1 () 17a20ancs

L L3

Situago em relagdo ao trabalho (exceto estagios e bolsas):

_,' Mo estou trabalhande
P‘ Trabalho svertuslmente
() Trabalho até 20 horas semanais

() Trabalhe acima de 20 até 40 horas semanais

:_} Trabalho mais que 40 horas semanais

Fontes que vocé utiliza para realizar as pesquisas nas disciplinas:

Biblioteca fisica da Uniandrade
Biblioteca virtual da Unizndrade
Livros de minha propriedade

Intermet

) 40
() 5

: /I 6‘:

ra

S

) 21a25anos

26 a 20 anos

31 a 40 anos

41 a 50 anos

Superior 3 50 anos

ODOooOooOgoo

Neste semasire, as disciplinas ndo reguersm pesquisas

Exceto livros indicados na bibliografia do curso, quantos livros

voce leu nos (ltimos 12 meses?

S EL

Sua percepgdo sobre as disciplinas:
Sim, todas  Sim, amaioria 5im, slgumas Nic, nenhuma
Apresentam
design e recursos
graficos que O O O O
estimulam 20 estudo

A guantidads de

informagtes ™ )
disponibilizadas
=std adequada

Os conte(dos

astao atuzlizados Yy & e

2 sho pertinentes e b s

& disciplina

Os conteGdos

demonstram
ek P o =

r ) { ( )
s M o —

pratica profissional

As atividades

avalistivas promavem a

reflexdo 2o — ~
kol i e )

aprofundamento
do aprendizado

() Nenhum
t_' Tou2
() 3as

Mais de 5

Quantas horas por semana vocé dedica aos estudos, exceto horas de aula

Y £ gre
) Nenhuma, apenas assisto as aulas presenciais/lives
\_) Delabhoras

Y

._J) Defallhoras

:,' Mais de 10 horas

Sobre 0 AVA
1 2 3 4 5

Faclidade de
acesso e navegagio (| O O O O

NMural
académico L - L%

Figura 39 — Estudante da modalidade EaD da area da saude semipresencial |
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Sobre a tutoria

Sus percepcio sobre & Coordenzcio do curso:

2im, todos Sim, alguns =
2 3 4 5
O tutor demonstra Utiliza o mural
ominio doz = Y g
dominio des &) U academico para
conteddos da disciplina comunica 1] (] )
O tutor responde com o5 estudantes
¥ L6 Esta digponival
para atender as i~ e ~ -~ ~
) demandas salicit 2 X b
0s feedbacks
{_anl)lm —~ E coerente no
Tutor contribuem i tratocomo slune () 1§ @) .
para a sua aprendizagem = = & T e
Apresenta e
discute o
Sug percepqan sobre os encontros presenciais Pedaggice dol_) ) @] ks O
Sim, todos
Promaove palestras,
Contifuiet para cemindrios @ ~ S ~ —~ A
Ll ul ala \J L ! \
FS— e atividades duramte g = = — s =
u Jr a et R semestre letivo
profizeional
As praticas 0 coardenadar visita
relacianam o ~ ~ regulamente a
comeudo coma prética = turma ‘1c.>5. omentos ™) (". =) — =
presenciais - i e £
Possuem atividades —~, —~
( |
Interessantes e = = Sabre o Palo
participativas 5 4 3 3 1
As orientagdes
. e A practadas nos — —~ —~ -~ —~
Sabre seu papel de Estudante e ] ( { )
momentos presencials ~ - = et =
1 2 3
0 atendimento
—~ ~ e ] ] )
J & U L )
Ectou dedicando avaliagdes presencizis
tempo suficients para e 3y 0y A organizagéo e
as atividades e provas ' = dos kborsto = = ~
o |
- salas de aula — — — !
Compareca &s
aulas presenciaiz —~ ~ ~
regularments = - 6] i Y
Acessoa —~ ~ ~
biblictecs fisica 2 = -
Acesso a _\ 1§ :_: :_: J
biblioteca virtual O ) © sequranca
Atendimento da
recepiio, SeQUraNGas o~ —~ — —
L I'\ / L A .
2 I_.- ) 7 R )
& periodicos - - - = -

indicades pelos professores

Obrigado!

Vocé pode consultar e fazer o download dos relatdrios na
pagina da CPA no site da Uniandrade. Saiba mais da CPA e das
acoes realizadas a partir dos resultados obtidos!

Caso queira, utilize o espago a seguir para outras
consideracoes.

Figura 41 — Estudante da modalidade EaD da area da saude, semipresencial avalia IES — III.
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Os estudantes receberam os convites para participar via e-mail cadastrado na
IES e a partir de um banner elaborado pelo Marketing institucional. A figura 42

mostra a participacao percentual atingida por curso (C1 a C5).

599 Participacao [%]
48%

32%
21%

.,
11% 79

Cc1 c2 c3 c4 c5 IES

Figura 42 — Participagdo por curso e média IES.

A participagdo média institucional de 32% pode ser considerada satisfatoria
devido ao fato de ndo haver obrigatoriedade de preenchimento do questionario, além
de ser a primeira aplicagao do instrumento e da disponibilizacdo exclusiva no e-mail
do estudante. A CPA pretende continuar a aplicagdo e incrementar a participagéao,

buscando resultados com maior representatividade.

A etapa inicial do questionario buscou informacdes sobre o periodo e a faixa
etaria do estudante, conforme mostra a figura 43. O segundo periodo é a mediana
dos dados. A CPA espera que o terceiro periodo torne-se a mediana nas pesquisas
futuras, indicando uma contribuicdo melhor distribuida entre os periodos dos
estudantes. Considerando que os estudantes que participaram da avaliagao
declararam idades iguais ou inferiores a 50 anos, a média de idade obtida é 29,8

anos.

Periodo Faixa etaria
46% 32%

24%

0,
14% 16% 14%

24%
16%
8% 5%
20 30 40 50 17a20anos 21a25anos 26a30anos 31ad0anos 41a50anos

19

Figura 43 — Periodo e faixa etaria.
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A figura 44 apresenta os resultados referentes a situagao de trabalho e horas
dedicadas aos estudos. O percentual de estudantes que trabalham mais de 40 horas
destacou-se, com 38%. Em relagdo a dedicagdo aos estudos, somente Va2 dos
estudantes declarou estudar 6 horas ou mais por semana. As coordenacgdes devem
estar atentas para desenvolver junto aos tutores e professores estratégias de ensino
que incluam os estudantes com carga horaria de trabalho elevada e baixa

quantidade de horas de estudo.

Situacio de trabalho Horas por semana dedicadas aos

38% estudos, exceto horas de aula
30%
66%
16%
10% %
’—‘ (] o 16% 10%
N3o estou Trabalho Trabalho até 20 Trabalho acima  Trabalho mais Nenhuma, apenas  De 1a 5 horas De6ail0horas  Mais de 10 horas
trabalhando  eventualmente horas semanais  de 20 até 40 que 40 horas assisto as aulas
horas semanais semanais presenciais/lives

Figura 44 — Situacao de trabalho e horas dedicadas aos estudos.

A CPA questionou os estudantes do semipresencial a respeito das fontes
utilizadas para as pesquisas e do habito de leitura, dois pontos de grande relevancia
para torna-los mais capazes de cursar a graduacdo com bom desempenho. A figura

45 mostra os resultados coletados.

Livros lidos no semestre, exceto os

o " —_ Fontes para as pesquisas nas disciplinas
indicados nas hibliografias das disciplinas P PEsd P

0
% 94%
) 36%
22% % 0 28%
8%
2%
1
Nenhum lou2 335 Mais de 5 Bibliotecafisica da Bibliotecavirtual da  Livros de minha Internet Neste semestre, as
Uniandrade Uniandrade propriedade disciplinas ndo

requerem
pesquisas

Figura 45 — Fontes para as pesquisas e livros lidos pelo estudante.
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Os resultados obtidos foram encaminhados as coordenagdes para que novas
estratégias sejam elaboradas para conscientizar e estimular os alunos ao uso das
referéncias disponiveis na biblioteca virtual, visto que o percentual de 36% pode ser
considerado baixo. As futuras avaliagdes podem mostrar percentuais maiores com a
acao dos professores e tutores. Em relacao a biblioteca fisica, a CPA pressupbe que
o estudante comparece as aulas presenciais sem excedente de tempo para utilizar a
biblioteca fisica. Entretanto, o professor deve incentivar o aluno a reorganizar os
seus horarios e dedicar um tempo para consultar as obras da biblioteca,

aprofundando assuntos das disciplinas e realizando leituras complementares.

Ainda em relagao a figura 45, a leitura de livros também pode apresentar
resultados melhores nas avaliagdes futuras. Incentivar o estudante a leitura de

temas que ampliem sua cultura é uma tarefa de todos os professores.

A CPA buscou a percepg¢ao dos estudantes sobre as disciplinas em EabD,
elaborando cinco questdes. Os resultados podem ser observados na figura 46,
dados totais da IES.

Sobre as disciplinasEAD

Apresentam design e recursos graficos que
estimulam ao estudo
A quantidade de informacdes disponibilizadas
esta adequada

Os conteudos estdo atualizados e sao pertinentes
a disciplina
Os contetdos demonstram relacdo com a pratica
profissional
As atividades avaliativas promovem a reflexdo e o
- e T
aprofundamento do aprendizado

W Sim, todas DO Sim, amaioria  [Sim, algumas W N3o, nenhuma

Figura 46 — Disciplinas online.
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As distribuicbes mostradas na figura 46 podem ser convertidas para notas. A

figura 47 mostra a nota em cada pergunta.

Apresentarzsc:ﬁihglgri Za;l;r;zZEdficos que \\\\\\\\\\\\W 37
A quantidade de infoargézgf:aedsadisponibilizadas esta \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\& 38

Os conteudos estdo atualizados e sdo pertinentes a
disciplina

\\\\NNNN\\E¥%
e e etesonat P AN
e ratundaments dosprendizado. - Y 22

Figura 47 — Avaliagao das disciplinas em EaD em notas de 1 a 5.

As notas obtidas estdo acima de 3, indicando um resultado satisfatorio. A CPA
observa que as estratégias de ensino-aprendizagem estdo em constante repensar e

espera-se que os resultados futuros se aproximem e superem a nota 4.

Duas questdes sobre o AVA e trés questdes sobre a tutoria foram

apresentadas aos estudantes e os resultados obtidos estao nas figuras 48.

Sobre o AVA B Excelente

O Boa
% O Regular

O Ruim

35%
29%
W Péssima
24%
22%
19%
10%
I - . I - -

Facilidade de acesso e navegaco Mural académico

Sobre a tutoria

a7% o %
27% .
22%
20%
16% 18% 16%
’—‘ = - . ’_‘ .

O tutor demonstra dominio dos O tutor responde suas duvidas de forma Os feedbacks recebidos do Tutor
conteddos da disciplina agil e clara contribuem para a sua aprendizagem

W Sim, todos @ Sim, a maioria OSim, alguns MW@ N3o, nenhum

Figura 48 — Distribuicao dos resultados referentes ao AVA e a tutoria.
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Os resultados em notas de 1 a 5 estao na figura 49.

Facilidade de acesso e navegacdo

Mural acadé&mico

O tutor demonstra dominio dos conteddos da
disciplina

O tutor responde suas dlvidas de forma agil e clara

Os feedbacks recebidos do Tutor contribuem para a
sua aprendizagem

Figura 49 — Resultados referentes ao AVA e a Tutoria em notas de 1 a 5.

Os resultados da avaliagcdo do AVA mostram-se superiores a posi¢cao central,
nota 3. H4, portanto, condigdes de obter percentuais de excelente e bom maiores,
aproximando os resultados da nota 4. Para tanto, o CEAD constantemente revé os
mecanismos de navegagéao, tornando-os mais intuitivos e ageis, além de investir no
dinamismo do mural académico. A CPA estima que nas futuras avaliagdes a
distribuicdo das notas estara centrada no bom. Em relagdo a atuacao da tutoria, as
notas podem ser consideradas satisfatérias. Entretanto, objetivando uma melhoria
continua, os treinamentos e capacitagbes dos tutores devem continuar a ocorrer,

sistematicamente.

A percepcgao do estudante em relagdo aos momentos presenciais integrou o
questionario da CPA. Considerando que a matriz curricular dos cursos
semipresenciais oferta aos estudantes dois grupos de disciplinas, algumas
disponibilizadas totalmente em EaD e outras que possuem encontros presenciais no
polo, faz-se necessario investigar as eventuais diferengas nos resultados. A figura

50 mostra a distribuigdo dos resultados e a figura 51 as notas.

Sobre o0s encontros presenciais

6% 54%
24%
26%
24%
18% I 22% 20% 22%
3%
4%
2%
— - [

Contribuem para a formacdo As praticas relacionam o contetido  Possuem atividades interessantes e
profissional com a pratica participativas

ESim, todos O Sim, amaioria OSim, alguns W N3o, nenhum

Figura 50 mostra a distribuicao dos resultados

www.uniandrade.br




\Whiandrade

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE

Contribuem para a formacdo profissional \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ 41
As praticas relaac;rz;]c: contetido com a \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ .

Possuem atividades interessantes e

participativas \\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\\ 4,0

Figura 51 — Encontros presenciais em notas de 1 a 5.

A CPA percebe um resultado melhor na avaliacido dos encontros presenciais
em relagao as disciplinas em EaD. A equipe do CEAD e os colegiados de curso
devem buscar estratégias para ultrapassar a linha do 4 em todos os resultados. As
disciplinas determinadas no Projeto Pedagdgico dos cursos sao necessarias e
suficientes para formar um profissional capaz de desempenhar suas atribuicbes com
exceléncia. Independentemente de a disciplina ter encontros praticos presenciais e
vivéncias ou ser totalmente em EaD, a importancia da mesma é demonstrada no

referido documento.

O préximo bloco de questdes tratou da coordenacéo de curso. A CPA

elaborou seis questdes e os resultados podem ser observados nas figuras 52 e 53.

Sobre a Coordenacao

Utiliza o mural académico para comunicagdo com
0s estudantes

Esta disponivel para atender as demandas
ponfelpars B - - EE
solicitadas
E coerente no trato com o aluno “ 21% ‘ 26% ‘ 12% m

Apresenta e discute o Projeto Pedagogico do
o I
curso

26% 29% ‘ 15% ‘ 5% 21%

Promove palestras, seminarios e atividades
durante o semestre letivo

O coordenador visita regulamente a turma nos
. o T N I
momentos presenciais

31% 30% ‘ 12% ‘ 10% 17%

W Concordo totalmente @ Concordo em parte @ Indiferente @ Discordo em parte B Discordo totalmente

Figura 52 — Avaliagdo da coordenacgao.
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O ostudontes
osestudante
sdemandas

e cades _
solicitadas

e “‘”’”’"”“_
curso

O rante smestra e AL 3
drat semestre

e oment g'”” B 0 &
momentos pre

Figura 53 — Avaliagdo da coordenagédo em notas de 1 a 5.

Os resultados apresentados nas figuras 52 e 53 sao satisfatorios com notas
acima de 3. Entretanto, as coordenacbes podem apreciar cada questdo com o
objetivo de identificar os motivos que podem minimizar os percentuais das respostas
“‘discordo em parte” e “discordo totalmente”. Ha, também, uma oportunidade de
confrontar o grafico da CPA com outros instrumentos desenvolvidos pelo curso.
Caso se confirme o padrdao observado na Avaliacao Institucional, sera necessario

discutir os processos para obter notas iguais ou superiores a 4.

O polo para os encontros presenciais dos cursos da Uniandrade foi a sede
Santa Quitéria e a CPA apresentou aos estudantes sete questdes. A figura 54

mostra a distribuicdo dos resultados.

[ Excelent
Sobre o Polo s B Boas
ORegul
O Rui
47% .
W Pessimas
22% 22%
12% 139’
4% 4%
O%
tacoe d 0 atendimento durante a A g :; Imp ados  Ainfra a de labor:
eeeeeeeeeeeeeeeee I g d I ache: salas de aula 0 curso

EEEEEEEEEE
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73%

52%

51%

31%
27%

10%10%
I_I I Af = il
i |_| .

Condicdes de acesso e Atendimento da recepcdo, Disponibilidade na biblioteca
seguranca segurancas e inspetores  fisica dos livros e periddicos
indicados pelos professores

Figura 54 — Questdes a respeito do polo para os momentos presenciais.

Os graficos da figura 54 atestam que os estudantes que participaram da
avaliacdo consideram que a IES possui um polo com 6tima estrutura para os
encontros presenciais. A CPA observa ainda que a Uniandrade possui longa
experiéncia com cursos da area da saude e ja tem condicbes de atender as

demandas praticas dos mesmos com exceléncia.

O bloco final do questionario reservou espago para a autoavaliacdo do

estudante. A figura 55 mostra os resultados obtidos nas cinco questdes formuladas.

Sobre seu papel de estudante

29% 29%

21% 2024 20%
15924
10% 10%
2%

Leio os foruns de noticias Estou dedicando tempo Compareco as aulas presencnais
suficiente para as atividades e regularmente
provas

4556 Ml Sempre

O Muitas vezes

b Ocasionalmente
O Raramente

Bl Nunca

2026
1826 7t 17%
109 ‘ \ ‘ \ I 1D<y
Acesso a biblioteca fisica Acesso a biblioteca virtual

Figura 55 — Autoavaliacao do estudante do semipresencial.
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A CPA repassou as coordenagdes de curso os resultados especificos dos
seus estudantes e mostra na figura 55 os percentuais institucionais. Os resultados
sao satisfatorios nas questdes sobre a leitura dos féruns, o tempo para as atividades
e provas e o comparecimento aos encontros presenciais. Em relacao as bibliotecas,
ha oportunidade de conscientizar o aluno da importancia de acessar as referéncias
bibliograficas e leituras complementares indicadas nos ambientes das disciplinas. Os
professores dos encontros presenciais também podem ser orientados a solicitar que
o estudante aproveite o comparecimento ao polo para retirar obras da biblioteca
fisica. A CPA espera nas avaliagdes futuras os percentuais de “sempre” e “muitas

vezes” ganhem expressividade nas questdes das bibliotecas.

3.1.3 Estudante da graduacgao a distancia avalia Instituicao

A CPA desenvolveu um novo questionario para o estudante EaD avaliar a
IES, de modo semelhante ao que foi ofertado para o semipresencial. Novamente os
e-mails cadastrados foram utilizados e o Google Forms hospedou as questdes. O
conjunto de dados obtido, assim como no semipresencial, permitiu o inicio de uma
nova série histérica da EaD, paralela a série de dados coletados no questionario
disponibilizado na quinta semana de cada uma das disciplinas cursadas, processo

esse iniciado em 2018 e mantido para 2022.

As figuras 56 a 58 mostram as questdes elaboradas.

Avaliacao Institucional 2022-1

Estudante avalia a Uniandrade
Comissdo Propria de Avaliagdo — CPA

Algumas questdes utilizam a escala de 5 (excelente, sempre,
concordo totalmente) a 1 {pessimo, nunca, discordo totalmente),
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Figura 57 — Questionario Forms parte 2.
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Figura 58 — Questionario Forms parte 3.

A figura 59 mostra a participagao por curso (C1 a C17) em relagao ao total de
estudantes do curso, enquanto que a figura 60 mostra a participagdo por curso em

relagao ao total de participantes da avaliacao institucional.

Participacdo por curso
57%

s6% O

50%

g
=2

2%

[}
[=a]
ES

33% 33% _
——TTT — 7% *=34%

25%

20% 2%

c1 Q2 3 4 & 6 7 (8 G 0 1 02 a3 ¢4 s 06 Qa7

Figura 59 — Participagdo em relagdo ao numero de estudantes do curso.
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Participagdo por curso em rela¢do ao total de participantes

12% 12%

23%
9% 9%
6% 6% 6%
4% 4% 4%
[ (| .
ca s ch c7 ca O c10 C11 C12 €13 14 €15 Cl6

1 c2 c3 1y

Figura 60 — Participacao por curso em relagao ao total de participantes.

A participagao média de 34% representada na figura 59 pode ser considerada
satisfatéria porque a oferta do instrumento de avaliagdo aos estudantes dos cursos
em EaD a partir do e-mail foi inédita. Espera-se que o percentual aumente nas

proximas aplicacdes do questionario.

A figura 61 mostra a distribuicdo dos estudantes por periodo letivo e por faixa

etaria.
Participacdo por periodo Faixa etaria
10 29% L
17 a 20
:I EII'IaDS —_— 8%
20 11%
21a25 0%
3e 17% anos
26 a 30
40 14% 18%
] ano: TR
o
se ] 7% 31a40 3300
dnos
o
6e ] 5% 41 a 50
14%
70 :I 504 dnos
Superior a 7%
32 13% 50 anos

Figura 61 — Participacao por periodo e por faixa etaria.
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A CPA estima que a idade média do estudante que participou da avaliagao é
32,7 anos, indicando que o aluno na modalidade a distédncia € mais experiente. As
coordenacgdes, os tutores e a equipe do CEAD de um modo geral devem estar
atentos a esse fato, ajustando se necessario a comunicagdo com o estudante, bem
como acompanhamento do processo de ensino-aprendizagem. A CPA encaminhou
os resultados especificos para cada um dos quinze cursos com participagao
diferente de zero e na figura 62 pode ser observada a idade média estimada por
curso. O curso C8 possui a maior idade média, 43,1 anos considerando a amostra

coletada de 21% do total de alunos do curso.

Idade média por curso
50

40
30
20

10

C1 c2 Cc3 ca c5 c6 c7 cs c9 Clo Ci1 cCi12 Ci13 (Cl4 (15

Figura 62 — Idade média estimada por curso participante.

A figura 63 apresenta os resultados institucionais em relagdo a situagao de

trabalho horas por semana dedicadas aos estudos.

Quanto ao trabalho (exceto Horas por semana dedicadas
estagios e bolsas) aos estudos

Mo estou .
trabalhando 18% Até 5 horas 559%
Trabalhe j 8% De 6a 10 horas 27%
eventualmente
i g~
]

Trabalho até 20

6% De 11 a 15 horas
horas semanais

Trabalho acimade —M
20 até 40 horas 27% De 16 a 20 horas
semanais .

Trabalho mais que 42% Mais de 20 horas ] 7%
40 horas semanais

Figura 63 — Situacéo de trabalho e horas de estudo.
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Os dados coletados mostram que 69% dos estudantes trabalham 20 ou mais
horas por semana, enquanto que 56% afirmaram que estudam até 5 horas por
semana. Considerando a situacado descrita, a CPA incentiva as coordenagdes de
curso a discutirem em seus colegiados as melhores estratégias para orientarem os
estudantes na gestdo do reduzido tempo disponibilizado ao estudo de forma mais
eficiente possivel, além de incentiva-los a ampliar, se possivel, 0 numero de horas

de estudo.

A figura 64 permite observar os resultados institucionais das questdes sobre
as fontes utilizadas para os estudos e os livros lidos nos ultimos 12 meses, exceto

os das referéncias bibliograficas das disciplinas do curso.

Livros lidos nos tltimos 12 meses, exceto os Fontes que vocé utiliza para realizar as
da bibliografia do curso pesquisas nas disciplinas
Biblioteca virtual da
Nenhum 18% . 36%
Uniandrade
lou?2 50% Livros de minha propriedade 22%
3as 24% Internet 89%
Neste periodo letivo, as
Maisde 5 2% disciplinas ndo requerem ] 8%

pesquisas

Figura 64 — Situacao de trabalho e horas de estudo.

As Semanas Pedagogicas promovidas pela Uniandrade nos inicios de cada
semestre letivo sdo eventos que incentivam o corpo docente da IES a despertarem o
interesse em atuar na fungao de tutor. Para o professor tutor, a tarefa de incentivar
cada estudante a leitura frequente e diversificada, ao uso da biblioteca virtual e a
aquisicao de obras para montar sua biblioteca fisica € de grande importancia para
formar um egresso capaz de concorrer aos melhores postos de trabalho, além de

competir por vagas nos melhores programas de pés-graduacgao.

O segundo bloco de questdes tratou das disciplinas do curso. A CPA elaborou
oito questdes abordando o tema. Os resultados podem ser observados nas figuras

65 e 66 com a distribuicdo das respostas e as notas de 1 a 5, respectivamente.
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Figura 65 — Resultados em relagdo as disciplinas do curso.

Sua percepgao sobre as disciplinasdo curso
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nanavegacdo, designe  informacbes atualizadose sdo  demonstram relacdo me preparando para a adequadas em relacdo  interessantese  trastemas atuais para
recursos graficosque  disponibilizadasesta pertinentesadiscipling  comapritica  transformacdo digital a0 conteldo variadas discussdo
estimulam ao estudo adequada profissional

Figura 66 — Resultados em relagéo as disciplinas do curso em notas de 1 a 5.

Os resultados nas figuras 65 e 66 sao muito bons. A CPA percebe que o
CEAD busca continuamente a melhoria dos ambientes das disciplinas, a
diversificacdo das atividades avaliativas e a critica e atualizagdo dos conteudos
disponibilizados. As coordenacdes, NDEs, tutores, professores especialistas e
conteudistas contribuem constantemente com novas agbes e estratégias para
buscar um ensino em EAD de qualidade. Ao agrupar os resultados das oito
questdes, é possivel tomar ciéncia do desempenho geral nas questdes relativas as
disciplinas, figura 67. A CPA em comparagao com 0s anos anteriores percebeu uma

melhora significativa na qualidade do ensino em EAD que vem sendo oferecido pela
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Uniandrade. E bastante provavel que esse processo se deu em fungdo da
consolidacdo dos processos implementados nos ultimos trés anos pela equipe

multidisciplinar, cada ator procurando a melhora do processo.

4%
189 W Sim, todas
40% D@ Sim, a maioria
O Sim, algumas
B Ndo, nenhuma
37%

Figura 67 — Resultado geral da IES em relagao as disciplinas.

A CPA questionou os estudantes EaD em relacdo ao estagio supervisionado.
Do total de participantes, 48,9% declararam que cursaram o estagio supervisionado

e os resultados estdo na figura 68.

o Estagio Supervisionado, caso tenha realizado,
foi importante para a sua formacao?

38%
0,
24% 219%
12%
] —
Concordo Concordo em Indiferente Discordo em Discordo
totalmente parte parte totalmente

Figura 68 — Resultado geral da IES em relagédo ao Estagio Supervisionado.

O resultado obtido mostra um percentual préximo a 40% de estudantes que
consideram o Estagio Supervisionado importante para a formagao, enquanto que
21% nao consideram o estagio importante para a sua formacgdo. Os projetos
pedagogicos dos cursos sao elaborados prevendo que o Estagio Supervisionado se

torne uma experiéncia fundamental para o estudante, desenvolvendo-o e
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preparando-o para o mercado de trabalho. A CPA, ao repassar os resultados aos
coordenadores, solicita reflexdes sobre quais seriam as estratégias para reduzir o
percentual da coluna “discordo totalmente”. A CPA ressalta que em 2022, foi o
primeiro ano em que 0S cursos que possuem estagio curricular obrigatério
vivenciaram essa experiéncia. As questbes referente ao estagio serdo

acompanhadas e avaliadas nos respectivos NDEs dos Cursos.
O bloco seguinte do instrumento tratou da tutoria. Foram elaboradas quatro

questdes e os resultados gerais institucionais estao nas figuras 69 e 70.

Sobre a tutoria

1% s 7% 49%
25%
1% 21% 21% 22% 15% 20% g
129% 13% 14%
IHH” N | Iﬂﬂl Iﬂﬂl
[ |

O tutor demonstra dominio O tutor responde suas Osfeedbacks recebidos do  As lives realizadas pelo tutor
dos conteldos da disciplina  dividas de forma &gil e clara Tutor contribuem para asua  estimulam vocé a estudar
aprendizagem

W Sim, todos(as) [ Sim, a maioria  OSim, alguns(mas) W N3ao, nenhum(a)

Figura 69 — Resultados referentes a tutoria.

Sua percepcao sobre a Tutoria

3,7 3,8 3,8

=
:h'
]

O tutor demonstra O tutor responde suas  Os feedbacks recebidos  Aslives realizadas pelo
dominio dos contelidos  duvidas de forma agile  do Tutor contribuem  tutor estimulam vocé a
da disciplina clara para a sua aprendizagem estudar

Figura 70 — Resultados referentes a tutoria em notas de 1 a 5.
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Os resultados podem ser considerados satisfatérios. A CPA observa que o
papel do tutor é fundamental no aprendizado do estudante e o CEAD da Uniandrade
oferta aos tutores diversos treinamentos e capacitagdes. Os horarios de trabalho do
tutor presencialmente no setor também auxiliam para a discussao das acdes de
tutoria, considerando que o convivio pode facilitar e estimular a troca de

experiéncias e formar uma equipe alinhada nos processos.

As coordenacdes foram avaliadas a partir de seis questdes. Os resultados

estdo nas figuras 71 e 72.

Coordenagao de Curso
Utiliza as lives para acolhimento e repasse de informag8es
| - CAECEEED-
importantes ao aluno
Promove palestras, semindrios e atividades durante o semestre letivo “ 18% ‘ 18% ‘ 9% =

Apresenta e discute o Projeto Pedagdgico do curso “ 13% ‘ 28% ‘ 15% E
E coerente no trato com o aluno “ 19% ‘ 17% ‘ 13% M

Esta disponivel para atender as demandas solicitadas 16% ‘ 22% ‘ 12% H

Utiliza o mural académico para comunicagdo com os estudantes “ 11% ‘ 3% ‘ 11% m

H Concordo totalmente @ Concordo em parte @ Indiferente O Discordo em parte W Discordo totalmente

Figura 71 — Resultados das coordenagoes.

Coordenacgao

Utiliza as lives para acolhimento e repasse de
informactes importantes ao aluno

Promave palestras, seminarios e atividades
durante o semestre letivo

Apresenta e discute o Projeto Pedagogico do
curso

E coerente no trato com o aluno ‘ 3,9

Esta disponivel para atender as demandas
solicitadas

Utiliza o mural académico para comunicacdo
com os estudantes

Figura 72 — Resultados das coordenagbdes em notas de 1 a 5.
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As notas obtidas estdo préximas do 4, indicando que as coordenagdes atuam
de modo satisfatério na percepgao dos estudantes. Os percentuais de discordo em
parte e discordo podem ser reduzidos. Ha, portanto, na visdo da CPA, um cenario
favoravel a reflexdo da atuacdo do coordenador, buscando a reducido desses
percentuais. Os resultados individuais sdo encaminhados para estimular a
investigacdo e a elaboragdo de estratégias para superar a nota 4 em todas as

questoes.

A UNIANDRADE e o Polo foram avaliadas a partir de cinco questdes. Trés
questdes sobre a instituicdo (fluxo de informacdes relevantes aos estudantes,
atendimento na central de solugbes académicas e biblioteca virtual). Duas questdes
sobre o Polo (atendimento e infraestrutura). As figuras 73 e 74 mostram os

resultados.
A Uniandrade e o Polo H Bxcelente
OBom
M Regular
349 O Ruim
31% 9 dssi
58% 279% 30% B Pessimo
25%
18% .
16% 12% 10% 17% 15%
11% ﬂ 10% 11%
Fluxo de informagtes sobre calendarios e Atendimento da Central de Solugdes Disponibilidade na biblioteca virtual dos
horérios da coordenagéo Académicas livros e periddicos recomendados pelos
professores

Figura 73 — Resultados nas questdes sobre a IES.

A Uniandrade e o Polo B Excelente

[0 Bom

E Regular
35%

0% O Ruim

_ 29% 29% MW Péssimo
22%
13% 13% 13%
9%
. 5
Atendimento do Polo Infraestrutura do Polo

Figura 74 — Resultados referentes aos Polos.
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A figura 75 mostra os resultados das cinco questdes em notas de 1 a 5. A
CPA observa que os resultados séo satisfatorios, visto que destaca-se a coluna do
excelente. Entretanto, ha uma incidéncia do percentual de respostas “regular”
acarretando uma nota acima de 3, mas ndo proxima ao 4. Ha, portanto,
oportunidade para o CEAD e a gestao superior da IES apreciarem os resultados

produzidos pela CPA e buscarem estratégias para atingir a nota 4.

Sobre a Uniandrade e o Polo

O poriios s coordenagio. 35
e adamicns 34
T enicos scomendados plosprotecsres bbb >
Atendimento do Polo 3,5
Infraestrutura do Polo 3,5
Figura 75 — Resultados referentes a IES e aos Polos em notas de 1 a 5.

O penultimo bloco do questionario tratou do Curso do estudante. Foram
selecionadas dez questdes buscando a percepcao dos alunos sobre diversos pontos

avaliativos.

W Concordo totalmente
O Concordo em parte
O Indiferente

O Discordo em parte

M Discordo totalmente

s | v [

Sobre o curso

O curso contribui para vocé ampliar sua capacidade de
comunicac¢d@o nas formas oral e escrita.

a
o
©
=

Os planos de ensino contribuem para o desenvolvimento das
atividades acad@micas e para seus estudos.

]
N
(]
B
N
ey
ES
+]
R

As referéncias bibliograficas indicadas pelos tutores
contribuem para seus estudos e aprendizagens.

S8o oferecidas oportunidades para os estudantes superarem
dificuldades relacionadas ao processo de formagao.

bt
2
4
N
%

M
£

S3o oferecidas oportunidades para vocé participar de
programas, projetos ou atividades de extens3o universitaria.

w g w w
ES ® ® &

N

=]

®

N

N

*

=

[N

ES

Sao oferecidas oportunidades para vocé participar de
. po! S para vocs participar 26% 33% | 22% [ 13% [
atividades que estimulem a investigacao académica.
O curso oferece condigdes para vocé participar de eventos. 28% 21% | 28% | 12% -
O curso favorece a articulacdo do conhecimento tedrico com
. o 26% 30% | 31% [ o% B
atividades praticas.
O curso disponibiliza monitores para auxiliar vocé. 25% 22% | 25% ‘ 16% -
As atividades académicas possibilitam reflex3o, convivéncia e
29% 32% [ 20% [ 10w [550

respeito a diversidade.

Figura 76 — Distribuicao das respostas as questdes sobre o Curso, resultados institucionais.
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A figura 76 mostra resultados que podem ser considerados bons. O
percentual de discordo em parte adicionado a discordo totalmente indica que as
coordenacgdes junto aos seus NDEs podem elaborar estratégias para os estudantes
perceberem que ao longo do curso existe um processo continuo de desenvolvimento
da capacidade de comunicagao oral e escrita. Também devem ser feitas reflexdes
sobre os resultados das questbes que abordaram a participagdo em programas,

projetos e atividades de extensao universitaria e sobre a monitoria.

As coordenagdes devem utilizar os canais de comunicagao para mostrar as
atividades de extensao elaboradas e incentivar a participagdo dos alunos. A gestao
da IES, por sua vez, deve aproveitar o cenario descrito na questao da monitoria para
ampliar a divulgagdo das vagas de monitores e, na medida do possivel, ampliar as
vagas disponibilizadas. As medidas saneantes poderdo ser percebidas nas

avaliacdes futuras, ampliando os percentuais de “concordo” totalmente ou em parte.

Os resultados das questbes sobre os cursos, em notas de 1 a 5, figura 77,
mostram uma variagdo entre 3,3 e 3,8. Considerando que todas as questbes
apresentam notas meédias institucionais acima de 3, é possivel estimar que com as
acdes dos cursos e do CEAD, ha oportunidade de atingir a nota 4 nas futuras
avaliagbes. A CPA entende que em relagdo a questao aplicada aos alunos do EaD,
sobre a monitoria devera ser retirada, pois nos cursos nessa modalidade ndo cabe

no momento a figura do aluno monitor.

As atividades de extensdo deverdo ter mais divulgagcédo entre os alunos dos
cursos em EaD, pois em 2022 de posse do relatério de extensao institucional, a CPA
pode constatar que foram oferecidos 146 cursos de extensdo para comunidade
académica e sua maioria de forma remota para possibilitar a participacédo de todos

os alunos.
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Sobre o curso

O curso contribui para voc ampliar sua capacidade de

comunicagdo nas formas oral e escrita. | 315
Os planos de ensino contribuem para o desenvolvimento das ‘ 38
atividades académicas e para seus estudos. ’
As referéncias bibliograficas indicadas pelos tutores | 36
contribuem para seus estudos e aprendizagens. !
S&o oferecidas oportunidades para os estudantes superarem | 37
dificuldades relacionadas ao processo de formagéo. ’
S&o oferecidas oportunidades para vocé participar de ‘ 37
programas, projetosou atividades de extens&o universitaria. ’
S8o oferecidas oportunidades para vocé participar de | 36
atividades que estimulem a investigagBo académica. ’
O curso oferece condigbes para vocé participar de eventos. | 3,4
O curso favorece a articulagio do conhecimento tedrico com | 37
atividades préaticas. !
O curso disponibiliza monitores para auxiliar vocé. | 3’3
As atividades acad&micas possibilitam reflex3o, convivéncia | 36
e respeito a diversidade. ’

Figura 77 — O curso, em notas de 1 a 5.

A parte final da avaliagdo ofereceu quatro questdes sobre o papel do
estudante. A CPA busca uma autoavaliagcdo do aluno, direcionando a reflexdo do
mesmo em relagao a pontos importantes para o seu desenvolvimento e formacao. A

figura 78 apresenta os resultados institucionais.

B Concordo totalmente

Sobre seu papel de Estudante B Concordo em parte
Oindiferente
O Discordo em parte

31% 2 H Discordo totalmente
— 0% 29%
8% - 27%
o 25% soy 26% <%
g 2% 2% —
14% 13% 0 g
9% I H ] i ﬁ I
Leio os foruns de noticias. Estou dedicando tempo Acesso a biblioteca virtual. Participo dos momentos de
suficiente para as atividades e discussdo nos foruns de debate.
provas.

Figura 78 — O papel do estudante.
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A CPA repassa as coordenacdes e ao CEAD os resultados especificos dos
cursos. Observando a média institucional da figura 78 é possivel concluir que o
estudante declara dedicar um tempo préximo ao suficiente a leitura dos féruns e ao
tempo para as atividades. Ele declara também que participa dos momentos de
discussao nos foéruns. A questdo sobre o acesso a biblioteca virtual mostra uma
distribuicdo centrada no indiferente, ou seja, mostra uma oportunidade para os
tutores e a propria coordenagdo ampliarem o processo de conscientizagao do uso da
biblioteca para a compreensdo dos conteudos das disciplinas e para
aprofundamento de temas discutidos nas unidades de aprendizado, além de leituras
complementares. E possivel, na ética da CPA, deslocar a curva para o concordo

totalmente.

3.2 AVALIAGAO DO SEGUNDO SEMESTRE

O calendario institucional prevé para o0 més de novembro o periodo de
disponibilizagdo do questionario da Avaliagao Institucional, inicialmente prevista para
ocorre do dia 03 até o dia 17, conforme mostra a figura 79, foi prorrogada até o dia
04/12 devido a motivos operacionais.

CALENDARIO ACADEMICO 2022

INSTITUCIONAL Uniandl'iide

CENTILO UNIVEISITARIO CAMPOS [IE ANIHEADE

Il scosto ] sestemero Q[N outusro
D 5 T G Q 5 5 D 5 T Q a s s D s T @ aQ 5 5
] 2 3 g 5 B 1 2 ' 1

f g J o n 12 12 L L 2 4 i L] v a
B 1 o= v oW ow N - f o R 1 o
o 22 22 24 25 ..} 77 L] ) a0 a az El 24 i} Ir 18 (i1 20 2
= e | m m =] a =5 ) ) 2 28
o1/1 Infcie Rematricula EAD - T aferta 2023 - Marco (EAD & Semipresencial)
i B T, 2 G_: > F] 5 5 o1/ Inicio de Periodo de Rematricula - Presencial 2023/1
X _|- = = 02/1 Ferlado de Finados (Académico, Administrativo e Docente)
- W - = - = - 01 a03/N Feriodo da Avalacao Mullideciplimar Unificada (Eal)
0% a17/m Apdcacso de Av all L ional (CPAY do Pressncal
iy “ J 05 e 19/11 Athidsdes do projeto integrador para discipinas com sulas &s sextas-feiras
2 G az7z/n Respesta da solicitaiso de evisao de nola e Freguenca ° Bimestre (Fresendial
a7 an/m Exiame Final 3* Oferta (EAD & Sermpresencial)
15/1 Feriado Proclamacio da Replblica (Académico, Administrative @ Docente)
16 & 17/ 1 Semana de inlciacio Cientifica e Apresentacio Projeto Integradon
17/M Termind da Avaliacso Instituconal (CPA) do EaD

Figura 79 — Calendario institucional do segundo semestre.
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3.2.1 Estudante do ensino Presencial avalia Corpo Docente

A CPA utilizou o Moodle da Uniandrade para a elaboragdo do questionario
Estudante avalia Corpo Docente 22-2 contando, para isso, com o suporte do CEAD.

A figura 80 mostra a tela inicial de acesso.

” . CEAD)
Jriudl

TR A TS E540 4 FATRRGL

cpa.uniandrade

Figura 80 — Tela de acesso CEAD para a CPA.

O ambiente desenvolvido para a CPA conta com uma disciplina para cada
curso /turno/ campus. O questionario € replicado em todas as disciplinas, permitindo
acompanhamento individualizado da participacdo dos estudantes sem a

necessidade de download dos arquivos.

A CPA digita em cada disciplina os professores do respectivo curso/ turno/
campus para os estudantes realizarem a avaliagao. Os arquivos com os professores
por curso sao obtidos junto a Assessoria Pedagogica, que contribui com o processo.
A figura 81 exemplifica o produto final desse trabalho, mostrando a disciplina pronta
para a avaliagao do curso de Administracdo do campus Cidade Universitaria e do

campus Muricy.
Avaliagio do Corpo Docenta ADM CID

BE.EREANGELELE Vence em 4 dezembro 2022

> #
Avaliagdo do Corpo Docente ADM MUR
ublicado parz estidantes
PE:EREA B Vence em 4 dezembro 2022
Grupos saparados
~
> #

Figura 81 — Disciplinas ADM MUR e CID.
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A figura 82 mostra os detalhes da etapa de langamento dos

docentes/disciplinas por curso. Os professores 1, 2 etc. recebem os nomes

especificos do curso/ turno/ campus. Para cada professor selecionado, o estudante

marca as proposicdes que observou no respectivo docente.

Avaliacdo do Corpo Docente PSI NOT

Estudante Uniandrade: selecione os professores DO SEU PERIODO LETIVO ATUAL que deseja avaliar

Professor 1
Professor 2

Professor 1

Apresentou o Plano de Ensino e estabeleceu a importancia da disciplina.

[ Dinamiza a aula com atividades interessantes e participativas, enriquecendo o ambiente da disciplina no AVA.

Utiliza a aula presencial/live para interagir com os estudantes tornando-os ativos e participativos na discussao dos conteudos.

Incentiva a leitura e a busca de informagoes complementares além das repassadas na aula.

Utiliza didaticas inovadoras que promovem a reflexdo e a solugdo de problemas profissionais.

L' Utiliza instrumentos de avaliagao claros com critérios definidos e discute os resultados obtidos.

[ Adota agdes para melhorar a aprendizagem quando os alunos ndo alcancam resultados satisfatorios.

Figura 82 — Estrutura do questionario.

A figura 83 também permite observar as questdes apresentadas aos

estudantes. A CPA selecionou sete questbes, incluindo agdes e habilidades

diversas, conforme ilustra a figura 103.

estudantes

ativo e participativo

Professor OO QOO
Apresentar o Mostrar a importancia Dinamizar a Enriquecer
plano de ensino da disciplina aula 0AVA
Interagir com os Tornar o estudante Incentivar Incentivar a busca por

a leitura

informagOes complementares

Utilizar didaticas
inovadoras

Promover a reflexdo e a solucao
de problemas profissionais

Utilizar instrumentos de avaliagdo
claros, com critérios definidos

resultados obtidos

Discutir os Adotar a¢des para melhorar a aprendizagem
quando os resultados ndo forem obtidos

Figura 83 — Pontos para avaliagdo do professor.
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A questdo final da avaliacdo disponibilizou uma caixa de texto para

consideragdes quaisquer, conforme pode ser observado na figura 84.

Caso queira, deixe aqui sugestoes, criticas ou outras consideragdes. A CPA agradece a sua participacdo. Obrigado!

Pagina anterior | Submeter as suas respostas ‘ ancelar ‘

Figura 84 — Questao para outras consideragdes.

O departamento de Marketing da IES produziu uma peca para a divulgagao
da avaliagdo institucional. Para receber a peca, foi necessario preencher um
formulario com todas as informagdes necessarias para o trabalho do Marketing. A
CPA apresenta na figura 85 um print do e-mail do Marketing com a publicidade e

solicitacdo de informacdes adicionais.

"Nova solicitacao para "Artes /
Divulgagao - Pecas de divulgacao
da Avaliacao Institucional »

Boa tarde, meu nome & e ed falo do marketing, segue

VOCE FAZ A DIFERENGA!

_Jlk
=

avalisgio in. tucionaljpg  # I'}

Figura 85 — e-mail do Marketing institucional para conhecimento da arte.

Para reforgar a divulgacédo da avaliagdo institucional, a CPA utiliza o ambiente
de mensagens de cada uma das disciplinas no AVA. A mensagem elaborada e
transmitida para todos os Cursos/turnos/campi aparece na caixa de cada estudante.

A figura 86 mostra a mensagem encaminhada aos alunos.
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Enviar mensagem para 24 pessoas ®

Boa tarde, estudantes ADM

Participen da avaliagdo do seu conpo docents
Selecionem os professores desse semestre e
avaliem

s resultedos sdo encaminhados para a
coordenagdo e pars os professores.

Depois s&o publicados na pagina da CPA no site

da IES

Agradecemos aos estudantes que j&

carticiparam. -

Emvviar mensagerm para 24 pessoas

Figura 86 — Mensagem aos estudantes.

O grupo de WhatsApp dos coordenadores de curso da IES também é utilizado
para divulgagcdo da avaliacdo e para informar as coordenagdes a respeito da
participagdo dos alunos. A mensagem da CPA néo identifica o curso, visto que o
objetivo é repassar de modo privado as participagdes, caso seja solicitado pelo(a)

coordenador(a), figura 87.

Bom dia! Ja temos uma participacao institucional de 31% na Avaliacdo do
Corpo Docente disponivel no AVA dos estudantes. Obrigado pelo apoio na
divulgacao. -

0%:33
o I 0 17 I 1
=" il — 3
O —— e 1 — 17

e E5 20 I %
s I ok C NN %
o I G5 C2 NN 16N

o7 I % € S 7%
¢ I G0%  C21 I 1T

cO N 5% 2 mm w

€10 I o =

£} I G0 C2 I ik
13 I <i% C I
Cl4 I 1% £30 I 3%
ciS N C3l N 25

Figura 87 — Postagem no grupo dos coordenadores da IES.

A Assessoria Pedagdgica participou da divulgacédo do questionario produzindo

uma pecga e postando-a no grupo dos alunos representantes de todas as turmas da
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IES. A comunicagao da CPA com os representantes € mais uma forma de divulgar o
processo e conscientizar o aluno da importancia da sua participagcao. Na figura 88
pode ser observada a arte elaborada pela Assessoria Pedagogica.

%@b

Ly el el '

4 Al “eog)
AVALIAGAO INSTITUCIONAL :

ESTUDANTE AVALIE OS PROFESSORES

PARTICIPE DA AVALIAGCAO DO CORPO DOCENTE DA NOSSA
INSTITUICAD, SUA CONTIBUIGAD E VALIOSA PARA
APRIMORAR O PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

JUNTOS FAREMOS UMA UNIANDRADE MUITO MELHOR.

Avalie até 04/12

Figura 88 — Postagem da Assessoria Pedagdgica nos grupos dos representantes de turma.

O CEAD, ja mencionado como fundamental para a montagem das disciplinas
da avaliagao do corpo docente no AVA, ainda utilizou sua equipe de designers para
elaborar pecas de divulgacao adicional da campanha de conscientizagdo dos
estudantes. As coordenacgdes utilizaram seus grupos de WhatsApp de estudantes
para encaminhar diretamente a propaganda, conforme mostra a figura 89.

INSTITUCTORAL ATE 04/12

ESTUDANTE
AVALIA O
PROFESSOR

Estudante Uniandrade: participe da avaliagao

do Corpo Docente da nossa instituigao. Sua aVaIiaan institucional

contribulcio permite ao professor conhecer

melhor a sua atuagio e aprimorar o processo

de ensino-aprendizagem. Estudante Uniandrade: participe da avaliacio
do Corpo Docente da nossa instituicdo. Sua

Para realizar a avaliagao, selecione os professores contribuicao permite ao professor conhecer

melhor a sua atuacic e aprimarar o pracesso de

dao seu periado letivo atual que deseja avaliar e ensino-aprendizagem.

marque as opooes que voce considera atendidas

pelo professor. ; o
Para realizar a avaliagio, selecione os

professores do seu periodo letivo atual gue
AVALIE ATE 04/12 deseja avaliar & marque as opgies que voos
considera atendidas pelo professar

cpa Uniandrade CPA \Whiandrade

Figura 89 — Divulgagao elaborada pelo CEAD.
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Todo o esforco de divulgacdo e conscientizacdo da avaliagcdo do corpo
docente utilizado pela CPA resultou numa participagao institucional de 41%,
conforme pode ser observado na figura 90.

75%

62%

57%
% 50%
45%
39% _
=41%
33% 33%
28% 28%
17% 17%
i I I

€1 ¢ €3 ¢4 ¢ C6 €7 (€8 C9 CI0 C11 €12 C13 Cl4 Cl5 Cle C17 C18 C19 C20 C21 C2z (23 €24 C25 C26 C27 (28 (29 C30 C31 C32

Figura 90 — Distribuigdo das participagdes por curso/turno/campi.

Os estudantes selecionaram os professores e marcaram as proposi¢coes que
consideraram que o docente cumpriu, gerando um arquivo para download. A CPA
utilizou um programa desenvolvido pela equipe para exibir de modo agil e rapido os

resultados aos setores competentes, conforme mostra a figura 91.

Boie
Abnr arquivo (cursos) | Abnr arquivo (professores) | Fm |
Cutsas Professores Professores Dizciplinas Cuorsos Respostas
[FEet | PRATIA PRDAGOGICA B LB IET
ATAL A, — | PRATICA PEDAGOGICA VS LEDID FED

!
] A

|LEGHLACAD SOCHLETRAR.
| TORCO2 EIPSOAR ELLADM.

QL Q@ @ oF @ Q8 M

H meﬁemuﬂn-anns
m [ [[ [r [ [ ][ ][5

Participartes (questin) u

QF @ 03 Q¢ Q5 Q6 Q7 Medi

Professoc n“’“"__uuusn
o [ [2 (515 5 7 2]
S 3 b o o v i =l
Participantes (uestin] [J—

Participantes (curso) 9, 36% do total

Estodantesdocoso |2

Participanes (cosse) |-
Estodantes doouso [10F

Figura 91 — Programa para apresentagéo dos resultados.

www.uniandrade.br




Uniandrade

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE

As consultas podem ser realizadas por curso ou por docente. O programa
gera um arquivo de texto para encaminhamento aos docentes e as coordenagodes. A

figura 92 mostra de modo ilustrativo o arquivo para um professor especifico.
Centro Universitirio Campes de Andrade - Avaliaglo Institucional 2022-2: Estudante avalia Corpo Docente

Professor XXX

I

uestfes apresentadas aos eatudantes:

1 Dpresentou o Plano de Ensino e estabeleceu a importdncia da disciplina,

@2 Dinamiza a aula com atividades interessantes e participativas, enriquecendo o ambiente da disciplina no AVA.

@3 Uciliza a aula presencial/live para interagir com 03 estudantes tornando-0s ativos e participativos na discussdo dos contedes,
Q4 Incentiva a leitura e a busca de informagdes complementares além das repassadas na aula.

Q5 Uciliza diddticas inovadoras que promovem a reflexdo e a soluclo de problemas profissionais,

6 Uriliza instrumentos de avaliagdo claros com critérios definides e discuce o resultados cbridos

Q7 Adota agdes para melhorar a aprendizagem quando o8 alunos ndo alcangam resultados satisfatorios.

Resultados absclutos: Mostra o nimero de estudantes que marcaram cada uma das sete queatfes, indicands que o professor atendeu ao que foi proposto.
Na gltima coluna, o total de escudantes que participaram, ou 3eja, o maximo que poderia ser atingide em cada uma das colunas anteriores (QL a {7).

Cursofturne Q1 Q2 Q3 Q4 G5 Q6 Q7 Total de estudantes
ENF DIU 5 3 3 3 4 3 2 8
£NF DIV T8 T 6§ 5 7T 7T 1
ENF DIU & T 7 & & 9 @& 8
DISCIBLINA IV ENF NOT 119 1009 8 9 & 12

Figura 92 — Texto com os resultados para os professores.

O programa ainda reapresenta os resultados, convertendo-os em notas de 1 a
5. A nota 5 ocorre quando 100% dos alunos marcaram a questdo e a nota 1 é
registrada quando 0% marcaram a questdo. Esse calculo completa o texto do
arquivo, onde uma nova coluna mostra a meédia do professor na disciplina, média
das questdes Q1 a Q7 e uma nova linha com as médias institucionais por questao,

conforme a figura 93.

Resultados em notas de ! a 5: reapresenta todos os resultados, agora em notas de 1 2 5 e mostra na Gltima coluna a media do professor

conaiderando as sste questdes,

Disciplina Cursofturne Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Q6 Q7 Média do professor ma disciplina/curao
DISCIPLINA I ENF DIU 3.9 2,5 25 2.5 3 345 2 1.6
DISCIPLINA II ENF DIU 3.8 42 3.8 3.4 3 3.8 3.8 3.7
DISCIFLINA III ENF DIU 5 4.1 41 4.6 4.6 4.1 5 4.5
DISCIBLINA III ENF NOT 74 434 314 3141
Nota media da IES 6 .04 A& 38 38 %1 3Y

A CPA gostaria de receber suas consideragies sobre as questies apresentadas aos estudantes e os resultados que vocé obteve, Gostariamos tambem
de receber crivicas, sugestes ou outros pontos para as futuras avaliagfes, Por favor, utilize o e-mail cpafuniandrade,edu.br, Obrigade.

Anaa

Curiviba, janeiro de 2023,

Figura 93 — Texto com os resultados para os professores — parte 2.
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A Ultima coluna da figura 93, média do professor considerando todas as
questdes na disciplina/curso apresentou distribuicdo entre 1,57 e 5, totalizando 393

registros, conforme apresenta a figura 94.

Média do professor na disciplina/curso

5 @@ ”. .. ..m. - .... .-.-.- -' o0 0@
TS AT A T P XY

o 50 100 150 200 250 300 350 400

Figura 94 — Distribuicdo das notas médias dos docentes.

A CPA destaca que os docentes e as coordenacdes fazem a analise das
notas médias considerando a quantidade de respondentes. Deve ser destacado que
em alguns casos, o percentual de estudantes que participou da pesquisa indica que
outras fontes de informacgao devem ser adicionadas além do presente relatério para
levantar de modo mais consistente o desempenho do docente no item avaliado.
Nesse cenario, € importante destacar a existéncia de instrumentos de avaliagao

elaborados e aplicados pelas coordenagdes e pela Assessoria Pedagodgica da IES.

A média geral institucional representada na figura 94, foi de 4,1.
Considerando que a média 4 é o padrao institucional, a CPA observa que o corpo

docente atingiu a meta.

A figura 95 mostra a distribuicdo das notas por intervalos com amplitude de
classe igual a 1. A quantidade de notas desde 4 até 5 é de 57%, percentual
considerado muito bom pela CPA. Ha, entretanto, a possibilidade de aumentar esse

percentual com consequente aumento da média, superando a linha do 4.

www.uniandrade.br



Wniandrade

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE

25%
13%
RN
l1az2 2a3 3a4d

Intervaloda nota

Figura 95 — Distribuigdo das notas por intervalo.

A figura 96 mostra as médias institucionais para cada uma das sete questdes
propostas aos estudantes. A questdo que recebeu a maior nota trata da
apresentacdao do plano de ensino, 4,6. A CPA observa que notas iguais ou
superiores a 4 sao consideradas excelentes. Nessa Otica, as semanas pedagogicas
gquando da reunides das coordenagdes com o corpo docente podem ser utilizadas
para discutir os pontos com notas inferiores a 4: dinamizar as aulas, utilizar didaticas
inovadoras, utilizar instrumentos claros de avaliagao e adotar agdes para melhorar a
aprendizagem de estudantes que ndo alcangaram resultados satisfatérios. Nas
semanas pedagogicas também podem ser ofertadas capacitagdes dos professores

nos pontos citados.

Apresentou o Plano de Ensino e estabeleceu a importanda da disciplina.
Dinamiza a aula com atividades interessantes e participativas, enriquecendo o _ 3
ambiente da disciplina no AVA. '
Utiliza a aulz presencial/live para interagir com os estudantes tornando-os ativas _ a0
e participativos na discussao dos conteddos. '

=
=11

Incentiva  leitura e a busca de informagdes complementares além das
repassadas naaula.

(tiliza didgticas inovadoras que promavem  reflexgo e a solucio de problemas
prgﬂg;igna is. _ 3’?
(tiliza instrumentos de avaliacZo claros com critérios definidos e discute os
resultades obtidos. _ 38
Adota agdes para melhorar 2 aprendizagem quando os lunos ngo alcangam _ 37
resultades satisfatdrios. '

Figura 96 — Médias institucionais por questao.
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A média 4,6 na questao referente a apresentacado do plano de ensino (figura
97) pode ser melhor visualizada na figura 97, onde a CPA mostra as 32 notas que

contribuiram para o calculo.

Média dos cursos na questao 1

Figura 97 — Distribuicao das médias na questéo 1 curso a curso.

As médias em cada um dos Cursos/turnos/campi da IES, encaminhadas as
coordenacgdes, permitem que as mesmas verifiquem em quais questdes o curso esta

abaixo ou acima da média IES.

Considerando os Cursos/ turno/ campi (C1 a C32), a CPA verificou as
questdes com maior dispersdo de resultados. A figura 98 permite observar a
dispersdo meédia institucional em cada questdo, empregando o coeficiente de
variagao. O menor CV ocorreu na questao sobre o plano de ensino, indicando que o
conjunto de respostas obtido é mais homogéneo. As demais questdes apresentaram
CV acima de 25%. Desse modo, ha indicios de que o conjunto de dados nao é
homogéneo em termos institucionais. Por esse motivo, a CPA enfatiza que as notas
de cada curso sdo as melhores fontes de dados para a busca de estratégias que

produzam resultados melhores.
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Apresentou o Plano de Ensino e estabeleceu a importincia da

disciplina. 17%

Dinamiza a aula com atividades interessantes e participativas,

36%
enriquecendo o ambiente da disciplina no AVA. ‘

Utiliza a aula presencial/live para interagir com os estudantes

u . 29%
tornando-os ativos e participativos na discussao dos conteldos. ‘

Incentiva a leitura e a busca de informagdes complementares além

25%
das repassadas na aula. ‘

Utiliza didaticas inovadoras que promovem a reflexdo e a solugio

de problemas profissionais. ‘ 35%

Utiliza instrumentos de avaliago claros com critérios definidos e

discute os resultados obtidos. ‘ 33k

Adota agfies para melhorar a aprendizagem quando os alunos ndo

alcangam resultados satisfatdrios. ‘ %

Figura 98 — Coeficientes de variagao para avaliar as dispersdes das médias da IES.

Apesar das ressalvas realizadas em relacdo aos resultados obtidos na
avaliacao, a CPA encaminhou os dados dos cursos as coordenacdes para depodsito
na pasta 11 do drive institucional e para compor a base de dados a respeito do corpo
docente, conforme mostra esquematicamente a figura 99. A CPA reiteradamente
solicita e incentiva os coordenadores a investigar os resultados e localizar
oportunidades de ampliar a qualidade do professor. As coordenacdes também sao
convidadas a desenvolverem e aplicarem outros instrumentos de avaliacéo e cruzar
os resultados com os recebidos da comissdo. Ampliar as fontes de informacgao sobre
o corpo docente, sem duvida colabora para uma conclusdo mais segura sobre a

atuacado dos mesmos.

A CPA quando da entrega dos resultados da avaliagao dos professores dos
respectivos cursos para as coordenagdes sempre o faga por meio de reunido, e
orienta as coordenacdes que a avaliacdo dos docentes por parte dos alunos € um
excelente instrumento de gestédo, a fim de melhor definir em seus planos de acéo a
formacdo continuados dos docentes. E para a Instituigdo permite uma maior

impessoalidade no momento do desligamento ou promog¢ao de um docente.
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Curso: XX
Participagdo: 9 estudantes de um total de 25, Participagdo percentual de 36%.

Questdes apresentadas acs estudantes (Q1 a Q7):

Q1 Apresentou o Plano de Ensino e estabeleceu a importdncia da disciplina.

Q2 Dinamiza & aula com atividades interessantes e participativas, enriquecendo o ambiente da disciplina no AVA.

Q3 za a aula presencial/live para interagir com os estudantes tornando-os ativos e participativos na discussdc dos conteddos.
Q4 tiva a leitura e a busca de 1r:fcrma;5es complementares além das repassadas na aula.

Q3 Utiliza diddticas inovadoras que promovem a reflexdoc e a sclu;é: de problemas profissionais.

Q6 Utiliza instrumentos de avaliagdo claros com critérics definidos e discute os resultados cbtidos.

Q7 Adota agles para melhorar & aprendizagem quando 03 alunos ndc alcangam resultados satisfatérios.

Resultados absoclutos: Mostra o nimerc de participantes que marcaram cada uma das questdes, indicando que o professor
atendeu ao que foi proposte. Na dltima coluna, o total de participantes (o maximo que poderia ser atingide nas colunas Qi a Q7).

Professor e disciplina Q1 R2 Q3 Q4 Q5 Q6 Q7 Participantes
PROFESSCR I  DISCIPLINA I 3 0 1 1 0 0 0 3

PROFESSOR II  DISCIPLINA II & 3 3 4 3 4 3 6

PROFESSOR III  DISCIPLINA III 2 1 1 1 1 1 2

PROFESSOR XI  DISCIPLINA XI 3 2 4 2 2 3 2 4

Resultados em notas de 1 a §,

Reapresenta todos oa resultados e mostra na ultima coluna a média do professor considerando as sete quescdes,
Professor e disciplina Q1 Q2 Q3 Q4 Q5 Q6 Q7 Média do professor
FPROFESSOR I DISCIPLINA I 5 1 2.3 2.3 1 1 b 1.8

PROFESSOR II  DISCIPLINA II 5 3 3 3.7 3 3.7 3 3.5

PROFESSOR III  DISCIPLINR III 5 3 3 3 3 3 1 3

PROFESSOR XI  DISCIPLINA XI 4 3 5 3 3 4 3 3.6

MEDIA DO CURSO 4.7 3.2 3.6 3.9 3.4 3.7 3.2

MEDIA IES 4.6 3.8 4 4 3.6 3.8 3.7

Figura 99 — Relatério entregue as coordenacdes de curso.

3.2.2 Avaliagdes Externas

A avaliagéo in loco promovida pelo MEC fornece um referencial basico para o
processo de regulacdo e supervisdo da educagéo superior. Com os resultados da
avaliacdo, € possivel mensurar a qualidade da educagdo do ensino superior,
subsidiando a decisdo sobre a autorizacdo, reconhecimento e renovacao do
reconhecimento dos cursos da IES. A figura 100 mostra a arte elaborada pelo

Ministério da Educacéao para incentivar junto as IES a busca de bons resultados na

4

Figura 100 - Fonte: BRASIL INEP/MEC. Instrumento de avaliagdo de cursos de graduacao presencial
e a distancia. Disponivel em:

avaliagao.
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<https://download.inep.gov.br/educacao_superior/avaliacao cursos graduacao/instrumentos/2017/cur
so_reconhecimento.pdf acesso em 23/03/2023 p.8

O INEP elabora o Instrumento de avaliagédo dos Cursos de Graduacéao (IACG)
a partir das diretrizes estabelecidas pelos 6rgaos competentes do MEC, além de
conceber, planejar, coordenar e operacionalizar a avaliagdo. A avaliagao externa
trata de objetos pertinentes ao contexto, ao processo e aos produtos das IES e os
resultados sdo utilizados como evidéncias para suporte ao processo decisoério e
homologacao dos respectivos atos autorizativos, reconhecimento dos cursos de

graduacgao, no caso.

O formulario de avaliacido para o reconhecimento dos cursos € dividido em
trés dimensdes, 58 indicadores, além das sec¢bes de analise preliminar e
consideragdes finais, que acrescentam 39 e 7 itens, respectivamente, conforme

mostra a figura 101.

—_—

Secdo de analise

Secdo de Jonsideragﬁes
preliminar

nais

39 itens

Organizagao
didatico
pedagogica

|—>24indicadores |—>16indicadores |—> 18 indicadores

Figura 101 — Avaliagbes externas.

Corpo
docente e
tutorial

7 itens

Infraestrutura

A UNIANDRADE recebeu 17 visitas in loco de comissdes do INEP/MEC para
reconhecimento (ato autorizativo de permanéncia) dos cursos de graduagao EaD em
2022. Os resultados gerais institucionais podem ser observados nas figuras 101 a
103. A figura 103, sobre a infraestrutura, possui 14 itens devido ao fato de nenhum
curso da IES ter sido avaliado em relacdo aos laboratérios de habilidade, biotério,
comité de ética na utilizagdo de animais e ambientes profissionais vinculados ao

curso. A CPA ressalta que de uma escala de 1 a 5 de conceitos nos indicadores, a

www.uniandrade.br
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maioria dos cursos avaliados nos processo de reconhecimento obtiveram conceito
acima de 4 (quatro) o que demonstra que as comissdes de avaliadores do INEP,
atestaram a qualidade dos cursos na modalidade EaD oferecidos pela
UNIANDRADE.

Atividades praticas de ensino para icencaturas I 43

Atividades praticas de ensino para & eas dasalde |45

Proced de acomp e de avalizg3o dos proc de ensinc-aprend | 41

Material didaico ] 43

Ambiente Virtual de Aprendizagem | 47

Tecnologias de Inform e Comunic no processo ensno-aprendzagem | 43

Conhecimentos, habil e atitudes necessarias as atividades de tutora | 45

Atividades de tutoria | a9

Gextdo do curso e os processos de avaliagdo internae externa | 45

Apoio ao discente | 43

Trabalho de Conclus3o de Curso | 5.0

Atividades complementares | 45

Estagiocurricular supervisionado- relagdoteoria e pratica | 3,0

Estagiocurricular supervisionado-relacdocom escolas daEB | 35

Estagio curr cular supervisionado | 40

Metodologia | 41

Conteudos curriculares | 43

Estrutura curricular | 43

Perfil profssional do egreso | 42

Objetivosdo curso | 40

Politicas institucionais no ambito do curso | 40

Figura 101 — Resultados da dimensdo 1 — Organizagéo didatico-pedagdgica.
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Nucleo Docente Egtruturante | 4.6

Equipe multidiscipinar | 4,9

Atuac3o do coordenador ] 4.7

Regime de trabalho do coordenador decurso | 4.2

Corpo doceme | 44

Regime de trabalho do corpo docente do curso | 4

Exper énca profissonal do docente | 4.6

Exper #nca no exercicio da docéncia na educa; 30 basica | 4,3

Exper €ncia no exercicio da docéncia superior I 4.4

Exper €ncia no exercicio da docéncia na educag 30 a distancia | 4,2

Exper €ncia no exercicio datutoria na educacdo a diancia | 46

Atuacdo do colegiado de curso ou equivaiente I 4.4

Titulag 30 e formag 30 do corpo de tutores do curso | 4

Exper #ncia do corpo de tutores em educacdo adstancia | 4.4

Inter ag3o entre tutores, docentes e coordenador esde curso a
distancia

Produgdo cientifica cultural, artistica ou tecnologica | 41

Figura 102 — Resultados da dimensdo 2 — Corpo Docente e Tutorial.

Espaco de trabaho para docentes em tempo integral | 46

Espaco de trabaho para o coordenador 1 44

Salacoletvadeprofesores | 5,0

Salas de aula | 4.0

Acesso dos alunos a equipamentos de informaica I 45

Biblografia basca por Unidade Curricular | 4.8

Bibliografia compiementar por Unidade Curricular I 49

Labor adrios did& cos de formacdo basica I 50

Labor aorios did& icos de formagao especifica I 5.0

Labor atorios de ensino para a @ ea de saide | 50

Unidades hospitaiares e compliexo assigencial conveniados | 45

Processo de controie de producao ou distribuicdo de material didatico I 47

Nucleo de praticas juridcas | 4.0

Comité de Etca em Pesqusa I 45

Figura 103 — Resultados da dimensao 3 — Infraestrutura.
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A figura 104 mostra a distribuicdo das notas obtidas nos 51 itens (trés itens
nao se aplicam as visitas). A CPA observa que 48% dos itens receberam nota média
institucional superior a 4,5, um excelente resultado. A Uniandrade demonstra nas
visitas de reconhecimento de cursos promovidas pelo INEP/MEC a sua qualidade

nas diversas areas de formacao académica.

Desempenho nos 51 itens avaliados
4%

10%

35%

Acimade45até 5
m Acima de 4 até 4,5

Acimade 3,5 até 4

51% Acima de 3 até 3,5

Figura 104 — Distribuicdo das notas médias institucionais por faixa.

Por fim, a CPA obteve acesso aos conceitos do curso (CC, calculado com os
pesos de 30% para a organizagao didatico-pedagdgica, 40% para o corpo docente e
tutorial e 30% para a infraestrutura) gerados apés as avaliagdes in loco e observou o
excelente desempenho da Uniandrade. A figura 105 mostra as notas obtidas para os

cursos C1 a C17 e a média institucional, 4,6.

Conceito do Curso
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Figura 105 — Conceito dos cursos (CC).

www.uniandrade.br



\Whiandrade

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE

3.2.3 Assessoria Pedagodgica avalia Corpo Docente

A CPA acompanhou o trabalho da equipe da assessoria pedagdgica, que
como ja havia feito em 2020 e 2021 de acompanhamento das atividades de ensino
remoto, no primeiro semestre de 2022, ainda mantém esse acompanhamento.
Dentre as diversas agbes realizadas, destaca-se a checagem das postagens de
materiais e atividades feita pelos professores do ensino presencial no AVA. A CPA
considera que a utilizagdo do ambiente virtual no periodo da pandemia trouxe
inumeras inovagdes a graduacao presencial e ndo deve ser descontinuada. Por esse
motivo, a Uniandrade montou e disponibilizou o ambiente virtual para todas as
disciplinas, independente da mesma permanecer remota ou retomar a configuragéo

de integralmente presencial.

Nesse contexto, a Assessoria elaborou uma planilha para identificar as acdes
do professor no AVA, realizando o exaustivo trabalho de verificar aula a aula e
disciplina a disciplina todo o conteudo depositado no semestre letivo. As
informagdes coletadas foram repassadas a CPA para conhecimento, conforme se

observa na figura 104.
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Figura 104 — Planilha de acompanhamento da Assessoria Pedagoégica — 132 semana.
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No que se refere ao material de estudo, coluna H da tabela, a Assessoria
dividiu as disciplinas em Presencial e Hibrida. Para as hibridas, encontro a encontro
foi atribuido “sim” para os casos onde se verificou o material da aula postado. Caso
contrario, sera atribuido “ndo” se nao foi verificada a postagem, além de outras
situacoes possiveis: apresentacdes diversas, devolutiva de prova, palestra, revisao,
semana académica, seminario, apresentacao de TCC e visita técnica. A figura 105
mostra a distribuicdo de disciplinas presenciais e hibridas para cada curso/ turno/
campus, considerando o semestre letivo como um todo. Observa-se que 17% dos
cursos da IES retomaram aulas presenciais em todas as disciplinas, enquanto que
22% tiveram 40% disciplinas hibridas do que presenciais, sempre atendendo o limite
estabelecido pela legislagédo, Portaria MEC 1.030/2020 e Portaria MEC n° 320/2022

vigente na época.

Disciplinas presencias e hibridas
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Figura 105 — Percentual de disciplinas presenciais e hibridas por curso/ turno/ campus.

A figura 106 mostra a distribuicdo dos registros feitos na coluna do material de
estudo para as disciplinas hibridas, dados referentes a 132 semana. Na semana em
questdo, 56% das aulas das disciplinas hibridas tiveram material postado (19% com
link para o drive do professor e 37% no AVA), enquanto que 7% nao postaram o

material nem declararam que havia outra atividade (apresentagao, devolutiva etc.).
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Material de estudo postado - Semana 13
40%

o,
19% 17%

7%
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[ o] | | [ fvnnan] [ 1 r 1 r 1

APRESENTACAC DEVOLUTIVA DRIVE niD PALESTRA REVISED SEMANA SEMINARID M TCC VISTA VISTATECNICA
PROVA ACADEMICA

Figura 106 — Detalhamento das situagbes observadas para a postagem das disciplinas hibridas.

Ainda em relacédo a coluna da postagem do material, pode ser representada
graficamente a atuacdo de cada professor (P1 a P137) ao longo de uma semana
letiva. A figura 107 mostra um recorte da semana 13, mostrando a quantidade de
aulas presenciais, de postagem de material, de falta de postagem e de outros

eventos professor a professor.
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Figura 107 — Ocorréncias de postagem de material por professor ao longo da semana 13.

A coluna | recebeu as informacdes sobre a existéncia do link para a live da
disciplina hibrida. A distribuicdo do “sim” e do “ndao” apresentou pequena flutuagao

em relagao ao que se observou na coluna do material de estudo, figura 108.
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Material de estudo e link da live
6% 54%

11% 13%

]

NAO SIM

O Material de estudo [@OLink da live

Figura 108 — Material de estudo e link da live.

A gravagao da live, coluna J, € um ponto de grande importancia para a
aprendizagem. Sem duvida, a possibilidade de revisitar a apresentagdo do conteudo
realizada pelo docente, as contribui¢gdes e questionamentos dos estudantes facilita a
compreensao do que foi tratado. A figura 109 mostra para cada curso/ turno/ campus
o percentual de lives gravadas e n&o gravadas, aulas presenciais e outras

atividades, dados referentes a semanan®?7.

Gravagao da Live
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Figura 109 — Material de estudo e link da live, semana 7.

Os dados mostrados na figura 109 podem ser reapresentados considerando
todos os cursos na semana 16. As lives totalizam 26% das aulas da semana e 71%

foram gravadas, figura 110.
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Aulas presenciais, outras atividades e lives
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0
. e T
Presencial Livegravada  Livendo gravada Outro

Figura 110 — Percentual de lives em relagao ao total de aulas da semana 16.

Um dos pontos do planejamento das disciplinas hibridas € o registro da
frequéncia do estudante nas lives. A CPA percebe que as coordenagdes discutiram o
tema nas reunifes pedagodgicas com seus docentes e uma das opgdes € o emprego
da atividade de frequéncia. Verificar a presenca durante a live também é uma
estratégia valida. Independentemente da forma escolhida individualmente pelo
docente ou padronizada para o curso a partir da discussdo do tema na reuniao
pedagogica com a coordenacgao, a Assessoria registrou na coluna K a postagem da
atividade de frequéncia. A figura 111 permite observar que, em relagdo a nona
semana, 16% das aulas ofereceram aos estudantes a atividade de frequéncia,

enquanto que 20% nao ofertaram.

Postagem da atividade de frequéncia,
semana 9
VISITA TECNICA ] 0%
VISITA : 454
TCC ] 1%
SIM ] 16%
SEMINARIO | 0%
SEMAMNA ACADEMICA T 2%
REVISAD O] 2%
PRESEMCIAL ] 46%
PALESTRA T 6%
NAD ] 20%
DEVOLOTIVAPROVA TJ 2%
APRESENTACAO 7] 2%

Figura 111 — Percentual de lives em relagéo ao total de aulas da semana 16.
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Em relagcdo a semana 12, a Assessoria observou que 48 professores (P1 a
P48) tiveram encontros remotos nas disciplinas hibridas. O total de encontros foi 240
e 32,1% foram realizados com a postagem da atividade de frequéncia, enquanto que
67,9% néo utilizaram a atividade, figura 112.

Registros sim e ndo para atividade de frequéncia, semana 12
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Figura 112 — Quantidade de aulas remotas com e sem atividade de frequéncia, semana 12.

A coluna L, por sua vez, mostra o tempo da live realizada pelo professor. A
CPA acompanhou as discussdes em relagéo ao tempo adequado a carga horaria do
encontro e solicitou as coordenagdes que orientassem os docentes no sentido de

realizar lives com duragédo proxima a 2 horas. A figura 113 apresenta os resultados
para a semana 13.

Tempo da live

8%

Inferior a 1h
O Acima de 1h até 2h
B Acima de 2h

72%

Figura 113 — Tempos das lives da semana 13.
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A Assessoria pedagogica informou que encaminha semanalmente as
coordenacgdes via e-mail a planilha dos professores que apresentam fragilidades no
processo das disciplinas hibridas para que sejam adotadas estratégias para prevenir
novas incidéncias, incluindo tratativas pertinentes aos casos observados. Em
relacdo ao contato direto da Assessoria pelo corpo docente, sao realizadas
orientagdes pontuais para corregcao das fragilidades apresentadas com relagdo a

metodologia, a elaboracéo dos videos, materiais e atividades.

4. ACOES DA IES

4.1 ACOES PROMOVIDAS NAS REDES SOCIAIS DA IES

A CPA acompanha os conteudos produzidos pelo marketing institucional nas
redes sociais da IES. Diversos posts informam aos seguidores as caracteristicas de
cada curso oferecido pela Uniandrade, buscando desse modo sanar duvidas dos
candidatos em relacdo as modalidades de ensino, competéncias, habilidades,
mercado de trabalho, perfil do egresso e demais informagdes relevantes. Um post
bem elaborado sobre o curso pode auxiliar na escolha do candidato. A figura 114

mostra alguns posts sobre os cursos.
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Figura 114 — Posts informativos dos cursos da IES.

As postagens ainda tratam de eventos internos e externos, dicas diversas

sobre saude, finangas, comportamento, entre outros assuntos. Também s&o

disponibilizadas nas redes informagdes de interesse da comunidade universitaria. A

CPA percebe o cuidado da instituicdo na selecdo dos materiais, buscando temas

relevantes aos seguidores. O total coletado pela CPA foi de 48 publicagbes,

distribuidas ao longo dos meses, conforme mostra a figura 115.
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Figura 115 — Posts nas redes sociais da IES em 2022 coletados pela CPA.
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A figura 116 mostra o post elaborado para ilustrar o alerta em relagdo ao
cancer infantil.

uniandradecficial Bora ajudar a combater o cancer infantil?

D'A INTERNACIONAL #Hoje, 15/02, como & o DIA INTERNACIONAL DO COMBATE AQ

CAMNCER INFANTIL, vamos falar um pouco sobrel

-~
Do COMBATE Ao CANCER Voce sabia que agui no Brasil o cancer € a doenga que mais mata

criangas?!! (20
Pois ¢, e se vocé tem vontade de ajudar de alguma farma,
existem inumeras. E o primziro passo é procurar & escolher um

lugar gue preste esses Servigos.

Vejaée algumas ongs e hospitais que estdo juntos nesta grande
luta:

Viejage algumas ongs e hospitais que estdo juntos nesta grande
luta:

+ABRACC (Associagdo Brasileira de Ajuda & Crianga com Céncer);
# Hospital Erastinho:
# Atitude na Cabega:

4 Hospital Pequeno Principe;

- Acesse o site deles e veja como ajudarl
\Whiandrade
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Figura 116 — Combate ao cancer infantil.

A figura 117 promove o Papo Copa, podcast institucional, a figura 118
apresenta dicas para os estudantes e a figura 119 informa sobre um evento da area

de Estética.

uniandradeoficial BATENGAC! ATENCADIE
Vem ai o 1° Papo Bola do ano & com um NOVO FORMATOE!

B Aae Edigao do Fapo Bola esta agora em forma de PODCASTO,
que serd fransmitido AQ VIVO pelo Canal do YouTube da

PODCAST:  [iiss
L

B Quem estara a comando desta "partida” serdo os professores

Leonardo Farah e Gelson Pellegrini conversando sobre os
seguintas assuntos:

16.03 AS lfoH}O B -/'Copa do Uruguai - 1530
=¢'Cnagao da FIFA - 21/05/1904
L uNlANDR.ﬂDE OFICIAL

#1603
WCertificagao -ie 4 horas APENAS para inscritos;

._ COPA DO URUGUAI x cmo DA FIFA i Corra para reslizar sua inscrigdo, © nosso reencontro &

esta chagande
1930 21/05/1904 _
= = A *** INK DE INSCRICAD NA BIOM

Figura 117 — Papo Copa.
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uniandradeoficial Aqui vo 5 dicas para vocs memorizar o

canteddo)

Fara 3o ficar naquele sufoco em semana de provas, vou te
ajudar dando algums 35 Para que voCé memaonze os
contelidos estudados disriamente!

% Lelz em voz 2lta
+“Faga resumos

Faga sxercicios & simulados

Fazendo pelo menos uma dessas colsas vocé ndo vai ficar se
matando de estudar em época de provasd

Figura 118 — Dicas para estudos.
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tem dats e hora marcadal

As 10 Estratégias mais poderosas
para criar uma Emprescr de sucesso O svento 'AS 10 ESTRATEGIAS MAIS PODERDSAS E MALS
na Area da Estética!l AVANCADAS PARA CRIAR UMA EMPRESA DE SUCESSO NA AREA

DA ESTETICA® promovido pefo curso de Tecnologrs em Estétics e
\—;\e"e. Erofe,-, ) Cozmética F
o Cry R

O0Dia 28 de margo temos um compromisso pra vocél!l

fjetivo do curso & mostrar & Importdnaz de utilizar

waanm_v

<! Farias., Diretor Bescy

vo da Vitaclin Estética

Uma empresa que esta ha 28 ANOS no mercadoE
VOCE NAC PODE PERDEROO

028.03 ©5%h ou 19h30 W3h com lista de presenca ® Anfiteatro
UNIANDRADE

Para mais informagdes acesse o evente palo link do Sympla que
estad nz bic!

Figura 119 — Empresa na area de Estética.

A figura 120 aborda Soft Skills e a importédncia do assunto, a figura 121
convida para um curso sobre cinema, literatura e identidade de género e a 122

divulga o clube de leitura.
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SOFT SKILLS?
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Figura 120 — Soft Skills.
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LITERATURA, CINEMA
E PSICANALISE QUEER:
INTER-RELACOES
LGBTQIA+

Cristian Abreu de Quevedo, doutorando em Teoria
Literaria pela UNIANDRADE e bolsista do PROSUP-CAPES.

das 19h as 21h

- Certificado para os alunos gue
apresentarem 75% de frequéncia.

Clube de leitur§ |
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de Clarice Lispector
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ria Li ia pela UNIANDRAD
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Marque seus amigos para participarem com v

Figura 122 — Clube de leitura.
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A figura 123 promove um evento sobre hematologia, a figura 124 divulga uma
oficina de contacao de historias, enquanto que a figura 125 mostra o post com dicas

sobre gerundismo.

uniandradeoficial Yocé curca Biomedicina? Ent3o csse evento &

Hematologia na
pratica hospitalar

ADE, preparou uer

coloragio
Fzrencial
stado de hemograma.

09 de abril

[13has17h |

«R$ 38,50

«5 horas
complementares

=24 vagas (cada turno)

Carolina Oli

Farmaciutica- bioguimica

} E asmeo?
Mla“nd‘!g_da 5 hamatalagia & hamoteaia Para participar, acesse o link gue na Bio & Inscreva-se.

i)

a2 anteriores sguarda ansiosamen
0

nhece esse projeto ncrivel, aproveits ess

com &nfase na tradicao oral
e literaria de lingua inglesa

Prof. Joska tos "o, HaULDI e s Teota
Libsrdrin pels LI £

11, 18, 25 de Maio e 01 de Junho |

Quartas - Feiras

unlandradeoficial FALA AT,

m nunca utiizou o famoso gerundisma que atire a primeira

>>GERUNDISMO

DEIXA DE INDICAR ALGO QUE |l
ESTA ACONTECENDO £
INDICA ALGO QUE IRA
ACONTECER. -

o oue esta 3contecends & indica algo que irg

o futuro, o

APROPRIA-SE DO e
GERUNDIO 0 s s A ESTAR SN0 st o e

O seu problema SERA RESOWVIDO a mais breve possive

57 Super simples e’

3 nda deixe curtic, comentar @ compartithar MUITOOO

Figura 125 — Gerundismo.
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A figura 126 mostra um curso de extensado em literatura, a 127 promove uma
edicao do Papo Copa e a 128 divulga uma consultoria gratuita para preenchimento

da declaracio do IR.

ONLINEE

ECOCRITICA E FEapin”

ECOPOESIA : :
NA AMERICA LATINA T

de Linguas Modernas & Estudos Culturais da Universidade
de Alberta, em Edmaontan, Alberta, Canada,

gostarla de explorar mals a fundo 2sse tema?
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e Pellegning, abordanda os se

E 30.03 35 14h30 - .
A Copas do Brasil de 1350
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i3 esta cheganda
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IRPF 2022

5 de abril das 19h30 35 22h
consultoria gratuits para declaragic do 05 de abril das 15h303s 2
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f Atoria gratuits p
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Figura 128 — Imposto de Renda.
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A figura 129 divulga um evento de Engenharia, a figura 130 trata da a

Sindrome de Burnout enquanto que a figura 131 aborda o trote solidario promovido
pelos cursos de Gestao.

uniandradeoficial € Hey, estudante de Engenharia

e

2nador dos cur
n Pallegrini, prep:

Maquinas, Equipamentos
e a Normatizagdo Brasileira

5. BOLIPIMEntos &

Palestrante:
Felipo Pachacs dos Sartos

st ce Enipes,
2 & Produtividads - FUS-FH, 2020

. uniandradeaficial = ou genharias

Palestra ds UNTANDIRA legrini, praparou um it que
= coloca em pauta um tema bam impartante € atusl

Sindrome de ’

A SINDROME DE BURMNCUT

Pales
Andrea Fontolan

Cuando acontece? g

sextz-feira 0 19h30
Inline e gratuito

B Certificado aos participantes nscritos

ONLINEE ) Para garantir @ sua vaga. inscreva-s
TN GRATUITO

pelo link que esta na bio

19h30

Figura 130 — Sindrome de Burnout.

uniandradeoficial W Yamoes aguacer o coragio com
daredads” W

Arrecadagao: de 04 de abril
a 06 de maio de 2022

A PAMCESCAD N0 Trars scidérie conters
heras complementaras aos alunos

W Abrace ecs

Figura 131 — Trote solidario.

causa e faga alguém felizi W
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A figura 132 mostra o seminario de saude coletiva, a 133 fala do evento

MAGU e a figura 134 convida para mais um podcast Papo Copa.

aprosrEiag
super evento que a Uniandrade asta
7 parceria com a Luxor:

LUXOR P it saper-everitbauealil
lh(-lnllml io de pramevsnds am pars 3L
- T E de coletiva ISEMINARIC DE SAUDE COLETIVA

A pnnderia e anas eomseqreneios ma soiedds

™ Sera um evento presencial, gue aconiscera nos dias 18 2 19

18 e 19 de maio de 2022
A programacio oo

Auditorio Uniandrade sefide, alla =y

dos alunos Uniandrad,

t-g - Certificado de 20h

2§ Inscricoes R$40,00

Mais informacéaes: (€) (41) 9 8867 4678 283

LUXOR lu'l R' e U3 ez azu

Figura 132 — Saude Coletiva.

uniandradeoficial € Vem ai [l MAGL

M A 0 eventa £ organizado pelo Nicleo de Gestdo = Negocios da
3MES ACADEMICO DF GESTAD Uniandrade - NGN, que retine os cursos de inistragio,
DA UNIANDRADE Conta zde Loglstica, Marksting Ge: blica. Gestio

Financeira, Frocessos Gerenciais e Gestac Comercial, @ asta com
uma programagio imperdivel.

PRII:‘R&H&E}IIJ DA SEMANA 24 Acontecera entre os dias 16 & 20 de maio, &5 19h30 pelo canal
da UNIANDRADE, no YouTube.

16/05 PERSPECTIVAS ATUAIS SOBRE LIDERANCA
4 j AUTENCIDADE E CAPIT NOLOEICD
$ 19430 PROF* ORA. THAIS CRISTINE FARSEN

17/05 £ INANCEIRA: ENDIVIDAMENTO E INVESTIMENTO
1S 19H30 WS ARID SALBANKA
18/05
AS 19H30
18/05 MARKETING
iS 19430 GECRGIA GARZON
20/08
AS 19430

E ber: fornzaido

hcada de 10 horas complementares por
tes insoritos que assinarem a lista de

SOLICITE D LINK DE INSCRICAD COM SEU REPRESENTANTE

Figura 133 — Evento do Nucleo de Gestédo e Negdcios.

uniandradeotictal 00Vem ai a 7° edig3o do P,

AO VIVO e

n formato de sthl, transrmtinde AQ

12 edigho serfo Suiga 54 e Inglaterra 86, &

Zr Mo comande:; Professol
Fellegrine & Profezzora Lil

do Farah. Prafessor Gelson

E =i, bora participar?

4 horas para participantes inscritos,

nC

Corra para realizar sua inscrigion
hitpsy fwwnssympla combr/papo-copa---7-edicac__1563856

INGLATERRA - 1966

'uh ndrade

Figura 134 — Papo Copa.
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A figura 135 trata de inteligéncia intra e interpessoal, a 136 divulga o 1°
encontro de ciéncia e pesquisa em Computacdo. A figura 137 fala sobre leitura com

ferramentas digitais.

E ai, bora estimular estas inteligénciastiid

Acesse 0 conteldo completo em nosso blog, que esta na biol

Conflira no blog!

Figura 135 — Inteligéncia.

unlandradeoficial Vocé que & da &rea da computagio,
para voct00

i SUpEr Bvento pr

s Certificadio de 5 horas

B _on15

Campus Santa Qui

om a Doutora

esemvolviments
Tecrologia,
I'F'IDE'E:‘I'I'H:"I'ILEJ B5 com & Mestre em Desenvalvimanto de Tec
art ato.

#Em busca do QSA 5 com o Agente de Telecomunicagdies da
Policia Federal, Lucianc Castilho

MED perca

& suditona 330 de Camp nta Quitena 2570

uniandradecfici
com ferramentas digitais

sprander a curtir um texto fiterario

o —
r‘l‘.‘ErrunA '-"q_ A A Teremos um cursc de
com o auxilio de ot

FERRAMENTAS DiGITAlS

& 5U3 vaga, realize a sua ns o link que estd

Figura 137 — Ferramentas digitais para leitura literaria.
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A figura 138 mostra a palestra dos estudantes de Psicologia sobre violéncia,
bullying e comunicagao nao violenta, a 139 promove a feirinha de sustentabilidade e

a 140 conscientiza sobre a doag&o de sangue.

unlandradeoficial A¢do de Peicologia nos colégios! i

alunos do curso de Psicologia da Uniandrad

estraram
s sobre Violéncia, Bullying e Comunica

Paula
violenta.

£ awnnGE i o ——
A COMUNICAGAO

N; ’:,; NiO WO[ENTA

A

Figura 160 — Violéncia, bullying e comunicagéo nao violenta.

uniandradeaoficial WVam ai a3 Feirinha da Sustentabilidades da
UNLANDRADE

Evento propostc pelos cursos de Ciéncias Biologicas, Gestao

Ambiental e & m Tunsmo com o Intuite de =

o = & dednores que trabalham num vigs da
bili endo uma cportunidade dos feirantes
n o aus produtos & venda.

ver

. Serio vendidos:

e - Ca “ PES "y +C. das;

Vem ai mais uma edicao ERRRR R . .o o semincvas
da tradicional feirinhal -

& Artesanatos;
+Suculentas:
E MLITODO MAIS!H!

Venha conferir nossos
produtos Sustentaveis!

314h

Ciuier saber quando e onde?

g

Figura 139 — Feira de produtos sustentaveis.

uniandradeoficial Que tal uma boa ag3o e de gquebra horas
complementares?

Um combeo tudo de bam neéTt

s & comemaorado o DIA MUNDIAL DO DDADOR
. nada melhor gue uma campanha de doagio.

- farmacia na sala dos professores do Campus Santa Quiténa o
VOCE comprovants
F
FAZ A
Simples né?
DIFERENGA R
QUE FAZ N3o deixe de participar hein, serdo 10 horas complementares
VIVER! gue vacd ganhard ajudando o proximofs

Figura 140 — Campanha de doagao de sangue.
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A figura 141 mostra a jornada de estudos Machadianos, a 142 mostra os
cursos de gestao realizando entregas de doagdes e a figura 143 trata do Workshop
sobre fisiculturismo.

VI JORNADA DE NOVOS I
ESTUDOS MACHADIANOS

uniandradeoficial £V JIORNADA OF NOVDS ESTUDOS
MACHADIANDS!! =

Greicy Pinto Bellin

A sexta edicdo da jomada trara duas palestras: O ritmo nos
contos de musicais de Machado de Assis, de Greicy Pinto Bellin
(UNIANDRADE) e Uma Italia machadiana, de lonara Satin
(UNESP).Z

QO ritme nos contos da
musicais de Machado de Assis

PALESTRANTE

lorara Satin A SAVE THE DATE .®

%
I

Uma Italia machadiana

MNio perca essa oportunidade, se inscreva agora pelo link da bio

6 de dez
18h30 as 20h30

Qv

uniandradeoficial Venha participar do Workshop Personal:
treinamenta de forga, fisiculturismao e halterofilismmall

Evento presencial que abordara os seguintes temas;

; FApresentacio pessoal: Academica, Frofissional e Atleta;
drade Sta. Quitério ' &
Liiar) Fisiculturismo e Halterofilismo:
tre os Atletas de Fisicultunismo e Halterofilismo
: Critérnios Avalados, Categorias. Arbitragem;

78.06 | 8h30

riodizagdo):

e Volume:
#+Varidveis. Sistemas, Métodos e Prescricio do Treinamento.

Vocé ndo pade perder!!

‘ . J18/06 TSEh30 as 12h30
| . AUNIANDRADE
‘ - B10 horas complementares

lx'v!ﬂoﬂ l.ui: Prad'ﬂ

Figura 143 — Workshop: treinamento de forga, fisiculturismo e halterofilismo.
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A figura 144 divulga as dicas gramaticais do blog da IES, a 145 promove mais

um Papo Copa e a 146 convida para um evento sobre saude ocular.

uriandradeoficial E ai te zjudamos 3 parder um pouca de suas
dividas em relagio & virgula? Perdeu & ideis de que =iz 2
utilzada sempre como uma respiragao?

Esperamos que sim!

Para mais dicas gramat
redes sociais & também aproveite para acessar nossoc

continue nos acompanhando nas
log

gue ¢ acesso no blog inde até o link da bio e dicande
Hc "Blog”

unlandradeoficial Chegou a 8 ediclo do Papo Copa &0

= ano estamos em form de podaastl, transmitindo AC
© pelo Canal do YouTube da UNIANDRADE.

As pautas desta edigdo serdo Argentina 78 e Espanha 82. )

&= Mo comando: Prof:
Douglas Pellegrini e Profe

E ai, bora participar?

A 15/06 as 14h30
WCertificacio de

horas para participanies inscritos,

Corra para realizar sua inscricdo pelo link da bio clicando

no botdo "Froximos eventos’.

-
a2
ARGENTINA 78

ARGENTINA -1978 ESPANHA -1982

Figura 145 — Papo Copa.

uniandradecficial % Verm ai um super svento em parceria da
s 'JDE ocu R A i L, &l |niandrade com o Instituto de Oftalmeologia de Curitiba - 100
# Sadde Oculan Glaucoma uma doenga silenciosa 4

G I aucoma' uma doenga o & Dra. Bruna Oliveira Vitor, especialista na area de glaucoma

de I0C, ira ministrar lestra a fim d= onentar a comunidads

Silen Ciosa I‘;"’:_L_“-'e: ey I. - .' : ;:Islifz.gmu::,rn_a. quando
27/06 1 8h00 Duando acontecs? 66

27405 18h
4 transmiticho pela canal da Uniandrade no YouTube

Dra. Bruna Oliveira Vitor

B Certificado d= 2 horas complementares

Garanta sua vaga inscrevendo-se pelo ink gue esta na bio,
clicando no bot3o “Présimos Eventos”

Figura 146 — Saude ocular.
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Um evento sobre contagao de histdrias foi divulgado no post da figura 147,
outro sobre intermidialidade e transmidialidade na figura 148 e a figura 149 mostra
os estudantes de Biomedicina e Enfermagem visitando o IML.

uniandradesficial Vocé gue & 13 de contagio de histarias, nin
pode perder de jeitn 2 a oficnal

03708 ate 30/08 todas

juarias-feiras 1 19h B I5h complementares

03 a 31 de agosto de 2022

CONTAGCAO DE HISTORIAS E
M EDIA(;AO DE LEITU RA

TERATUAA INFANTIL E JUVENIL ELASSICA

E pars esta incrivel ofiding nads melhor que um incrivel
ministrante

especialista em Contagio
vt Fatum Educagla,

uniandradeoficial 5o interessa pelas intermidialidades o
transmidialidades? Entac este minicurzc € pra vocs!!

XIV Seminario de Pesquisa
e IV Encontro Internacional

Realize suas insc
Intermidialidade / Transmidialidade © il
teorias [ traducdes

o link’ gue €514 na bio dicando no

unlendradeaficial # O

Fai uma experiéngis ino

Figura 149 — Visita ao IML.
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A figura 150 divulga o Atelié de Teatro e oficina de escrita dramatica, a 151

promove o Papo Copa e a figura 152 trata de dicas em relagdo ao ENEM.

OFICINA DO PROCRAMA DE MESTRADD
E DOUTORADD EM TEORIA LITERARIA

te mes

3 de Mestrado 2 Doutorado em Teoria

Atelier de Teatro

vern ai o 2% ATELIER

Tam rimentagio de fazer

testral & formag3c da platéia

OFICINA: ESCRITA DRAMATICA DIRISITA A INFANCIA!
Serdo quatro encontros em que vooé aprenderd a pratica dos

conhacimentos acerca das possibilidades da dramaturgia dirigida
& erianga, em um processa de criagdo & elaberagio de caminhos

para a escniura texto,
Estz oficing ters os uintes objstivos;
¢Prop ifes fcio das ideias dos escritores.

ferramentas

anto.
+Apresantar e registrar tecnicamente os projetos ac término da
oficing

Figura 150 — Eventos Letras.

@ uniandradecficial Chegou a 8° edigio do Papc Copa 840
[7 DE AGOSTO 14:30 _
Este ano estamos em formato de podcastl, transmitindo AD

Copa do México 1970 Fo
Copa do Mexico 1986

As pautas desta edigio sdo México 70 e México 85, &4

= No comando: Professor Leonardo Farah, Professor Gelson
Douglas Fellegrini 2 Professora Liliane Cozlho,

E ai. bora participar?

& 17/08 35 14h30
y de 4 horas para participantes inscritos

Corra para realizar sua inscrigo pelo link gue estd na bio!

Figura 151 — Papo Copa.

uniandradeoficial Ja =sta preparado pro ENEM?

Wniandrade

M0 dese ne do para tras, aproveite nossas dicas e
Arrase Nas provs
Veja quais os A R R R G

conteudos
cobrados no
ENEM!

#FOCONOENEM

Figura 152 — ENEM.
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A figura 153 promove o workshop sobre o gestor pds pandemia, a 154 trata
do atendimento de mulheres vitimas de violéncia e a 155 mostra o evento verdadeira

beleza.

uniandradeoficial Venha pa
GESTAD DA UNIANDRADE!!

par do 3° WORKSHOP DE
3°WORKSHOP
DE GESTAOQ EAD 014709 819h30 SYouTube

00 Entenda os sistemas gue fornecem as informagdes
necessarias para geranciar com eficacia as empresas. (£

P

F bordar esta tematica. minguém melhor que o professon
o cEsToR mestre e doutor Edgar d a Cabral Filho
e 9
pos N30 deie de participari!!

Realize sua ins o através do link que esta na bio, dicando no

Sis G s
c U da es na bot2o "Prd
area empresarial

palestrante | data inicio

EdgarCabral |14/09 |19:30h

Figura 153 — Gestor p6s pandemia.

uniandradeoficial Mossas turmas das gra

em Psicologia
nal de

e Direifo participaram de um evento incr

Semana.

lencias p

Aprenda na pratica com guem sabe. Uniandrade € agdo!

Figura 154 — Mulheres vitimas de violéncia.

EOMIZNE

E M!g"ﬂ"dﬂﬂtgﬂq“eﬂ .:6 - uniandradeoficial Farticipe desta com os alunos e
3 g ej\] andradeoficial Particips des s alunos

professores do curso de psicelogia e o da UNIANDRADE!

EVENTO VERDADEIRA BELEZA
Mulheres que se importam

Acolhimento, seguranca e @

atendimento gratulto a
miulheres vitimas de violéncla

dor Elias Karam

data |horario —
P OLOGIA
pas 9:30h UNIANDRAGE
s A S30h (E Spslcalog aunandrddy uma parceria entre a UNIANDRADE & o Movimente

ue s Im, m - MG

% EVENTO PRESENCIAL E GRATUINTO (j.

% -\;' Rua Vereador Elias Karam, 150 / Fazendinha. 31
e < | D ]

Figura 155 — Evento verdadeira beleza.
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A figura 156 ¢ alusiva ao XIV Seminario de Pesquisa e Encontro Internacional

da IES, a 157 mostra o workshop de estética avangada. A figura 158 traz fotos sobre

os estudantes da Uniandrade em um bazar beneficente.

uniandradeoficial Finalmente chegou o grande eventa! 438

% A abertura do ¥IV SEMINARIO DE PESQUISA e IV ENCONTROD
INTERNACIONAL do CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE
ANDRADE - UNIANDRADE foi um sucesso!

MNeste primeire dia do evento, contamos com a ilustre

presenca do professor Hans Ulrich Gumbrecht {Stanford
University) que enriqueceu a noite. refietindo acerca do futuro dz
teoria literaria,

A palestra foi mediada pela profa. dra. Greigy Pinto Bellin, vice-
coordenadora do Programa de Pos-Graduagac em Teoria
Literaria 2 presidente da comiss3o organizadora do XIV
Seminario de Pesquisa. &7

+4 Com transmiss3o ao viva pelo Youtube e Instagram da
Uniandrade, tivemos um alcance significativo e muita
participagdo nos comentarios.

Figura 156 — Seminario de Pesquisa IES.

ESTETICA AVANGADA

29 de outubro

A 'ﬂ\
| Ao \

uniandradecficial & Estudantes ds srea da saude voces nao

podem perder ssse nto incrivelll &

# | WORKSHOP DE ESTETICA AVANCADA #

o 4 minicursos teonco-pratico. sbordando tecmicas da
= svangads = voos poders = para
iodo da tarde.

er aie dois
ois s2rdo 2 no periodo da manhd e 2 no

Falastrantes :
4 Caorina Cristiane Muniz de Olveira
# Anz Clzia Cardoso

wniandra

Figura 158 — Bazar beneficente.
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4.2 NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS

O Nucleo de Pratica Juridica disponibiliza o atendimento a comunidade pelo
académico de Direito, ouvindo e entrevistando o cidaddo de forma a obter todas as
informacgdes pertinentes ao caso em pauta, com anotagao em formulario para estudo
de caso, bem como preenchimento da ficha de atendimento. Com o auxilio dos
professores, os académicos realizam a analise da documentacédo, com elaboracao

de parecer juridico acerca da possibilidade de aceitar ou n&o a causa.

Sob a supervisdo dos professores, o académico responsavel pelo
atendimento, elabora a pega processual pertinente, juntando os documentos
necessarios e realizando o protocolo/distribuicdo da acdo, com acompanhamento
das suas movimentagdes. Assim, o Nucleo de Pratica Juridica propicia a execugao
das atividades de pratica juridica real, por meio da prestagcao de servigos juridicos de
consultoria, assessoria e assisténcia juridica a populagdo carente, bem como
conciliagdo e mediagao, além de possibilitar a realizagado do Estagio Supervisionado,
componente curricular obrigatorio, indispensavel a consolidagdo dos desempenhos
profissionais inerentes ao perfil do formando. A figura 160 mostra a arte elaborada

para o NPJ da Uniandrade.

Nucleo de
Praticas Juridicas

Atendimento social juridico gratuito*

Segunda a sexta das13h as 17Th30

Servicos juridicos em diversas ireas

*Pessoas de baixa renda ou
situagdo de vulnerabilidade.

\Wnhiandrade £

CEWTRO UMIVERSITARID CAMPOS DE ANDRADE

Figura 160 — NPJ no site da IES.

A CPA recebeu um breve relato sobre as atividades do NPJ em 2022. Sem

www.uniandrade.br
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duvida, o nucleo desempenha um papel ativo e relevante na extens&o universitaria,
desenvolvendo atividades sempre em parceria com a coordenacdo do curso de
Direito. No referido ano, o NPJ implementou atividades vinculadas ao estagio
curricular, oportunizando aos seus académicos o protagonismo das praticas reais e
simuladas, compondo um espagco de estudos, acgdes educacionais e
desenvolvimento de atividades didatico-pedagdgicas voltadas ao atendimento

juridico gratuito a comunidade. O quadro 6 mostra as atividades de 2022.

Quadro 6 — Nucleo de Praticas Juridicas.
DATA EVENTO

04/03 Seminario de Peticionamento — Civil/ Penal/ Trabalhista.

07/04 | Visita ao Gabinete da Desembargadora Vilma Régia Ramos de Rezende.

07/04 | Visita ao Tribunal de Justica do Estado do Parana.

08/04 | Acbes de arrecadacgéo — Pascoa.

13/05 | 1° Juri Simulado — Uniandrade.

22/06 | Visita ao Instituto Médico Legal de Curitiba — Estado do Parana.
25/08 | Gincana da OAB com Flashcards.

20/08 | Evento de Acao Beneficente da Protecao da Mulher junto a Instituicao de

Defesa da Mulher.
21/10 | Simulados para a Prova da OAB.
18/11 2° Juri Simulado — Uniandrade.

30/11 Acbes Beneficentes de arrecadagao — Natal — Saracura.

A CPA mostra na figura 161 a arte desenvolvida para o 1° Juri simulado,

integrante das redes sociais da IES.

N uniandradeoficial O Vem ai: Jori Simulado Uniandrade &2

NGcLE0 oE PRAFIBH upioipk

JURI SIMULADO)

-

com o tems "0

3 sportunidade de prestigiar o trabalho dos
egas de Direto. 0 82

Grande Auditério da UNIANDRADE, 3° andar
Rua Jodo Sculssiato, 001 - Santa Quitéria

55 complementares aos partiopantss

Venha prestigiar o trabalhos dos
nossos colegas de Direito! Parg participar, realize a sia inscrigdo pelo link que estd na bio

40 horas complementares para quam assistir

www.uniandrade.br
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Figura 161 — Primeiro juri simulado.

Ainda segundo os professores gestores do NPJ, é importante observar que o
objetivo geral é fomentar demandas juridicas para o desenvolvimento intelectual dos
alunos do curso de Direito e trés pontos merecem destaque:

e Programa de estimulo a leitura e produgéo de artigos cientificos com
publicacdo na Revista B1 — UNIANDRADE;

e Ajuizamento de agbes — Participagdo de audiéncias junto ao Nucleo de
Pratica Juridica com desenvolvimento do Sistema PROJUDI/PR;

e Acompanhamento de Processos Judiciais e Extrajudiciais.

4.3 SEMANA DO MEIO AMBIENTE

O curso de Farmacia (Presencial e Semipresencial) da Uniandrade executou

um projeto sobre a tematica da semana de meio ambiente.

O evento foi dividido em dois momentos: de 01 a 30/06/2022 foram veiculados
cartazes sobre a coleta seletiva do lixo, sua importancia, tipos de lixo e residuos e
atitudes que os académicos podem ter para ajudar na redugéo do volume de lixo no
meio académico. O segundo momento ocorreu em 14/06/2022, com a coleta do lixo
ao redor da Uniandrade pelos alunos do 1° periodo do curso de farmacia que estao

cursando a disciplina de Saude ambiental. A figura 162 ilustra o evento.

www.uniandrade.br
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Figura 162 — Semana de meio ambiente.
O evento foi divulgado através de aplicativo de mensagens, da Home page da
UNIANDRADE, além das redes sociais dos organizadores, professores, estudantes

e da IES, conforme mostra a figura 163.

uniandradeoficial Vocé ajuda o meic ambiente?

Haje pela manha os alunos de 1° pericdo do curso de farmaaa
realizaram uma acdo de coleta de lixo em comemoracdo a
semana do meio ambiente!

«Foram recolhidos 5 sacos de lixo de 100 litros
Incrivel, né?!

Tem interesse ne curso de farmacia, ou em algum da area da
saude?

Acesse nosso site uniandradebr ou va pelo link da bio s2

| preferira

Figura 163 — Divulgacdo da semana de meio ambiente.

A coordenadora do curso de Farmacia informou que durante a agédo do dia
14/06 foram recolhidos cinco sacos de 100 litros praticamente lotados em menos de
meia hora, participaram 50 alunos, do curso de Farmacia e Psicologia. Apds a agéao,
o professor da disciplina de Saude Ambiental discutiu com os alunos a importancia
do descarte correto do lixo e as consequéncias do descarte incorreto ao meio

ambiente.

4.4 CALENDARIO DAS SEMANAS ACADEMICAS DOS CURSOS

A CPA acompanhou o trabalho do Marketing da IES direcionado a
organizagdo das semanas académicas dos cursos da Uniandrade. As coordenacdes
de curso tém por habito promover uma semana académica na qual estudantes e
professores do curso mostram a comunidade interna e externa o dia-a-dia do
profissional, as atividades académicas realizadas, a iniciagao cientifica e a extensao,
além de prestar servigos. Muitas vezes, profissionais convidados apresentam novos

temas relacionados ao curso ou cases relevantes. Nesse contexto, o Marketing
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buscou gerir a distribuicdo das Semanas Pedagdgicas para dar tempo habil para a
divulgacao do evento, confecgdo dos materiais, solicitacdo a plataforma de eventos,
reserva dos espagos no campus, garantir o espagamento entre os eventos, além de
melhorar a visibilidade de cada um. A figura 164 mostra um print do processo de

determinagao das semanas, disponibilizado a CPA para ilustrar o processo.

SR,
ENFEAEEM
= 5 1B 17 18 12 0 21
8 B ] o 11 12 ;:2 3 ho=omEms
13 14 15 16 17 18 19 2 23 24 25 26 an 28
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Figura 164 — llustragéo do trabalho de distribuigdo das Semanas Académicas.

As Semanas Académicas sdo momentos de grande relevancia para 0s cursos
e mobilizam coordenacdes, discentes, docentes, técnicos e convidados externos. A
CPA considera que tais eventos sdo praticas exitosas e contribuem para a
exceléncia do curso. A figura 165 exemplifica a importancia desses eventos
mostrando a pecga de divulgagao do evento para os cursos de Gestao, enquanto que
a figura 166 apresenta um print de considerag¢des coletadas ao final do evento, no

questionario de avaliagdo desenvolvido pela coordenadora dos cursos de gestao.

PROGRAMACAO DA SEMANA

PERSPECTIVAS ATUAIS SOBRE LIDERANGA
- AUTENCIDADE E CAPITAL TECNOLOGICD
AS 19H30 PROF? DRA. THAIS CRISTINE FARSEN

17/05 ENUCACAD FINANCEIRA: ENDIVIDAMENTD E INVESTIMENTO
AS 19H30 MSC. MARIO SALDANHA

18/ GOVERMANGA CORPORATIVA )
- 0 GUE E. PARA OUE SERVE E QUAIS BENEFICIOS
AS 19H30 MSC. MARCELD MALA

MARKETING DIGITAL DE PERFORMANCE
19/05
AS 19H30 GEDRGIA GARZON
C 0 ENERGETICA A PARTIR DE RSU
20705 s OLINOS URBANOS]
AS 19H30D . MARCOS AURELID REINALDIM
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Figura 165 — Peca de divulgacédo do Més Académico de Gestdo da UNIANDRADE.

'E um privilégio poder participar como
palestrante do Il Magu, com o tema
‘Governanga Corporativa, em que as
empresas e demais organizacio sao
dirigidas, monitoradas e incentivadas,
na busca de atingir seus objetivas, para
tomar decisoes, controlar os riscos,
com: transparéncia, equidade e

'A experiéncia de participar do Magu
2022 foi muito gratificante. A curiosidade
e a participacdo da turma em nossa
conversa me fez perceber que estava
contribuindo  diretamente com o
desenvolvimento profissional das alunas e
alunos. Foram trocas de conhecimento
muito valiosas para mim!",

't sempre muito bom participar dos
eventos, como o MAGU. Agradeco o
convite feito pelo professor Bruno E.
Slongo Garcla e a recepgao dos alunos dos
cursos de gestao. E normal falar de redacao
cientifica no meio académico, mas busquei
trazer exemplos do cotidiano dos alunos, de
forma a mostrar que mesmo fora da

prestacao de contas”, universidade"

Figura 166 — Print de comentarios relativos ao evento.

4.5 CLINICA-ESCOLA DE PSICOLOGIA

A clinica-escola em Psicologia consiste no ambiente associado a uma
instituicdo de ensino, no qual o aluno completa a sua formagao ao realizar a pratica
clinica, sob a orientagcdo de um professor- supervisor. Esta tem o objetivo de
promover agdes e procedimentos que possibilitem o ensino e a pesquisa,
contribuindo para a formagcdo do aluno, ao mesmo tempo em que ele atende a

comunidade.

A coordenacgao do curso de Psicologia informou a CPA que o ano de 2022
registrou um aumento expressivo no numero de atendimentos a partir de mudangas
nas politicas de atendimentos e normativas da formagao de nossos académicos; os
resultados foram um maior investimento e aprimoramento de nossos espagos e

servigcos com melhora na qualidade dos servigos prestados.

Em consonancia, a clinica produziu materiais préprios de identidade do curso
e passamos a oferta-los a nossos alunos e professores, ampliando o valor de nossa
marca e estabelecendo nosso lugar no mercado com exceléncia através de garrafas,
adesivos, camisetas, jalecos produzidos que contribuem com a identidade de nossos

alunos com o curso e a instituicao. A figura 167 mostra os produtos em questao.
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Figura 167 — Materiais proprios com a identidade do curso de Psicologia.

O quadro 7 mostra a quantidade de atendimentos por més, disponibilizada

para a CPA. O total de atendimentos ao longo do ano foi 2271.

Quadro 7 — Atendimentos.

" MESES | ATENDIVENTOS |FALTAS
2 0 0

FEVEREIRO
MARCO 124 63 1
ABRIL 182 60 21
MAIO 263 88 18
JUNHO 234 79 17
JULHO 103 48 1 Férias Univ
AGOSTO 237 85 32 Ml
SETEMBRO 309 132 25 } Regulamento
SETEMBRO AMARELO 6 Campanha Extra
OUTUBRO 338 128 8
NOVEMBRO 367 127
DEZEMBRO 106 27 1 Encerramentos
TOTAL 2.271 837 132

A clinica-escola também disponibilizou os dados em relacdo aos

atendimentos encerrados em 2022, figura 168.
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Figura 168 — Atendimentos encerrados em 2022.

4.6 SISTEMA DE BIBLIOTECAS

A CPA acompanha continuamente as acbdes da equipe responsavel pelas
bibliotecas da Uniandrade e as modificagcbes no acervo que sao realizadas
constantemente. A biblioteca € sem duvida um ponto da mais alta relevancia para o
bom andamento do ensino-aprendizagem e toda a comunidade universitaria deve
fazer uso das obras disponiveis, mantendo uma frequéncia adequada de acesso as
plataformas e de retiradas no acervo fisico. A figura 169 mostra a pagina inicial da
biblioteca da IES.

INSTITUCIONAL SERVICOS VESTIBULAR

% I a n d ra d e A Uniandrade Eiblioteca Inscriges e Produlos

CENTIRO UNTVERSITARID CAMPOS DF ANDRADE

Emgpresas Parceiras Consulta de Diplomas Resultedos de Vestibular

Sciglo - Livros-Online

CONSULTA AQ ACERVO == - wm

Cidade Universitdria
Muricy

Figura 169 — Tela inicial da pagina da biblioteca.
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Segundo a bibliotecaria responsavel pelo setor, com o intuito de incentivar a
realizagcao de pesquisas por parte de docentes, discentes e demais integrantes da
comunidade universitaria, tudo que é referente a biblioteca, esta integrado ao site.
Ao navegar no site da Uniandrade e escolher ao final da pagina em Servigos —
Biblioteca, o aluno encontrara o icone de consulta ao acervo/ renovacao, nele,
podera pesquisar os livros fisicos, TCCs, repositorio digital, dissertacdes e artigos
disponiveis no sistema. No segundo icone, temos as normas para elaboragao e
apresentacao de trabalhos. Em seguida, os materiais online, onde estao disponiveis
as selecdes de periddicos para cada curso da instituicdo e em Sobre, ha o

regulamento da biblioteca.

Em 2022, o atendimento da biblioteca voltou a ser presencial com a adogao
de cuidados ainda por causa da pandemia, como distanciamento, higienizagdo de
mesas e balcdes, quarentena de livros, e treinamentos individuais para alunos e
professores relacionados as plataformas de bibliotecas virtuais, prestando também
suporte para eventuais duvidas e apoio as pesquisas. A figura 170 mostra a
retomada da movimentagao fisica, apds o periodo da pandemia. A CPA acompanha
o processo de retomada, mas é provavel que o uso das bibliotecas digitais substitua
em parte os empréstimos nas bibliotecas fisicas e o volume observado em 2018 nao

seja mais atingido.

Empréstimos IES

vvvvv

vvvvv

uuuuu

2018 2019 2020 2021 2022
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Figura 170 — Retiradas fisicas nas bibliotecas.

O acervo da IES, segundo a bibliotecaria gestora do sistema mostrou
estabilidade, mantendo aproximadamente 100.000 exemplares no campus da
Cidade Universitaria e 7.000 no campus Muricy. Em relagéo as bibliotecas virtuais,

ha uma base com 23.000 titulos.

Em parceria com a plataforma Minha Biblioteca, foram organizados e
disponibilizados a toda comunidade académica, diversos treinamentos ao longo do
ano, ensinando a utilizar a plataforma, realizar pesquisas, conhecimento das

ferramentas e também dos recursos de acessibilidade.

Para 2023, visando incentivar e ampliar o uso das plataformas virtuais, bem
como aumentar os empréstimos de materiais fisicos, os treinamentos serao feitos de

forma presencial.

4.7 SETEMBRO AMARELO, OUTUBRO ROSA E NOVEMBRO AZUL

Os meses de setembro, outubro e novembro concentram grande quantidade
de agdes voltadas as campanhas de conscientizacdo sobre os desafios de combate
ao suicidio e aos canceres de mama e prostata. A CPA acompanha os trabalhos
desenvolvidos pelos cursos da IES e pela Assessoria Pedagdgica. A figura 171 e
172 mostra exemplos das movimentagdes ocorridas em 2022: posts, objetos

alusivos, decoragao da sala dos professores, etc.

+55 419611-3229 PREVEN¢EO Do

7 CANCER DE MAMA
Plantio Psicolégico
Setembro Previna-se!
Amarelo _ Cuide de si e de

DuRANTE 0 MES 0t SetEmBRC quem vocé amal!

Psicologia Uniandrade

Para matares informagdes e agendamentos
entre em gontato pelo whatsapp; (41) 3219-4248

-
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Figura 171 — Setembro amarelo e outubro rosa.

Sorria, a vida €

«EVi
E CIGARK

*PRATIQUI §
FISICOS; ! . e

*MANTENHA UM PLS
SAUDAVEL;

FACA EXAMES ANUALMENTE.

. ’!- 1
B

Figura 172 — Outubro rosa e novembro azul.

A figura 173 ilustra uma agdo promovida pelo curso de Enfermagem em

parceria com a Assessoria Pedagdgica, realizada nas UPAs de Curitiba.

Figura 173 — Outubro rosa nas UPAs de Curitiba.

A CPA acrescenta ainda que os estudantes do curso de Biomedicina

apresentaram para a comunidade académica os projetos integradores desenvolvidos
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com os temas de cancer de mama e cancer de prostata, conforme mostra a arte da
figura 174.

X1l SEMANA ACADEMICA
DE BIOMEDICINA

Apresentacaoc dos projetos integradores

Sera realizado a apresentacao dos Projetos
Integradores no térreo, onde os alunos
organizaram stands sobre cancer de mama e
prostata

8 de nov
9h15 as 10h30

20h15 as 21h30

TERREO

CRITLERRD |

Hotar

\Whiandrade

Figura 174 — Evento Biomedicina.

O curso de Psicologia, por sua vez, utilizou seu canal no Instagram para

produzir e veicular diversos videos sobre o tema, figura 175.
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Figura 175 — Instagram da Psicologia da Uniandrade.

4.8 INICIACAO CIENTIFICA

A UNIANDRADE promove no segundo semestre de cada ano letivo o evento
Semana de Iniciagao Cientifica. Considerando a abrangéncia da IES com cursos nas
mais diversas areas do conhecimento, a distribuicdo de turmas em todos os
periodos dos cursos, além do corpo docente com continua capacitagdo académica e
atuacdo no mercado, o evento pode ser considerado como fundamental para
promover a pesquisa cientifica e difundir o conhecimento. A figura 176 mostra a arte
desenvolvida pelo marketing institucional para promogédo da 202 Semana de

Iniciagao Cientifica.

20 ° SEMANA DE
INICIAGAO CIENTIFICA

0 XX Evento de Iniciagao Cientifica da Uniandrade 2514 coim inscrigges abertas e vooe & nosso convidado especial para
participar submetenda o seu trabalho!

O objeuvo 2 divulgar oz trabalhes acad@micos de cardver cientifice do corpo docente e discente da nossa insuluicas corm
publicacdo nos Anais de iniciagio cientifica da uniandrade.

Qs trabalhos aprovados serfe publicads: = Anais de Iniciagdo Cientifica da Uniandrade, garantinda maior visibildads

pars seu projeto de pesquisa.. Vooé nao val ficar de fora. nao e mesmo?
Publigue nesta edicdo o trabatho cujo resultado tem demandado tanto esforgo!

Para participar &'mulco ficill Confira aqul as regras parn submisafio do seu resumao.

Figura 176 — 20 Semana de Iniciacao Cientifica.

A equipe de professores responsavel pelo evento disponibilizou um canal
para a submissdo dos trabalhos, detalhando as condicbes a serem atendidas,

conforme ilustra a figura 177.

ANAIS DE INICIAGAO CIENTIFICA

Atual Arguivos Naticias Sobie =

Enviar Submissio

Condigdes para submissido

Informacgoes

Platform &
workflow by

OJS/ PKP
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Figura 177 — Condigbes de submissao.

A costumeira colaboracao das coordenacgdes foi solicitada a partir do grupo de
WhatsApp institucional. Os mesmos atuaram junto aos seus corpos docentes no
sentido de divulgar a chamada para os artigos. A CPA foi informada que, em virtude
de questdes operacionais, foi necessario postergar o evento da Semana de Iniciagéo
Cientifica. Os artigos recebidos, por sua vez, foram analisados e integrardo os anais

do evento, conforme pode ser observado na figura 178, totalizando 91 trabalhos

cientificos.
Estatisticas Tendéncias 8  2022-06-01 — 2022-12-31 | Y Filtros
Artigos
Nome 2022-06-01 — 2022-12-31
Usuarios Submissdes Recebidas 150
Gerador de Relatorios SubmissOes Aceitas 49
Submissdes Recusadas 47
Ferramentas Submissdes Recusadas (Rejeigdo na Entrada) 12
Administracao Submissdes Recusadas (Apds Avaliagio) 35
Submissdes Pubiicadas 91

Figura 178 — Processamento dos trabalhos.

4.9 PAPO BOLA

A CPA considera que o Podcast é um programa de sucesso da Uniandrade.
Idealizado pelas coordenacbes de Educacado Fisica e Engenharia, oferece aos
espectadores um conteudo de qualidade sobre temas de futebol, além de
disponibilizar aos demais cursos da IES um canal direto com o publico que
acompanha cada um dos episodios. Segundo o professor organizador do programa,
Gelson Douglas Pellegrini, o Papo Bola discute varios temas envolvendo as Copas

do Mundo, sob uma atmosfera divertida e descontraida.

Os professores Gelson Douglas Pellegrini, Leonardo Farah e Liliane Cristina
Coelho, elaboraram em cada programa um roteiro que servia apenas de “indice”,
pois os assuntos iam sendo decorridos conforme a conversa fluia, sempre baseado
em conhecimento, estudo e realizagdes. A partir dessa caracteristica, as lives

incluiam discussbes sobre diversos assuntos. Histéria, geografia, estatisticas do
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esporte e de outras areas, atuagdes dos governos, infraestruturas, educagao, saude,
economia entre outros. Segundo o professor Gelson “ainda sobrava tempo para falar
de bola. E um Podcast completo com informagdes variadas e baseadas em fatos

reais, sem especulacodes e variaveis influenciadas por patrocinadores ", finaliza.

A CPA acompanhou as lives do Papo Bola, ilustrando os eventos na figura

179. As figuras 180 e 181 mostram chamadas para dois episodios de 2022.

Sympld

BAPO COPA

Copa do México 1970 g

iZopa do Max

Figura 179 — Papo copa @ papo bola.

As pautas desta edicao sdo México 70 e México 86. .
Ingresso Unico

. - . ) Grétis Encerrado
\océs ja estdo acostumados com o bom humor e conteddo de qualidade que os professores .

trazem em cada live do Papo copa & por isso o convidamos para fazer parte deste podcast

incrivell
NENHUM INGRESSO DISPONIVEL
No comando:; Professor Leonardo Farah, Professor Gelson Douglas Pellegrini & Professora

Liliane Coelho.
@ Entenda nossa taus

17 de agosto de 2022 as 14h30
Online e gratuito, via Youtube, no canal da Uniandrade.

Sera emitido certificado de 4 horas complementares aos participantes inscritos.

O link que de transmisséo sera enviado aos participantes 1 dia antes do podcast no e-mail
cadastrado e o certificado em até 30 dias apos.

Ja vai preparando a sua pergunta sobre essas duas copas historicas e tenha sua resposta
ao vivo!

Figura 180 — 72 edigéo.
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Figura 181 — 92 edicgéo.

4.10 UNIANDRADE INSTITUICAO SOCIALMENTE RESPONSAVEL.

A UNIANDRADE recebeu em 2022 o selo de Instituigdo Socialmente
Responsavel, um certificado referente a participacdo na 182 Campanha da

Responsabilidade Social no Ensino Superior Particular, figura 182.

RESPONSABILIDADE

SOCIAL DAS IES

INSTITUICAO SOCIALMENTE

RESPONSAVEL
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Junte-se @ ABMES na missao de construir um mundo methor!
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Figura 182 — Instituicdo Socialmente Responsavel.

5. CONSIDERAGOES FINAIS

O processo de avaliacdo realizado pela CPA - Comissao Prépria de
Avaliacdo, vem cumprindo seu objetivo de servir a melhoria continua do Ensino
oferecido pelo Centro Universitario Campos de Andrade — UNIANDRADE. Em 2022,
pudemos constatar que o retorno dos alunos e atividades da instituicdo no formato
100% presencial exigiu um olhar mais minucioso, em virtude de seu afastamento

dos “bancos universitarios” por mais de um ano e meio.

A CPA, por meio de relato da Assessoria Pedagogica, constatou que havia
alunos ingressantes de 2020 que somente em 2022 puderam conhecer a estrutura
fisica da UNIANDRADE, assim como, presencialmente, seus docentes e colegas de
turma. Muitos precisaram de suporte da Assessoria para resgatar a convivéncia
sadia em comunidade, enquanto para outros, foi prestada assisténcia em virtude de
se sentirem inseguros e ansiosos em relagdo a possivel contaminagao pelo
Coronavirus (COVID-19).

Aqui, destacamos a importancia de ter entre nossos membros da CPA ao
longo do ano de 2022, um representante da comunidade, com formagdo em Direito
que pode colaborar na avaliagdo das atividades da equipe e sugerir ajustes no
processo da avaliacio interna, questionarios e avaliacdo dos resultados. A visao de
quem esta de fora da Instituicdo de Ensino foi fundamental para melhoria de alguns

processos da avaliagao institucional.

O processo de Avaliagao Institucional estende-se muito além da aplicacdo dos
questionarios para comunidade académica, uma vez que envolve um “garimpar” de
evidéncias que demonstre a qualidade da Instituicdo. A CPA obteve acesso aos
Relatérios de Avaliacdo de Reconhecimento de Cursos de Graduacdo EaD, aos
Relatorios de Atendimentos das Clinicas de Psicologia, Fisioterapia e do Nucleo de
Pratica Juridica. Debrugou-se, também, sobre os Relatdorios de Atendimento da
Assessoria Pedagodgica e da Comissao de Inclusdo e Acessibilidade - CINAC. Por

fim, realizou avaliagdo das publicacbes e reagdes dos eventos postados nas redes
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sociais utilizadas pela UNIANDRADE, de maneira a estabelecer um olhar sistémico

como caracteristica de seu trabalho em 2022.

Ao acreditar que estamos no caminho certo, colhemos alguns depoimentos

sobre nosso trabalho os quais passamos a compartilhar:
A importancia do trabalho da CPA para a Assessoria Pedagdgica.

Um dos maiores valores da avaliagao institucional esta na possibilidade de
autoconhecimento que a instituicdo passa a ter quando realiza um trabalho sério,

democratico e transparente de avaliagao.

Para tanto é fundamental que todo projeto de avaliagao institucional, ao ser
criado, possua um carater permanente, pois seus resultados normalmente virdo a
meédio e longo prazo, com possibilidades de que a cada aplicacdo ele possa ser
aperfeicoado e se construir no decorrer do processo. Através da mensuracédo dos
dados da CPA, a Assessoria Pedagdgica pode aferir e repensar suas estratégias,
aprimorar seu plano de acido e fazer as intervengdes académicas de forma mais

assertiva.

A CPA nos direciona com o objetivo de mitigar e aprimorar nosso trabalho
com os discentes, docentes e coordenadores, e buscar ferramentas para alcangar e
tentar atender com efetividade a comunidade académica, identificando as nossas
potencialidades e limitagbes. A assessoria em suas atividades tem a premissa de
trabalhar com a IES como um todo, compartilhando, conscientizando e a CPA
contribui de forma significativa, promovendo e sensibilizando a comunidade
académica para que participem, socializando as informacgdes, recolhendo sugestdes,

para subsidiar e direcionar as decisdes da IES.
A importancia do trabalho da CPA para a Biblioteca.

Com base nos dados levantados pela CPA em relagao a Biblioteca pudemos
fazer a alteragdo das plataformas de livros virtuais com treinamentos das
ferramentas de pesquisa e acessibilidade para os alunos. Assim, os mesmos,
periodicamente, aprendem a utilizar todas as ferramentas disponiveis. Estas
mesmas plataformas, possuem recursos de acessibilidade para melhor atender

nossos alunos com necessidade especial.
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Apos a analise dos dados apresentados pela CPA, foi possivel compreender
as necessidades da CINAC em relagcdo ao atendimento da Biblioteca e passamos a
organizar o espago desta para melhor atender os alunos que necessitam de um

tratamento individualizado.

Foi possivel aquisicdo de computador acessivel, para nossos alunos PNE, que
possui softwares de leitura instalados, podendo ser utilizados materiais digitais ou
livros fisicos. No caso de livros fisicos, para o aluno com baixa visédo, foi possivel
instalar na Biblioteca, um scanner OCR, com software que amplia a letra e faz a
leitura em voz alta. O teclado além de conter os caracteres em tamanho ampliado,
possui registro em braile. Este aluno, sempre esta acompanhado por um tutor, que o

auxilia, durante sua permanéncia na Biblioteca.

Para atendimento de aluno Neurodivergente (especialmente alunos com
Transtorno do Espectro Autista e TDAH), o encaminhamento, de forma
individualizada, € realizado diretamente pela bibliotecaria que apresenta o

treinamento dos recursos da Biblioteca.

Pensando em um espago para socializagdo e maior integragdo entre Biblioteca,
praticas dos alunos e comunidade, implantamos o projeto ‘Biblioteca em agao”, que
oportuniza aos alunos colocar seus conhecimentos em pratica. Nesse projeto, os
coordenadores de curso, juntamente com seus alunos, criam atividades interativas e

as aplicam na comunidade vizinha, utilizando o espago da Biblioteca.

Esta acao resultou em uma maior visibilidade da Biblioteca, como um espaco
nao apenas para estudos, mas também para a realizagao de diversas atividades. Foi
a partir das demandas levantadas pela CPA que a Biblioteca, em 2022, pode atender

os alunos com maior assertividade.
A importancia do trabalho da CPA para a CINAC

A CPA, através de sua avaliagdo, gera subsidios para mensurar e melhorar
nossas estratégias, de maneira a aprimorar a intervengcdo no que tange a incluséo e
a acessibilidade em nossa |IES. Através dos dados obtidos pela CPA, identificamos
se ainda temos obstaculos e barreiras, aplicando agdes para que sejam transpostos

e assim, garantir a permanéncia e a premissa de que a educagao € um direito de
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todos.

Junto com a CPA e a Assessoria Pedagdgica, a Comissédo de Incluséo e
Acessibilidade — CINAC, coloca efetivamente em acdo a politica de ingresso e
permanéncia das pessoas de inclusdo, pensando além do direito, mas sim,
conscientizando toda a comunidade académica para a inclusdo enquanto um valor
da sociedade, de maneira a assegurar um ensino de qualidade para todos os

alunos.
A importancia do trabalho da CPA para o corpo docente

A CPA se apresenta como uma comissao capaz de provocar reflexdes. Sem
duvida, o conjunto de questdes disponibilizadas aos estudantes mostra pontos
relevantes para a atuacao do corpo docente, pontos que auxiliam na exceléncia do

trabalho.

Em sentido duplo, oportunizar um instrumento avaliativo para que o professor
apresente suas consideracdes sobre a sua funcdo, o seu desempenho, a IES e os
cursos dos quais integra o corpo docente, as coordenagdes, os NDE, entre outros
itens, indica o interesse da CPA em coletar contribuicbes decisivas para o processo
de ensino-aprendizagem, contribuindo para mapear de maneira sistémica o

cotidiano na IES.
A importancia da CPA para o corpo discente.

A representacdo dos/das educandos/as nesse processo de ensino e
aprendizagem é muito significativa para a conquista de melhorias em todas as
esferas do ambiente académico. O retorno as aulas presenciais, depois de um longo
periodo de aulas remotas, foi marcado por resisténcias, angustias, medos e um

periodo de adaptacdo ao novo normal.

Compartilhar com a comissdo propria de avaliagdo essas questdes
contribuiram com o grupo na constru¢do de algumas questdes, dentro dessa

perspectiva, para a aplicagao da avaliagao.

Percebo que os alunos sdo muito questionadores e criticos com relacédo as

questdes Pedagdgicas e estruturais e esquecem com facilidade das conquistas que
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vieram por meio dos resultados da avaliagao institucional. Seria interessante se
estas conquistas e agdes realizadas fossem postadas como propagandas/prints no
portal do aluno, na disciplina EaD, de modo a lembra-lo com frequéncia as ag¢des
feitas. Dar destaque ao que esta sendo feito e ndo deixar que sé lembrem que existe

um questionario da CPA na época da avaliacao.

Por fim, a CPA, representada na figura 183, considera-se mais que um érgéo
colegiado, considera-se como relevante para a melhoria continua da qualidade do
Centro Universitario Campos de Andrade — UNIANDRADE, em todos os segmentos,

mas isso soO é possivel, pelo envolvimento de todos os atores.

Figura 183 — CPA Uniandrade.

“Avaliar € ce conhecer para melhorar a cada dia "
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