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Informagdes gerais da avaliacdo:

RELATORIO DE AVALIAGAO

Protocolo: 202007860
Cédigo MEC: 1855012
165509
Reconhecimento de Curso EAD

Cédigo da Avaliaca

Ato Regulatéi
Categoria Médulo: Curso

Status: Finalizada

Instrumento: 303-Instrumento de avaliagio de cursos de graduagio - Reconhecimento e Renovacdo de Reconhecimento (EaD)

Tipo de Avaliagio: Avaliagdo de Regulagdo

Nome/Sigla da IES:
CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE - Uniandrade

Endereco da IES:

6373 - CAMPUS - CURITIBA - CAMPO COMPRIDO - Rua Marumby, 283 Campo Comprido. Curitiba - PR.
CEP:81220-090

Curso(s) / ilitacdo(des) sendo i s):
CIENCIAS CONTABEIS

Informacdes da comissdo:
N? de Avaliadores : 2
Data de Formag&o: 25/03/2022 15:17:38
Periodo de Visita: 30/05/2022 a 01/06/2022
Situagéo: Visita Concluida

Avaliadores "ad-hoc":
Telma Maria Chaves Ferreira Da Silva (45702390482) -> coordenador(a) da comiss&o
José Sérgio de Jesus (46170510153)

Curso:

CATEGORIAS AVALIADAS

ANALISE PRELIMINAR
1. Informar nome da mantenedora.
Associagio de Ensino Catedra
2. Informar o nome da IES.
CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE (Uniandrade)
3. Informar a base legal da IES, seu endereco e atos legais.
0 Estatuto da Mantenedora esté registrado no 2° Registro, Registro de Titulos e Documentos e Civil de Pessoas Juridicas de Curitiba, sito a Rua Monsenhor Celso, n 211, Centro, na cidade de Curitiba/PR, em 10 de agosto de 2018, registrado sob o nimero 12158 e microfilmado sob o niimero 1110846, escrevente Francisco César Cecilio.

Enderego: JAIME REIS
Complemento: CONJ 12 COND GARIBALDI ED CMRL N°: 30, S&o Francisco Curitiba-PR 8
CEP: 80.510-010

Centro Universitario Campos de Andrade, credenciado pelo Decreto Presidencial de 11 de fevereiro de 1999, Diario Oficial, Brasilia, 12 de fevereiro de 1999, Secdo 1, p. 45, recredenciado pela Portaria n® 1392 de 14/11/2008, publicada no DOU de 17/11/2008. Credenciamento (EaD), pela Portaria n® 918 de 15/08/2017 publicada no Dou em 16/08/2017.

4. Descrever o perfil e a misséo da IES.
A UNIANDRADE é uma instituigdo de ensino privada, mantida pela Associagdo de Ensino Catedra. Tem por finalidade a educagio, a pesquisa e a prestacdo de servicos em beneficio da comunidade. Rege-se por seu estatuto, regimento e pelas normas especiais publicadas por seu Conselho Superior, em conformidade com a legislagio pertinente ao Ensino Superior e pelos demais instrumentos legais

aplicéveis que estejam em vigor, ¢ 0s que venham a emanar dos organismos e autoridades constituidas
e a articulagio das aspiragdes das organizages a respeito de seu futuro; ou seja, aonde a UNIANDRADE pretende chegar e o que pretende conseguir em determinado tempo, esta IES tem por vis&o “Ser uma instituicso de referéncia no ensino, pesquisa e extensdo, oferecendo uma educagdo além do seu tempo”.

a visdo como a de um sélido

A missio da IES busca afirmar o que é a UNIANDRADE quanto aos seus principios essenciais e permanentes. , ainda, expressa a sua razdo de ser em relagio as outras instituicdes similares, identificando sua histéria e a sua linha de ac&o no contexto das Instituicdes de Ensino Superior de Curitiba, que tem por missio institucional “formar a cidadania e primar pela valorizagdo humana por
intermédio da reflexdo dos com as transformagdes cientificas e tecnolégicas pelas quais passa a sociedade contemporanea”. O objetivo geral da UNIANDRADE foi estabelecido por meio das areas de atuagdo, projetos e programas institucionais pela Reitoria e Mantenedora, procurando ofertar uma
educagéo transformadora, em consonéncia com os padrBes de qualidade recomendados pelo Ministério da Educacio e Comisséo de Especialistas.
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5. Verificar, a partir dos dados o e ambientais a| no PPC para subsidiar a apresentada pela IES para a existéncia do curso, se existe coeréncia com o contexto educacional, com as locais e com o perfil do egresso, conforme o PPC do curso.
A oferta do curso & justificada, tendo em vista que o contexto educacional do Curso de Ciéncias Contébeis é bastante favoravel, dado que o Centro Universitério Campos de Andrade - UNIANDRADE situa-se em Curitiba, atendendo tanto a capital quanto sua Regido Metropolitana, formada por 29 municipios. A regido abriga nimero expressivo de empresas e estabelecimentos de todos os
segmentos: industria, comércio, prestadores de servigos e terceiro setor. Disso resulta evidente de formar p prep: para um mercado que exige qualidade e expertise na area das Ciéncias Contabeis.

Segundo dados do Empresdmetro (2020), Curitiba ocupa a 52 posicio em nimero de empresas ativas no Brasil, com um total de 366.450 em 2020 que representa um aumento de 18,61% em relagdo a 2019. Pela pesquisa realizada pelo Amanha & PWC (2016), em Curitiba esto instaladas 81 das 500 maiores empresas do Sul do Brasil. Todas essas organizagdes demandam profissionais das mais
diversas 4reas de atuacdo das Ciéncias Contabeis.

0 MERCOSUL abriu, para a cidade de Curitiba e seu entorno, grandes oportunidades voltadas s relagdes do vasto parque industrial local com as atividades de importag&o de matérias primas e insumos, bem como & exportagdo dos seus produtos. A capital paranaense ¢ considerada a metrépole brasileira que oferece a melhor qualidade de vida e uma das melhores cidades brasileiras para se fazer
negécios. Na ultima década, apresentou crescimento em todos os campos de atividades, o que tem atraido empresas de renome para se instalar na regido. Esse desenvolvimento tem possibilitado aumento no nivel de empregabilidade e fomentado a busca pela formagao e aprimoramento dos profissionais.

6. Redigir um breve histdrico da IES em que conste: a criacdo; sua trajetéria; as de oferta da IES; o nimero de polos (se for o caso);_o niimero de polos que deseja ofertar (se for o caso); o nimero de docentes e discentes; a de cursos na 50 e na po 50; as reas de atuacdo na 50; e as dreas de pesquisa, se for o
caso
A histéria do Centro Universitario Campos de Andrade ~ UNIANDRADE - teve origem ha mais de 40 anos. Trata-se de uma histéria de luta, perseveranca e amor & educagdo alicercada na experiéncia de um grupo de educadores, entre eles o Professor José Campos de Andrade, o qual sempre acreditou que toda e qualquer transformacgo social s é possivel a partir de uma perspectiva educacional.

Para entender o contexto apresentado, a historia da criag&io da UNIANDRADE esta alicercada na uni&io de trés Instituiges de Ensino Superior e da experiéncia do Professor José Campos de Andrade na oferta de educagdo basica e da educacdo de jovens e adultos. Tudo se inicia com o credenciamento da Faculdade Professor de Placido e Silva, criada pelo Decreto N° 73.724, de 4 de marco de 1974,
a qual ofertava os cursos de Administracao, Ciéncias Contabeis e Ciéncias Econdmicas. Na sequéncia, a Faculdade Versalhes, criada em 1989, ofertando os cursos de Pedagogia e Letras; e a Faculdade A.E.T.1, criada em 1991, com os cursos de Andlise e Desenvolvimento de Sistemas - todas localizadas na cidade de Curitiba.

Em 1998 foi solicitado o credenciamento do Centro Universitario Campos de Andrade - UNIANDRADE - a partir da fusdo das trés faculdades e de seus cursos:

Faculdade Professor de Placido e Silva, Faculdade Versalhes e Faculdade A.E. rge, entdo, o Centro Universitério Campos de Andrade em Curitiba, por meio do Decreto do Exmo. Sr. Presidente da Repiblica, de 11/02/1999, e publicado no D.0.U. de 12/02/1999, passando a utilizar a marca UNIANDRADE.
A UNIANDRADE é composta por duas unidades académicas: o campus Cidade Universitéria, com uma drea de 136.000 m2 de terreno e 18.000m2 de area

construida; e o da Rua XV de Novembro, com mais de 3.000 m2 e localizado na regido central de Curitiba.

A Instituigdo vem se e se tornando r pela qualidade e credibilidade dos seus cursos de graduagdo e Pés-Graduagdo Lato Sensu nas
diferentes areas do conhecimento, e também pela oferta do Programa de Pés-Graduagdo Stricto Sensu (Mestrado e Doutorado em Teoria Literaria).

Em 2014, a IES se preparou para atender as questdes de inclusdo, criando a Comiss&o de Acessibilidade (CINAC) para dar suporte as questdes de cunho
pedagéagico, assim como as de acessibilidade fisica.

A UNIANDRADE possui a adequada infraestrutura fisica e tecnolégica para os cursos oferecidos, com espagos organizados para a Direg&o, o corpo docente e
, 0 corpo téc , as salas de aula, a biblioteca e os laboratérios, além das demais dependéncias que compdem a Instituicgo.
A instituigao da ensino ainda contém plano de aceseibiidade s pessoas portadoras de necessidades especiars, promovendo o acasso a todos os espagos coletivos da IES.

A UNIANDRADE atua diretamente com a comunidade nas atividades de extensio promovidas por diversos cursos. Além da prestacio de servicos, a universidade presta atendimento & comunidade na rea da satide através de sua Clinica de Nutricio, Estética, Fisioterapia, Psicologia; e na érea juridica pelo Nicleo de Préticas Juridicas.
Para expans&o da pesquisa na IES, o Nucleo de Pesquisa foi implementado. Assim, com esses resultados positivos, e aprovado pelo CONEP, criou-se o Comité de Etica em Pesquisa, ambos bem estruturados e que apoiam o desenvolvimento de
produgéo cientifica e técnica na Instituigdo.

7. Informar o nome do curso (se for CST, observar a Portaria Normativa n°® 12/2006).

Bacharelado em Ciéncias Contabeis.

8. Indicar a modalidade de oferta.

Educacdo a distancia

9. Informar o enderego de funci do curso.

Rua Marumby, 283, Campo Comprido, Curitiba/PR, CEP 81220-090.

10. Relatar o processo de construcéo/implantagio/consolidago do PPC.

0 PPC do Curso de Ciéncias Contabeis (EAD) foi concebido pelo corpo docente, sob a supervisdo do Coordenador de Curso. Foi composto do Niicleo Docente Estruturante do curso que o processo de & & e buscou a 5o continua do PPC. Portanto, foi uma construgo coletiva, com ampla discuss&o junto ao corpo docente e NDE.
11. Verificar o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso (caso existam).

A estrutura curricular do Curso cumpre o que preconizam as Diretrizes Curriculares Nacionais (Resolugdo CNE/CES n© 10, de 16 de dezembro de 2004), as quais para a or 5o curricular a de (dos r com a formagéo geral, a formagdo técnica e a formagdo prético-profissional.

12. Identificar as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educac&o Basica para cursos de licenciatura.

Nao se aplica, pois trata-se de curso de bacharelado em Ciéncias Contébeis.

13. Verificar as especificidades do Despacho Saneador e o cumprimento das recomendagges, em caso de Despacho Saneador parcialmente satisfatorio.

0 Despacho Saneador aponta que a Comissdo de Avaliagdo deve verificar se:

1. 0 prazo de integralizagdo, a carga horéria total do curso e de seus obrigatérios, indivi em horas-relégio, observando se atendem ao estabelecido na legislagao vigente

Verificou-se que o Curso de Ciéncias Contabeis possui carga horéria total de 3.100 horas, conforme descrito na representacéo grafica do curso na pagina 121 do PPC, atendendo ao estabelecido na legislagso.

2. as atividades presenciais estdo adequadas & proposta do curso, observando-se que a oferta de cursos EaD sem previséo de atividades presenciais ndo ¢ permitida, pois estd condi a igéo de normas ificas pelo MEC, conforme estipula o § 1°, artigo 89, da Portaria Normativa n® 11, de 20 de junho de 2017;

Ficou e , pelos registros e reunies com alunos e docentes que o curso realiza atividades presenciais avaliativas.

3. 0 niimero de vagas esté adequado & dimensdo do corpo docente e tutorial (presencial e a disténcia) e as condicdes de infraestrutura fisica e tecnolégica para o curso;
0 curso tem 5000 vagas anuais autorizadas, conforme registro no e-mec. Porém, ndo foram apresentadas evidéncias claras de adequagio entre o nimero de vagas e corpo docente e tutorial.

4.0 nimero de vagas estd amparado por ato expedido pelo MEC, quando se tratar de IES sem autonomia, ou com ato interno de IES com autonomia. Para fins de avaliagdo, a comiss&o deverd considerar o nimero de vagas, com base nos referidos atos;
0 nimero de vagas esta amparado pela Resolugdo n® 06/2017, de 20.06.2017, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da IES.

5. estdo previstas inovaes ignificatis quanto a flexibil dos curriculares, oportunidades diferenciadas de integralizagdo dos cursos EaD, entre outros;
0 PPC descreve de forma clara as inovagdes tecnolégicas para oferta do curso, com a estruturago de um Ambiente Virtual de Aprendizagem dinamico e integrado, que permite ac permanente e
o curso de formas variadas.

entre todos os atores envolvidos no processo ensino e aprendizagem. Dessa forma, os componentes curriculares s&o flexiveis, com uma oferta modulada, sendo possivel integralizar

6. ha acessibilidade digital, de espagos, mobiliarios, informacao e comunicacgo;
S50 disponibilizados laboratérios de informatica, salas de aula amplas e confortaveis, ampla biblioteca, salas de coordenagdo e de professores, bem como espagos de convivéncia e de atendimento ao aluno. Todos os espagos s&o devidamente equipados com mobiliério adequado e com recursos informacionais atualizados.

7.as jas e adotadas estio ao projeto 6gico do curso na idade a distancia; e
ia e sso para a oferta em EAD, com recursos informacionais e comunicacionais atualizados e condizentes para mediagso pedagégica, bem como s&o idas atividades académicas imersivas e dinémicas para a idade EAD.

8. estdo pertinentes, suficientes e
o contrato com a Biblioteca Virtual da Pearson & com a anoteca Vireua Minha anoteca que garante o acesso permanente de forma remota ao acervo das bibliografias basica e complementar. Além disso, a biblioteca da sede disponibiliza o acervo fisico aos alunos, em quantidade suficiente.

A instituicgo fica instada a:
1. apresentar, & Comlssao de Avaliagdo do Inep, a documentacdo que comprove a adequacdo da estrutura fisica, tecnolégica e de pessoal dos amb\entes existentes na sede ¢ nos polos, nos quais o curso foi ofertado;

2. manter 0 imével onde funciona a sede e as informagdes a respeito dos recursos m cada ambiente, referentes as abas COMPROVANTES e INSTALAGOES do sistema e-MEC;

3. apresentar & comisséo de avaliagio mformagoes detalhadas da infraestrutura (Iaboratorios especificos, ambientes para a pratica de atividades presenciais e o estagio curricular obrigatério, se for 0 caso -, etc.) e as cargas horarias das atividades praticas;

IES missdo o da do imével (Contrato de Comodato de Imével para Fins E ). De forma a 50 da estrutura fisica, tecnolégica e de pessoal para os ambientes da sede, bem como informou adequadamente sobre os espagos utilizados para todas as atividades de ensino, pesquisa e extenséo do
curso. Todos estes ambientes foram visitados e forma virtual, conforme gravagdo realizada.
14. Informar os Protocolos de C Termos de de Deficiéncia (TSD), Medidas Cautelares e Termo de Supervisdo e observancia de diligéncias e seu cumprimento, se houver.

N&o houve Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiéncia (TSD), Medidas Cautelares e Termo de Supervisdo e observancia de diligéncias e seu cumprimento.

15. Informar o turno de do curso, se for o caso.

N&o se aplica, pois o curso é ofertado na modalidade de educagdo a distancia.
16. Informar a carga horéria total do curso em horas e em hora/aula.

Carga horéria total do curso é de 3.100 horas.
17. Informar o tempo minimo e o maximo para do.

Tempo minimo para integralizacgo é de 4 anos e tempo méaximo de 6 anos.
18. Identificar o perfil do(a). (2)_do curso (formagao académica; titulagio; regime de trabalho; tempo de exercicio na IES; atuacdo profissional na érea). Descrever do tempo de experiéncia do(a) coordenador(a)_em cursos EaD. No caso de CST, consideracsio e descrigdo o tempo de experiéncia do(a) coordenador(a) na educaco basica, se houver.

A Coordenadora do Curso é a Professora Debora Cristine dos Santos, contratada em reglme de tempo integral, possui graduag&io em Ciéncias Contabeis. Especializagdo em Docéncia no Ensino Superior em 2012. Mestrado em Contabilidade pela Universidade Federal do Parana, UFPR, Brasil, 2018. Possui experiéncia de 9 anos e 6 meses no magistério superior, experiéncia profissional de 4 anos,
experiéncia na EAD de 3 anos e 9 meses e experiéncia em tutoria de 3 anos e 6 me:

19. Calcular e inserir 0 IQCD, de acordo com o item 4.9 da Nota Técnica n° 16/2017, Revis&o Nota Técnica N© 2/2018/CGACGIES/DAES.

0 1QCD do Curso de Ciéncias Contébeis ¢ 3,428.

nar o nimero de docentes com titulagio de doutor, mestre e espe

0 corpo docente é composto por 14 professores, sendo 3 doutores e 11 mestres.

21. Indicar as disciplinas a serem ofertadas em lingua estrangeira no curso, quando houver.

0 PPC ndo prevé disciplinas a serem ofertadas em lingua estrangeira.

22. Informar oferta de disciplina de LIBRAS, com indicacdo se a disciplina é obrigatéria ou optativa.

A Disciplina de Libras ¢ ofertada como disciplina optativa.

23. Explicitar a oferta de convénios do curso com outras instituicdes e de i 2]
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Segundo o PPC, pagina 315, os convénios serdo apresentados durante a visita in loco.
24. Informar sobre a existéncia de compar da rede do Sistema Unico de Satde (SUS)_com cursos e diferentes Bes para os cursos da drea da satde.

N&o se aplica.

25. Descrever o sistema de de egressos.
Conforme o PPC, pagina 151, "0 da vida profissional e de ex-alunos é um indicador de qualidade de uma Instituigdo de Ensino Superior, nesse sentido, a UNIANDRADE possui Programa de Acompanhamento ao Egresso, com o objetivo de estreitar o relacionamento com seus ex-alunos, de graduago e po 50, deser agbes de apr
direto e permanente, por meio de todas as formas de comunicacdo posslvews e vidveis, incluindo um espago on-line. Além disso, o Programa visa:

. Avaliar o penho da do, através do do

. Manter registros atualizados de alunos egressos;
. Promover intercambio entre ex-alunos;

. Promover a realizagdo de atividades extracurriculares (estégios e participago em projetos de pesquisa ou extens&o), de cunho técnico-profissional, como complemento & sua formagéo pratica;
. Divulgar constantemente a colocagdo dos alunos formados no mercado de trabalho;

. Identificar junto as empresas seus critérios de selecdo e contratacdo e as capacitagdes dos profissionais da drea buscados pela mesma.".

26. Informar os atos legais do curso (Autorizagdo, il e Renovacdo de Recor il do curso, quando existirem) e a data da &0 no DOU ou, em caso de Sistemas Estaduais, nos meios

Atos legais do curso:
0 curso de ciéncias contabeis foi autorizado pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extens&o de Resolugdo n® 06/2017, de 20/06/2017.

Trata-se do primeiro reconhecimento.
27. Indicar se a condicdo de autorizacio do curso ocorreu por visita (nesse caso, explicitar o conceito obtido) ou por dispensa.

Por dispensa.

28. Apontar conceitos anteriores de r i ou der i se for o caso.

N&o se aplica.
29. Informar o nimero de vagas autorizadas ou aditadas e nimero de vagas ociosas

Vagas por ano: 5000
2017 sem matriculas e sem vagas ociosas
2018 Matriculas 10 vagas ociosas 4.990
2019 Matriculas 53 vagas ociosas 4.947
2020 Matriculas 22 vagas ociosas 4.978
2021 Matriculas 37 vagas ociosas 4.963

30. Indicar o resultado do Conceito Preliminar de Curso (CPC continuo e faixa) e Conceito de Curso (CC continuo e faixa)_resultante da avaliago in loco, quando houver.
N&o se aplica.
31. Indicar o resultado do ENADE no ditimo triénio, se houver.

N&o se aplica.
32. Verificar o proposto no Protocolo de C com a Secretaria de Superviséo e &do da Educacdo Superior (SERES), em caso de CPC ério,_para o ato de &0 de Rec de Curso.

N&o se aplica.
33. Calcular e inserir o tempo médio de permanéncia do corpo docente no curso. (Somar o tempo de exercicio no curso de todos os docentes e dividir pelo nimero total de docentes no curso, incluindo o tempo do(a)_coordenador(a) do curso).

Documentos a verificar na visita in loco para calcular e inserir o tempo médio de permanéncia do corpo docente no curso.

34. Informar o ivo anual do corpo discente, desde o Ultimo ato autorizativo anterior & avaliaggo in loco, se for o caso: ingressantes; matriculados;_concluintes; iros;_matriculados em estégio supervisi matriculados em Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC;_participantes de projetos de pesquisa (por ano); participantes de projetos de extens&o (por ano);
participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento (por ano).

2017 sem matriculas

2018 Matriculas 10

2019 Matriculas 53

2020 Matriculas 22

2021 Matriculas 37

Concluintes
2021 3 concluintes

estrangeiros; 0
matriculados em estagio supervisionado; 0

matriculados em Trabalho de Conclusio de Curso - TCC; no se aplica.
participantes de projetos de pesquisa (por ano); 0

participantes de projetos de extensao (por ano); 0

participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento (por ano).
2018 1

2019 24

2020 22

202137

35. Descrever as politicas de &0 da a distancia (EaD).

N&o identificamos as politicas de institucionalizagdo da modalidade a disténcia. Apenas um Gnico parégrafo faz referéncia a politica e a modalidade, conforme PPC, pgina 35, a IES “Estabeleceu uma politica de contratagdo de tutores, levando em consideragdo a formag&o e a qualificagéo na rea do conhecimento, que irdo atuar nos cursos de graduagdo na modalidade EaD".
36. Listar os polos de oferta do curso, se for o caso.

Conforme PPC, Pagina 325, a IES possui os seguintes pélos:

1. Afonso Pena Av. Rui Barbosa, 5364 - Afonso Pena
83.050-260 Sao José dos Pinhais PR

2. Bagé Rua Coronel Pedroso, 69 - Centro
96.400-240 Bagé RS

3. Fatima - Fortaleza
Avenida Deputado Oswaldo Studart, Fatima, 241
60.411-260 Fortaleza CE

4. Fazenda Rio Grande
Rua Manoel Claudino Barbosa, 1582 - Iguagu
83.833-080 Fazenda Rio Grande PR

5. Ibirapuera Avenida Interlagos,
Universidade Ibirapuera, 1329 - Jardim Umuarama
04.661-100 Sdo Paulo SP

6. Sdo Ludgero Rua Padre Roher, 740 - Evolugdo
88.730-000 S&o Ludgero SC

7. SMG Rodovia PR-317, 298 - Parque Industrial
87.065-005 Maringa PR

8. Uniandrade - Sede
Rua Marumby, Curitiba, 283 - Campo Comprido
80.310-310 Curitiba PR

9. Uniandrade XV de Novembro
Alameda Doutor Muricy, Muricy, 706 - Centro
80.020-040 Curitiba PR

10. Vila Matias - Santos

Rua Luis de Camdes, 212 - Vila Matias
11.015-400 Santos SP

37. Citar a icéio da Equipe

A equipe conta com os profissionais de diversas areas do conhecimento, ficando o perfil da Equipe Multidisciplinar, conforme descrito a seguir:
a) Equipe Pedagdgica

. Coordenador do Centro de Educac&o a Distancia;
. Coordenador do curso;

https://femec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTY 1INTA5&40bd11be25b1c3fee7b7e5f177762079

contato

3/7



21/08/2024, 09:53

. Professor conteudista;

. Professor Tutor;

. Coordenagéo de tutoria;

. Comiss&o de Acessibilidade (CINAC).

b) Equipe de Apoio Administrativo

. Bibliotecéria;

. Equipe de apoio tecnologico;
. Secretaria Académica;

. Gestor de Polo.

¢) Equipe Técnica
. Coordenacdo Material Didatico;
. Equipe de produggo do material didatico.

Quantidade de tutores a distancia: 14

Relagdo tutores x quantitativo de vagas:14/5000=0,0028
Relagdo tutores x quantitativo de matriculas:

2017 sem matriculas

2018 Matriculas 14/10=1,4

2019 Matriculas 14/53= 0,26

2020 Matriculas 14/22=0,63

2021 Matriculas 14/37=0,37

Relativo a tutores e formagéo e experiéncia, apresentamos no item seguinte a resposta.

39. Informar a de tutores presenciais, que atuam nos polos EaD, quando for o caso, indicando a relagdo com o

e-MEC - IES

38. Informar a quantidade de tutores a distancia, que atuam a partir da sede da IES, indicando a relaco com o quantitativo de vagas e matriculas, bem como a relacdo da formagso com o curso em que atuam e a experiéncia em EaD.
Conforme PPC, pagina 163, "A tutoria a distancia ocorre por meio do AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem), especificamente nos féruns de discussdo, atividades, por telefone, e-mail, chats, web conferéncia, no fale com o tutor, entre outros".

de vagas e matriculas, bem como a relaggo da formac&io com o curso em que atuam e a experiéncia em EaD.

A quantidade de tutores presenciais nos plos EaD: sem tutores presenciais.
Relagdo do quantitativo de vagas versus matriculas:

Relagdo Candidato / Vaga = Inscricdes

agas
2018 Matriculas 10/5000=0,2%

Formaggo dos tutores:

TITULAGAO E FORMAGAO DO CORPO DE TUTORES DO CURSO

Alessandra Aparecida Berton Rodrigues Bacharel em Administracio Mestrado
Bruno Eduardo Slongo Garcia Bacharel em Administragdo Mestrado

Cesiro Aparecido da Cunha Junior Bacharel em Ciéncias Contébeis Mestrado
Debora Cristine dos Santos Bacharel em Ciéncias Contabeis Mestrado

Dénis Pereira Martins Licenciado em Letras Doutorado
Licenciado em Pedagogia
Licenciado em Artes Visuais

Jodo José Gongalves Dias Bacharel em Engenharia Mecanica Mestrado

Liliane Cristina Coelho Bacharel em Engenharia Civil Doutorado
Licenciada em Histéria

Marcelo Maia
Bacharel em Ciéncias Contabeis Mestrado
Bacharel em Administragdo

Bacharel em Educacdo Fisica

Licenciado em Matemética

Nara Inés Pereira Bacharel em Administragdo Mestrado

Pedro Américo Vieira Bacharel em Ciéncias Econémicas Mestrado
Bacharel em Comunicag&o Social - Jornalismo

Rafael Baggio Berbicz Bacharel em Direito Mestrado

Sandro Anténio Malinowski Bacharel em Administragéo Mestrado
Simone Maria Klok Bacharel e Licenciada em Quimica Doutorado
Welington Soares Licenciado em Educagéo Artistica Mestrado

EXPERIENCIA DO CORPO DE TUTORES EM EDUCACAO A DISTANCIA
Alessandra Aparecida Berton Rodrigues - 2 anos

Bruno Eduardo Slongo Gracia - 3 anos

Cesiro Aparecido da Cunha Junior - 2 anos

Debora Cristine dos Santos (coordenadora) - 3 anos e 6 meses
Dénis Pereira Martins - 3 anos

Joo José Gongalves Dias - 2 anos

Liliane Cristina Coelho - 4 anos

Marcelo Maia - 2 anos

Nara Inés Pereira - 2 anos

Pedro Américo Vieira - 2 anos

Rafael Baggio Berbicz - 2 anos

Sandro Antdnio Malinowski - 2 anos

Simone Maria Klok - 3 anos e 6 meses

Welington Soares - 3 anos e 6 meses

DOCENTE - EXPERIENCIA TUTORIA
Alessandra Aparecida Berton Rodrigues - SIM
Bruno Eduardo Slongo Gracia - SII

Cesiro Aparecido da Cunha Junior - SIM
Debora Cristine dos Santos (coordenadora) - SIM
Dénis Pereira Martins - SIM

Joo José Gongalves Dias - SIM

Liliane Cristina Coelho - SIM

Marcelo Maia - SIM

Nara Inés Pereira - SIM

Pedro Américo Vieira - SIM

Rafael Baggio Berbicz - SIM

Sandro Antdnio Malinowski - SIM

Simone Maria Klok - SIM

https://femec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTY 1INTA5&40bd11be25b1c3fee7b7e5f177762079

Na pagina 163 do PPC, Os tutores presenciais s&o os professores tutores responsaveis em ministrar as aulas préticas em encontros p

do curso e o roteiro da disciplina”.
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Welington Soares - SIM

DOCENTE - EXPERIENCIA EM LIVE MATERIAL DIDATICO
Alessandra Aparecida Berton Rodrigues - SI
Bruno Eduardo Slongo Gracia - SIM

Cesiro Aparecido da Cunha Junior - SIM

Debora Cristine dos Santos (coordenadora) - SIM
Dénis Pereira Martins - SIM

Jodo José Gongalves Dias - SIM

Liliane Cristina Coelho - SIM

Marcelo Maia - SIM

Nara Inés Pereira - SIM

Pedro Américo Vieira - SIM

Rafael Baggio Berbicz - SIM

Sandro Antdnio Malinowski - SIM

Simone Maria Klok - SIM

Welington Soares - SIM

Dimens&o 1: ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA 4,24
1.1. Politicas institucionais no &mbito do curso. 4
Justificativa para conceito 4:As politicas de ensino, pesquisa e extensdo estdo institucionalizadas no ambito do Curso de Ciéncias Contébeis na modalidade EAD. A IES possui que estdo por projetos i com eixos tematicos socioambientais, direitos humanos e outros, possui a extenséo com foco na multiculturalidade e hé o
estimulo & Iniciagdo Cientifica, desde 2002. Neste sentido, possui 6 revistas cientificas indexadas e langou recentemente a Revista Gestdo & Negdcios, sendo que os alunos podem publicar artigos, em conjunto com os professores. Realiza, ainda, eventos como a Semana da Educagdo Ambiental, Semana da Inclus&o da Di , Semana da Social e Qualidade de Vida e
Semana da Iniciacdo Cientifica. Além disso, s&o realizadas atividades extensionistas como Oficina: Como elaborar seu curriculo, Amigos do Le&o - Capacitacdo IRPF, Capacitacéo PIS e COFINS, MAGU (Més Académico de Gest&o da Uniandrade), Matematica financeira para o concurso do Banco do Brasil, Semana Académica e Dia dD Contador, Preparatério para Exame CFC, Trote Solidério
entre outros. Ficou evidente que mesmo estando implantadas as politicas, ndo se observa, no curso, praticas compr exitosas ou para sua revisdo.
1.2. Objetivos do curso. 4
Justificativa para conceito 4:Observou-se que o objetivo do curso implementado propde uma formagao profissional que compatibiliza a teoria e a pratica, com o de éncias e para a atuagdo na area contabil. Além disso, objetiva a formacso de profissionais empreendedores & que possuam atuar nos diversos modelos organizacionais, com o uso de
novas tecnologias e com capacidade critica e analitica. Para tanto, a estrutura curricular, bem como o perfil do egresso almejado, c no PPC estdo pl e atingir os objetivos do curso propostos. Contudo ndo se verificou a existéncia de praticas emergentes no campo do ao Curso em epigrafe.
1.3. Perfil profissional do egresso. 4
Justificativa para conceito 4:0 perfil profissional do egresso constante no PPC esté de acordo com as DCN do Curso de Ciéncias Contébeis de forma a expressar a formagéo de profissionais de acordo com as demandas locais e regionais. As competéncias e habilidades definidas s&o pertinentes ao contexto de oferta do curso e preparam um profissional para atuar, além do dominio
técnico da area, com ética, respeito a cidadania e aos direitos humanos e com senso critico. Entretanto, ndo ha evidéncias relativas a de mercado.
1.4. Estrutura curricular. Disciplina de LIBRAS obrigatéria para licenciaturas e para Fonoaudiologia, e optativa para os demais cursos (Decreto n° 5.626/2005). 5
Justificativa para conceito 5:A estrutura curricular é constituida pelos diversos componentes curriculares, mas também por atividades complementares e estagio supervisionado. Trata-se de um curriculo flexivel ofertado de forma modulada, articulado de maneira interdisciplinar, garantindo o das éncias e previstas. Dest; a oferta unidades
curriculares que atendem a demandas praticas dos futuros profissionais das Ciéncias Contabeis, como Folha de Pagamento, com carga de 200 horas, como também o foco em empreendedorismo e contabilidade para entidades diversas, evidenciando elementos exitosos. A disciplina de libras ¢ ofertada na modalidade optativa.
1.5. Contetdos curriculares. 4
Justificativa para conceito 4:0s ados curriculares permitem que os profissionais formados pelo Curso de Ciéncias Contabeis desenvolvam o perfil almejado, pois s3o coerentes com as DCN e estdo atualizados. A carga horéria dos diversos contetdos e a estrutura bibliografica s adequados aos objetivos do curso. Os eixos s&o abordad

por meio de contetdos relacionados aos temas: Politica de Assisténcia Social, Educagdo em Direitos Humanos, Etica Profissional Educagao das Relagbes Etnico-raciais e o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira, Africana e Indigena. Ha a oferta da disciplina Direitos Humanos e Meio Ambiente que d4 énfase a estes temas de forma mais especifica. Todavia, nao foi evidenciada a indugdo
do contato com conhecimento inovador.

1.6. Metodologia. 4
Justificativa para conceito 4:A metodologia adotada no curso esté implementada com a oferta semestral de 4 disciplinas, sendo que cada disciplina tem a duragdo de 9 semanas e estd dividida em 4 unidades de aprendizagem. Os professores-tutores realizam a mediaio da por meio das avaliativas objetivas e subjetivas, de encontro sincronos por meio de live
e também por aula pratica. Ha um processo de pelo profe utor e de e videos gravados pelos professores. Dessa forma, os aspectos metodoldgicos disponibilizados no PPC atendem ao de eas égias de aprendi de forma a permitir a acessibilidade e & autonomia do discente e neste
alinhamento permitir uma relagao proficua entre teoria e pratica. Contudo, nio se evi a existéncia e i de diferenciadas de apr 0 Curso de Ciéncias Contabeis.

1.7. Estagio curricular supervisionado. Obrigatério para cursos cujas DCN preveem o estagio supervisionado. NSA para cursos que n&o contemplam estagio no PPC (desde que n&o esteja previsto nas DCN). 5

Justificativa para conceito 5:Mesmo sendo facultativo pelas DCN do curso de Ciéncias Contabeis, a IES adota o Estagio Supervisionado, que possui regulamento préprio aprovado com carga horéria total de 100 horas, sendo ofertado no 8° periodo. E realizado em trés modalidades: na empresa de propriedade do estudante, na empresa em que ele tem vinculo empregaticio e em outras
empresas, por meio de convénios firmados e apresentados a comiss&o. A Coordenagio do Estagio é exercida pela coordenadora de curso, com orientagéo de professores-tutores e com a supervisdo de um resp: pela empresa 0s alunos solicitam a Autorizag&o de Pesquisa, com as devidas assinaturas, e desenvolvem o relatdrio de estagio em 4 etapas, com a devida
orientago em cada uma delas. H4, portanto, a compatibilidade da carga horaria com as atividades desenvolvidas, com a orientagdo apropriada, fazendo a devida interlocucdo com o mundo trabalho, assim, que rety o processo formativo para que as praticas sejam atualizadas.

1.8. Estagio curricular supervisionado - relagdo com a rede de escolas da Educagio Bésica. Obrigatdrio para licenciaturas. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:N&o se aplica, pois trata-se do curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis.
1.9. Estagio curricular supervisionado - relagio teoria e pratica. Obrigatério para licenciaturas. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:No se aplica, pois trata-se do curso de Bacharelado em Ciéncias Contébeis.

1.10. Atividades complementares. Obrigatério para cursos cujas DCN preveem atividades complementares. NSA para cursos que ndo ivi no PPC (desde que ndo esteja previsto nas DCN). 5

Justificativa para conceito 5:No PPC as atividades complementares para o curso de Ciéncias Contabeis atendem ao Art. 20 item V da Resolug&o CNE/CES n® 10 de 16/12/2004 e contempla uma carga horéria total de 100 horas. As Atividades Complementares da IES s&o categorizadas, de acordo com o Regulamento aprovado, em 3 grupos: i) pesquisa; ii) cultura e desporto; e iii)
extensdo e aprimoramento pessoal. Ha, portanto, uma diversidade de atividades e de formas de aproveitd-las para que haja uma formag&o ampla, como também especifica para os estudantes. Os alunos realizam atividades em todos 0s grupos e apresentam, por meio do Portal do Aluno, os devidos comprovantes para registro das horas cumpridas, por meio de processos sistematizado e

com agilidade. A prépria IES oferta cursos, palestras, seminarios e outras atividades complementares de forma on-line sincrona ou assincrona para os alunos. , pelos e pelo relato dos alunos e coordenacéo e curso, que ha elementos exitosos na gesto das atividades complementares.
1.11. Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC). Obrigatdrio para cursos cujas DCN preveem TCC. NSA para cursos que nao contemplam TCC no PPC (desde que nao esteja previsto nas DCN). NSA
Justificativa para conceito NSA:N3o se aplica, pois o PPC nao prevé o TCC.
1.12. Apoio ao discente. 3
Justificativa para conceito 3:0 atendimento ao discente & rea\lzado Dor meio da Central de Solugdes Académicas, de forma presencial ou pelo Portal Ut . Ha o devido ao estudante, com a gestdo da retengdo por intermédio de instrumento préprio utilizado pela CSA, que monitora o acesso ao AVA e a realizagdo das atividades pelo estudante. A IES possui Ouvidoria,
com regulamento préprio, bem como de e de Apoio ao Discente e Docente. Por outro lado, possui convénios com empresas para intermediagdo de estagios ndo obrigatérios remunerados. Assim, a IES evidencia amplo apoio ao discente por meio dos setores de atendimento ao aluno. Também instituiu a Comissao de Inclus&o e Acessibilidade
(CINAC), com dé suporte psicopedagégico e realiza agdes nclusivas & onentagao Todavia, a IES apresentou Regulamento de Programa de Internacionalizagéo, mas n&o evidenciou possuir convénios para intercambio nacional e internacional, como também nao demonstrou realizar agdes para participagéo dos alunos em centros académicos.
1.13. Gestéio do curso e os processos de avaliagdo interna e externa. 5
Justificativa para conceito 5:De acordo com a CPA e reunides com a coordenagdes do curso, NDE e discentes a gestéo do curso é realizada considerando a autoavaliagéo institucional, cujo resultado torna-se insumo para o apr continuo do do curso com evidéncias da apropriagdo dos resultados para a i émica. A CPA apresentou, nas entrevistas e
nos relatorios de autoavaliagio (2020 e 2021), os mecanismos de divulgagéo dos par: direto da gestdo do curso, bem como a periodicidade da avaliagéo para que ocorra a retroalimentagao necessaria para o aprimoramento.
1.14. Atividades de tutoria. 5

ustificativa para conceito 5:A tutoria ¢ exercida por professores-tutores, que s&o os proprios professores, que fazem a mediag&o pedagégica com os alunos, acompanhando-os no seu itinerario formativo, conforme apresentado pela IES e evidenciado nas reunides. A IES possui o Manual do Tutor que descreve o fluxo de trabalho de tutoria. O Plano de Agdes Corretivas apresentado
descreve as no processo de 30 e aponta as agdes saneadoras, assim como o prazo em que foram executadas. Dessa forma, fica evidente que ha um processo de planejamento e execugio da avaliagdo periédica por alunos, que também ocorre pela autoavaliagdo coordenada pela CPA, provocando demandas no sentindo de corrigir eventuais fragilidades.
1.15. Conhecimentos, habilidades e atitudes necessarias as atividades de tutoria. 4
Justificativa para conceito 4:0s atendem as exigidas, sendo que todos possuem formagao em nivel de pés-graduacio stricto sensu e estéo alinhados ao PPC e &s demandas comunicacionais. Ficou evidente que os i i e atitudes dos pi exigem que este profissional seja o mediador da aprendizagem dos alunos,
com dominio da metodologia de educagao a distancia, com suas ias da informacéo e articulado com atividades de ensino, pesquisa e extensao. Favorece o atendimento individual do aluno, com suas caracteristicas e especificidades, apoiando-o na sua trajetéria formativa. Todos possuem experiéncia em EAD e evidenciam, pelo documentos e reunides, que
dominam as técnicas e desta Foram 0s relatérios de 50 de tutoria, com formacdes em plano de ensino, producio de questdes e videos, atualizacio e producio de contelido CEAD entre outros, além de portfélio de capacitacdes. Por outro lado, hé o processo permanente de avaliacio dos professores-tutores por meio de

instrumento préprio, que geram os insumos necessarios para o processo de formagao continuada dos professores-tutores. Todavia, mesmo tendo apresentado O Regulamento do Programa de Qualificagdo Institucional, ndo se evidenciou o apoio institucional para adogdo de praticas criativas e inovadoras para permanéncia discente.

1.16. Tecnologias de Informagdo e Comunicagdo (TIC) no processo ensino-aprendizagem. 4

Justificativa para conceito 4:As TIC utilizadas para o processo ensino e aprendizagem favorecem a execucéio do PPC, com ampla acessibilidade aos alunos, professores-tutores e docentes, de forma integrada e interacional, seja por meio do Portal Universitério proprio, bem como pela plataforma virtual de aprendizagem e outros mecanismos de interagdo, como as redes sociais
eletrbnicas. Assim, todos se interagem de forma sincrona ou assincrona, com acesso permanente ao material didatico. No entanto, ndo foram evidenciados mecanismos, como softwares ou plugins, que possibilitam experiéncias diferenciadas de aprendizagem a partir de sua utilizaggo.

1.17. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). 5

Justificativa para conceito 5:1ES implementou como Ambiente Virtual de Aprendizagem a plataforma Moodle, por meio de contrato para utilizagdo do Open LMS do Grupo A Educacio S.A., que permite a interagio e mediagio da aprendizagem com a utilizagio de material didatico e recursos pedaggicos, como o mural de avisos, informagges da disciplina, informagges da equipe de
docentes/tutores, acesso as Unidades de Aprendizagem, Material de apoio, avaliacdes, férum de discussdes, e-mail. Todas as ferramentas sdo interativas, o que permite que professores, tutores e alunos cooperem e se comuniquem de forma permanente no ambiente virtual, favorecendo o processo ensino e aprendizagem. Sao realizadas avaliages periodicas com o devido registro, sendo
os resultados utilizados em agdes de melhoria continua.

1.18. Material didético. 5
Justificativa para conceito 5:0 material dldatlco é baseada em contrato com o Grupo A Educagio S.A. (Plataforma Sagah) que conta com um acervo de mais de 23 mil unidades de aprendizagem. O material é validado internamente pelo NDE (segundo reunido com os respectivos membros), pela equipe multidisciplinar e também pelo CEAD. Neste alinhamento, permite desenvolver a
formacdo definida pelo PPC, e coeréncia tedrica, sua acessibilidade metodolégica e instrumental e a adequagio da bibliografia & existéncia da formagao com linguagem inclusiva e acessivel. De forma complementar, os professores desenvolvem material didatico préprio, bem como podem fazer a edigo e atualizagdo dos objetos d
aprendizagem da Plataforma Sagah. Além Gisso, o 1ES realza 8 formagéo dos professores para elaboragio de material didatico, bem como questdes e atividades avaliativas, com disponibilizagio de manuais e procedimentos, inclusive para gravagio de videos. Dessa forma, permite que os contetdos sejam sempre atuais e que s recursos usados possibilitam a inovagao.

1.19. Procedimentos de acompanhamento e de avahagac dos processos de ensino-aprendizagem. 4

Justificativa para conceito 4:0s pr sdo 0 proposto no PPC, atendendo ainda ao Regimento Interno da IES, garantindo a sua natureza formativa. A avaliag&o é realizada ao longo do processo, sendo necessaria média minima 7,0 (sete) para aprovacdo. Caso n&o seja obtida essa nota minima, o aluno sera submetido a exame final. A avaliagio &
composta por Nota 1, com 40 pontos das atividades Svaliativos on iine: & Nota, composta por 60 pontos da avaliagdo presencial. Os instrumentos de avaliago sdo disponibilizados aos alunos no AVA. com acesso sistematico pelo aluno, bem como os resultados estao disponiveis no Portal Universitario. Entretanto, nao foi apresentado plano de agdes efetivas que promovam a melhoria da
apr em razdo das

1.20. Ndmero de vagas. 2

Justificativa para conceito 2:Foi apresentado o Relatrio de Estudo do Nimero de Vagas para justificar a oferta de 5000 vagas anuais do Curso de Ciéncias Contabeis, na modalidade EAD. Observa-se que, atualmente, h4 53 alunos matriculados no curso e ha 3 egressos. A IES possui 10 polos, cada um com 500 vagas anuais. A Sede tem 71 salas com capacidade de 70 alunos por turno
e possui 30 cursos de graduagdo na modalidade presencial. O Curso tem 14 professores-tutores. Todavia, mesmo com a apresentag&o do relatério de adequacio, evidencia-se que houve um estudo pontual, e ndo periddico, sendo que para a oferta do nimero de vagas anuais autorizadas ndo ha adequacdo de corpo docente e tutorial e infraestrutura , sendo necessaria a revisdo para o
redimensionamento realistico do nimero de vagas de acordo com o contexto mercadolégico e organizacional. O estudo ndo demonstra ser pertinente para , pois a demanda e concorréncia, bem como a capacidade de docéncia e tutoria, além de infraestrutura fisica e tecnologica.

1.21. Integracdo com as redes pUblicas de ensino. Obrigatério para licenciaturas. NSA para os cursos que ndo contemplam integracdo com as redes publicas de ensino no PPC. NSA
Justificativa para conceito NSA:No se aplica, pois trata-se do curso de Bacharelado em Ciéncias Contébeis.
1.22. Integracdo do curso com o sistema local e regional de satide (SUS). Obrigatério para cursos da area da satide que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integracdo com o sistema local e regional de satide/SUS. NSA

https://femec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTY 1INTA5&40bd11be25b1c3fee7b7e5f177762079
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Justificativa para conceito NSA:NZo se aplica, pois trata-se do curso de Bacharelado em Ciéncias Contébeis.

1.23. Atividades praticas de ensino para areas da salide. Obrigatério para cursos da drea da salide que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integracio com o sistema local e regional de satide/SUS. NSA
Justificativa para conceito NSA:NZo se aplica, pois trata-se do curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis.
1.24. Atividades préticas de ensino para licenciaturas. Obrigatério para licenciaturas. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:No se aplica, pois trata-se do curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis.
Dimens&o 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL 4,27
2.1. Nicleo Docente Estruturante - NDE. 5
Justificativa para conceito 5:Conforme PPC, pagina 279, “A construgdo e homologagéo do Projeto Pedagégico do Curso de Bacharelado em Ciéncias Contabeis EaD da UNIANDRADE resultou da participagdo de sua da coordenagio e corpo docente. O Nicleo Docente Estruturante - NDE é avel pela criaggo,
continua reviséo do Projeto Pedagégico do curso (PPC)". O PPC apresenta a com os seguintes Aparecida Berton Rodrigues Mestra Docente TI 2. Bruno Eduardo Slongo Garcia Mestre Docente TP 3. Debora Cnstlne dos Santos Mestra Coordenadora TI 4.Nara Inés Pereira Mestra Docente TI 5.Sandro Anténio Malinowski Mestre Docente TP Na visita vlrtua\ in
loco, tivemos a reunido com 5 docentes do NDE. Nos contratos de trabalho, verifica-se  Que 60% dos mermbros a(uam em regime integral e 40% dos membros atuam em regime parcial. Na documentacgo dos docentes, observa-se que 100% dos membros possuem titulagao stricto sensu e atuam no acompanhamento, na consolidagao ou na atualizagéo do PPC. A coordenadora Débora
Cristine dos Santos ¢ membro integrante do NDE, e essa atua no do PPC, estudos e atualizaggo periddica, verificando o impacto do sistema de avaliagdo de aprendizagem na formag&o do estudante e analisando a adequagdo do perfil do egresso, considerando as DNC. Na reunido com os membros do NDE, observamos o foco
i novas demandas do munde do trabaino. Nas atas & abeervado que parte dos Ses membros Sao mantidos desde do GItm ot requiatori.
2.2. Equipe multidisciplinar. 5
Justificativa para conceito 5:No PPC, pégina 287, O objetivo geral de uma equipe multidisciplinar é o de gerenciar as idos e procedi idos nos sistemas ionais virtuais, permitindo melhor nivel de qualidade e exceléncia no processo de ensino-aprendizagem”. A comisséo teve uma reunido com a equipe multidisciplinar, composta por Andrea Jonas
Ribeiro, Angela Carlota Raue, Edi Marise Barni, Janaina Alves Cardoso Percegona e Mauro Junior Faoro. A equipe é constituida por pr de areas do c tal psicologia, administracdo e ciéncias econdmicas. O material didatico utilizado no curso é fornecido por meio de contrato com a empresa Sagah, mas a IES tem condicdes
de realizar videos proprios & elaborar material para complementar o conteudo, Observa.se que a 1£8 possul documentos formalizados,  exemplo de: guia para elaboracdo 46 questies, capacitacko para professor 4o canteddo, guia dos polos & instrugo normativa n. 25/2018 - CONSEPE ~ CEAD, Identiica-se o plano e acho documentado & pracesst de trapaihe formalizado.
2.3. Atuagdo do coordenador. 5
Justificativa para conceito 5:A coordenadora Débora foi nomeada através da resolucdo CONSEPE de 13 agosto de 2018. Através da reunido com o coordenador, NDE, discentes e docentes, observamos que a atuagdo do coordenador est4 alinhada com o PPC, atendendo as demandas existentes na gestdo do curso e as dos discent: e da equipe
Observamos que existe a divulgagao do plano de aao documentado com indicadores de desempenho da coordenagio e a coordenacio administra a potencialidade do corpo docente do curso de ciéncias contabeis, promovendo a integragdo e a melhoria continua.
2.4 Regime de trabalho do coordenador de curso. 5
ustificativa para conceito 5:Conforme o contrato de trabalho apresentando na avaliagdo in loco, observa-se que a coordenadora Débora Cristine dos Santos tem regime de trabalho integral que permite o das a gestio do curso, a relagio com os docentes, discentes, tutores e equipe multidisciplinar. A coordenadora participa do NDE e

possul um plano de agdo documentado e partilhado com evidéncias de indicadores disponiveis e péblicos com relagéo ao desempenho da coordenagao. Observamos que o regime de trabalho proporciona a admi 50 da jalidade favorecendo a i 30 e a melhoria continua.
2.5. Corpo docene. 3

i para conceito a lista com os seguintes docentes: 1. Alessandra Aparecida Berton Rodrigues Mestra 2. Bruno Eduardo Slongo Garcia Mestre 3. Cesiro Aparecido da Cunha Junior Mestre 4. Debora Cristine dos Santos (coordenadora) Mestra 5. Jerri Adriani Chequin Mestre 6. Llhane Cristina Coelho Doutora 7. Marcelo Maia Mestre 8. Nara Inés Pereira Mestra 9.
Pedro Américo Vieira Mestre 10. Rafael Baggio Berbicz Mestre 11. Sandro Antonio Malinowski Mestre 12. Simone Maria Klok Doutora 13. Thiago Perez Bernardes de Moraes Doutor 14. Welington Soares Mestre A entrevista com docentes e discentes permite considerar que o corpo docente analisa os dos curriculares, a sua relevancia para a atuagio

profissional e académica do discente. Observa-se também os docentes estimulam o raciocinio critico com base em literatura atualizada para além da bibliografia proposta. Porém, n&o houve evidéncia clara sobre o acesso a contetidos de pesquisa de ponta, relacionando-os aos objetivos das disciplinas e ao perfil do egresso.
2.6. Regime de trabalho do corpo docente do curso. 4

Justificativa para conceito 4:0s docentes que compde o quadro do curso sdo: 1. Alessandra Aparecida Berton Rodrigues Mestra 2. Bruno Eduardo Slongo Garcia Mestre 3. Cesiro Aparecido da Cunha Junior Mestre 4. Debora Cristine dos Santos (coordenadora) Mestra 5. Jerri Adriani Chequin Mestre 6. Liliane Cristina Coelho Doutora 7. Marcelo Maia Mestre 8. Nara Inés Pereira Mestra 9.
Pedro Américo Vieira Mestre 10. Rafael Baggio Berbicz Mestre 11. Sandro Antonio Malinowski Mestre 12. Simone Maria Klok Doutora 13. Thiago Perez Bernardes de Moraes Doutor 14. Welington Soares Mestre A equipe de docentes é formada por 14 professores, distribuidos em 50% em regime integral e 50% em regime parcial. Assim, analisando a ficha funcional individual dos docentes,
observamos que o tempo de dedicagdo a docéncia permite o o atendimento integral as demandas do curso, participagéo em colegiado, planejamento didatico e a preparagdo e a correcéo de ap Nos identifica-se sobre as e dos professores. No entanto, no ha clara evidéncia que o tempo ¢ utilizado no planejamento e
gestdo para melhoria continua.

2.7. Experiéncia profissional do docente. Excluida a experiéncia no exercicio da docéncia superior. NSA para cursos de licenciatura. 4
Justificativa para conceito 4:Na anélise dos documentos comprovativos de experiéncia profissional, observamos que o corpo docente possui experiéncia no mundo do trabalho para permitir a atualizagéo do conteido da grade curricular e contextualizar a relago da teoria com a prética, a exemplo dos docentes: Bruno Eduardo Garcia e Débora Cristine dos Santos. Na reunido com os
professores, o professor Rafael Baggio argumentou sobre a promocdo da interdisciplinaridade nas atividades com os discentes. Porém, ndo houve evidéncia clara de analise de ias previstas no PPC 0 contetido e a profissdo de ciéncias contabeis
2.8. Experiéncia no exercicio da docéncia na educagdo bésica. Obrigatério para cursos de licenciatura e para CST da Rede Federal de Educagio Profissional, Cientifica e Tecnolégica. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:N&o se aplica.
2.9. Experiéncia no exercicio da docéncia superior. 4
Justificativa para conceito 4:0 corpo docente composto por 14 membros tem um tempo médio de 9 anos na docéncia superior, assim a experiéncia pode promover aes que permitem identificar as dificuldades dos discentes. A entrevista com os discentes mostrou que eles s&o motivados pelos docentes e relataram exemplos i com os (dos dos
curriculares. A equipe multi relatou sobre a de para promogéo da ap de alunos com e avaliagdes formativas e A coordenadora também relatou exemplo de utilizagio de resultados para redefinicdo da pratica docente no periodo. No entanto, ndo hé clara evidéncia do exercicio de lideranca e
reconhecimento pela sua produgdo.
2.10. Experiéncia no exercicio da docéncia na educagdo a distancia. 4
Justificativa para conceito 4:0s 14 docentes tem experiéncia média 2 anos no exercicio da docéncia a disténcia. E a equipe multidisciplinar apresentou as varias formages para preparar a equipe de dccentes Neste sentido, considera-se que a experiéncia e as agdes formativas permitem identificar as dificuldades dos discentes, expondo o conteido em linguagem aderente &s
caracteristicas da turma, apr exemplos com os contelidos dos urriculares. A com os alunos demonstrou que a IES elaboram par: de discentes e outras como e de bolsas de estudos. A coordenaco expos argumentos sobre as avalicdo diagnésticas,
formativas e , utilizando os resultados para redefinicdo de sua prética docente no periodo. No entanto né&o houve evidéncia clara sobre lideranga e reconhecimento pela sua producao.
2.11. Experiéncia no exercicio da tutoria na educagdo a distancia. 5
Justificativa para conceito 5:0s tutores sdo professores tutores, ja relatados no item anterior. Por isso, ratifica-se que a experiéncia de tutoria e na vida profissional permitem fornecer suporte as atividades dos docentes, realizar mediag&o 6 junto aos discentes, demonstrar i qualidade no r com os inci de ensino
aprendizagem, e orientar os alunos, sugerindo atividades e leituras complementares que auxiliam sua formago.
2.12. Atuacdo do colegiado de curso ou equivalente. 3
Justificativa para conceito 3:Na visita in loco, identifica-se atas das que a 50 do colegiado e a reunido periddica dos membros. Observa-se o registro das decises nas atas. E identifica-se também o documento de fluxo para o encaminhamento das decisGes. No entanto, ndo hé clara evidéncia de um sistema de suporte ao registro, acompanhamento e
execucdo de seus processos e decisdes.
2.13. Titulagdo e formacdo do corpo de tutores do curso. 5

para conceito nos que os 14 professores tutores de sua area de formacdo e todos com formacgo stricto sensu.
2.14. Experiéncia do corpo de tutores em educagdo a distancia. 4

Justificativa para conceito 4:Conforme ja apresentado nos itens 2.10 e 2.1, o corpo de professores tutores tem experiéncia em educacéo a distancia que permite identificar as dificuldades dos discentes, e expondo o conteiido em linguagem aderentes as caracteristicas da turma, apresentando exemplos contextualizados com os contetdos dos componentes curriculares. Porém, ngo ha
evidéncia clara de praticas comprovadamente exitosas ou inovadoras na modalidade a distancia.

2.15. Interagio entre tutores (presenciais - quando for o caso - e a distancia), docentes e coordenadores de curso a distancia. 3
Justificativa para conceito 3:Ha interagdo explicitadas no PPC, e nas entrevistas com o NDE, professores e equipe multidisciplinar, observa-se a a mediagdo e articulagéo entre os tutores, docentes e a coordenadora do curso. No entanto, n&o ha evidéncia clara de planejamento documentado de interagdo para encaminhamento de questdes do curso de ciéncias contabeis.
2.16. Produggo cientifica, cultural, artistica ou tecnolégica. 5
Justificativa para conceito 5:Nos documentos dos docentes, observa-se que 50% dos docente possuem 9 produgdes nos Gltimos 3 anos.

Dimensdo 3: INFRAESTRUTURA 4,78
3.1. Espaco de trabalho para docentes em tempo integral. 5

Justificativa para conceito 5:Conforme PPC, pagina 303, A UNIANDRADE, disponibiliza aos docentes com regime de tempo integral, gabinetes de trabalho. Estes gabinetes s&o de uso compartilhado, sendo utilizado para docentes do ensino presencial, tanto como do ensino a distancia.
3.2. Espago de trabalho para o coordenador. 4

Justificativa para conceito 4:A coordenadora Debora Cristine dos Santos tem sala uma sala com computador, acesso a internet e os equipamentos adequados para viabilizar as agdes académico administrativas, atendendo as necessidades institucionais. A sala tem uma janela de vidro que permite o atendimento individual e em grupos com privacidade. No entanto, ndo houve evidéncia
clara de infraestrutura tecnolégica diferenciada que possibilita formas distintas de trabalho.

3.3. Sala coletiva de professores. NSA para IES que possui espaco de trabalho individual para todos os docentes do curso. 5

Justificativa para conceito 5:Na visita in loco, 0 acesso a sala dos professores possui um balcio com janela de vidro com funcionarios para atendimento ao aluno e ao professor. O aluno ndo tem acesso a sala dos professores. A comiss3o identificou uma sala ampla para professores com mesas, sofés para descanso, wife ivel e uma impressora partilhada. O espago
tem banheiro feminino e masculino, e além disso, observa-se um canto do café com agua, biscoitos e café. Observa-se escaninho com chaves e os nomes dos docentes. Armarios com chaves para guardar volumes maiores. Assim, conclui-se que a sala coletiva viabiliza o trabalho docentes com recursos pertinentes para a hecossidade do curso,

3.4. Salas de aula. NSA para cursos que no preveem atividades presenciais na sede. 4

Justificativa para conceito 4:Conforme PPC, pagina 307,” Para uma sélida formagso teorica, os cursos de graduagdo da UNIANDRADE dispdem de amplas, ventiladas e iluminadas salas de aulas, com uma média 80m2, compativeis com o nimero de alunos e as disciplinas oferecidas pelo curso proposto, dispostas em um ambiente acolhedor e confortavel, limpo e cuidado, mantidas por
funcionérios diariamente e com frequéncia determinada pela quantidade de aulas. A iluminag3o das salas & composta por um conjunto de lampadas fluorescentes proporcionais ao tamanho de cada sala. Além disso, sdo padronizadas com carteiras, mesa e cadeira para professor, quadro e projetor multimidia”. Na visita in loco, observamos que existe salas com iluminagdo, mobilia, tela para
projecio e projetores. Assim, percebemos que as salas atendem as necessidades institucionais e do curso. A mobilia e os equipamentos apresentam um bom estado de conservagao, demonstrando um processo de manutencéo periédica. Os recursos de mobilia, equipamento e wifi fornecem condicdes de desenvolvimento de atividades com flexibilidade e oportunizando distintas situagdes de
ensino-aprendizagem. Porém, no houve evidéncia de outros recursos cuja a utilizagdo & comprovadamente exitosa.

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informatica. 5

ativa para conceito 5:Conforme o PPC, pagina 308, “Os laboratérios de informética tém seu uso compartilhado entre o suporte ao aprendizado & informtica e o suporte”. Na visita in loco, identifica-se o termo aditivo ao contrato de prestacdo do servico de comunicago e multimidia, servigos de voz com a Algar Telecom e outros contratos de
s, evidenciando a formalidade dos servios disponibilizados nos laboratérios. Assim, observa-se que a IES possui laboratdrio de informatica com software e hardware auc atendem 5 necessidades institucionais & do eurso. Na visita, identifica-se um Servigo de wifi @ um espaco fisica Confortével composto com boa luminagao & mobilia novas. Durante  visita a estrutura, o funcionario
responsavel informou sobre a atualizago do software e da avaliagdo periédica garantindo a adequacdo, qualidade e pertinéncia.

3.6. Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC). 5

Justificativa para conceito 5:Conforme PPC, pagina 320, “E responsabilidade da Biblioteca da IES a capacitagio de seus atendentes com relagio aos servigos e rotinas que devem ser desempenhadas nas Bibliotecas. Também é dever da Biblioteca da UNIANDRADE o servigo de i das obras referenty Bésicas e C dos Cursos de
Graduacso e Pés-Graduacso, sendo estas determinadas pela Reitoria. Cabe também a ela avaliar e tombar (agregar ao acervo) obras recebidas, quer seja por compra ou doagdo, seguindo os critérios do Plano de Atualizagdo da Biblioteca. Sendo as obras consideradas relevantes, & feito o cadastro no Sistema para o preparc fiico dectas, bam comd atender, ausdliar supervisionar o uso
das Bibliotecas Virtuais (Biblioteca Virtual da Pearson, Biblioteca Virtual Minha Biblioteca), ferramentas de pesquisa que do suporte informacional a toda Comunidade Académica, ampliando o universo de informagdes e otimizando a qualidade do ensino”. Na visita n Ioco observamos o acervo fisico & tombado e infor 0 acervo da basica é adequado em relagdo as
unidades curriculares e aos contetdos descritos no PPC e esta atualizado, considerando a natureza das UC. Observa-se as atas do NDE, e essas apresentam o tratamento da bibliografia basica da UC através do relatdrio de adequagao assinado pelo NDE, em cada bésica da unidade curricular. No caso dos cursos EAD, na visita in loco, identifica-se
a garantia de acesso as instalagdes e os recursos tecnolégicos que atendem a demanda e a oferta ininterrupta via internet. Nos documentos, identifica-se varios contratos, tal como a licenca para acesso a base de dados digital firmado com minha biblioteca & o plano de contingéncia Pearson. Assim o acervo possui assinaturas de acesso virtual de periodicos especializados que suplementam
o conteldo administrado nas unidades curriculares. No plano de contingéncia da Uniandrade, identifica-se o tratamento para a conservagao do acervo, condicdes de limpeza, acondicionamento e armazenamento, e observa-se o foco nas assinaturas de acesso.

3.7. Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC). Considerar o acervo da bibliografia complementar para o primeiro ano do curso (CST) ou para os dois primeiros anos (bacharelados/licenciaturas). 5
Justificativa para conceito 5:As evidéncias ap em relag&o a bibli basica do indicador 3.6 podem ser aplicadas integralmente ao indicador 3.7
3.8. Laboratérios didaticos de formagdo bésica. NSA para cursos que ndo utilizam laboratérios didaticos de formagéo bésica, conforme PPC. Verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos (cujas informagges devem estar disponiveis na sede da instituic&o). NSA

Justificativa para conceito NSA:N&o se aplica.
3.9. Laboratérios didaticos de formagdo especifica. NSA para cursos que ndo utilizam laboratérios didaticos de formagdo especifica, conforme PPC. Verificar os laboratdrios especializados da sede e dos polos (cujas informagBes devem estar disponiveis na sede da instituicao). NSA
Justificativa para conceito NSA:No se aplica.
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3.10. Laboratérios de ensino para a area de satde. Obrigatério para os cursos da area de salide, desde que contemplado no PPC e DCN. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:N3o se aplica.

3.11. Laboratérios de habilidades. Obrigatdrio para os cursos da area de saude, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:No se aplica.

3.12. Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados. Obrigatério para os cursos da area de salde, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:No se aplica.

3.13. Biotérios. Obrigatério para os cursos da area de saude, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:N&o se aplica.

3.14. Processo de controle de produgdo ou distribuicdo de material didatico (logistica). 5

ativa para conceito 5:Conforme o PPC, pagina 310, " O processo de distribuicdo deste material ocorre c pela Equipe com o intuito de garantir que este possa ser a todos os de forma constante e ininterrupta e gerenciado e acompanhado por sistema mformauzadu vlnculadn a0 Amblente Virtual de Aprendizagem com

possibilidade de acesso em qualquer equipamento que possibilite 0 acesso  internet realizado dentro ou fora da instituicdo. Todo o material didético é organizado em com o Projeto Pedagégico de Curso, com abordagem do contetdo especifico da drea, indicando basicas de EaD, em particular quanto
4 dialogicidade da linguagem, como promotor da autonomia de estudo. O material didético é produzido por p com experiéncias e formagdes nas dreas contempladas pela matriz curricular do curso”. Na visita in loco, observa-se a formalizagéo da documentagao de processo Ge controle ou distribuico de material didstico que atende & demanda. A IES apresenta um
plano de contingéncia do AVA e da SAGAH para a garantia de idade de f e naap G0 da equipe multidi p um sistema informatizado de acompa para o ger dos processos com o uso de indicadores bem definidos.
3.15. Nucleo de praticas juridicas: atividades bésicas e arbitragem, & mediaggo e ativi juridicas reais. Obrigatério para Cursos de Direito, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:No se aplica.
3.16. Comité de Etica em Pesquisa (CEP). Obrigatorio para todos os cursos que contemplem, no PPC, a realizagdo de pesquisa envolvendo seres humanos. 5

ativa para conceito 5:Conforme PPC, pagina 313, O Comité de Etica em Pesquisa da UNIANDRADE (CEP/UNIANDRADE) foi criado em 2002 e aprovado no mesmo ano pela Comissdo Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP), érgdo diretamente ligado ao Conselho Nacional de Satide (CNS) do Ministério da Satide (MS), com renovacéo em Oficio Circular n°® 641-CONEP/ SECNS/ MS,
Gatada ce 05 e julho de 2021, por trés anos". Na visita in loco, identificamos o dos integrantes do comité de ética e pesquisa, regimento interno. E também o oficio da Secretaria-Execuva do Conselho Nacional de Saide homologando o comité.
3.17. Comité de Etica na Utilizagéo de Animais (CEUA). Obrigatdrio para todos os cursos que contemplem no PPC a utilizagdo de animais em suas pesquisas. NSA

Justificativa para conceito NSA:N&o se aplica.
3.18. Ambientes profissionais vinculados ao curso. Exclusivo para cursos com previsdo no PPC de utilizaggo de ambientes profissionais. NSA
Justificativa para conceito NSA:N3o se aplica.

Dimensao 4: Consideracdes finais.

4.1. Informar o nome dos membros da comisséo de

José Sérgio de Jesus

Telma Maria Chaves Ferreira da Silva
4.2. Informar o numero do processo e da avaliacdo.

Nimero do processo 202007860

Cédigo da avaliagdo 165509

4.3. Informar o nome da IES e o endereco (fazer o devido relato em caso de divergéncia).

CAMPUS - CURITIBA - CAMPO COMPRIDO - Rua Marumby, 283 Campo Comprido. Curitiba - PR. CEP:81220-090
4.4. Informar o ato autorizativo.

Reconhecimento do Curso de Ciéncias Contabeis - EaD.
4.5. Informar o nome do curso, o grau, a e 0 nimero de vagas atuais.

Ciéncias Contabeis, bacharelado, EAD e 5.000 vagas anuais.
4.6. Explicitar os usados como base para a avaliagdo (PDI e sua vigéncia; PPC; relatérios de o - informar se integral ou parcial; demais relatérios da IES).

0s documentos utilizados pela comissio, além dos dados no MEC, também os pela via drive institucional. Apresentamos alguns documentos utilizados pela comiss&o a seguir.
PPC - UNIANDRADE

PDI Uniandrade 2018.2022

Espao para docentes em tempo integral.pdf

Gabinetes docentes tempo integral - contabilidade ead. Pdf
Espago de trabalho para o coordenador EAD.p«

Espago de trabalho coordenagio- contabilidade EAD. pdf
4.3 SALA COLETIVA DE PROFESSORES. Pdf

Memorial descritivo sala dos professores.pdf

4.4 SALAS DE AULA.pdf

0. Memorial descritivo sala de aula(3). Pdf

11. 4.5 Acesso dos alunos a equipamentos de informativa.pdf
12. Aditivo algar dados.pdf

13. Aditivo algar voz.pdf

14. Contrato algar telecom servigos de dados.pdf

15. Contrato algar telecom servicos de voz.pdf

16. Contrato de hospedagem e site nimbus.pdf

17. Contrato licenca GSETE

18. Contrato licenca GSETE.pdf

19. Inventdrio computadores laboratérios informatica.pdf

20. Memorial descxritivo lab.informatica e setor de ti

21. Normas de laboratério de infomatica. " df

22. Plano de contingéncia e redundancia

23. Plano de manuteng&o e expansdo de equipamentos

24. Quarto termo aditivo - sagan catedra.pdf

SPRENONAEWN

4.7. Redigir uma breve anélise qualitativa sobre cada dimensa

Dimenséo 1

Nesta dimenso os objetivos do curso, o perfil profissional do egresso, a matriz curricular, a metodologia, o estégio curricular supervisionado e as atividades complementares estso definidos no PPC e em conformidade com as DCN do curso de Ciéncias Contabeis.

Existe de revisdo de de ensino e apr e a IES apresenta os meios capazes de viabilizar as atividades do curso.

De modo geral, as reunides com a CPA, com o NDE, com o Corpo Docente, Corpo Discente, Equipe | e com o Coordenador, coesdo e a boa relagdo entre a gestdo, o corpo técnico, professores, discentes e demais membros da comunidade, favorecendo o retorno dos processos avaliativos internos para a melhoria continua das praticas pedagdgicas adotadas pela IES,
bem como para a capacitagdo e aperfeigoamento do corpo docente e tutorial e das condiges de atendimento e oferta e das sua infraestrutura fisica e tecnolégica.

0 Centro Universitario Uniandrade estabelece agdes de apoio ao discente por meio de vrios recursos suporte ede lnclusao, entre outros.

As Tecnologias de Informag&o e Comunicagdo (TIC) s utilizadas no processo de ensino e aprendizagem, propiciando experiéncias diferenciadas de apr os de acomp: e de avaliagdo dos processos de ensino e aprendizagem sio aplicados aos discentes no intuito de apresentar um feedback e promover a autonomia.

Quanto a0 numero do vagas, a IES poderé realizar de forma periédica novo estudo de adequagao, pos atualmente Sao autorizadas 5.000 vagas anuaie, o que fotalizam 20.000 vagas totais para o curso, sendo que estao matriculados 53 alunos, podendo demonstrar uma dissociagao da oferta com o contaxto em que a IES estd nsarida.
Dimens&o 2
Tocante a andlise qualitativa da dimens&o, observamos um NDE formado por 5 membros, porém apenas um docente com formagio em ciéncias contabeis. A equipe multidisciplinar fez a apresentagdo do processo do material da SAGAH e demonstrou a existéncia de um processo de acompanhamento do material didético utilizado pela IES. A coordenadora recebeu a comissio com uma

apresentagio esclarecedora e percebemos na conversa com os discentes que a coordenag&o tem engajamento na atividade da coordenagso.

Dimens&o 3

A visita foi iniciada com a ap da Em a infraestrutura foi apresentada. A UNIANDRADE possui duas entradas, e a construdo da UNIANDRADE ocupa um espaco de aproximadamente 18.000 metros. A IES possui um amplo estacionamento com espago para 400 carros e vagas reservadas para as necessidades especiais. O ambiente é limpo, organizado, e a
mobilia com étimo estado de conservagdo. Observamos o piso tatil nos ambientes e os corredores sdo amplos, e todas as salas administrativas e os elevadores tém as placas em braile. Identifica-se uma estrutura de recepcdo com altura adaptada para atendimento de pessoas em cadeiras de rodas. Observa-se um estudio de gravacdo equipado com méaquina fotografica, mesa de som para
gravacio de aula e lives. Os laboratérios de informatica sdo amplos, ventilados, e possuem as regras de utilizagio e com mapa de risco. Destaca-se que os ambientes respeitam as medidas sanitarias para combater o COVID19. Os equipamentos apresentam um 6timo estados de conversag&o. Tocante ao aspecto de TI, identificamos que a UNIANDRADE tem um help desk para atender alunos e
professores e a IES tem uma conex&o de internet chamada de link “dedicado” com 300 megas. E também possui uma rede a radio e a UNIANDRADE nunca fica sem internet. Os computadores possuem softwares de acessibilidade para limitagdes visuais e auditivas. Algumas cadeiras nos laboratdrios tém espago para receber cadeiras de rodas. Por fim, consideramos que a Unidandrade tem tima
infraestrutura.

finais da issdo de i es e ito final :
OES FINAIS DA AO DE AVALIADORES

A comissdo de avaliagdo de cédigo 165509, formada por José Sérgio de Jesus e Telma Maria Chaves Ferreira da Silva, registra uma recepgdo cordial e simpatica dos representantes da IES. A reunido teve inicio as 8:30, conforme a agen: ida, iniciada com a da izagao. Destaca-se a presteza dos colaboradores da IES para atender as solicitagdes de documentos. Como
aspecto a melhorar, a paginagéo apresentada no indice precisa ser revisada por incoeréncia nas paginas. E outro aspecto que merece atencio da IES é o grande niimero de oferta de vagas. Ao analisar o nimero de 14 professores tutores, udermfca se que seria 357 alunos por tutor, caso as 5.000 vagas fossem ocupadas, e considerando uma estimativa de 70 alunos por tutor, haveria a necessidade de 71
professores tutores para atender o ingresso de 5.000 alunos. Para além disso, o quantitativo do nimero de vagas parece ignorar a concorréncia de outras instituicdes e da modalidade presencial, existe demanda para tanta oferta? Assim, considera-se a necessidade da IES realizar uma nova andlise qualitativa e quantitativa relativa a oferta de vagas. Por fim, a avaliagdo ocorreu sem nenhuma
intercorréncia a registrar neste relatério, ela foi finalizada em 01 de junho de 2022 com a participagdo dos membros da comiss&o e das senhoras Ana Maria Cordeiro e Débora Cristine Santos, sem registro de anormalidade do processo de visita virtual.

CONCEITO FINAL CONTINUO ‘CONCEITO FINAL FAIXA

https://femec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTY 1INTA5&40bd11be25b1c3fee7b7e5f177762079
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