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DOCENTES

Nome do Docente Titulação Regime Trabalho Vínculo Empregatício Tempo de vínculo ininterrupto do docente com o curso (em meses)
AISLAN JOSE DE OLIVEIRA Mestrado Integral CLT 36 Mês(es)

Denecir de Almeida Dutra Doutorado Integral CLT 48 Mês(es)

Denis Pereira Martins Doutorado Integral CLT 48 Mês(es)

EDI MARISE BARNI Mestrado Integral CLT 48 Mês(es)

KLAUS DIETER SAUTTER Doutorado Parcial CLT 48 Mês(es)

Liliane Cristina Coelho Doutorado Integral CLT 48 Mês(es)

LOURENI FAGUNDES DOS REIS Mestrado Parcial CLT 48 Mês(es)

Moacir Elias Santos Doutorado Parcial CLT 48 Mês(es)

RAMON DE OLIVEIRA BIECO BRAGA Mestrado Parcial CLT 48 Mês(es)

 

CATEGORIAS AVALIADAS

ANÁLISE PRELIMINAR
1. Informar nome da mantenedora.

Associação de Ensino Cátedra

2. Informar o nome da IES.

Centro Universitário Campos de Andrade – UNIANDRADE

3. Informar a base legal da IES, seu endereço e atos legais.

Centro Universitário Campos de Andrade – UNIANDRADE (Privada sem fins lucrativos), sediada na Rua Marumby, nº 283, bairro Campo Comprido, Curitiba/PR, CEP: 81220-090
Atos legais:
1. Credenciamento Credenciado pelo Decreto Presencial de 11 de fevereiro de 1999, Diário Oficial, Brasília, 12 de fevereiro de 1999, Seção 1, p. 45.
2. Recredenciamento Portaria nº 1392 de 14/11/2008, publicada no DOU de 17/11/2008.
3. Credenciamento (EaD) Portaria nº 918 de 15/08/2017 publicada no Dou em 16/08/2017
4. Recredenciamento (EaD) Portaria nº 287 de 19/02/2020 publicada no DOU em 21/02/2020
5. Recredenciamento Portaria nº 306, de 02/03/2020, publicada no DOU em 04/03/2020

4. Descrever o perfil e a missão da IES.

Perfil:
A UNIANDRADE é hoje uma das grandes instituições de ensino do Paraná, sua presença na cidade de Curitiba é mais um elemento diferenciador para a melhoria da qualidade de vida e vigoroso desenvolvimento educacional e profissional, que se acentua a cada dia em função de sua posição estratégica em relação ao MERCOSUL e também fruto das novas políticas de desenvolvimento adotadas
dentro do município e sua região metropolitana.
Missão:
A missão da IES busca afirmar o que é a UNIANDRADE em termos de seus princípios essenciais e permanentes. E, ainda, expressa sua razão de ser em relação às outras instituições similares, identificando sua história e a sua linha de ação no contexto das Instituições de Ensino Superior de Curitiba, que tem por missão institucional “formar a cidadania e primar pela valorização humana por
intermédio da reflexão dos conhecimentos existentes, sintonizados com as transformações científicas e tecnológicas pelas quais passa a sociedade contemporânea”.

5. Verificar, a partir dos dados socioeconômicos e ambientais apresentados no PPC para subsidiar a justificativa apresentada pela IES para a existência do curso, se existe coerência com o contexto educacional, com as necessidades locais e com o perfil do egresso, conforme o PPC do curso.

Existe grande coerência com o contexto educacional, com as necessidades locais e com o perfil do egresso. Neste sentido, descrevemos as características que fazem jus a tal afirmativa.
É relevante destacar que a IES alcança uma zona de influência extensa, pois pode receber alunos de diversos municípios do Paraná, e, mais acentuadamente, de Curitiba e de sua Região Metropolitana. Curitiba, cidade onde situa-se o Centro Universitário Campos de Andrade (UNIANDRADE), localiza-se na região do Primeiro Planalto Paranaense, cerca de 110 km do litoral e ao leste do estado do
Paraná, onde congrega um complexo de atrativos naturais, históricos e culturais e proporciona aos visitantes múltiplas oportunidades de lazer, cultura e turismo. Além disso, também agrega uma rede hoteleira, gastronômica e várias indústrias na área de alimentação, automobilística e tecnologia. Curitiba é a capital do Paraná, um dos três Estados que compõem a Região Sul do Brasil. Conta,
atualmente, com uma população estimada em 1.908.359 habitantes (estimativa IBGE/2017), sendo o núcleo da região mais populosa do estado do Paraná.
Curitiba tem seu território de 432 km² quase totalmente ocupado, o que leva a Prefeitura a planejar e implantar ações sob um enfoque metropolitano, com o objetivo de manter e ampliar o padrão de qualidade de vida já conquistado. Formada por 29 municípios, incluindo a capital, com uma população de 3.572.326 habitantes (estimativa IBGE-2017), a Região Metropolitana de Curitiba
experimentou uma taxa de crescimento de 1,7% de 2010 a 2017 (2,3% sem contar Curitiba). Seu PIB em 2015, segundo o IBGE, foi de R$ 148,2 bilhões, sinalizando o maior ciclo de crescimento de sua história.
Para tanto, na concepção e execução do projeto pedagógico de um curso de graduação há que se levar em conta de que forma o insumo educação formal contribui, de um lado, para a empregabilidade dos bacharéis, licenciados e tecnólogos e, por outro, para o aumento da produtividade e competitividade da economia local. Assim, o grau de instrução é um dado fundamental a ser levado em
conta na análise do contexto de oferta do ensino superior.

6. Redigir um breve histórico da IES em que conste: a criação; sua trajetória; as modalidades de oferta da IES; o número de polos (se for o caso); o número de polos que deseja ofertar (se for o caso); o número de docentes e discentes; a quantidade de cursos oferecidos na graduação e na pós-graduação; as áreas de atuação na extensão; e as áreas de pesquisa, se for o
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caso.

Histórico: criação e trajetória
A história do Centro Universitário Campos de Andrade – UNIANDRADE, teve origem há mais de 40 anos, trata-se de uma história de luta, perseverança e amor à educação alicerçada na experiência de um grupo de educadores, entre os quais o Professor José Campos de Andrade, que sempre acreditou que toda e qualquer transformação social só é possível a partir de uma perspectiva educacional.
Para entender o contexto apresentado, a história de criação da UNIANDRADE está alicerçada nos fatos da união de três Instituições de Ensino Superior e da experiência do Professor José Campos de Andrade na oferta de educação básica e na educação de jovens e adultos. Tudo se inicia com o credenciamento da Faculdade Professor de Plácido e Silva criada pelo Decreto Nº 73.724, DE 4 DE
MARÇO DE 1974, a qual ofertava os cursos de Administração, Ciências Contábeis e Ciências Econômicas. Logo após, a Faculdade Versalhes criada em 1989 ofertando os cursos de Pedagogia e Letras e a Faculdade A.E.T.I, criada em 1991 ofertando os cursos de Análise e desenvolvimento de sistemas, todas localizadas na cidade de Curitiba.
A UNIANDRADE é composta por duas unidades acadêmicas, o campus Cidade Universitária com uma área de 136.000 m2 de terreno e 18.000m2 de área construída, e campus Dr, Murucy. A Instituição vem se consolidando e tornando-se reconhecida pela qualidade e credibilidade dos seus cursos nas diferentes áreas do conhecimento, ofertando Programa de Pós-Graduação Stricto sensu (Mestrado
CENTRO UNIVERSITÁRIO CAMPOS DE ANDRADE RECREDENCIADO PELA PORTARIA Nº 306, DE 02/03/2020, PUBLICADA NO DOU EM 04/03/2020 e Doutorado em Teoria Literária), devidamente recomendados pela CAPES (Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior).
A UNIANDRADE possui a adequada infraestrutura física e tecnológica para os cursos ofertados, com espaços organizados para a Direção, corpo docente e coordenadores, corpo técnico-administrativo, salas de aula, Biblioteca e Laboratórios e demais dependências que compõem a Instituição. Ainda, contém plano de acessibilidade às pessoas portadoras de necessidades especiais, promovendo o
acesso a todos os espaços coletivos da IES.
Modalidades de oferta: presencial, semipresencial e à distância
Números de polos: cinco polos ativos - Geografia
Número de polos a serem ofertados: não foi mencionado no PPC e no PDI
Número do discentes:
Número de docentes:
Quantidades de cursos oferecidos:
Graduação:
Pós-graduação:
Extensão e pesquisa:
A instituição atua diretamente com a comunidade nas atividades de extensão promovidas pelos diversos cursos. Além da prestação de serviços, oferece atendimento à comunidade na área da saúde por meio de sua Clínica de Nutrição, Fisioterapia, Psicologia e na área jurídica pelo Núcleo de Práticas Jurídicas. Para a expansão da pesquisa na IES, implantou o Núcleo de Pesquisa. Com esses
resultados positivos, aprovado pelo CONEP implantou o Comitê de Ética em Pesquisa, ambos bem estruturados e que apoiam o desenvolvimento de produção científica e técnica na Instituição.

7. Informar o nome do curso (se for CST, observar a Portaria Normativa n° 12/2006).

CURSO SUPERIOR DE LICENCIATURA EM GEOGRAFIA - EaD

8. Indicar a modalidade de oferta.

Curso EAD

9. Informar o endereço de funcionamento do curso.

Rua Marumby, nº 283, bairro Campo Comprido, Curitiba/PR, CEP: 81220-090

10. Relatar o processo de construção/implantação/consolidação do PPC.

As novas tecnologias proporcionaram a interação, a simultaneidade da produção e a divulgação de informações. Há hoje uma sociedade interconectada que acessa imagens, locais, textos, documentos, vídeos e áudios, em redes sociais, aplicativos, portais de conteúdo, plataformas digitais, entre outros meios. E, por conta da disseminação dessas tecnologias, de fácil operação, foi possível repensar
o ensino e a educação formal. Surgiu, então, a Educação a Distância que se apropriou das plataformas digitais e das facilidades tecnológicas de acesso ao conhecimento e à interação e consolidou-se como educação de qualidade e democrática, possibilitando que os egressos do Ensino Médio e demais estudantes, de todas as idades e locais do Brasil, frequentam uma instituição de ensino superior.
As justificativas que dizem respeito a implantação e manutenção do curso na modalidade à distância passam por diferentes dimensões, como:
&#9679; Estratégicas: o tamanho do nosso país e paralelamente, da nossa população faz com que a educação à distância seja muito interessante estrategicamente. É sabido, que historicamente os brasileiros e brasileiras não têm tido as mesmas condições de acesso ao ensino após a educação básica. O ensino a distância tem papel importante na democratização das oportunidades, pois chega
em lugares remotos na mesma qualidade de conteúdo e metodologia que nos grandes centros.
&#9679; Sociais: o ensino a distância também é capaz de suprir outra demanda nacional que é o atendimento com educação de qualidade aos trabalhadores que por terem suas jornadas em turnos (por exemplo: fábricas, hospitais, serviços de transporte), apresentam dificuldades de acompanhar turmas presenciais. A obrigatoriedade da presença diária é um elemento que afasta muitos
indivíduos da graduação presencial. Ao fazer um curso presencial e faltar, o aluno recebe uma falta e perde o conteúdo, sendo desta forma, prejudicado duas vezes. Já na EaD, não podendo acompanhar uma disciplina, a mesma fica disponível para ser acessada em outro momento oportuno. Os estudantes que não puderam concluir sua formação no tempo considerado ‘normal’ ou ‘apropriado’ e
estão em idade diferente dos demais estudantes que vêm do ensino médio para a graduação, podem sentir-se mais à vontade ao aprenderem em casa, com o apoio dos familiares, dando os passos necessários para a construção e conquista de um sonho que as condições individuais ou coletivas fizeram que ficasse inacabado.
&#9679; Segurança: nos grandes centros o elemento segurança entra como um fator importante na hora da decisão de muitas famílias, no que diz respeito aos seus filhos e outros familiares se deslocarem cotidianamente, expondo-se desta forma a riscos ligados ao trânsito, assaltos, retornos em horário noturno, etc.
&#9679; Pedagógicas: um dos problemas que os professores e estudantes sentiam quando faziam um curso a distância era um certo tipo de ‘solidão’, de distanciamento um do outro quando havia a necessidade de interação para explicações, sanar dúvidas, entre outros. Atualmente esse problema está superado, pois a tecnologia já nos oferece condições de interação tão real quanto numa sala de
aula presencial. Os colegas podem interagir em grupos, nos fóruns, podem ser propostos trabalhos de campo, e pode haver se necessário, o contato visual e por voz dos componentes.
Outra questão pedagógica importante é que os alunos são indivíduos diferentes entre si e aprendem e se desenvolvem de forma diferente, por isso o ensino à distância é pensado na premissa de ser mais acessível e didático para os educandos, para possibilitar o acesso dos educandos os materiais são dispostos por texto, vídeo aula e atividades de estudos, objetivas e investigativas, participação
em fóruns e outras formas de interação. Sendo assim, mais flexível a que cada estudante se adapte ao seu horário, seus hábitos e necessidades de maneira mais personalizada do que acontece em sala de aula, onde um aluno muito inibido, por exemplo, pode passar calado todo o tempo, enquanto outro, muito expansivo, pode tumultuar a aula que é de todos.
Na EaD, cada estudante organiza sua forma de aprender, e não é prejudicado por nenhuma situação externa e pode compartilhar as experiências que julgar importantes.
&#9679; Tecnologia: finalmente é importante justificar também com base no interesse que a geração do século XXI tem na tecnologia disponível atualmente, e que só tende a aumentar, inclusive em acessibilidade. Estar na frente de um computador é para muitos, um grande prazer e esse interesse pode facilmente ser transferido para a aprendizagem. A interação com simuladores virtuais e
colegas de outras regiões do Brasil é estimulante para muitos e serve como ponte para troca de diferentes conhecimentos e experiências.
&#9679; Acessibilidade: os portadores de necessidade especiais são bastante atendidos pelos cursos EaD, uma vez que o curso fica disponível tempo suficiente, para que os sujeitos que tenham seu desenvolvimento cognitivo diminuído possam ter o tempo necessário para aprenderem com calma, no seu tempo e com a ajuda do tutor, os conteúdos propostos. Também os portadores de deficiência
auditiva e visual, já dispõem hoje de recursos tecnológicos para que os mesmos não fiquem ausentes da formação superior à que têm direito, passando da mesma forma e pelas mesmas experiência que os demais estudantes, sentindo-se seguros para tanto. Para os que apresentam qualquer dificuldade de deslocamento, o ensino a distância é ideal, trazendo qualidade de aprendizagem no
conforto do seu ambiente.
A UNIANDRADE, instituição já consolidada no ensino presencial e também no ensino a distância, estruturou suas vias de acesso à Educação a Distância com profissionais qualificados, com formação na área em que atuam, para a composição das videoaulas, do material acadêmico de estudo, da escolha das bibliografias e interações em momentos online. Constituindo, também, equipe técnica para
acompanhamento dos alunos nos Polos de Apoio Presencial. Toda essa organização e estrutura, permite uma educação flexível em tempo assíncrona e espaço, ou seja, o aluno estuda conforme sua disponibilidade de horário. Essas duas vantagens, além da prática de valores acessíveis e organização acadêmica impecável, proporcionam que a Educação a Distância da UNIANDRADE se tornasse
promissora. Diante desse cenário a UNIANDRADE, criou o Curso Superior de licenciatura em Geografia em EaD. O curso superior de licenciatura em Geografia em EaD compreende diversas atividades relacionadas à solução de problemas decorrentes da relação entre os seres humanos e a natureza, com o objetivo de preservar o planeta e, ao mesmo tempo, garantir a sobrevivência das gerações
atuais e também das futuras. Dessa forma, a validação e aprofundamento de conhecimentos e a articulação dos contextos global, nacional e regional para a compreensão das diferentes realidades sociais, tornou-se viável, contribuindo para a construção de saberes complexos, prática que coopera para o exercício do senso crítico. O Curso está alinhado à missão de entregar para sociedade o seu
melhor, que são profissionais de alta performance, com domínio teórico e prático, capaz de atuar com responsabilidade e competência, portadores de uma consciência profissional que aceite os desafios da profissão e compreenda uma abordagem, além de reflexiva, problematizador das diferentes realidades do mundo em que vivem.

11. Verificar o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso (caso existam).

O contexto educacional que impulsionou a elaboração do PPC de Geografia deve-se a demandas próprias do curso percebidas pelo seu NDE, pela capacitação desse colegiado que observa possibilidades de atuação no curso e, especialmente, as alterações propostas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a formação inicial em nível superior e para a formação continuada. A mesma foi proposta
em meados de 2015 e, o Ministério da Educação aprovou a Resolução nº. 2 em primeiro de julho de 2015 e em 2019 a Resolução CNE/CP Nº 2, de 20 de dezembro de 2019, revoga a Resolução nº 2/2015 e materializa relevantes elementos para a formação de professores inicial e continuada que também foram ao encontro das percepções dos órgão Colegiados de Geografia, dentre elas o
atendimento a debates pertinentes a as questões socioambientais, éticas, estéticas e relativas à diversidade étnico-racial, de gênero, sexual, religiosa, de faixa geracional e sociocultural como princípios de equidade em sua estrutura curricular e, em todo o projeto pedagógico

12. Identificar as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educação Básica para cursos de licenciatura.

O Curso de Licenciatura adota como perfil do seu egresso o que preconizam as Diretrizes Curriculares para os Cursos de, a saber:
&#9679; Compreender os elementos e processos concernentes ao meio natural e ao construído, com base nos fundamentos filosóficos, teóricos e metodológicos da Geografia, dominando e aprimorando as abordagens científicas pertinentes ao processo de produção e aplicação do conhecimento geográfico.
&#9679; Compreende-se que tal perfil permitirá que o licenciado atue de forma construtiva, propiciando a seus educandos a formação de uma consciência crítica, comprometidas com os princípios e valores atinentes à ética e cidadania.
&#9679; Ao tratar das Competências e Habilidades, a Licenciatura em Geografia reafirma e integra ao seu Projeto Pedagógico, as competências e habilidades estabelecidas nas Diretrizes Curriculares para os Cursos de Geografia.

13. Verificar as especificidades do Despacho Saneador e o cumprimento das recomendações, em caso de Despacho Saneador parcialmente satisfatório.

1. O prazo de integralização, a carga horária total do curso e de seus componentes obrigatórios, individualmente, em horas-relógio, atende ao estabelecido na legislação vigente;
2. As atividades presenciais estão adequadas à proposta do curso, observando-se que a oferta de cursos EaD sem previsão de atividades presenciais não é permitida, pois está condicionada à expedição de normas específicas pelo MEC, conforme estipula o § 1º, artigo 8º, da Portaria Normativa nº 11, de 20 de junho de 2017;
3. o número de vagas está adequado à dimensão do corpo docente e tutorial (presencial e a distância) e às condições de infraestrutura física e tecnológica para o curso;
4. o número de vagas está amparado por ato expedido pelo MEC,
5. estão previstas inovações tecnológicas significativas, especialmente quanto a flexibilidade dos componentes curriculares, oportunidades diferenciadas de integralização dos cursos EaD, entre outros;
6. há acessibilidade digital, de espaços, mobiliários, informação e comunicação;
7. as metodologias e tecnologias adotadas estão adequadas ao projeto pedagógico do curso na modalidade a distância; e
8. estão pertinentes, suficientes e atualizadas as bibliografias básica e complementar do curso.

14. Informar os Protocolos de Compromisso, Termos de Saneamento de Deficiência (TSD), Medidas Cautelares e Termo de Supervisão e observância de diligências e seu cumprimento, se houver.

Não se aplica

15. Informar o turno de funcionamento do curso, se for o caso.

NSA

16. Informar a carga horária total do curso em horas e em hora/aula.

3.400 horas/aula

17. Informar o tempo mínimo e o máximo para integralização.

Tempo mínimo: 4 anos
Tempo máximo: 6 anos

18. Identificar o perfil do(a) coordenador(a) do curso (formação acadêmica; titulação; regime de trabalho; tempo de exercício na IES; atuação profissional na área). Descrever do tempo de experiência do(a) coordenador(a) em cursos EaD. No caso de CST, consideração e descrição o tempo de experiência do(a) coordenador(a) na educação básica, se houver.

Coordenador: Prof. Dr. Dênis Pereira Martin – dedicação integral
Doutor Doutorado em Letras. Universidade Estadual de Londrina , 2016,UEL ,Brasil .
Mestre Mestrado em Letras. Universidade Estadual de Londrina ,UEL , Brasil , 2010
Licenciatura em Letras Português e Francês. Graduação em Letras português e francês. Universidade Estadual de Londrina , UEL , 2007.
Licenciatura em Letras português e Inglês Graduação em Letras português e inglês, Centro Universitário Internacional de Maringá, CESUMAR, Brasil , 2020.
Licenciatura em Pedagogia Cursando Licenciatura em Pedagogia, Centro Universitário Uninter, Brasil,2018.
Licenciatura em Artes Visuais Graduação em Artes Visuais
Tempo de exercício na IES: não informado
Tempo de experiência: não informado

19. Calcular e inserir o IQCD, de acordo com o item 4.9 da Nota Técnica n° 16/2017, Revisão Nota Técnica Nº 2/2018/CGACGIES/DAES.

IQCD=4,23

20. Discriminar o número de docentes com titulação de doutor, mestre e especialista.

8 doutores e 5 mestres
Total=13 professores

21. Indicar as disciplinas a serem ofertadas em língua estrangeira no curso, quando houver.

Não se aplica
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22. Informar oferta de disciplina de LIBRAS, com indicação se a disciplina é obrigatória ou optativa.

Libras - disciplina obrigatória

23. Explicitar a oferta de convênios do curso com outras instituições e de ambientes profissionais.

Convênios Nacionais
Nome da Instituição de Ensino Estado
Universidade Ibirapuera – UNIB São Paulo
Faculdade Santa Maria da Glória – SMG - Maringá-PR

Convênios Internacionais
Nome da Instituição de Ensino País
Universidad de la Empresa – UDE Montevidéu – Uruguai
Instituto Universitario del Gran Rosario/Argentina
Universitatea din Oradea Romênia Universidad Argentina John F. Kennedy Y Argentina

24. Informar sobre a existência de compartilhamento da rede do Sistema Único de Saúde (SUS) com diferentes cursos e diferentes instituições para os cursos da área da saúde.

NSA

25. Descrever o sistema de acompanhamento de egressos.

O acompanhamento da vida profissional e educacional de ex-alunos é um indicador de qualidade de uma Instituição de Ensino Superior, neste sentido, a UNIANDRADE possui um Programa de Acompanhamento ao Egresso, com o objetivo de estreitar o relacionamento com seus ex-alunos, de graduação e pós-graduação, desencadeando ações de aproximação, contato direto e permanente, por
meio de todas as formas de comunicação possíveis e viáveis, incluindo um espaço online. Além disso, o Programa visa:
Avaliar o desempenho da instituição, através do acompanhamento do desenvolvimento profissional dos ex-alunos;
&#9679; Manter registros atualizados de alunos egressos;
&#9679; Promover intercâmbio entre ex-alunos;
&#9679; Promover a realização de atividades extracurriculares (estágios e participação em projetos de pesquisa ou extensão), de cunho técnico-profissional, como complemento à sua formação prática;
&#9679; Divulgar constantemente a colocação dos alunos formados no mercado de trabalho; e
&#9679; Identificar junto às empresas seus critérios de seleção e contratação e as capacitações dos profissionais da área buscados pela mesma.

26. Informar os atos legais do curso (Autorização, Reconhecimento e Renovação de Reconhecimento do curso, quando existirem) e a data da publicação no DOU ou, em caso de Sistemas Estaduais, nos meios equivalentes.

Atos legais:
1. Credenciamento Credenciado pelo Decreto Presencial de 11 de fevereiro de 1999, Diário Oficial, Brasília, 12 de fevereiro de 1999, Seção 1, p. 45.
2. Recredenciamento Portaria nº 1392 de 14/11/2008, publicada no DOU de 17/11/2008.
3. Credenciamento (EaD) Portaria nº 918 de 15/08/2017 publicada no Dou em 16/08/2017
4. Recredenciamento (EaD) Portaria nº 287 de 19/02/2020 publicada no DOU em 21/02/2020
5. Recredenciamento Portaria nº 306, de 02/03/2020, publicada no DOU em 04/03/2020

27. Indicar se a condição de autorização do curso ocorreu por visita (nesse caso, explicitar o conceito obtido) ou por dispensa.

Coletando dados com a IES.

28. Apontar conceitos anteriores de reconhecimento ou renovação de reconhecimento, se for o caso.

Dados não encontrados

29. Informar o número de vagas autorizadas ou aditadas e número de vagas ociosas anualmente.

A resolução 06-2017 CONSEPE - UNIANDRADE de 20 de junho de 2017, autorizou o curso de Licenciatura em Geografia na modalidade EaD com oferta de 1000 (mil) vagas anuais.

30. Indicar o resultado do Conceito Preliminar de Curso (CPC contínuo e faixa) e Conceito de Curso (CC contínuo e faixa) resultante da avaliação in loco, quando houver.

Não se aplica

31. Indicar o resultado do ENADE no último triênio, se houver.

Não se aplica

32. Verificar o proposto no Protocolo de Compromisso estabelecido com a Secretaria de Supervisão e Regulação da Educação Superior (SERES), em caso de CPC insatisfatório, para o ato de Renovação de Reconhecimento de Curso.

Não se aplica

33. Calcular e inserir o tempo médio de permanência do corpo docente no curso. (Somar o tempo de exercício no curso de todos os docentes e dividir pelo número total de docentes no curso, incluindo o tempo do(a) coordenador(a) do curso).

50 meses

34. Informar o quantitativo anual do corpo discente, desde o último ato autorizativo anterior à avaliação in loco, se for o caso: ingressantes; matriculados; concluintes; estrangeiros; matriculados em estágio supervisionado; matriculados em Trabalho de Conclusão de Curso – TCC; participantes de projetos de pesquisa (por ano); participantes de projetos de extensão (por ano);
participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento (por ano).

3 alunos, sendo 1 deles matriculado no estágio supervisionado

35. Descrever as políticas de institucionalização da modalidade a distância (EaD).

As práticas exitosas e inovadoras são aquelas que a IES articula nas políticas institucionais, como uma ação de acordo com as necessidades do curso. Assim sendo, o Curso Superior Geografia EaD da UNIANDRADE propõe as seguintes práticas exitosas/inovadoras:

1. Corpo Docente:
&#9679; Os(As) docentes do Curso Superior em Geografia EAD utilizam em suas atividades didáticas, concepções de ensino que buscam desenvolver diferentes habilidades e competências necessárias para o egresso exercer sua suas atividades de maneira compatível com o objetivo da Instituição.

2. Disciplinas Inovadoras
&#9679; Para que o processo de ensino-aprendizagem seja efetivo, tem buscado a invenção, adaptação, mudança e/ou evolução das matrizes curriculares, implementando por meio de conhecimentos para desenvolver a sustentabilidade da profissão no mercado de trabalho.

3. Inovação Tecnológica
&#9679; Para o processo de inovação tecnológica, a UNIANDRADE tem buscado evoluir e personalizar suas plataformas digitais, implementando as seguintes ações:
&#9679; Ambiente Virtual de Aprendizagem (LMS Moodle customizada da Open LMS); Dois streamings: Google e Stream Yard;
&#9679; Criação do “Mural Acadêmico”, canal direto entre coordenadores (as) /alunos (as) e tutores (as);
&#9679; Disciplinas com Material didático próprio em formato trilha;
&#9679; Material SAGAH apresentam unidades de aprendizagem com Lightboard; Articulate 360º e plugins do moodle como H5P; Podcasts; Games; Videos 360º; Realidade aumentada e virtual;
&#9679; CANVA Pro: na criação das imagens e Gifs;
&#9679; Shutterstock: banco de imagens;
&#9679; Pixton: para a criação de história em quadrinhos;
&#9679; Lousa digitalizadora para a criação das ilustrações,
&#9679; Biblioteca virtual.

4. Modelo Pedagógico EaD
&#9679; O modelo pedagógico da UNIANDRADE permite que os alunos tenham acesso aos conteúdos por meio de disciplinas disponibilizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA. Cada disciplina é composta de unidades de aprendizagem, distribuídas em uma trilha de estudos com objetos de aprendizagem.
&#9679; A metodologia atende ao desenvolvimento de conteúdo, às estratégias de aprendizagem, ao contínuo acompanhamento das atividades, à acessibilidade metodológica e à autonomia do discente, coaduna-se com práticas pedagógicas que estimulam relação teoria-prática e apresenta itens inovadores. Sendo:
&#9679; Metodologia Ativa e Imersiva; Ordenação, cooperação, contextualização, relação teoria-prática, interdisciplinaridade, individualidade, autonomia, intersubjetividade e investigação (pesquisa).

5. Práticas Inovadoras
&#9679; O Curso Superior em Geografia E a D evidencia as práticas inovadoras, por meio da utilização de conteúdo SAGAH, utilizando a inserção de desafios inerente às disciplinas, incluindo conhecimentos atuais para aprimoramento dos discentes, bem como metodologias ativas e problematizadoras, que ofereçam ao acadêmico vivências na realidade

36. Listar os polos de oferta do curso, se for o caso.

1. IBIRAPUERA -SP
2. JARDIM MODELO /
RONDONÓPOLIS -MT
3.MARINGÁ - ZONA 1 SMG
4. UNIANDRADE - SEDE /PR
5.UNIANDRADE XV /PR

37. Citar a composição da Equipe Multidisciplinar.

A equipe conta com os profissionais de diversas áreas do conhecimento, ficando o perfil da Equipe Multidisciplinar:

Equipe Pedagógica
• Coordenador(a) do Centro de Educação a Distância;
• Coordenador(a) do Curso;
• Professor(a) Conteudista;
• Professor(a)-Tutor(a);
• Coordenação de Tutoria;
• Comissão de Inclusão e Acessibilidade (CIA).

Equipe de Apoio Administrativo
• Bibliotecário(a);
• Equipe de apoio tecnológico;
• Secretaria Acadêmica;
• Gestor(a) de Polo.

Equipe Técnica
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• Coordenação de Material Didático;
• Equipe de produção do material didático.

38. Informar a quantidade de tutores a distância, que atuam a partir da sede da IES, indicando a relação com o quantitativo de vagas e matrículas, bem como a relação da formação com o curso em que atuam e a experiência em EaD.

13 tutores
1000 vagas

39. Informar a quantidade de tutores presenciais, que atuam nos polos EaD, quando for o caso, indicando a relação com o quantitativo de vagas e matrículas, bem como a relação da formação com o curso em que atuam e a experiência em EaD.

Não há tutores presenciais para atendimento exclusivo ao curso.

Dimensão 1: ORGANIZAÇÃO DIDÁTICO-PEDAGÓGICA 3,68
1.1. Políticas institucionais no âmbito do curso. 3

Justificativa para conceito 3:As políticas institucionais de ensino, pesquisa e extensão estão presentes no PDI e estão implantadas no curso de Geografia EAD, conforme podemos observar: As políticas institucionais são pontos fundamentais para o êxito das concepções e projeções de crescimento contidas no Plano de Desenvolvimento Institucional e Projeto Político Institucional, pois
refletem as necessidades e metas da comunidade acadêmica. Entre essas implementações, destacam-se: a) A oferta de uma educação consistente e que esteja em consonância com os avanços e com as demandas do mercado e da região. b) A assistência ao educando (orientação, atendimento pedagógico ao discente). c) Fluxo de informação e democratização das formas de acesso (Aluno
on-line, professor on-line, revista acadêmicas, editais). d) Viabilização do Projeto de Avaliação Institucional para os cursos presenciais e na modalidade a distância (Comissão Própria de Avaliação - CPA, implementação das etapas recomendadas pelo SINAES). e) Oferecimento de curso de extensão para os alunos na modalidade em EaD, oferecendo inúmeros cursos de extensão on-line. f)
Aquisição de modernos instrumentos, incluindo os de cunho tecnológico. g) Planejamento e implementação de projetos metodológicos /tecnológicos no sentido de viabilizar o seu uso no processo educativo, assim como para inclusão social. h) Formação de egressos críticos, reflexivos e investigativos, capazes de atuar com competência, através de uma postura flexível diante das mudanças
e dos avanços científicos, tecnológicos que surgem na sociedade contemporânea e no âmbito organizacional. i) Ampliação e modernização da estrutura física e tecnológica da UNIANDRADE, a fim de atender a implementação sistemática dos novos cursos de graduação na modalidade presencial e a distância e pós-graduação. j) Atualização permanente das referências bibliográficas do curso.
k) Manutenção da revista acadêmica para publicação dos trabalhos científicos l) Programa contínuo de Nivelamento. m) Bolsa auxílio para os alunos carentes, entre outros. n) Políticas afirmativas de inclusão. o) Manter a autonomia pedagógica do curso por meio de órgãos colegiados entre eles o Núcleo Docente Estruturante (NDE), que é responsável por criar e difundir a cultura
institucional e com atribuição acadêmica de acompanhamento, atuante no processo de concepção, consolidação e contínua atualização do projeto pedagógico do curso. p) Os Órgãos Colegiados

1.2. Objetivos do curso. 3

Justificativa para conceito 3:Os objetivos do curso estão expostas no PPC e implementadas considerando o perfil do egresso, a estrutura currucilar e o contexto educacional, conforme podemos observar nos objetivos gerais e específicos: Objetivo geral: O curso de Licenciatura em Geografia da Uniandrade tem como objetivo a formação de professores para o exercício da docência na
Educação Básica, predominantemente no Ensino Médio e últimas séries do Ensino Fundamental, reflexivos e aptos a integrar o processo da Educação Básica, de maneira responsável, com participação ativa no desenvolvimento de processos pedagógicos, principalmente relacionados com o conhecimento geográfico. Objetivos Específicos: ● Oferecer uma sólida base de conhecimentos ao
aluno, de maneira a capacitá-lo para resolver uma ampla gama de problemas no contexto da Geografia, articulando as relações sociopolíticas e culturais dessa área do conhecimento com suas práticas educativas em sala de aula. ● Oferecer uma sólida base de conhecimentos ao aluno, de maneira a capacitá-lo para resolver uma ampla gama de problemas no contexto da Geografia,
articulando as relações sociopolíticas e culturais dessa área do conhecimento com suas práticas educativas em sala de aula. ● Criar mecanismos para estimular o senso crítico do aluno a partir da construção dos seus conhecimentos e habilidades de forma interdisciplinar e colaborativa, fundamentados na prática da pesquisa, nos estudos teóricos e experimentações práticas. ● Proporcionar
aos alunos a formação para o uso e aplicação didático pedagógica das Tecnologias de Informação e Comunicação (TIC) em sua atuação como professores. ● Sensibilizar o aluno para problemas mundiais referentes à natureza e estimulá-lo a adquirir um senso de preservação da vida e do meio ambiente ● Estimular o aluno a desenvolver projetos acadêmicos ou sociais, contando com o
apoio do corpo docente.

1.3. Perfil profissional do egresso. 3

Justificativa para conceito 3:O perfil do egresso é contemplado no PCC e está de acordo com as DCN, e socializa as competências a serem desenvolvidas pelo discente. Tal afirmação pode ser comprovada pelo excerto abaixo: Com as novas diretrizes educacionais, estas instituições incrementaram a oferta de cursos, atendendo assim um contingente cada vez maior de alunos egressos
do ensino médio. A maior demanda de alunos concluintes do ensino médio (crescimento de 56% nos últimos quatro anos segundo a SETI pode ser explicada por dois fatores: (a) a chamada "onda de adolescentes" registrada pelo IBGE que revela até o ano 2005 um aumento de jovens em idade escolar; e (b) o mercado de trabalho que não aceita mais jovens sem a conclusão do ensino
médio. Portanto, este aumento do número de alunos no ensino médio gera uma demanda consideração à educação superior, que, a despeito do grande número de IES no Estado, não conseguem dar conta do enorme número de egressos do ensino médio. O Curso de Licenciatura adota como perfil do seu egresso o que preconizam as Diretrizes Curriculares para os Cursos de, a saber: ●
Compreender os elementos e processos concernentes ao meio natural e ao construído, com base nos fundamentos filosóficos, teóricos e metodológicos da Geografia, dominando e aprimorando as abordagens científicas pertinentes ao processo de produção e aplicação do conhecimento geográfico. ● Compreende-se que tal perfil permitirá que o licenciado atue de forma construtiva,
propiciando a seus educandos a formação de uma consciência crítica, comprometidas com os princípios e valores atinentes à ética e cidadania. ● Ao tratar das Competências e Habilidades, a Licenciatura em Geografia reafirma e integra ao seu Projeto Pedagógico, as competências e habilidades estabelecidas nas Diretrizes Curriculares para os Cursos de Geografia

1.4. Estrutura curricular.   Disciplina de LIBRAS obrigatória para licenciaturas e para Fonoaudiologia, e optativa para os demais cursos (Decreto nº 5.626/2005). 3

Justificativa para conceito 3:A estrutura curricular presente e implementada no PCC, apresenta a flexibilidade, a interdisciplinaridade, a acessibilidade metodológica, a compatibilidade de carga-horária. Neste sentido, é possível observar a articulação da teoria com a prática, sobretudo pela oferta e familiarização da disciplina com a modalidade EAD. Convém destacar o papel do CINAC
(Comissão de acessibilidade), sendo um braço direito da Assessoria Pedagógica, este setor promove todas as ações voltadas às questões de Acessibilidade. ● CINAC (Cursos EaD ): Para os cursos ofertados na modalidade EaD, priorizará um AVA atendendo os recursos de acessibilidade tais como: ambiente virtual de aprendizagem trabalhado através da instalação de plug-ins, formato e
layout do material disponibilizado, ferramenta de lupa, alto contraste e leitor de conteúdo, tradutor libras, além da padronização de disciplinas. As ações serão realizadas conforme solicitação com objetivo de disponibilizar uma interface adequada, com todos os aspectos de usabilidade e acessibilidade.

1.5. Conteúdos curriculares. 4

Justificativa para conceito 4:Os conteúdos curriculares, constantes no PPC, promovem o efetivo desenvolvimento do perfil profissional do egresso, considerando a atualização da área, a adequação das cargas horárias (em horas-relógio), a adequação da bibliografia, a acessibilidade metodológica, a abordagem de conteúdos pertinentes às políticas de educação ambiental, de educação
em direitos humanos e de educação das relações étnico-raciais e o ensino de história e cultura afro-brasileira, africana e indígena, e diferenciam o curso dentro da área profissional.

1.6. Metodologia. 3

Justificativa para conceito 3:A metodologia, constante no PPC propicia ao desenvolvimento de conteúdos, às estratégias de aprendizagem, ao contínuo acompanhamento das atividades, à acessibilidade metodológica e à autonomia do discente. Tais afirmativas podem ser confrontadas com o excerto presente no PPC: "Modelo Pedagógico EaD - metodologia ● O modelo pedagógico da
UNIANDRADE permite que os alunos tenham acesso aos conteúdos por meio de disciplinas disponibilizadas no Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA. Cada disciplina é composta de unidades de aprendizagem, distribuídas em uma trilha de estudos com objetos de aprendizagem. ● A metodologia atende ao desenvolvimento de conteúdo, às estratégias de aprendizagem, ao contínuo
acompanhamento das atividades, à acessibilidade metodológica e à autonomia do discente, coaduna-se com práticas pedagógicas que estimulam relação teoria-prática e apresenta itens inovadores. Sendo: ● Metodologia Ativa e Imersiva; Ordenação, cooperação, contextualização, relação teoria-prática, interdisciplinaridade, individualidade, autonomia, intersubjetividade e investigação
(pesquisa).

1.7. Estágio curricular supervisionado. Obrigatório para cursos cujas DCN preveem o estágio supervisionado. NSA para cursos que não contemplam estágio no PPC (desde que não esteja previsto nas DCN). 3

Justificativa para conceito 3:O estágio curricular supervisionado está institucionalizado e contempla carga horária adequada, orientação cuja relação orientador/aluno seja compatível com as atividades, coordenação e supervisão e existência de convênios. Neste sentido, é possível averiguar no PPC a qualificação da nota pelo trecho: "ESTÁGIO SUPERVISIONADO O Estágio é um dos
eixos norteadores da formação do licenciado. A centralidade da prática por meio de estágios que enfoquem o planejamento, a regência e a avaliação de aula, sob a mentoria de professores ou coordenadores experientes da escola campo do estágio, de acordo com o Projeto Pedagógico do Curso (PPC). São destinadas 400 (quatrocentas) horas para o estágio supervisionado, em situação
real de trabalho em escola. Em conformidade com legislação específica, é obrigatório ao aluno cumprir estágio supervisionado, sendo o mesmo, parte integrante do currículo pleno do curso. O desenvolvimento do estágio curricular, sob a supervisão docente, assegura a prática e a vivência profissional nas diversas áreas e em níveis de complexidade crescente, possibilitando maior interação
entre a teoria e a prática. O estágio ocorre dentro e/ou fora da IES. O supervisor de estágio elabora, em conjunto com os professores-orientadores, um cronograma de atividades que são padronizadas em todos os campos de estágio. O aluno é avaliado pelo supervisor, por meio de ficha de acompanhamento e de relatórios de atividades realizadas durante o estágio supervisionado. Há
estudos de casos, seminários, relatórios parciais e relatório final das atividades de estágio desenvolvidas. Vale ressaltar que, nos diferentes campos de estágio, a coordenação do curso tem a preocupação em manter uma satisfatória relação de orientador/aluno, buscando tornar muito produtiva a orientação, atendendo plenamente aos ensejos dos estudantes. O Estágio Curricular
Supervisionado está devidamente normatizado, através de regulamentação própria que será disponibilizada aos avaliadores quando da visita in loco".

1.8. Estágio curricular supervisionado – relação com a rede de escolas da Educação Básica.   Obrigatório para licenciaturas. NSA para os demais cursos. 3

Justificativa para conceito 3:O estágio curricular supervisionado está institucionalizado e promove a vivência da realidade escolar de forma integral, a participação em conselhos de classe/reuniões de professores e a relação com a rede de escolas da Educação Básica, havendo acompanhamento pelo docente da IES (orientador) nas atividades no campo da prática, ao longo do ano letivo
Estágio Curricular supervisionado – relação com a rede de escolas da Educação Básica Por meio do Estágio Supervisionado, o aluno-estagiário da licenciatura em Geografia, desempenha atividades numa perspectiva de reflexão na ação e sobre a ação, de modo a formar-se como um professor que paute sua prática em dimensões éticas e políticas, de forma crítica, criativa, contextualizada,
interdisciplinar e transformadora. O estágio supervisionado, componente obrigatório da organização curricular do curso, se constitui de atividades de prática e de ensino, que são realizadas em escolas de ensino básico, com acompanhamento do docente da IES. Essas atividades promovem a vivência de forma integral, solidificando assim as relações teoria-prática trabalhadas n as
disciplinas de conhecimento específico. O Estágio Supervisionado compreende a articulação entre as atividades de observação, intervenção, regência e desenvolvimento de projeto de investigação e docência na Unidade Escolar de Ensino, previamente contatada e com parceria celebrada. A relação entre licenciados, docentes e supervisores da rede de escolas está contemplada no
Regulamento próprio de Estágio Supervisionado para os Cursos de Licenciatura da Instituição que será disponibilizado aos avaliadores quando da visita in loco.

1.9. Estágio curricular supervisionado – relação teoria e prática.   Obrigatório para licenciaturas. NSA para os demais cursos. 4

Justificativa para conceito 4:O estágio curricular supervisionado promove a relação teoria e prática e contempla a articulação entre o currículo do curso e aspectos práticos da Educação Básica, o embasamento teórico das atividades planejadas no campo da prática, a participação do licenciando em atividades de planejamento, desenvolvimento e avaliação realizadas pelos docentes da
Educação Básica, a reflexão teórica acerca de situações vivenciadas pelos licenciandos e a criação e divulgação de produtos que articulam e sistematizam a relação teoria e prática.

1.10. Atividades complementares.   Obrigatório para cursos cujas DCN preveem atividades complementares. NSA para cursos que não contemplam atividades complementares no PPC (desde que não esteja previsto nas DCN). 4

Justificativa para conceito 4:As atividades complementares estão institucionalizadas e consideram a carga horária, a diversidade de atividades e de formas de aproveitamento e a aderência à formação geral e específica do discente, constante no PPC. AS ATIVIDADES COMPLEMENTARES As Atividades Complementares oferecidas pela UNIANDRADE são orientadas pelas Coordenações dos
Cursos de Graduação na modalidade presencial e EaD e têm o objetivo, flexibilizar o currículo, ampliar conhecimentos, possibilitar a discussão interdisciplinar e o aprofundamento temático e técnico-instrumental relevante à área em questão. O aluno pode desenvolver atividades complementares a partir do 1º semestre de matrícula no curso. As Atividades Complementares podem ser
realizadas a qualquer momento, inclusive durante as férias escolares, desde que respeitados os procedimentos estabelecidos nesta Instrução Normativa. DA CARGA HORÁRIA E DO APROVEITAMENTO DAS ATIVIDADES Art. 3º O aproveitamento da carga horária seguirá critério de limite para cada atividade desenvolvida, conforme tabela de aproveitamento em anexo. As atividades
desenvolvidas deverão contemplar, no mínimo, três grupos a seguir: I – Grupo 1 – Atividades relacionadas a Pesquisa; II – Grupo 2 – Atividades relacionadas a Cultura e Desporto; III - Grupo 3 – Atividades relacionadas à Extensão e Aprimoramento Acadêmico. DA REALIZAÇÃO DAS ATIVIDADES Art. 5º O aluno, devidamente matriculado, após receber as orientações do professor, tutor
online, e/ou Coordenador do Curso, sobre as Atividades Complementares, deverá participar de prática de estudo e atividades diversas para complementação de sua formação, mediante participação em atividades correspondente aos Grupos de Atividades. § 1º O controle do cumprimento dos créditos referentes às atividades complementares e a avaliação de documentos exigidos para
validação da atividade são de responsabilidade do Coordenador do Curso que validará as atividades lançadas pelos alunos no Portal do Aluno. § 2º Realizada a atividade, o aluno deve fazer o cadastro das mesmas no sistema acadêmico, digitalizar os comprovantes os quais serão postados no sistema para apreciação do coordenador, o que poderá aceitar ou recusar a atividade se considerar
insatisfatória a documentação ou o desempenho do aluno. § 3º A carga horária atribuída pelo Coordenador será declarada no sistema acadêmico; cada uma das atividades obedecerá a uma escala variável até o limite daquela solicitada para a atividade analisada, atendendo a critérios de desempenho e qualidade. § 4º Após a validação, os comprovantes apresentados pelos alunos ficarão
em arquivo digital no portal acadêmico.

1.11. Trabalho de Conclusão de Curso (TCC).   Obrigatório para cursos cujas DCN preveem TCC. NSA para cursos que não contemplam TCC no PPC (desde que não esteja previsto nas DCN). 5

Justificativa para conceito 5:O Trabalho de Conclusão de Curso está institucionalizado e considera carga horária, formas de apresentação, orientação e coordenação, a divulgação de manuais atualizados de apoio à produção dos trabalhos e a disponibilização dos TCC em repositórios institucionais próprios, acessíveis pela internet.

1.12. Apoio ao discente. 4

Justificativa para conceito 4:O apoio ao discente contempla ações de acolhimento e permanência, acessibilidade metodológica e instrumental, monitoria, nivelamento, intermediação e acompanhamento de estágios não obrigatórios remunerados, apoio psicopedagógico e participação em centros acadêmicos ou intercâmbios nacionais e internacionais.

1.13. Gestão do curso e os processos de avaliação interna e externa. 4

Justificativa para conceito 4:A gestão do curso é realizada considerando a autoavaliação institucional e o resultado das avaliações externas como insumo para aprimoramento contínuo do planejamento do curso, com evidência da apropriação dos resultados pela comunidade acadêmica.

1.14. Atividades de tutoria. 4

Justificativa para conceito 4:As atividades de tutoria atendem às demandas didático-pedagógicas da estrutura curricular, compreendendo a mediação pedagógica junto aos discentes, inclusive em momentos presenciais, o domínio do conteúdo, de recursos e dos materiais didáticos e o acompanhamento dos discentes no processo formativo, e são avaliadas periodicamente por estudantes
e equipe pedagógica do curso.

1.15. Conhecimentos, habilidades e atitudes necessárias às atividades de tutoria. 4

Justificativa para conceito 4:Os conhecimentos, habilidades e atitudes da equipe de tutoria são adequados para a realização de suas atividades, e suas ações estão alinhadas ao PPC, às demandas comunicacionais e às tecnologias adotadas no curso, e são realizadas avaliações periódicas para identificar necessidade de capacitação dos tutores.

1.16. Tecnologias de Informação e Comunicação (TIC) no processo ensino-aprendizagem. 4

Justificativa para conceito 4:As tecnologias de informação e comunicação adotadas no processo de ensino/aprendizagem permitem a execução do projeto pedagógico do curso, garantem a acessibilidade digital e comunicacional, promovem a interatividade entre docentes, discentes e tutores e asseguram o acesso a materiais ou recursos didáticos a qualquer hora e lugar.

1.17. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). 4

Justificativa para conceito 4:O Ambiente Virtual de Aprendizagem, constante no PPC, apresenta materiais, recursos e tecnologias apropriadas, que permitem desenvolver a cooperação entre tutores, discentes e docentes, a reflexão sobre o conteúdo das disciplinas e a acessibilidade metodológica, instrumental e comunicacional, e passa por avaliações periódicas devidamente
documentadas.

1.18. Material didático. 4

Justificativa para conceito 4:O material didático descrito no PPC, disponibilizado aos discentes, elaborado ou validado pela equipe multidisciplinar, permite desenvolver a formação definida no projeto pedagógico, considerando sua abrangência, aprofundamento e coerência teórica, sua acessibilidade metodológica e instrumental e a adequação da bibliografia às exigências da formação, e
apresenta linguagem inclusiva e acessível.

1.19. Procedimentos de acompanhamento e de avaliação dos processos de ensino-aprendizagem. 4

Justificativa para conceito 4:Os procedimentos de acompanhamento e de avaliação, utilizados nos processos de ensino-aprendizagem, atendem à concepção do curso definida no PPC, permitindo o desenvolvimento e a autonomia do discente de forma contínua e efetiva, e resultam em informações sistematizadas e disponibilizadas aos estudantes, com mecanismos que garantam sua
natureza formativa.

1.20. Número de vagas. 4

Justificativa para conceito 4:O número de vagas para o curso está fundamentado em estudos periódicos, quantitativos e qualitativos, que comprovam sua adequação à dimensão do corpo docente e às condições de infraestrutura física e tecnológica para o ensino e a pesquisa.

1.21. Integração com as redes públicas de ensino.   Obrigatório para licenciaturas. NSA para os cursos que não contemplam integração com as redes públicas de ensino no PPC. 3

Justificativa para conceito 3:Os convênios e ações promovem integração com a rede pública de ensino e permitem o desenvolvimento, a testagem, a execução e a avaliação de estratégias didático-pedagógicas, inclusive com o uso de tecnologias educacionais, sendo as experiências documentadas, abrangentes e consolidadas.

1.22. Integração do curso com o sistema local e regional de saúde (SUS).   Obrigatório para cursos da área da saúde que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integração com o sistema local e regional de saúde/SUS. NSA

Justificativa para conceito NSA:Não se aplica.

21/08/2024, 09:55 e-MEC - IES

https://emec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTY1MjMw&40bd11be25b1c3fee7b7e5f177762079 4/6



1.23. Atividades práticas de ensino para áreas da saúde.   Obrigatório para cursos da área da saúde que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integração com o sistema local e regional de saúde/SUS. NSA

Justificativa para conceito NSA:Não se aplica.

1.24. Atividades práticas de ensino para licenciaturas.   Obrigatório para licenciaturas. NSA para os demais cursos. 4

Justificativa para conceito 4:As atividades práticas de ensino estão em conformidade com as Diretrizes Curriculares da Educação Básica, da Formação de Professores e da área de conhecimento da licenciatura, em articulação com o PPC, e estão presentes em todo o curso.

Dimensão 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL 3,93
2.1. Núcleo Docente Estruturante – NDE. 4

Justificativa para conceito 4:O NDE possui, no mínimo, 5 docentes do curso; seus membros atuam em regime de tempo integral ou parcial (mínimo de 20% em tempo integral); pelo menos 60% de seus membros possuem titulação stricto sensu; tem o coordenador de curso como integrante; atua no acompanhamento, na consolidação e na atualização do PPC, realizando estudos e
atualização periódica, verificando o impacto do sistema de avaliação de aprendizagem na formação do estudante e analisando a adequação do perfil do egresso, considerando as DCN e as novas demandas do mundo do trabalho.

2.2. Equipe multidisciplinar. 3

Justificativa para conceito 3:A equipe multidisciplinar, estabelecida em consonância com o PPC, é constituída por profissionais de diferentes áreas do conhecimento e é responsável pela concepção, produção e disseminação de tecnologias, metodologias e os recursos educacionais para a educação a distância.

2.3. Atuação do coordenador. 4

Justificativa para conceito 4:A atuação do coordenador está de acordo com o PPC, atende à demanda existente, considerando a gestão do curso, a relação com os docentes e discentes, com tutores e equipe multidisciplinar e a representatividade nos colegiados superiores, é pautada em um plano de ação documentado e compartilhado e dispõe de indicadores de desempenho da
coordenação disponíveis e públicos.

2.4. Regime de trabalho do coordenador de curso. 3

Justificativa para conceito 3:O regime de trabalho do coordenador é de tempo parcial ou integral e permite o atendimento da demanda existente, considerando a gestão do curso, a relação com os docentes, discentes, tutores e equipe multidisciplinar e a representatividade nos colegiados superiores.

2.5. Corpo docente. 3

Justificativa para conceito 3:O corpo docente analisa os conteúdos dos componentes curriculares, abordando a sua relevância para a atuação profissional e acadêmica do discente, e fomenta o raciocínio crítico com base em literatura atualizada, para além da bibliografia proposta.

2.6. Regime de trabalho do corpo docente do curso. 4

Justificativa para conceito 4:O regime de trabalho do corpo docente permite o atendimento integral da demanda existente, considerando a dedicação à docência, o atendimento aos discentes, a participação no colegiado, o planejamento didático e a preparação e correção das avaliações de aprendizagem, havendo documentação sobre as atividades dos professores em registros
individuais de atividade docente.

2.7. Experiência profissional do docente.   Excluída a experiência no exercício da docência superior. NSA para cursos de licenciatura. NSA

Justificativa para conceito NSA:Não se aplica ao curso que é de Licenciatura em Geografia.

2.8. Experiência no exercício da docência na educação básica.   Obrigatório para cursos de licenciatura e para CST da Rede Federal de Educação Profissional, Científica e Tecnológica. NSA para os demais cursos. 5

Justificativa para conceito 5:O corpo docente possui experiência na docência da educação básica para promover ações que permitem identificar as dificuldades dos alunos, expor o conteúdo em linguagem aderente às características da turma, apresentar exemplos contextualizados com os conteúdos dos componentes curriculares, elaborar atividades específicas para a promoção da
aprendizagem de alunos com dificuldades e avaliações diagnósticas, formativas e somativas, utilizando os resultados para redefinição de sua prática docente no período, exerce liderança e é reconhecido pela sua produção.

2.9. Experiência no exercício da docência superior. 5

Justificativa para conceito 5:O corpo docente possui experiência na docência superior para promover ações que permitem identificar as dificuldades dos discentes, expor o conteúdo em linguagem aderente às características da turma, apresentar exemplos contextualizados com os conteúdos dos componentes curriculares, e elaborar atividades específicas para a promoção da
aprendizagem de discentes com dificuldades e avaliações diagnósticas, formativas e somativas, utilizando os resultados para redefinição de sua prática docente no período, exerce liderança e é reconhecido pela sua produção.

2.10. Experiência no exercício da docência na educação a distância. 4

Justificativa para conceito 4:A experiência do corpo docente no exercício da docência na educação a distância permite identificar as dificuldades dos discentes, expor o conteúdo em linguagem aderente às características da turma, apresentar exemplos contextualizados com os conteúdos dos componentes curriculares, e elaborar atividades específicas para a promoção da aprendizagem
de discentes com dificuldades e avaliações diagnósticas, formativas e somativas, utilizando os resultados para redefinição de sua prática docente no período.

2.11. Experiência no exercício da tutoria na educação a distância. 4

Justificativa para conceito 4:A experiência do corpo tutorial permite fornecer suporte às atividades dos docentes, realizar mediação pedagógica junto aos discentes e demonstrar inequívoca qualidade no relacionamento com os estudantes, incrementando processos de ensino aprendizagem.

2.12. Atuação do colegiado de curso ou equivalente. 4

Justificativa para conceito 4:O colegiado atua, está institucionalizado, possui representatividade dos segmentos, reúne-se com periodicidade determinada, sendo suas reuniões e as decisões associadas devidamente registradas, havendo um fluxo determinado para o encaminhamento das decisões, e dispõe de sistema de suporte ao registro, acompanhamento e execução de seus
processos e decisões.

2.13. Titulação e formação do corpo de tutores do curso. 3

Justificativa para conceito 3:Todos os tutores são graduados na área da disciplina pelas quais são responsáveis.

2.14. Experiência do corpo de tutores em educação a distância. 4

Justificativa para conceito 4:O corpo de tutores possui experiência em educação a distância que permite identificar as dificuldades dos discentes, expor o conteúdo em linguagem aderente às características da turma, apresentar exemplos contextualizados com os conteúdos dos componentes curriculares e elaborar atividades específicas, em colaboração com os docentes, para a
promoção da aprendizagem de alunos com dificuldades.

2.15. Interação entre tutores (presenciais – quando for o caso – e a distância), docentes e coordenadores de curso a distância. 4

Justificativa para conceito 4:Há interação, explicitada no PPC, que garante a mediação e a articulação entre tutores, docentes e coordenador do curso e há planejamento devidamente documentado de interação para encaminhamento de questões do curso.

2.16. Produção científica, cultural, artística ou tecnológica. 5

Justificativa para conceito 5:Dos 13 docentes do curso de Licenciatura em Geografia EaD da Uniandrade, 1 (um) não apresenta produção científica, cultura, artística ou tecnológica; 1 (um) apresenta 07 (sete) produções; 1 (um) apresenta 09 (nove) produções; e os demais (10) apresentam acima de 15 (quinze) produções.

Dimensão 3: INFRAESTRUTURA 4,09
3.1. Espaço de trabalho para docentes em tempo integral. 5

Justificativa para conceito 5:Os espaços de trabalho para docentes de tempo integral consistem em salas com de mesa de escritório, cadeiras, armário com chave, computador com acesso à internet e impressora. Por serem salas individuais, os docentes utilizam para realizar planejamento e avaliação de atividades didático pedagógicas do curso, atendimento aos alunos e orientação.
Nestas salas, os docentes têm disponíveis materiais de papelaria e são utilizadas para guarda de equipamentos pessoais. Importante destacar que esses gabinetes são utilizados por docentes em tempo integral tanto dos cursos a distância, quanto dos cursos presenciais da Uniandrade, visto que alguns dos docentes também atuam em mais de um curso e modalidades.

3.2. Espaço de trabalho para o coordenador. 5

Justificativa para conceito 5:O gabinete individual de trabalho do coordenador do Curso de Licenciatura em Geografia na sede da Uniandrade dispõe de computador com recursos de software, rede sem fio wireless, mobiliário (mesas, cadeiras; cabines individuais), além de espaço para atendimento, com privacidade, para grupos ou individualmente. Ademais, a Coordenação conta com
apoio da Assessora Pedagógica que faz a ponte entre os alunos e o coordenador.

3.3. Sala coletiva de professores.   NSA para IES que possui espaço de trabalho individual para todos os docentes do curso. 5

Justificativa para conceito 5:Além dos espaços individuais de trabalho para o docentes de tempo integral, a IES disponibiliza espaços coletivos de trabalho para docentes em tempo parcial. A sala dispõe de mesas redondas, com disponibilidade de internet e impressora, espaços para guarda de equipamentos e materiais pessoais, além de poltronas confortáveis que permitem descanso e
lazer. Ademais, a Assessoria Pedagógica cumpre o atendimento aos alunos também como apoio técnico-administrativo aos docentes.

3.4. Salas de aula.   NSA para cursos que não preveem atividades presenciais na sede. 4

Justificativa para conceito 4:As salas de aula da sede da Uniandrade são amplas (com 80²) iluminação e conforte térmico para atender ao curso em momentos de atividade presenciais, visto que a sede aloja um dos polos de apoio presencial do curso. As salas dispõem de recursos tecnológicos de comunicação e são adequadas a realização de atividades pedagógicas diversas.

3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informática. 5

Justificativa para conceito 5:O uso de equipamentos e laboratórios de informática está previsto no PPC de Licenciatura em Geografia da UNIANDRADE. Os referidos laboratórios disponíveis na sede (onde ocorreu a avaliação virtual in loco), são equipados com computadores que incluem tecnologias de acessibilidade e softwares para acesso ao ambiente virtual de aprendizagem (AVA),
biblioteca virtual, etc. Segundo entrevistas, a avaliação periódica e manutenção é feita semestralmente no sentido de manter a qualidade dos serviços prestados e dos equipamentos. O contingenciamento e planos que procurem garantir estabilidade e qualidade dos equipamentos e softwares é feito pela IES a partir de avaliações periódicas e planejamento.

3.6. Bibliografia básica por Unidade Curricular (UC). 5

Justificativa para conceito 5:Todo o acervo da bibliografia básica, assim como a complementar, é digital. A disponibilização aos alunos é feito através da biblioteca da IES, além de contratos com empresas que fornecem serviços de biblioteca digital (Biblioteca Virtual da Pearson e Biblioteca Virtual Minha Biblioteca, por exemplo), além de periódicos, etc. O acesso às bibliotecas digitais é
feito a partir de login por cada usuário. Ademais, em havendo necessidade de acesso ao livro físico disponível na biblioteca da sede, este é enviado por malote ao polo de apoio presencial para empréstimo ao aluno solicitante. Tanto a bibliografia básica quanto a complementar estão referendados pelo NDE do Curso de Licenciatura em Geografia. Ademais, a IES disponibilizou aos
avaliadores documentos e relatórios de contingenciamento do acervo que visam garantir o acesso ininterrupto à bibliografia do curso e demais obras do acervo.

3.7. Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC).   Considerar o acervo da bibliografia complementar para o primeiro ano do curso (CST) ou para os dois primeiros anos (bacharelados/licenciaturas). 5

Justificativa para conceito 5:Todo o acervo da bibliografia básica, assim como a complementar, é digital. A disponibilização aos alunos é feito através da biblioteca da IES, além de contratos com empresas que fornecem serviços de biblioteca digital (Biblioteca Virtual da Pearson e Biblioteca Virtual Minha Biblioteca, por exemplo), além de periódicos, etc. O acesso às bibliotecas digitais é
feito a partir de login por cada usuário. Ademais, em havendo necessidade de acesso ao livro físico disponível na biblioteca da sede, este é enviado por malote ao polo de apoio presencial para empréstimo ao aluno solicitante. Tanto a bibliografia básica quanto a complementar estão referendados pelo NDE do Curso de Licenciatura em Geografia. Ademais, a IES disponibilizou aos
avaliadores documentos e relatórios de contingenciamento do acervo que visam garantir o acesso ininterrupto à bibliografia do curso e demais obras do acervo.

3.8. Laboratórios didáticos de formação básica.   NSA para cursos que não utilizam laboratórios didáticos de formação básica, conforme PPC. Verificar os laboratórios especializados da sede e dos polos (cujas informações devem estar disponíveis na sede da instituição). 1

Justificativa para conceito 1:O PPC de Licenciatura em Geografia da UNIANDRADE não prevê o uso de laboratório didáticos de formação básica. Não foram encontradas evidências de utilização de laboratórios didáticos básicos a exemplo de laboratório de prática pedagógicas, laboratórios de geografia física (climatologia, pedologia, etc.), laboratório de geoprocessamento, etc.

3.9. Laboratórios didáticos de formação específica.   NSA para cursos que não utilizam laboratórios didáticos de formação específica, conforme PPC. Verificar os laboratórios especializados da sede e dos polos (cujas informações devem estar disponíveis na sede da instituição). 1

Justificativa para conceito 1:O PPC de Licenciatura em Geografia da UNIANDRADE não prevê o uso de laboratório didáticos de formação específica. Não foram encontradas evidência de utilização de laboratórios didáticos específicos a exemplo de laboratório de prática pedagógicas ou laboratórios de geografia física (climatologia, pedologia, etc.).

3.10. Laboratórios de ensino para a área de saúde.   Obrigatório para os cursos da área de saúde, desde que contemplado no PPC e DCN. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:Não se aplica.

3.11. Laboratórios de habilidades.   Obrigatório para os cursos da área de saúde, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:Não se aplica.

3.12. Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados.   Obrigatório para os cursos da área de saúde, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:Não se aplica.

3.13. Biotérios.   Obrigatório para os cursos da área de saúde, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:Não se aplica.

3.14. Processo de controle de produção ou distribuição de material didático (logística). 5

Justificativa para conceito 5:O processo de elaboração do material didático do Curso de Licenciatura em Geografia da UNIANDRANDE está previsto no PPC envolvendo os docentes do curso, Colegiado, NDE e a equipe multidisciplinar da IES. O material didático é produzido por disciplina, considerando a produção própria de conteúdo, ou conteúdos produzidos por empresas parceiras. Os
texto são disponibilizados para os estudantes através do AVA com diferentes linguagens em acordo com o desenho instrucional da IES para EaD. Por sua vez, o Colegiado do curso e o NDE avaliam os materiais didáticos juntamente com o corpo docente e coordenação, além das avaliações periódicas realizadas pelos estudantes por meio da Comissão Própria de Avaliação.

3.15. Núcleo de práticas jurídicas: atividades básicas e arbitragem, negociação, conciliação, mediação e atividades jurídicas reais.   Obrigatório para Cursos de Direito, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA

Justificativa para conceito NSA:Não se aplica.
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3.16. Comitê de Ética em Pesquisa (CEP).   Obrigatório para todos os cursos que contemplem, no PPC, a realização de pesquisa envolvendo seres humanos. 4

Justificativa para conceito 4:O Comitê de Ética em Pesquisa com Seres Humanos (CEP) da UNIANDRADE encontra-se devidamente homologado pelo CONEP. Por sua vez, o PPC de Licenciatura em Geografia define a submissão dos projetos de TCC ao CEP. Entretanto, não foram encontradas evidências de que o referido CEP tem prestado atendimento a outras instituições.

3.17. Comitê de Ética na Utilização de Animais (CEUA).   Obrigatório para todos os cursos que contemplem no PPC a utilização de animais em suas pesquisas. NSA

Justificativa para conceito NSA:Não se aplica. O PPC não prevê submissão de pesquisa ao CEUA.

3.18. Ambientes profissionais vinculados ao curso.   Exclusivo para cursos com previsão no PPC de utilização de ambientes profissionais. NSA

Justificativa para conceito NSA:Em preenchimento.

Dimensão 4: Considerações finais.
4.1. Informar o nome dos membros da comissão de avaliadores.

Rubio José Ferreira
Diego Corrêa Maia

4.2. Informar o número do processo e da avaliação.

Número do Processo: 202007589
Código da avaliação: 165230

4.3. Informar o nome da IES e o endereço (fazer o devido relato em caso de divergência).

CENTRO UNIVERSITÁRIO CAMPOS DE ANDRADE – UNIANDRADE
Endereço: Rua Marumby Nº 283 Cep: 81220090 - Curitiba/PR

4.4. Informar o ato autorizativo.

RECONHECIMENTO DO CURSO DE LICENCIATURA EM GEOGRAFIA EAD

4.5. Informar o nome do curso, o grau, a modalidade e o número de vagas atuais.

Curso de Geografia EAD, licenciatura
Número de vagas:1000 vagas

4.6. Explicitar os documentos usados como base para a avaliação (PDI e sua vigência; PPC; relatórios de autoavaliação - informar se integral ou parcial; demais relatórios da IES).

I - DOCUMENTOS INSTITUCIONAIS
1. Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI)
2. Projeto Pedagógico do Curso (PPC)
3. Contratos de locação e bibliotecas virtuais
4. Ato de autorização do Curso
5. Atas do Colegiado de Curso e do NDE
6. Policias institucionais da IES

II - DOCUMENTOS DE AUTOAVALIAÇÃO INSTITUCIONAL
1. Portaria de criação da Comissão Própria de Avaliação (CPA)
2. Relatórios de Avaliação Institucional enviado ao INEP/MEC
3. Documentação relativa à avaliação do curso (instrumentos e relatórios)

III - DOCUMENTOS COMPLEMENTARES
1. Plano de Manutenção do Acervo da Biblioteca;
2. Tabela atualizada dos docentes do curso com titulação, regime de trabalho, tempo de experiência na educação
3. Relatórios, portfólios e documentos.

4.7. Redigir uma breve análise qualitativa sobre cada dimensão.

1. Organização didático pedagógica

O curso de Licenciatura em Geografia, na modalidade a Distância (EAD), ofertado pelo Centro Universitário Campos de Andrade (UNIANDRADE), apresenta políticas de ensino direcionadas aos discentes. Parte dessas políticas alcançam os discentes do curso, especialmente no que tange ao caráter interdisciplinar e a formação de professores de maneira geral. Diante disso, os objetivos do curso que
compreendem, dentre outros aspectos, a formação qualificada do professor de geografia adequadamente preparado para o trabalho em sala de aula, assim como para toda a realidade da escola. Nesse sentido, os conteúdos curriculares propiciam a formação de professores para o ensino de geografia na educação básica.

2. Corpo docente e tutorial
O corpo docente do curso de Licenciatura em Geografia, na modalidade a Distância (EAD), ofertado pelo Centro Universitário Campos de Andrade (UNIANDRADE) é constituído de equipe multidisciplinar, com profissionais de diferentes áreas do conhecimento, incluindo profissionais nas áreas de educação e de Geografia. Possui Colegiado e NDE que são compostos por professores do curso. A maior
parte dos professores do curso apresenta experiência na educação básica, educação superior e EAD e os regimes de trabalho são parciais e integrais. Ademais, CPA realiza a autoavaliação institucional anualmente.

3. Infraestrutura
Em relação a dimensão 3, que trata sobre Infraestrutura, apresentada em parte documental e através de visita in loco virtual, aponta a existência de uma infraestrutura física que pode viabilizar o desenvolvimento de atividades de ensino necessárias para as ações proposta pelo curso. Conta com laboratório de informática, espaço de trabalho da coordenação, biblioteca, sala coletiva de
professores, sala individual de professores, espaços com acessibilidade, ambientes com iluminação natural e artificial e ventilação natural e artificial (ar-condicionado).

Considerações finais da comissão de avaliadores e conceito final :
CONSIDERAÇÕES FINAIS DA COMISSÃO DE AVALIADORES

A Comissão composta pelo Prof. Dr. Rubio José Ferreira (Ponto Focal) e pelo Prof. Dr. Diego Correa Maia, foi designada para realizar a Avaliação nº 165230, processo no 202007589, referente ao ato regulatório de reconhecimento do Curso de Licenciatura em Geografia - modalidade a distância, do Centro Universitário Campos de Andrade (UNIANDRADE), localizado na Av. Rua Marumby, nº 283 Cep:
81220090 - Curitiba/PR.

Esta comissão realizou as ações preliminares de avaliação, bem como preencheu todos os indicadores e fez considerações sobre cada uma das três dimensões avaliadas (Organização Didático-Pedagógica, Corpo Docente e Tutorial e Infraestrutura) e as considerações finais, todas integrantes deste relatório, embasados nas informações disponibilizadas durante a visita virtual in loco e outros documentos
disponibilizado no drive da instituição como Projeto Pedagógico do Curso - PPC, Plano de Desenvolvimento Institucional – PDI entre outros documentos institucionais e do Curso. O processo de avaliação transcorreu de forma tranquila e adequada e todos os envolvidos se mostraram receptivos, respondendo a todos os questionamentos solicitados por esta comissão. Assim, foi possível tecer considerações
claras e objetivas para todos os indicadores constantes deste relatório.

Importante destacar que o curso conta atualmente com 03 (três) estudantes matriculados, sendo um deles o representante discente no Colegiado do Curso.

A Avaliação Externa Virtual in Loco foi realizada nos dias 23, 24 e 25 de maio 2022, com data agendada para envio do relatório até o dia 30 de maio de 2022. Devido a instabilidades do sistema E-mec, foi solicitado ao Inep a reabertura do Formulário para finalização do Relatório, no dia 02 de maio de 2022, tendo sido reaberto o formulário eletrônico para entrega do relatório até o dia 08 de maio de
2022.

No dia 08 de junho de 2022, a comissão finalizou os trabalhos conforme Formulário Eletrônico.

CONCEITO FINAL CONTÍNUO CONCEITO FINAL FAIXA
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