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RELATORIO DE AVALIAGAO

Informagdes gerais da avaliacdo:
Protocolo: 201905026
Cédigo MEC: 1776079
155652
Reconhecimento de Curso EAD

Cédigo da Avaliaca

Ato Regulaté
Categoria Médulo: Curso

Status: Finalizada
303-Instrumento de avaliagdo de cursos de graduagdo - Reconhecimento e Renovagdo de Reconhecimento (EaD)
Tipo de Avaliagdo: Avaliagio de Regulagio

Instrument

Nome/Sigla da IES:
CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE - Uniandrade

Endereco da IES:

6373 - CAMPUS - CURITIBA - CAMPO COMPRIDO - Rua Marumby, 283 Campo Comprido. Curitiba - PR.
CEP:81220-090

Curso(s) / ilitacdo(des) sendo i s):
GESTAO AMBIENTAL

Informacdes da comissdo:

N? de Avaliadores : 2

Data de Formagéo: 18/01/2022 10:43:08
: 06/04/2022 a 08/04/2022
Visita Concluida

Periodo de Vis

Situaga

Avaliadores "ad-hoc":
Reinaldo Fontes Cavalcante (01518063306) -> coordenador(a) da comissdo
Franciane Andreza Veloso Dos Santos Gongalves (51808315200)

Curso:

CATEGORIAS AVALIADAS

ANALISE PRELIMINAR
1. Informar nome da mantenedora.
Associagdo de Ensino Catedra
2. Informar o nome da IES.
CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE (Uniandrade)
3. Informar a base legal da IES, seu endereco e atos legais.

0 Centro Universitario Campos de Andrade apresenta como atos legais seu credenciamento ocorrido pelo decreto presidencial de 11 de fevereiro de 1999, e publicado no Dirio Oficial da Unido em 12 de Fevereiro de 1999, seccdol P. 45. A instituicdo teve seu r pela Portaria N°1392 de 14/11/2008 e publicagdo no Didrio Oficial da Unido DE 17/11/2008. A IES passou pelo
credendiamento EAD registrado pela portaria no 267 de 19/02/2017, publicada no DOU em 16/08/2017  teve se recredenciamento EAD pela Portaria no 287 de 19/02/2020 Publicada em 21/02/2020. Registra em Seu PPC o enderego de sua sede na rua Marumby n 283, bairro Campo Comprido, Curitiba/ Parana.

4. Descrever o perfil e a missdo da IES.

A UNIANDRADE é uma instituicdo privada, considerada uma das grandes instituicdes de ensino do Parand, sua presenca na cidade de Curitiba é mais um elemento diferenciador para a melhoria da qualidade de vida e vigoroso i e pr que se acentua a cada dia em funcdo de sua posicdo estratégica em relagdo ao MERCOSUL e também fruto das novas politicas
de desenvolvimento adotadas dentro do municipio e sua regi&o metropolitana. Tem como miss&o “formar a cidadania e primar pela valorizaggo humana por intermédio da reflexdo dos com as transformacdes cientificas e tecnoldgicas pelas quais passa a sociedade contemporénea”

5. Verificar, a partir dos dados soci 6micos e ambi no PPC para subsidiar a j iva apresentada pela IES para a existéncia do curso, se existe coeréncia com o contexto ional, com as i locais e com o perfil do egresso, conforme o PPC do curso.

Curitiba ¢ a capital do Parand, um dos trés Estados que compdem a Regido Sul do Brasil. Conta, atuaimente, com uma populagao estlmada em 1.908.359 habitantes (estimativa IBGE/2017), sendo o niicleo da regio mais populosa do estado do Paran. Congrega um complexo de atrativos naturais, histéricos e culturais e proporciona aos visitantes miltiplas necessidades de lazer, cultura , turismo,
industrias de bens e servico e de transformaco da matéria que p Conta, estimada em 1.908.359 habitantes (estimativa BGE/2017), sendo o niicleo da regido mais populosa do estado do Parana. Possui uma regido metropolitana formada por 29 municipios com uma populacio de 3.572.326 habitantes (estimativa IBGE-
2017),e um PIB de R$ 148,2 bilhdes nos dltimos anos.

Tendo a instituicdo, atenta na observacio de caréncias e oportunidades de crescimento da i de iados com forte apelo a de de e gestfo do ambiente se propés a insercéo do profissional
As novas tecnologias proporcionaram a interacdo, a simultaneidade da producdo e a divulgacdo de informacGes. Ha hoje uma sociedade interconectada que acessa imagens, locais, textos, documentos, videos e audios, em redes sociais, aplicativos, portais de conteiido, plataformas digitais, entre outros meios. E, por conta da disseminagio dessas tecnologias, de facil operaco, foi possivel repensar
0 ensino e a educago formal. Surgiu, entéo, a Educacdo a Distancia que se apropriou das plataformas digitais e das facilidades tecnologicas de acesso ao conhecimento e a interag&o e consolidou-se como educagio de qualidade e democrética, possibilitando que os egressos do Ensino Médio e demais estudantes, de todas as idades e locais do Brasil, frequentam uma instituicéo de ensino superior.
Estes fatores proporcionaram ao Centro Universitario Campos Andrade e propor o curso de CST em Gestdo Ambiental como forma de contribuir com os aspectos de produg&o sustentavel em todo o Pais através da modalidade EAD

6. Redigir um breve histérico da IES em que conste: a criagdo; sua trajetéria; as i de oferta da IES; o nimero de polos (se for o caso); o nimero de polos que deseja ofertar (se for o caso); o nimero de docentes e 2 idade de cursos idos na 50 e na po &0; as 4reas de atuacdo na do; e as dreas de pesquisa, se for o

caso

Na cidade de Curitiba-PR, no ano de 1998 foi solicitado o cr do Centro Universitario Campos de Andrade - UNIANDRADE a partir da fus&o das trés faculdades e de seus cursos: Faculdade Professor de Placido e Silva, Faculdade Versalhes e Faculdade A.E.T.I., sendo contemplado por meio do Decreto do Exmo. Senhor Presidente da Republica de 11/02/1999 e publicado no D.0.U. de
12/02/1999, passando a utilizar a marca UNIANDRADE.

A UNIANDRADE é composta por duas unidades académicas, o campus Cidade Universitria com uma rea de 136.000 m2 de terreno e 18.000m2 de drea construida, e campus Dr, Murucy. A Instituicgo vem se e tornando-se r pela qualidade e credibilidade dos seus cursos nas diferentes areas do conhecimento, ofertando Programa de Pés-Graduagdo stricto sensu (Mestrado

e Doutorado em Teoria Literdria), devidamente recomendados pela CAPES (Coordenagio de Aperfeigoamento de Pessoal de Nivel Superior). Em 2014, a IES se preparou para atender as questdes de inclusio, criando a Comisso de Acessibilidade (CINAC) para dar suporte as questdes de cunho pedagégico, assim como s de acessibilidade fisica. A UNIANDRADE possui a adequada infraestrutura
fisica e tecnolégica para os cursos ofertados, com espagos organizados para a Diregdo, corpo docente e coordenadores, corpo técnico-administrativo, salas de aula, Biblioteca e Laboratorios e demais dependéncias que compdem a Instituigdo. Ainda, contém plano de acessibilidade as pessoas portadoras de necessidades especiais, promovendo o acesso a todos os espagos coletivos da IES.

https://femec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTU1NjUy&40bd11be25b1c3fee7b7e5f177762079
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A instituigdo atua diretamente com a de extenso pi pelos diversos cursos. Além da prestagdo de servicos, oferecendo atendimento & comunidade na 4rea da saude por meio de sua Clinica de Nutricdo, Fisioterapia, Psicologia e na area juridica pelo Nucleo de Praticas Juridicas. Para expans&o da pesquisa na IES, implementou o Nucleo de Pesquisa. Com esses
resultados positivos, aprovado pelo CONEP |mp|antou 0 Comité de Etica em Pesquisa, ambos bem estruturados e que apoiam o desenvolvimento de produgo cientifica e técnica na Instituigdo.

A sede da UNIANDRADE continua localizada em Curitiba-PR e possui 8 polos que com oferta do Curso de Gestdo Ambiental na modalidade a disténcia. (Aguas Lindas de Goids - GO; Ibirapuera - SP; Jardim da Glria - Cotia - SP; Niterdi - Itaipu - RJ; Nova Itapevi - Itapevi - SP; Paranagua - PR; UNIANDRADE - Sede - PR; e UNIANDRADE XV de Novembro - PR.

Atualmente possui 21 cursos na modalidade presencial no Campus CIDADE UNIVERSITARIA (Administragéo; Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Arquitetura e

Urbanismo, Biomedicina, Ciéncia da Computagdo, Ciéncias Biolégicas - Licenciatura, Design de Interiores, Design de Moda, Direito, Educacio Fisica - Bacharelado,

Educacéo Fisica - Licenciatura, Enfermagem, Engenharia Civil, Engenharia da Producdo, Engenharia Elétrica, Estética e Cosmética, Farmacia, Fisioterapia, Gestdo de

Recursos Humanos, Geografia, Histdria, Letras, Matematica, Nutrigdo, Pedagogia, Psicologia) e 4 cursos no Campus - MURICY (Administracéo, Ciéncias Contabeis,

Logistica, e Marketing). Desde setembro de 2017, o CONSEPE autorizou a criagdo de 26 cursos de graduagdo na modalidade EaD, sendo eles, 12 (doze) de Tecnologia, 9 (nove) de Bacharelado e 5 (cinco) de Licenciatura. O corpo de professores(as)-tutores(as) foi pensado para que seja mantido o modelo institucional de haver uma relagdo de 1 professor(a)-tutor(a) para cada 66 alunos, a
infraestrutura tecnolégica e a infraestrutura fisica estéo adequadas a0 nimero de vagas. Atualmente na SEDE a IES possui 71 salas de aulas com capacidade para abrigar 70 alunos por sala, além das estrutura dos polos de apoio presencial que sao adequadas para atender os alunos de gestéio ambiental. Nossa biblioteca, atualmente, possui 100 mil exemplares fisicos, além de possuir assinatura
com bibliotecas virtuais, que possuem mais de 23 mil titulos atualizados, onde os alunos podem acessar 7 dias por semana, 24 horas por dia. A IES prevé que a totalidade das vagas oferecidas véo ser plenamente preenchidas nos proximos 6 anos, tendo em vista o amadurecimento e consolidagdo do curso em todas as regides em que a instituigdo possui polos de apoio presencial.

A UNIANDRADE possui 13 professores/tutores para o curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental. Oferta 1.000 vagas para o curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental na modalidade a distancia, porém como histérico de discentes ingressantes no curso, tém-se: 4 alunos (2018-1), 41 alunos (2018-2), 35 alunos (2019-1), 38 alunos (2019-2), 36 alunos (2020-1), 20 alunos (2020-2), 14 alunos
(2021-1), 11 alunos (2021-2) e 11 alunos (2022-1).

7. Informar o nome do curso (se for CST, observar a Portaria Normativa n°® 12/2006).

Tecnologia em Gestdo Ambiental
8. Indicar a modalidade de oferta.

0 curso de de Gestdo & ofertado na de educagdo a distancia (virtual).

9. Informar o endereco de do curso.

De acordo com o PPC o curso de Gestdo ambiental EAD funciona a partir do Endereco: Rua Marumby N 283 Cep: 81220090 - Curitiba/PR
10. Relatar o processo de construcgo/implantao/consolidagso do PPC.

De acordo com o PPC (pagina 34), Para apoiar de forma consi: itativo e dos seus projetos pedagégicos, a IES estabelece, em sua rotina administrativa e académica, iniciativas que promovam o continuo aprimoramento dos gestores administrativos, sendo elas: didlogo permanente e agbes integradas com sua é
estratégico de agdes que evitem o desperdicio, além da insercéo em modernas formas de gestao, e
empreendedorismo para dinamizar a estrutura solugBes.

Estrutura-se a instituigao didatico-pedagdgica dentro dos seguintes principios: excelenc\a pluralidade e universalidade como principios administrativos e pedagdgicos; solidariedade e ética como principios sociais.

Para a manutencio desses principios, a UNIANDRADE prima pela autonomia dos seus érgos de decisdo (CONSU/CONSEPE), permitindo, assim, a liberdade para o desenvolvimento de agdes administrativas e pedagdgicas que visem a atingir suas metas e consolidar sua missio. Os érgéos colegiados respondem, junto com a alta administragéo da IES, pelas decisdes de grau estratégico, compostos
pelo Conselho Superior (CONSU) e pelo Conselho de Ensino e Pesquisa (CONSEPE). Suas decisdes, normalmente, tém um grande impacto sobre os rumos da organizacdo, e as quais buscam adaptar a Instituicdo em um ambiente em transformacao. Dentro da administragao s Colegiados de Curso, que sdo 6rgaos deliberativos, e o Nicleo Docente Estruturante, que &
4rg@o consultivo dos cursos.

11. Verificar o cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o curso (caso existam).

De acordo com o PPC inserido no formulario eletrdnico, o curso de CST em gestso ambiental se observa em alinhamento com a RESOLUCAO CNE/CP N° 1, DE 5 DE JANEIRO DE 2021 e ao catalogo nacional dos cursos de tecnologia (CNCT).
12. Identificar as Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Bésica para cursos de licenciatura.
N&o se aplica pelo fato de nfo se tratar de um curso de licenciatura.

0 documento o despacho Saneador para o curso de CST de gestdo ambiental do CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE (Uniandrade) registra as seguintes observagdes:

A Comissdo de Avaliagdo deve verificar se:

1. 0 prazo de integralizagao, a carga horéria total do curso e de seus obrigatérios, observando se atendem ao estabelecido na legislagio vigente;

2. as atividades presencias obrigatorias atendem & concepcdo do curso definida no PPC (a oferta de cursos EaD sem atividades presenciais sera permitida somente apés a expedigéo de norma especifica pelo MEC);
3. 0 nimero de vagas esté adequado a dimenso do corpo docente e tutorial (presencial e a distancia) e as condicdes de infraestrutura fisica e tecnolégica para o curso;

4. estdo previstas inovacdes quanto a dos curriculares, oportunidades diferenciadas de integralizagdo dos cursos EaD, entre outros;

5. ha acessibilidade dlgltal de espagos, mobilidrios, informagao e comunicagdo;

6.a adotadas estdo a0 projeto jico do curso na idade a distancia; e

7. estdo pemnentes, suficientes e as bibliografias basica e do curso;

A instituicgo fica instada a:
1. apresentar, & Comissio de Avaliagéo do Inep, a documentagio que comprove a adequacio da estrutura fisica, tecnolégica e de pessoal dos ambientes existentes nos polos, imprescindiveis ao pleno funcionamento do curso EaD, se for o caso; e
2. atualizar as informagges a respeito dos recursos disponiveis em cada ambiente existente na sede, referentes ao campo INSTALACOES do sistema e-MEC, caso necessario.

14. Informar os Protocolos de C¢ Termos de de Deficiéncia (TSD), Medidas Cautelares e Termo de Supervisdo e observancia de diligéncias e seu cumprimento, se houver.
NSA
15. Informar o turno de do curso, se for o caso.

De acordo com o PPC o curso de CST em Gest&o ambiental é ofertado na modalidade EAD tendo como periodo de funcionamento o turno integral
16. Informar a carga hordria total do curso em horas e em hora/aula.

O curso de Tecnologia em Gestédo Ambiental possui uma Carga Horéria de 1.600 horas e 1.600 horas-aulas (modalidade EAD).

17. Informar o tempo minimo e o méximo para

De acordo com o PPC do curso em suas paginas 59 o tempo minimo para integralizagdo dos créditos no curso é de 24 meses e o maximo de 36 meses.

18. [dentificar o perfil do(a) (2)_do curso (formagio académica;_titulagio; regime de trabalho; tempo de exercicio na IES; atuacfio profissional na érea). Descrever do tempo de experiéncia do(a) coordenador(a)_em cursos EaD. No caso de CST, consideracsio e descricdo o tempo de experiéncia do(a) coordenador(a) na educago basica, se houver,
A coordenadora do curso de em Gestdo Ambiental possui 50 em Licenci em Ciéncias Biol6 Mestre em Botanica, e Pés graduada em Gestdo Ambiental de Empresas. Professora Titular da UNIANDRADE desde 2013, e c do Curso de ia em Gestdo desde 2019, contratada sob o regime de Tempo Integral (40 horas) com experiéncia em EAD
desde 2013.

19. Calcular e inserir 0 IQCD, de acordo com o item 4.9 da Nota Técnica n® 16/2017, Revisdo Nota Técnica N° 2/2018/CGACGIES/DAES.
De acordo com as informagdes docentes inseridas no F.E e as orientagdes das Nota Técnica n® 16/2017, Revisdo Nota Técnica N° 2/2018/CGACGIES/DAES, o IQCD do curso € de 3,7.

20. Discriminar o numero de docentes com titulacdo de doutor, mestre e especialista.

Ao todo sio 13 docentes/tutores, sendo:
5 docentes doutores (Denecir; Klaus; Ronise; Simone; e Thiago)

7 docentes mestres (Alessandra; Beatriz; Bruno; Daniela; Gelson; Jodo; e Marlise)
1 docente especialista (Bruna)

21. Indicar as disciplinas a serem ofertadas em lingua estrangeira no curso, quando houver.
De acordo com PPC do CST em Gestdo Ambiental verifica-se que ndo ha previsdo, na grade curricular do curso, da oferta de disciplinas em lingua estrangeira.
22. Informar oferta de disciplina de LIBRAS, com indicagio se a disciplina é obrigatéria ou optativa.

De acordo com matriz curricular do curso de CST em Gestdo Ambiental disciplina de Libras é ofertada no rol de disciplinas optativas.

23. Explicitar a oferta de convénios do curso com outras Ses e de 2]

Durante a visita virtual in loco pode-se perceber que nio ha convénios individuais firmados entre o curso e outras ou Verificou-se que os convénios formados ocorrem com a Instituicio CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE e outras e pr 539 Convénios. Entre os principais podemos destacar:
Centro de integragdo Empresa Escola CIEE;

Prefeituras;

Org@os Governamentais de atuacdo Municipal, Estadual e Federal;

Empresas de privadas de prestacdo de servicos;

Empresas Publicas e de economia mista;

Empresas de Consultoria;

24. Informar sobre a existéncia de compar da rede do Sistema Unico de Satide (SUS)_com di cursos e diferentes ituigbes para os cursos da area da salde.
NSA
25. Descrever o sistema de de egressos.

e acordo com o PDI da Instituicdo, disponibilizado a comiss&o, percebeu-se que o acompanhamento de egressos do curso é realizado de forma periédica pela CPA da instituigdo, por meio de um formulério especifico e com a composicdo de um banco de talentos e oportunidades profissionais. Desta forma aos alunos egressos a instituigdo & oportunizado contribuir com relatos sobre o mundo
profissional a qual estdo inseridos.

26. Informar os atos legais do curso (Autorizagao, e Renovacdo de Recor do curso, quando existirem) e a data da no DOU ou, em caso de Sistemas Estaduais, nos meios

Este curso iniciou as atividades em fevereiro de 2018 a partir da autorizagdo pela sua Resolugdo Interna n® 06/2017 CONSEPE, tendo sua primeira turma formada no ano de 2020.
A IES possui 0s seguintes atos autorizativos:

- Credenciamento (EAD)_Portaria n® 918 de 15/08/2017 publicada no Dou em 16/08/2017

- Recredenciamento (EAD)_Portaria n® 287 de 19/02/2020 publicada no DOU em 21/02/2020

27. Indicar se a condigdo de autorizacdo do curso ocorreu por visita (nesse caso, explicitar o conceito obtido) ou por dispensa.

A autorizagao ocorreu por meio de dispensa, através de resolugo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da IES n°06/2017.

28. Apontar conceitos anteriores de r ou
NSA
29. Informar o nimero de vagas autorizadas ou aditadas e nimero de vagas ociosas

der se for o caso.

De acordo com a documentacéo anexada ao FE, verifica-se que s&o autorizadas 1000 vagas anuais para o CST em Gest&o Ambiental do Centro Universitério UNIANDRANDE. Observou-se de acordo com documentagdo obtida na secretaria académica do curso existirem ativamente 11 alunos regularmente matriculados, tendo um quantitativo de vagas ociosas de 989 vagas.
30. Indicar o resultado do Conceito Preliminar de Curso (CPC continuo e faixa) e Conceito de Curso (CC continuo e faixa) resultante da avaliagdo in loco, quando houver.

NSA

31. Indicar o resultado do ENADE no (ltimo triénio, se houver.

https://femec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTU1NjUy&40bd11be25b1c3fee7b7e5f177762079 2/6
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Os discentes do curso ndo realizaram o ENADE devido a data de criacdo do CST em Gestdo Ambiental da IES e o calendario trienal do exame.

32. Verificar o proposto no Protocolo de C com a Secretaria de Supervis&o e 5o da Educacgio Superior (SERES), em caso de CPC orio, para o ato de &0 de Rec de Curso.

NSA

33. Calcular e inserir o tempo médio de permanéncia do corpo docente no curso. (Somar o tempo de exercicio no curso de todos os docentes e dividir pelo nimero total de docentes no curso, incluindo o tempo do(a)_coordenador(a) do curso).

0 tempo de permanéncia dos docentes no curso é de 35,5.

34. Informar o ivo anual do corpo discente, desde o Ultimo ato autorizativo anterior & avaliaggo in loco, se for o caso: ingressantes; matriculados;_concluintes; iros;_matriculados em estégio supervisi matriculados em Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC;_participantes de projetos de pesquisa (por ano); participantes de projetos de extens&o (por ano);

participantes de Programas Internos e/ou Externos de Financiamento (por ano).
Quantiativo anual de alunos matriculados:
01

38 discentes
36 discentes
2020-2 = 20 discentes
14 discentes
2021-2 = 11 discentes
2022-1 = 11 discentes
24 egressos até o momento.

0 curso de em Gest&o Ambi idade EAD possui estagio supervisionado; Trabalho de Concluséo de Curso - TCC; projetos de pesquisa; e projetos de extens&o.

35. Descrever as politicas de i da a distancia (EaD).

De acordo com PDI da instituico, percebeu-se que as politicas de i

da EAD agBes formativas de acolhimento e nivelamento de discentes, operacionalizagéo de cursos de graduagdo e pés graduagio, capacitagéo continua de docentes e técnico administrativos.
36. Listar os polos de oferta do curso, se for o caso.

Sede do curso é em Curitiba - PR e possui polos em:
Aguas Lindas de Goids - GO

Ibirapuera - SP

Jardim da Gléria - Cotia - SP

Niterdi - Itaipu -

Nova ltapew - Itapevi - SP

Paranagua -

UNIANDRADE Sede - PR

UNIANDRADE XV de Novembro - PR

PNOUAWNE

37. Citara c &0 da Equipe M

De acordo com o PPC o curso a seguinte 50 da equipe ;
1 Equipe Pedagégica:

~Coordenador do centro de Educagio a Distancia;
~Coordenador do Curso;

-Professor Conteudista;

-Professor Tutor

-Coordenagéo de Tutoria;

-Comiss&o de inclusdo e acessibilidade

2 Equipe de apoio administrativo

-Bibliotecério

-Equipe de apoio tecnologico

-Secretaria Académica

~Gestor do Polo

3 Equipe Técnica

-Coordenag&o de material didatico

-Equipe de produgdo de material didatico

38. Informar a idade de tutores a distancia, que atuam a partir da sede da IES, indicando a relagéio com o quantitativo de vagas e matriculas, bem como a relagdo da formag&o com o curso em que atuam e a experiéncia em EaD.

ingressantes no curso, tém-se: 4 alunos (2018-1), 41 alunos (2018-2), 35 alunos (2019-1), 38 alunos (2019-2), 36 alunos (2020-1), 20 alunos (2020-2), 14 alunos (2021-1), T blumos (2021-2) e 11 alunos (2022-1). 24 egressos até o momento.
39. Informar a idade de tutores presenciais, que atuam nos polos EaD, quando for o caso, indicando a relagéo com o itativo de vagas e matriculas, bem como a relagio da formag&o com o curso em que atuam e a experiéncia em EaD.

De acordo com o PPC do curso, em sua metodologia, no ha a figura de tutores presenciais atuando a partir dos polos EAD. O exercicio da tutoria & feita de forma remota e os alunos se deslocam até o polo para a realizagéo de avaliagdes presenciais apenas.
Dimens&o 1: ORGANIZAGAO DIDATICO-PEDAGOGICA
1.1. Politicas institucionais no dmbito do curso.

Justificativa para conceito 5:As politicas institucionais de ensino, extensio e pesquisa estdo apresentadas no PDI (paginas 44 a 46), sendo também previstas no PPC do Curso de Gestéo Ambiental (pagmas 59a67)e wmplantadas no &mbito do curso, alinhadas ao perfil do egresso,

por d
inovadoras para a sua revisdo, por meio da utilizagdo de conteldo SAGAH, utilizando a insergdo de desafios inerente as incluindo atuais para apr dos discentes, bem cot vas e pr que oferegam ao émico vivéncias na realidade, consideradas como inovadora no ambito ao curso. (PPC pag. 66).
1.2. Objetivos do curso.

https://femec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTU1NjUy&40bd11be25b1c3fee7b7e5f177762079

0 corpo de professores(as)-tutores(as) foi pensado para que seja mantido o modelo institucional de haver uma relagéo de 1 professor(a)-tutor(a) para cada 66 alunos. A IES preve que a totalidade das vagas oferecidas véo ser plenamente preenchidas nos préximos 6 anos, tendo em vista o amadurecimento e consolidagdo do curso em todas as regides em que a instituigio possui polos de apoio
presencial. Atualmente s&o 13 tutores a distancia atuando a partir da sede da UNIANDRADE. Todos 0s 13 tutores so professores do curso de Tecnologia de Gestdo om formago, na 4rea do curso e com experiéncia em EAD. A UNIANDRADE oferta 1.000 vagas para o curso de em Gestao na idade a distancia, porém como histérico de discentes
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Justifi ahva para conceito 5:0s objetivos do curso esto previstos no PPC, especificando objetivos geral e especificos (péginas 77 a 79). Como objetivo geral & previsto ao egresso obter um processo formativo que Ihe prepare para o mercado de trabalho de forma a contribuir para praticas que envolvam a gestan ambiental de espacos urbanos e rurais, considerando todas as éreas

i sticas corretas, legislaggo ambiental, gestdo de residuos e de recursos naturais, capaz de produzir e aplicar cont cientificos e como cidado ético e com capacidade técnica e politica. Nos objetivos o perfil do egresso (Preparar s egressos para o
exercicio da proflssao de gestor ambiental junto a0 mundo em constante desenvolvimento; tornar-os aptos para gerenciar sistemas de gestao, planos de residuos, licenciamentos e processos de certificagges nas Ghverses ares; prepara-los para planejar, executar, avaliar, aplicar e manter programas de gestdo o meio ambiente em 6rgéos plblicos e privados), a estrutura curricular e o
contexto educacional (Promover, por meio de atividades de pesquisa, o enriquecimento e a inovag&o do processo de en: dos nas vérias dreas do saber; oferecer educago de qualidade aos(3s) discentes, comprometendo-se com 2 oferta de uma formagao ampla e consistente) e caracteristicas locais e regionais (suprir a necessidade local,
regional e nacional, no tocante a sua importancia crescente o contexto nacional, enquanto area do conhecimento diretamente mtearada 3¢ questoes que favorecem o meio ambiente e a vida da populagdo, buscando dar instrumentos e que de forma a contribuir para a sustentabilidade planetaria). As novas praticas emergentes que possibilitem o
alcance dos objetivos no campo do a0 curso, s30 apr como o uso da ia digital como grande aliada do gestor de forma si € organizada, a eficécia da gestdo, além do destaque para a utilizaggo e de pelo gestor
1.3. Perfil profissional do egresso. 4

ustificativa para conceito 4:No PPC (pagmas %2 53) esté previsto o perfil p do egresso, as e & para o futuro profissional, visando & formacgo de em gestdo ambiental pmwdus de um rol de cnnhecnmentos que os capacitem para um efetivo desempenho de planejar, gerenciar e executar atividades de
magnasnco proposicéo de medidas Coordenar eqmpes idisciplinares de i i Elaborar, implantar, acompanhar e avaliar politicas e programas de educacdo gestso da qualidade Realizar vistoria, pericia, avaliar, emitir laudo e parecer técnico em sua érea de
formagao, articulando-as com as necessidades Ioca\s e regionais, prevendo i i vel, ao gerenci de residuos solidos, liquidos ou gasosos de diversificadas procedéncias, que estdo em terra, ar, agua, portanto, que causam pmmgao destes meios; conservagdo de parques, pracas, florestas, geragdo de energia proveniente de fontes
ou : de agua, esgoto, plane]amentu Urbano e ambiental, Porém fo possivel observar nos registros do PPC o da das e do perfil p do egresso em fung&o de novas demandas apresentadas pelo mundo do trabalho, termo aditivo essencial para o conceito 5 neste item.
1.4. Estrutura curricular. Disciplina de LIBRAS obrigatoria para licenciaturas e para Fonoaudiologia, e optativa para os demais cursos (Decreto n® 5.626/2005). 5
Justificativa para conceito 5:A estrutura curricular do Curso de Tecnologia em Gest&o Ambiental esta prevista no PPC (Paginas 83 a 89) e i dos que i e éncias em torno dos seguintes eixos estruturantes: Formacao Basica; e Formagio ional. As disci a a
interdisciplinaridade, a acessibilidade metodolégica, possuem atividades avalativas no Amblente Virtal de Aprendizagem, materiais didaticos, foruns, Lives, mediacso de tutoria e materiais As 6 uma suficiente coeréncia com a metodologia utilizada para o ensino a distancia, evidenciando a articulagao da teoria com a prtica. A estrutura
curricular do Curso Superior de em Gestdo arga horaria total de 1.600 horas, oferecera as disciplinas do eixo de formac&o basica com um total de 600 horas e formagao profissional com 900 horas e a dusmphna optativa com 100 horas. A Hora-aula é igual a Hora-relégio (60 min). A disciplina de LIBRAS ¢ ofertada no 2° ano como disciplina optativa com CH
de 100h, promovendo ao perfil do egresso flexibilidade curricular e contedido inavador No PPC & explicito claramente a articulaggo entre os componentes curriculares no percurso de formagao e compr inovadores, atraves de di , que ap conteddo que perpassa pela matriz do curso. Apresentam também as préticas
exitosas existentes no curso, que podem ser observadas através das disciplinas que trardo aos alunos discussdo de tematicas atuais da area, bem como, exemplos préticos dentro do material didético, eventos online que proporcionam as i i
1.5. Contedos curriculares. 4
Justificativa para conceito 4:0s conte(idos curriculares, constantes no PPC do curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental (pdginas 90 e 91), promovem o efetivo desenvolvimento do perfil profissional do egresso, considerando a atualizagio da érea. A pagina 84 apresenta a estrutura curricular do Curso Superior de ia em Gestdo Ambiental c uma carga horéria total
de 1.600 horas, ofertando as dlsclpllnas do eixo de formagio basica com um total de 600 horas e formacao profissional com 900 horas e a disciplina optativa com 100 horas, considerando hora-aula igual a hora-relégio (60 min). Os curriculares para o curso, também a da bi ea i égica. Os livros que apoiam as
unidades de ap em dialdgica visando tornar o conteddo mais proximo da linguagem do aluno. Em relaggo a acessibilidade metodolégica, esta é concretizada nos contetdos por meio da eliminaggo de qualquer obstaculo, sendo o Material Didatico disponibilizado uma verséo adaptada das unidades de aprendizagem para alunos com deficiéncia visual (ao
ingressar na unidade db aprencizagem o aluno ir3 acessar Uma versao em texto lmpo) & aUditva (20 InGressar na Unidade de aprendizagem o aluno 14 contar com  traduco em lioras realizada pela ferramenta Hand Talk). A abordager de conteddos pertinentes as politicas de educagdo ambiental, de educagdo em direitos humanos e de educagdo das relagdes étnico-raciais e o ensino de
historia e cultura afro-brasileira, africana e indigena, & feita através dos Eixos Transversais do contetido curricular e sdo trabalhados de forma integral nas disciplinas de Gestao Ambiental (100 h) e Direitos Humanos e Meio Ambiente (100h) e diferenciam o curso dentro da area profissional, porém nao foi i no PPC que estas componentes curriculares induzem o contato com
conhecimento recente e inovador.
1.6. Metodologia. 5
Justificativa para conceito 5 A metodologia, constante no PPC (Péginas 92 a 99), atende ao de conteddos, as égias de aprendi; ao continuo das ati do discente, coad! com préticas a acdo discente em uma relagio teoria-pratica. Nesse contexto, a
e perguntas, & maiéutica socratica, a permissao do erro e do experimento, ou seja, s premissas de ias i que contém processos Indutivos do aprendizagem. Nas dlsc\p\lnas do curso, o estudante dispe de contetidos para estudo que seguem os principios das metodologias ativas, utilizando a sala de aula invertida,
baseada em p jetos. A também é ¢ inovadora e em recursos que proporcionam aprendizagens diferenciadas dentro da drea. Pois s3 utilizados recursos educacionais digitais, como o Articulate 360° e plugins do moodle como HSP, objetos pedagégicos desenvolvidos pelo departamento de material didatico ou que est3o inclusos

nBs Unidades de aprendizagem da SAGAR (fornecedor da material GId4tica), como: videos 3609, realidade e virtual, para enriquecer os espagos. Além dos conceitos trabalhados em sala de aula, o corpo discente tem a oportunidade de vivenciar outras formas de recursos didaticos, seminarios e cursos de extensao, participacdo em grupos de estudo, iniciagdo
cientifica e visitas técnicas.
1.7. Estagio curricular supervisionado. Obrigatério para cursos cujas DCN preveem o estagio supervisionado. NSA para cursos que ndo contemplam estagio no PPC (desde que ndo esteja previsto nas DCN). NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA ao Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental EAD. A Resolucdo CNE/CP 3, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2002 n&o institui a obrigatoriedade da inclusdo do Estagio Supervisionado nos cursos de &
1.8. Estégio curricular supervisionado - relagio com a rede de escolas da Educacso Basica. Obrigatério para licenciaturas. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA ao Curso de Tecnologia em Gesto Ambiental EAD. A Resolugio CNE/CP 3, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2002 ndo institui a obrigatoriedade da inclusdo do Estagio Supervisionado nos cursos de Graduag&o Tecnolégicos.
1.9. Estagio curricular supervisionado - relagdo teoria e pratica. Obrigatério para licenciaturas. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA ao Curso de Tecnologia em Gest&o Ambiental EAD. A Resolugdo CNE/CP 3, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2002 ndo institui a obrigatoriedade da inclusdo do Estagio Supervisionado nos cursos de Graduago Tecnoldgicos.
1.10. Atividades complementares. Obrigatério para cursos cujas DCN preveem atividades complementares. NSA para cursos que ndo no PPC (desde que ndo esteja previsto nas DCN). NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA ao Curso de Tecnologia em Gest&o Ambiental EAD. A Resolugdo CNE/CP 3, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2002 ndo institui a obrigatoriedade da inclusdo do Estagio Supervisionado nos cursos de Graduago Tecnoldgicos.
1.11. Trabalho de Conclus&o de Curso (TCC). Obrigatério para cursos cujas DCN preveem TCC. NSA para cursos que ndo contemplam TCC no PPC (desde que ndo esteja previsto nas DCN). NSA
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Justificativa para conceito NSA:NSA ao Curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental EAD. A Resolugdo CNE/CP 3, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2002 ndo institui a obrigatoriedade da inclusdo do Estagio Supervisionado nos cursos de Graduago Tecnoldgicos.

1.12. Apoio ao discente. 5
Justificativa para conceito 5:Conforme mostrado no PPC (pdginas 99 a 109), 0 apoio ao discente acges de (As by das aos calouros e dos cursos, s5o através de agdes que 0ac dos alunos, estimulando sua permanéncia até o final do curso) e permanéncia (monitoramento e acompanhamento dos alunos para prevenir evasdes
futuras contribuindo, assim, com seu sucesso ) e instrumental (CINAC juntamente com o analista do AVA, ofertam ferramentas que possibilitam a qualidade do ensino para o desenvolvimento do perfil do egresso), monitoria (essa atividade é exercida por voluntarios ndo remunerados, sendo uma das atribuicdes o auxilio aos alunos na realizacdo de

trabalhos tedricos e praticos, sempre de acordo com o plano de atividades elaborado juntamente com o professor), nivelamento (a cada inicio de semestre sao ofertados cursos de Nivelamento nas areas de Produgéo e Interpretacdo Textual e Raciocinio Légico), intermediag&o e acompanhamento de estagios no obrigatdrios remunerados (a IES mantém uma Central de Estégio com
objetivo de intermediar e acompanhar os estégios obrigatérios e ndo obrigatdrios. Por meio da Central de Estagio, 0 aluno tem a oportunidade de acesso as vagas de estagios oferecidas pelos agentes de integrac&o), apoio psicopedagégico (£ feito através do protocolo especifico realizado pelo aluno ou encaminhamento via professor/tutor ou coordenagéo de curso, o setor podera prestar o
atendimento nas varias demandas que envolve o apoio psicopedagégico), participacdo em centros académicos (Os alunos tém a liberdade de organizar-se em Centros Diretorios ede por meio do rep de turma, além de terem rep nos 6rgaos da IES e de seus Cursos) ou intercdmbios nacionais (Umversldade
Ibirapuera - UNIB/S&o Paulo, e Faculdade Santa Maria da Gloria - SMG/Maringa-PR) e internacionais (Universidad de la Empresa - UDE/Uruguai, Instituto Universitario del Gran Rosario/Argentina, e Universitatea din Oradea/Roménia) e promove outras agbes comp exitosas (S&0 atividades regulares que
selecionar, relacionar e interpretar informagdes de diferentes formas; a IES prevé Projetos de Extensdo baseados em agdes de responsabilidade social, cultural e cidadania, desenvolvidas em programas que integram a Educagéo Profissional a cultura, sociedade, economia, politica, meio ambiente e inclus3o social, no intuito de formar profissionais com consciéncia humana e cidads e atlnglr
tanto a comunidade académica quanto a comunidade externa).

1.13. Gest&o do curso e os processos de avaliag&o interna e externa. 5

Justificativa para conceito 5:Através da andlise documental, das entrevistas realizadas durante a visita virtual in loco junto ao coordenador do curso, NDE e Comissio Prépria de Avaliagdo (CPA), verificou-se que a instituicdo possui uma Comissdo Propria de Avaliagdo devidamente registrada em portaria e em regular funcionamento. Percebeu-se que a gestdo prevé os resultados das
avaliagdes interna e externa como subsidios as atividades de planejamento e agdes de melhoria continua, fato observado no regimento interno da CPA, e no PPC do curso. Observou-se também evidéncias da disseminagdo dos resultados das avaliagdes de forma interna e externa com a utilizagdo de ferramentas de marketing e social, sendo em formato eletrénico
e fisico pela instituicao. Verificou-se registros da avaliago periddica do curso realizada por meio de filtros do relatorio da CPA e repassadas a coordenagdo do curso, NDE e docentes.

1.14. Atividades de tutoria. s

Justificativa para conceito 5:As atividades de tutoria (PPC - paginas 117 a 124) atendem as demandas didatico-pedagégicas da estrutura curricular, a mediagéio 6gica junto aos discentes, inclusive em momentos presenciais, o dominio do contelido, de recursos e dos materiais didaticos e 0 acompanhamento dos discentes no processo formativo. Pois as atividades
de tutoria, foram implantadas para o desenvolvimento dos cursos ofertados na modalidade a distancia, que ocorre no ambiente virtual de aprendizagem, por meio de dispositivos que permitem a comunicagdo tanto de forma sincrona, quanto assincrona, a criagdo de situagdes e pr didaticos para incentivar a dialogicidade entre os estudantes e tutores
envolvidos nesse processo. A tutoria ocorre por meio do AVA (Ambiente Virtual de Apr ), nos foruns de discussdo, atividades, por telefone, e-mail, chats, web conferéncia, no fale com o tutor, entre outros. O atendimento ao discente na forma presencial ocorre somente na sede da IES (Curitiba/PA) mediante agendamento com o tutor. As atividades de tutoria
colaboram significativamente pare qualificar o processo de formagao do académico sendo também ponto de atendimento ao aluno, um elo entre o estudante, o Curso e a IES e, todos os tutores passam por um curso de capacitagdo, que se da por meio de oficinas com o objetivo de promover um estudo sobre a Educagio a Distancia, o Ambiente Virtual de Aprendizagem, Tutoria,
Ferramentas de m do de ias técnico- para atuar como professores(as)-tutores(as). As atividades de tutoria sao avaliadas peri por e equipe do curso, agbes corretivas e de aperfeicoamento para o planejamento de atividades futuras, sendo feitos através da Politica de Capacitagao dos(as)
Tutores(as) e da avaliagio reahzada no final de cada disciplina.

1.15. C i i e atitudes necessarias s ativi de tutoria. 5

Justificativa para conceito 5:05 conhecimentos, habilidades e atitudes da equipe de tutoria, para os docentes do curso, estio previstos e descritos no PPC (paginas 122 e 123 - Politica de Capacitagio dos Tutores) e também no Regulamento do Programa de Qualificagio Docente da IES, sendo adequados e alinhados ao e das ativi e acdes previstas no
PPC (Péginas 121 e 122), s demandas comunicacionais e as tecnologias previstas para o curso, princ por serem pr com experiéncia no Ensino & Distancia. Através das avaliagdes realizadas pela CPA, o corpo de docente/tutor é avaliado ao fim de cada disciplina,a fim de identificar o nivel de satisfagdo do discente (conforme documento inserido no Drive - Instrumento
Avaliaggo Periédica EaD.pdf - Uniandrade Cloud.pdf), no qual o resultado ndo satisfatorio 4 identificar as de apr ou do docentey/tutor, e, juntamente com a Coordenagdo de Curso. Aliado a esses aspectos, a IES proporciona apoio institucional para adog&o de praticas criativas e inovadoras para possibilitar a permanéncia e éxito dos

discentes (Manual Tutor EaD - Novo - formato ipad V2.pdf - Uniandrade Cloud.pdf / paginas 6 e 7).
1.16. Tecnologias de Informag&o e Comunicagdo (TIC) no processo ensino-aprendizagem. 5

Justificativa para conceito 5:No PPC (Paginas 124 a 128) esta previsto tecnologias de informaco e comunicago adotadas no processo de ensino-aprendizagem permitindo a execugdo do projeto pedagdgico do curso, garantem a acessibilidade digital e comunicacional através de contrato de prestagao de servigos (responsavel pelos portais), sites e sistemas académicos; Learning
Technologies Group (LTG), para o OPENLMS e ambiente virtual utilizados pela EaD; e a Algar Telecom como provedor de links de internet, que proporcionam monitoramento dos ativos de rede como servidores, roteadores, switches e links de comunicagdo, sob o intuito de manter o pleno funcionamento e qualidade dos recursos do ambiente computacional durante sua operagdo e
possibilitar a gestdo de eventos via e-mails ou mensagens de textos. A promog&o de interatividade entre os discentes, entre os d\scentes e professores tutores e entre os professores tutores e coordenadores, promove trocas enriquecedoras para o acesso ao conhecimento, e é feita através da plataforma AVA, de e-mail e com alguns professores pelo APP Whatsapp. O acesso a materiais é
assegurado, através de videoaulas e materiais didaticos diversos de livre acesso aos discentes, deu a de acessar hiperte; 0 que se esté estudando, proporcionando um grande avanco para o processo de ensino-aprendizagem. O Acesso aos recursos didaticos a qualquer hora e lugar, possibilitam experiéncias diferenciadas de aprendizagem baseadas no uso das
Ceauintes ferramentas (Recureos - Descrigo): Articlate 360 - Recurso EQUCaVG DIgital Pixton - Crisgio de histéria om quadrithos: Pacote Adobe Complato - Softwares para CHacio & edicao; Canva Pro - Criaca de imagens & ois: Shutterstock - Banco de Imagens, Stresmyard - Streaming:, Google - DIVersat ferramentas, como drive, Sites, Streaming, maps mentals, etc: DISCOrd -
Plataforma de interagio; Moodle - LMS; Open LMS - LMS; Copy Spider - Verificador de similaridade; Plagius - Verificador de similaridade; Freepik - E outros bancos de imagens gratuitos; RA nas escolas - Fornecedor de realidade virtual e 3D para area da satde; Imersis - Fornecedor de realidade virtual, aumentada e video 360°; OBS - Edigdo de video; Screencastfy - Captura tela; Gifor -
Gif; Gif Maker - Criag&o de gif; Pacote office - Recursos diversos.

1.17. Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA). 5
Justificativa para conceito 5:0 Ambiente Virtual de Aprendizagem, constante no PPC (paginas 128 a 134), esta disponivel no enderego eletronico uniandrade.br e apresenta materiais, recursos e tecnologias apropriadas, tais como, acesso a textos, video aulas e varios ob)etos de aprendizagem, bem como links e orientagdes ibi pelos professores, além da possibilidade de
comunicagio e interacio com a equipe pedagégica, professores tutores e com a coordenacdo de curso por meio de ferramentas virtuais de comunicag&o (e-mails e foruns), permitindo a cooperagio entre tutores, discentes e docentes, a reflexdo sobre o contetido das instrumental e O AVA passa por avaliacdes periédicas
devidamente documentadas, através do Plano de agBes corretivas que é baseado a partir dos resultados da Avaliacdo Institucional. A CPA é o 6rgdo que realiza de forma periddica as avaliagdes no ambito da educacdo a distancia na IES, os resultados gerados, s3o utilizados para aue 2 Gestao do EAD realize a¢ acges saneadoras e de melhoria continua, pois este plano fornece detalhes
sobre as ages realizadas para prevenir a recorréncia das na avaliaggo 0 Plano encontra-se no drive de documentos (Planos de Acdes Corretivas EAD.pdf)
1.18. Material didatico. 5
Justificativa para conceito 5:0 material didatico descrito no PPC (paginas 134 a 140), s discent capacitados e validado pela equipe multidisciplinar que foi nomeada pela Resolugéo n® 07/2020 CONSEPE, permite desenvolver a formag&o definida no projeto pedagégico, pois passa por um processo de produgio, apresentando uma estrutura
gréfica e conforme pr pela equipe por essa atividade. s roducao do material didstico da TES estd construida dentro de cinco pilares fundamentais (tecnologia, design universal e apr gem, recursos , narrativa e de toda a equipe, incluindo os autores), considerando sua
coeréncia tedrica, sua acessibilidade metodolégica e instrumental. O material didatico tem previsao de elaboragéo e validagdo pela equipe que a formagéo definida no projeto 6 sua éncia, aproft e coeréncia tedrica, sua acessibilidade metodolégica e instrumental e a %o da bibliografia as exigéncias da
formacdo. Para isso, a equipe multidisciplinar conta com a seguinte estrutura: Equipe P designers ; designer gréfico; designer multimidia; revisores textuais; e auxiliares administrativos Como exemplo de ia diferenciada, o curso de em Gestdo Ambiental utiliza A SAGAH que é & uma solug&o educacional integrada, que oferece
material didatico para a oferta de cursos a distancia com base em ativas e Ap Just in Time, e visando possibilitar também o uso de Sala de aula invertida e no Ensino Hibrido. Além de disponibilizar uma vers&o adaptada das unidades de aprendizagem para alunos com deficiéncia auditiva e visual. Quanto aos recursos comprovadamente inovadores, tem-
se como exemplo a SAGAH que investe em tecnologias inovadoras para proporcionar experiéncias diferenciadas aos alunos. Atualmente a SAGAH oferece as seguintes tecnologias: Realidade aumentada; videos 3600 e Realidade Virtual; e videos gravados com técnicas diferenciadas (Disponivel no documento Acessibilidade no SAGAH.pdf - Uniandrade Cloud.pdf).
1.19. Procedimentos de acompanhamento e de avaliagdo dos processos de ensino-aprendizagem. 5
Justificativa para conceito 5:0s procedimentos de acompanhamento e de avaliaco, utilizados nos processos de ensino- atendem & &0 do curso definida no PPC (paginas 140 a 144), destacando-se como as estratégias de avaliagio dos alunos s&o realizadas, pois hé intencionalidade ao se processar as avaliagges, de modo que se consiga no apenas o produto

a eficiéncia do processo de Para tanto, ¢ parametrizor oe Svaliacdes om avaliaga formativa & avaliac3o somativa, permitindo o desenvanimento & 8 autonomia do discente G¢ forma continua @ fetivay resLitando em Iformacaes que garantam

sua natureza formativa, por exemplo no AVA sio disponibilizados exercicios semanais, com corregdo e devolugio aos alunos, para verificar se eles estéo acompanhando a matéria e sinalizar para aqueles que estdo com dificuldades a necessidade de adotar novas estratégias de estudo. Na busca por melhoria da aprenmzagem em funcéo e avallagaes reahzadas s50 adotadas agdes
concretas no Curso de Tecnclog\a em gestdo Ambiental (EaD), pois os estudantes também so avaliados mediante provas presenciais aplicadas nos Polos de Apoio Presencial. Os dois momentos avaliativos destacados s&o importantes para que o crescimento progressivo dos discentes se dé por meio de etapas; todavia, a avaliago é um processo continuo e, ao desenvolver graus mais
de amplia seu repertdrio de conhecimento.

1.20. Nimero de vagas. °

Justificativa para conceito 5:Para mensurar o nimero de vagas do Curso Superior de Tecnologia em Gestéio Ambiental EaD proposto pela Uniandrade, foi realizado um levantamento a respeito da oferta deste curso a nivel nacional. De acordo com o documento Relatério de Estudos Nimero de Vagas (Relatério de Estudos Nimero de Vagas - Gestdo Ambiental.pdf - Uniandrade
Cloud.pdf), o nimero de vagas para o curso esta fundamentado em estudos periédicos, quantitativos e g , e em coma tais como: Dados do INEP sobre as IES que ofertam o curso; e Censo da Educagio Superior. Outros aspectos também foram utilizados para a definicdo de vagas, tais como: Relatdrio de Estudos do corpo docente; relatério de
Estudos do corpo de tutores e; infraestrutura fisica e tecnolégica para o desenvolvimento do curso. De acordo com o PPC (Paginas 144 e 145), o Curso oferta 1000 (mil) vagas por ano, tendo em vista a oferta em 8 Polos e na sede, o corpo de professores(as)-tutores(as) foi dimensionado para haver uma relagéo de 1 professor(a)-tutor(a) para cada 66 alunos. As condicdes de
infraestrutura fisica e tecnoldgica para o ensino estdo adequadas ao numero de vagas. Atualmente na SEDE da IES possui 71 salas de aulas com capacidade para abrigar 70 alunos por sala, além das estrutura dos polos de apoio presencial que sio adequadas para atender os alunos de gestdo ambiental.

1.21. Integragdo com as redes pblicas de ensino. Obrigatério para licenciaturas. NSA para os cursos que n&o contemplam integragéo com as redes piblicas de ensino no PPC. NSA
Justificativa para conceito NSA:N&o se aplica por ndo se tratar de curso de licenciatura.

1.22. Integracdo do curso com o sistema local e regional de salide (SUS). Obrigatério para cursos da area da salide que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integracdo com o sistema local e regional de satide/SUS. NSA
Justificativa para conceito NSA:N&o de aplica por ndo se tratar de curso da area da Satide.

1.23. Atividades praticas de ensino para areas da salide. Obrigatério para cursos da érea da satde que contemplam, nas DCN e/ou no PPC, a integrag&o com o sistema local e regional de satide/SUS. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA por se tratar de CST

1.24. Atividades préticas de ensino para licenciaturas. Obrigatorio para licenciaturas. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:N&o se aplica por no se tratar de curso de licenciatura.
Dimenséo 2: CORPO DOCENTE E TUTORIAL 4,80

2.1. Nicleo Docente Estruturante - NDE. 5
Justificativa para conceito 5:Através da andlise do PPC do curso, outras documentagdes disponibilizadas pela IES e da reunigo com o NDE, ocorrida durante a visita virtual in loco, verificou-se que o CST em Gestdo Ambiental oferecido pela Uni esté pela Portaria 06/2021. Percebeu-se que o NDE possul em sua composigdo 5 docentes do curso, 4 os seus membros
atuam em regime de tempo integral e 1 docente em regime parcial. Todos possuem titulago stricto senso, e possui o coordenador de curso como integrante. Através de seu regimento interno e do PPC do curso observa-se a previs&o de sua atuacdo no ac na  dindmica do PPC. Prevé a realizaggo de estudos e atualizagdo periddica de suas
préticas, a verificagdo do impacto do sistema de avaliagdo de aprendi na formacgo do e a analise da &0 do perfil do egresso, considerando as DCN e as novas demandas do mundo do trabalho. Percebeu-se também na andlise que rege o funci S do NDE da i pr para permanéncia de parte de seus membros até o ato
regulatorio seguinte.
2.2. Equipe multidisciplinar. 5

para conceito 5:Através da andlise nor do SEAD, da equipe o plano de trabalho da equipe multidisciplinar e dos relatos colhidos na visita virtual in loco junto a equipe multidisciplinar e corpo docente, verificou-se que a equipe multidisciplinar prevista para o suporte as atividades EAD do curso de CST em Gestdo

i ionais de diferentes areas do e possui ividades condizente com as previsdes de demandas do curso de acordo com seu PPC . Possui um préprio de onde consta suas atribuicdes de concepgao, produgio , disseminagio, validagdo de tecnologias e metodologias. Percebeu-se a existéncia de um plano de agéo

ei no dmbito institucional, além de possuir processos de trabalho e funcges for e
2.3. Atuacso do coordenador. 5
Justificativa para conceito 5:De acordo com as informagdes registradas no PPC e dos relatos colhidos nas reunides com a coordenacio, Docentes, NDE e equipe multidisciplinar, a coordenadora do curso tem atendido com éxito a demanda existente do curso nos ambitos de gestdo, relagéo com o cordo docente, discente e tutores. Verificou-se a representatividade da mesma no érgéos de

gest&o académica do curso (Colegiado e NDE) como também no colegiado de gestdo da Percebeu-se a de uma plano de acso da coordenacdo compartilhado devidamente balizado por indicadores de desempenho disponiveis e publicos. Observou-se registros do controle e registros individuais do corpo docente e registros do uso pela gestdo do curso no
planejamento e gestdo para melhoria continua dos processos académicos de ensino e aprendizagem.

2.4, Regime de trabalho do coordenador de curso. s
Justificativa para conceito 5:Através da anélise do PPC e de 30 especifica disponibi aos percebeu-se que o regime de trabalho da coordenagdo do curso é de tempo integral e que tem proporcionado o atendimento a demanda existente no &mbito da gestéo académica do curso, interagdo e relacdo com o corpo docente, discente e equipe multidisciplinar.
Percebeu-se na carga horaria da coordenagéo a previsdo de representatividade em 6rgdos de gest&o é do curso (NDE e Colegiado) como também a participagdo em colegiados superiores da IES. Verificou-se ainda o atendimento a demanda existente institucionalizado por meio de um plano de agdo da coordenagio devidamente compartilhado e com indicadores disponiveis e
publicos. Foi possivel observar registros das atribuices individuais dos professores e evidéncias de seu uso pela gestdo do curso no planejamento e gesto para melhoria continua dos processos émicos de ensino e

2.5. Corpo docente. 5

Justificativa para conceito 5:Através da andlise da documentaggo disponibilizada pela IES e dos relatos colhidos nas reunides docentes, discentes e com a equipe multidisciplinar, verificou-se que ha orientagBes e normativas institucionais sobre a prética e atuago dos docentes do CST em Gestdo Ambiental. Ha a prética da observagdo das necessidades formativas prevista no perfil do
egresso constante no PPC e a relagdo com a titulagéo e com o perfil do corpo docente em atuacio no curso e na IES. Constatou-se a pratica do docente na sala de aula virtual e sua respectiva abordagem junto aos componentes curriculares buscado as devidas interligagdes entre os componentes curriculares e a atuagdo profissional de acordo com o perfil do egresso, nas fases 01 de cada
disciplina. Percebeu-se, ao longo das fases da organizagio das atividades que 0 estimulo ao raciocinio critico e reflexdes sobre as principais tematicas abordadas no curso. Observou-se ainda, a pratica da insercao de conteudos e disponibilizagio de materiais para além da bibliografia proposta, contribuindo para o contato com conteiidos e pesquisas de ponta.
Verificou-se também atividades docentes de oportunizaggo e incentivo & produgo académico cientifica por meio semanas cientificas e de publicagdes peribdicos da propria IES.

2.6. Regime de trabalho do corpo docente do curso. 5

Justificativa para conceito 5:Através da andlise da documentag&o disponibilizada pela IES e dos relatos colhidos na reunio com o corpo docente, CST possui 13 docentes sendo 8 em tempo integral e 5 de tempo parcial. Percebeu-se que o integral da demanda do curso, considerando a dedicagdo & docéncia, o atendimento aos discentes, a participagdo
no colegiado, o planejamento didtico e a preparagso e correggo das avaliagdes de aprendizagem. Observou-se registros das atribuicges individuais dos professores e evidéncias de seu uso pela gestdo do curso no planejamento e gestso para melhoria continua dos processos de ensino e ap

2.7. Experiéncia profissional do docente. Excluida a experiéncia no exercicio da docéncia superior. NSA para cursos de licenciatura. 5

Justificativa para conceito 5:Através de analise da documentag&o disponibilizada e dos relatos colhidos nas reunides docentes, discentes e equipe multidisciplinar, verificou-se que todos os docentes do curso possuem mais de 2 anos de experiéncia profissional no mundo do trabalho em dreas correlatas as disciplinas que ministram. Ha a pratica da apresentagao de exemplos
contextualizados com relagdo a problemas praticos, de aplicagdo da teoria em unidades curriculares atreladas ao fazer profissional e ao perfil do egresso., atualizar-se com relagéo & interagdo conteudo e pratica, promover compreens&o da aplicagéo da interdisciplinaridade no contexto laboral e analisar as previstas no PPC o conteido
abordado e a profissdo.

2.8. Experiéncia no exercicio da docéncia na educagéio basica. Obrigatério para cursos de licenciatura e para CST da Rede Federal de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA

https://femec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTU1NjUy&40bd11be25b1c3fee7b7e5f177762079
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2.9. Experiéncia no exercicio da docéncia superior. 4
Justificativa para conceito 4:Através da anélise do PPC do CST, dos documentos disponibilizados & comiss&o, dos relatos colhidos nas reunides docentes, discentes e equipe multidisciplinar foi possivel verificar que o corpo docente em atuacio na IES possui uma média geral de 10 de experiéncia em magistério do ensino superior. Percebeu -se evidéncias nos relatcnos da CPAe eqmpe
multidisciplinar de atividades docentes atuando na das dos discentes, exposigio de contetido em linguagem aderente s caracteristicas da turma e inserco de exemplos com os dos curficulares em cada uma das fases das Observou-se promogao de
alunos com e baixo r além da organizagdo de 5 de formativas e somativas. Observou-se ainda a utilizagdo de relatdrios periédicos e disponibilizag&o de informagges sistematizadas, por setor especifico da equipe multidisciplinar, para o uso, por parte dos docentes , dos esuitados do rendimente medo & md\vldual dos discentes
para a redefinigdo da pratica docente no periodo. Entretanto foi possivel observar , por meio de evidencias, agdes que comprovassem a lideranca e o reconhecimento por sua produggo por parte do corpo docente do curso, informagéo importante para o conceito 5 neste item.
2.10. Experlenc\a no exercicio da docéncia na educagéo a distancia. 4

para conceito 4:Através da anlise do PPC do CST, dos documentos disponibilizados & comissio, dos relatos colhidos nas reunides docentes, discentes e equipe multidisciplinar foi possivel vermcar que o corpo docente em atuagdo na IES possui pelo menos 2 anos de experiéncia na educagdo a distancia. Verificou-se evidéncias nos relatérios da CPA e equipe multidisciplinar
de atividades docentes na identificagao das d\fculdades dos discentes, exposicdo de contetido em linguagem aderente as caracteristicas da turma e insergo de exemplos contextualizados com os curriculares em cada uma das fases das disciplinas. C atividades para a recuperagdo e promocdo da aprendizagem de alunos com dificuldades
e baixo além da o de formativas e somativas. percebeu-se a utilizagdo de relatérios periédicos e 50 de informagdes ¢, por setor especifico da equipe mutidisciplinar para o 4So, por parte dos docentes , dos resultados do rendimento mEdls & indvidual dos discentes para a redefinicio da pratica

docente no periodo. Entretanto foi passwel bservar , por meio de evidencias, agbes que comprovassem a lideranga e o reconhecimento por sua produgéo por parte do corpo docente do curso, informag&o importante para o conceito 5 neste item.
2.11. Experiéncia no exercicio da tutoria na educacéo a distancia. 5
Justificativa para conceito 5:Através da andlise da documentaggo disponibilizada pela IES e dos relatos colhidos nas reunides com os docentes, equipe multidisciplinar, discentes e coordenagdo do curso foi possivel verificar que o corpo docente em atuagdo na IES também atuam nas atividades de tutoria a distdncia em suas respectivas disciplinas. Observou-se que todos possuem
experiéncia de pelo 2 anos de exercicio de tutoria na educagdo a distancia. Percebeu-se evidéncias da execugdo das orientagdes existentes no manual de tutoria nas atividades de mediagdo pedagégica junto aos discentes e incremento dos processos de ensino e aprendizagem dos alunos, em materiais de leituras complementares e atividades extras de discusso e outros elementos de
cunho extensionista, tanto em momentos sincronos como assincronos. Verificou-se qualidade no relacionamento com os estudantes e dos fluxos da educagio a distancia da instituigdo.
2.12. Atuag&o do colegiado de curso ou equivalente. 4

ifi para conceito 4:Através da analise do PPC, dos documentos disponibilizados pela IES e nos relatos colhidos na reunido com os membros do colegiado do curso durante a visita virtual in loco, percebeu-se que existe um regulamento do colegiado dos cursos superiores da instituicdo onde se normatlza e orienta a atuagdo do érgso. Verificou-se que 0 mesmo esta devidamente
instity izado , e com a represer dos discentes, docentes e da coordenac@o do curso, com reunioes periodicidade bimestral, fato confirmado pelos registros das atas de reunides. Observou-se ainda, a existéncia de fluxo determinado para o das decises r decisérias do curso indo das discussdes a dmbito de curso,
passando pelos [6rgéos de representatividade (NDE e Colegiado) e posterior envio ao conselho superior da i [ a de sistema de suporte ao registro, acompanhamento e execuco de seus processos e decises. Entretanto ndo foi possivel observar por meio de evidencios o realizaao de avaliagdes periédicas de seu desempenho ou acdes de
ajuste a praticas de gestdo no mbito do colegiado do curso de CST em Gestdo Ambeintal, termo aditivo essencial para o conceito 5 neste item.

2.13. Titulag&o e formagéo do corpo de tutores do curso. 5
Justificativa para conceito 5:Em anlise da documentagdo do corpo de tutores disponibilizadas pela IES percebeu-se que todos os 13 docentes do curso de CST em Gestio ambiental também atuam como tutores, todos sdo graduados na érea das disciplinas pelas quais atuam e a maioria possuem titulagio obtida em pés-graduagdo em stricto sensu.
2.14. Experiéncia do corpo de tutores em educagéo a distancia. 5

Justificativa para conceito 5:Através da andlise do PPC do CST, dos documentos disponibilizados & comiss&o, dos relatos colhidos nas reunides docentes, discentes e equipe multidisciplinar foi possivel verificar que todos os docentes do curso atuam como tutores e possuem pelo menos 2 anos de experiéncia em tutoria de educag&o a distancia. Observou-se evidéncias da atuagio dos
tutores na identificagao as dificuldades dos discentes, na exposicdo, adaptagso e feedback do conteudo em linguagem aderente as caracteristicas da turma, na apresentacéo de exemplos contextualizados com os conteddos dos componentes curriculares, em cada uma das fases das disciplinas, além na mediacso e elaboracéo de atividades especificas para a promocéo da aprendizagem de

alunos com Percebeu-se nas ferramentas de interacdo "DICA DE QUEM SABE", "ESTOU CONTIGO", férum de debate, acdes de contatos telefénicos de tutoria ativa, devidamente registrados nos relatérios da CPA, elementos comprovadamente exitosos no contexto da modalidade a distancia no ambito do curso no aspecto de permanéncia e éxito dos discentes.
2.15. Interacdo entre tutores (presenciais - quando for o caso - e a distancia), docentes e coordenadores de curso a distancia. 5
Justificativa para conceito 5:Através da andlise da documentag&o disponibilizada a comiss&o, dos relatos colhidos nas reunides docentes, discentes e com a equipe multidisciplinar foi possivel observar que ha interagdo entre o corpo de docentes/tutores, a coordenagdo do curso e a equipe multidisciplinar condizente com os registros presentes no PPC do curso. Percebeu-se que esta
interacio possibilita a mediacio e a articulago entre tutores, docentes e coordenador do curso, observou-se um manual de e nor das de cada fungdo orientando o da interacdo para encaminhamento de questdes do curso. Percebeu-se a realizacdo de avaliages periddicas para a identificagdo da atuagdo dos
pr da esteira de oper i do curso, reunies e feedbacks para o incremento do processo de melhoria continua da interagio entre os entes no ambito do Curso.
2.16. Producéo cientifica, cultural, artistica ou tecnoldgica. 5
Justificativa para conceito 5:Em andlise da documentaggo disponibilizada pela IES verificou-se que menos 50% dos docentes vinculados ao curso possuem, no minimo, 9 produgdes nos dltimos 3 anos.
Dimens&o 3: INFRAESTRUTURA 4,78
3.1. Espaco de trabalho para docentes em tempo integral. 5
Justificativa para conceito 5:0 espaco de trabalho para docentes em tempo integral séo salas com divisérias e portas que possuem mesa, cadeira, computador, impressora compartilhada, armério com chave, portanto possui recursos de tecnologia da informagéo e icagao apropriados, viabili as acBes académicas, como didatic 6gi as
necessidades da IES, garantindo a privacidade para uso dos recursos, e para a guarda de material e tos pessoais, com . Uma vez que o curso funciona de forma online, sendo o contato com os alunos por meio virtual.
3.2. Espaco de trabalho para o coordenador. 4
Justificativa para conceito 4:A coordenadora possui uma sala individual, com equipamentos proprios para o vas (cadeira; mesa; armério; 2 notebooks) e pare reanzagao de &ncias. A sala tem de para atendimento de até dois discentes. Em casos de um grupo maior de discentes, o atendimento pode ser realizado em uma
sala de reunides do NDE que fica proxima da coordenag&o. A impressora é compartilhada com os demais funcionarios do setor da TEs, Nao for dentiicads nennuma infraestrutura difernciada 00 que possibilite formas distintas de trabalho.
3.3. Sala coletiva de professores. NSA para IES que possui espaco de trabalho individual para todos os docentes do curso. 5
Justificativa para conceito 5:A sala coletiva dos docentes ¢ ampla e dispde de 10 mesas com 5 cadeiras em cada (50 lugares), armario e escaninho para todos os docentes guardarem material, trés computadores com acesso 4 internet, sinal para conexo a internet, 4 sofés para descanso (3 com 2 lugares e 1 com 3 lugares), e 1 TV. O ambiente também dispde de uma pequena drea
destinada ao café com cafeteira, bebedouro e micro-ondas. A sala também possui sanitarios masculino e feminino com acessibilidade para PNE em ambos. A sala possui apoio técnic préprio para dos professores, que tem a uma impressora para reprodug&o de material, além da disponibilidade dos horérios da turma e horarios dos professores.
3.4. Salas de aula. NSA para cursos que nio preveem atividades presenciais na sede. 4
para conceito 4:Através da @ disponibilizada pela IES e da visita virtual remota s instalagdes e infrasterutura foi possivel observar que as salas de aula para o curso de ia em Gest&o por conta da EAD, sio utilizadas pelos discentes para a realizagio de atividades avaliativas presenciais, utilizadas periodicamente o final de cada
uma das di do curso, condi com a ugdo da descritas no PPC do curso. Se percebeu durante a visita as instalagoes das salas de aula destinadas pelos alunos do curso, ambientes com capacidade para até 60 alunos, todas dotadas de tecnologias multimidia, em aparente bons estados de conservacao, higiene e limpeza, climatizadas, com
acesso por elevador e rampas a cadeirantes, plso tatil para auxilio a portadores de deficiéncia visual, cadeiras para canhoto e espaco reservado portadores de necessidades especiais. Os ambientes possuem mobiliario dispostos com aparente de de c espaciais de modo a possibilitar distintas situagdes de aprendizagem. N&o foi possivel perceber, por
meio das evidéncias, como registros de reunido, relatérios e etc, o uso de outros recursos nas salas de aula com sua utilizagéo comprovadamente exitosa curso.
3.5. Acesso dos alunos a equipamentos de informética. 5
Justificativa para conceito 5:A instituicio disponibiliza aos seus discentes 3 laboratérios de informética que sio compartilhados por todos os cursos. A capacidade destes laboratérios & de até 22 maquinas onde. As salas também dispGe de espago exclusivo para cadeirantes. Todas s&o climatizadas, possuem quadro branco e equipamento de projecio (somente quando solicitado ao setor

responsavel).Percebeu-se a oferta de acesso a rede wifi em toda a instituicdo e por cabo de rede com um contrato com uma operadora de internet com um link de 300 mb para toda a instituico. O sistema operacional e software utilizados passam por atualizagao periédica. Os maquinérios possuem plano de expansdo e manutencio, que ocorrem a cada 8 meses, caso ndo tenha nenhum
sinistro antes desse periodo. Os programas especificos sao atualizados de acordo com a solicitag&o dos docentes.

3.6. Bibliografia basica por Unidade Curricular (UC). 5

Justificativa para conceito 5:A IES possui 3 acervos tanto virtuais e 1 acervo fisico, porém as mais utilizadas sao as bibliotecas virtuais que possuem 23 mil titulos, em todas as areas do conhecimento disponibilizados para leitura on-line 0. Ambos os acervos estdo e infor a busca rapida do titulo pelos usudrios. Fisicamente o acervo permite que haja
circulagio de pessoas por ele, sendo disponibilizado mesas e cadeiras para leitura dentro do espaco fisico do acervo. Além disto, as dependéncias fisicas contam Balcao de atendimento, com 4 posices de atendimento, uma delas é PNE, salio com mesas de estudos coletivo, mesas de estudo individual e computadores para pesquisa. O piblico tem acesso a 7 terminais de consulta ao
acervo e um para acessibilidade, especifico para pessoas deficientes visuais e cadeirantes. O acesso & Biblioteca Virtual & livre a todos 0s(as) alunos(as), professores(as) e coordenadores(as) dos cursos de graduagio e Pos-Graduagio e professores(as) vinculados a IES, oferecendo também, o servio de impresséo, onde se pode imprimir parte das obras, sempre respeitando a Lei de

Direitos Autorais. A bibliografia basica passou por recente rt que foi e assinada pelo NDE. Toda a bibliografia é constantemente revisada ndo somente pelo NDE mas por todos os docentes do curso. A IES conta conta com a assinatura de periédicos especializados a rea do gestdo ambiental suplementando o contetdo administrado junto as unidades
curriculares. C junto na andlise e na visita a biblioteca a existéncia de um plano de contingencia para a acervo e reflexdes da gestdo do acervo junto ao nimero acesso e necessidades de atualizagdo da bibliografia bsica.

3.7. Bibliografia complementar por Unidade Curricular (UC). Considerar o acervo da bibliografia complementar para o primeiro ano do curso (CST) ou para os dois primeiros anos (bacharelados/licenciaturas). 5
Justificativa para conceito 5:A IES possui 3 acervos tanto virtuais e 1 acervo fisico, porém as mais utilizadas s&o as bibliotecas virtuais que possuem 23 mil titulos, em todas as areas do conhecimento disponibilizados para leitura on-line 0. Ambos os acervos estio e infor a busca rapida do titulo pelos usudrios. Fisicamente o acervo permite que haja

circulaggo de pessoas por ele, sendo disponibilizado mesas e cadeiras para leitura dentro do espago fisico do acervo. Além disto, as dependéncias fisicas contam Balcdo de atendimento, com 4 posicGes de atendimento, uma delas & PNE, saldo com mesas de estudos coletivo, mesas de estudo individual e computadores para pesquisa. O publico tem acesso a 7 terminais de consulta ao
acervo e um para acessibilidade, especifico para pessoas deficientes visuais e cadelrantes 0 acesso a Biblioteca Virtual ¢ livre a todos os(as) alunos(as), professores(as) e coordenadores(as) dos cursos de graduacio e Pés-Graduagdo e professores(as) vinculados a IES, oferecendo também, o servico de impressdo, onde se pode imprimir parte das obras, sempre respeitando a Lei de
Direitos Autorais. A bibliografia complementar passou por recente r e foi ferendada e assinada pelo NDE. Toda a bibliografia é constantemente revisada ndo somente pelo NDE mas por todos os docentes do curso. A IES conta conta com a de periodicos a area do gestso ambiental suplementando o contetdo administrado junto as
unidades curriculares. Contatou-se junto na analise documental e na visita a bibliotecs a existéncia de um plano de contingencia para a acervo e reflexdes da gestso do acervo junto ao numero acesso e necessidades de atualizaio da bibliografia complementar.

3.8. Laboratérios didaticos de formacgo bésica. NSA para cursos que ngo utilizam laboratérios didaticos de formagao bésica, conforme PPC. Verificar os laboratdrios especializados da sede e dos polos (cujas informagdes devem estar disponiveis na sede da instituicgo). NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA pois ndo esta previsto no PPC.

3.9. Laboratérios didaticos de formag&o especifica. NSA para cursos que n&o utilizam laboratérios didaticos de formag&o especifica, conforme PPC. Verificar os laboratérios especializados da sede e dos polos (cujas informagges devem estar disponiveis na sede da instituicao). NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA pois ndo esta previsto no PPC.

3.10. Laboratérios de ensino para a area de salde. Obrigatério para os cursos da area de salide, desde que contemplado no PPC e DCN. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:N&o se aplica por ndo se tratar de um curso da area da Satde.

3.11. Laboratérios de habilidades. Obrigatério para os cursos da area de salde, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:NZo se aplica por ndo se tratar de um curso da rea da satide.

3.12. Unidades hospitalares e complexo assistencial conveniados. ~Obrigatério para os cursos da area de saiide, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:N&o se aplica por ndo se tratar de um curso da area da satide.

3.13. Biotérios. Obrigatorio para os cursos da area de satide, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:N&o se aplica pelo fato do curso ndo ser da area da Satde.

3.14. Processo de controle de produgéo ou distribuigdo de material didatico (logistica). 5

Justificativa para conceito 5:Em andlise do PPC, documentacgo disponibilizada pela IES e relatos colhidos na reunido com a equipe multidisciplinar e SEAD, verificou-se que o processo de produgéo de material didatico esté devidamente formalizado no &mbito da IES, seja com a producéo de materiais proprios seja com o uso e customizago do material didético produzido pela empresa

ceira SAGA, atendendo as necessidades do curso de CST em gestdo ambiental. Percebeu-se a existéncia de um plano de contingencia devidamente institucionalizado visando a garantia da continuidade do funcionamento do processo de produg&o de materiais em todas as suas fases. Observou-se ainda o uso do sistema NOTION que tem a finalidade de auxilio ao acompanhamento e
gerenciamento dos processos de produgéo, validagao e distribuigdo virtual do material didatico, com a existéncia de indicadores de desempenho definidos como prazos, setores , quantidade de revisdes , devolutivas e etc.

3.15. Nucleo de praticas juridicas: atividades bésicas e arbitragem, & mediagdo e ati juridicas reais. Obrigatério para Cursos de Direito, desde que contemplado no PPC. NSA para os demais cursos. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA por ser um Curso de Tecnologia
3.16. Comité de Etica em Pesquisa (CEP). Obrigatorio para todos os cursos que contemplem, no PPC, a realizagdo de pesquisa envolvendo seres humanos. 5

Justificativa para conceito 5:Durante a visita as eda a comissdo foi possivel verificar que a instituicgo possui um um Comité de Etica em Pesquisa (CEP) devidamente homologado pela CONEP através da circular n® 641-CONEP/SECNS/MS, datada de 05 de julho de 2021, com duragdo de trés anos. Possui designacdo especifica da instituigdo e

regimento interno prevé a presta atendimento a instituicdes parceiras.
3.17. Comité de Etica na Utilizacdo de Animais (CEUA). Obrigatério para todos os cursos que contemplem no PPC a utilizagdo de animais em suas pesquisas. NSA
Justificativa para conceito NSA:N3o se Aplica pelo fato do PPC do curso ndo prevé utilizagdo de animais.
3.18. Ambientes profissionais vinculados ao curso. Exclusivo para cursos com previsdo no PPC de utilizagdo de ambientes profissionais. NSA
Justificativa para conceito NSA:NSA por conta de ndo se observar no PPC do CST esta previsdo.
Dimenséo 4: Consideragdes finais.
4.1. Informar o nome dos membros da comissdo de

Reinaldo Fontes Cavalcante (Ponto focal)
Franciane Andreza Veloso dos Santos Gongalves

https://femec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTU1NjUy&40bd11be25b1c3fee7b7e5f177762079
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4.2. Informar o numero do processo e da avaliacgo.

Cédigo do protocolo: 201905026
Codigo da avaliagdo: 155652

4.3. Informar o nome da IES e o endereco (fazer o devido relato em caso de divergéncia).

Nome da IES: CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE (Uniandrade)
Enderego: Rua Marumby N° 283 Cep: 81220090 - Curitiba/PR

4.4. Informar o ato autorizativo.

Reconhecimento do Curso Superior de Tecnologia

4.5. Informar o nome do curso, o grau, a e o niimero de vagas atuais.

Curso superior de ia em Gestio Ambiental, na EAD, 1000 vagas anuais.

4.6. Explicitar os usados como base para a avaliagéo (PDI e sua vigéncia; PPC; relatérios de iagdo - informar se integral ou parcial; demais relatérios da IES).
- PPC

- PDI

- Regimento

- CPA (Atas, relatérios, portarias)

- NDE (Atas, relatorios, portarias)

- COLEGIADO (Atas, relatérios, portarias)
- Plano de carreira docente

- Autorizaggo do curso

- Nomeacso coordenador do curso

- Regulamento concess3o de bolsas

- Regulamento de monitoria

- Relaggo de atividades de extenso

- Comprovante de periédicos eletronicos
- Regulamento biblioteca

- Regulamento laboratdrios

- Documentagdo professores (registros cws certificados, d\p\omas etc.)

- Outras doct par: das informages.
4.7. Redigir uma breve andlise qualitativa sobre cada dimenséo,
Decorrida as anélises documentais, a visita virtual in loco e as reunides com o corpo docente, CPA, NDE, Colegiado, corpo de tutores, conversa com a equipe multidisciplinar, coordenag@o do curso e gestso académica da instituigdo, foi possivel o preenchi de todos os atributos e itens do instrumental de avaliagdo do curso de CST em Gestdo Ambiental em com o seguinte resumo de cada
dimenso.
Na dimens&o 01 verificou-se que o curso se apresenta com uma boa delimitag&o quanto aos seus objetivos e politicas institucionais com estrutura curricular e 6 com a habitaggo profissional e ao perfil do egresso tecnélogo em Gest&o Ambi P um bom ali quanto as orientagdes do catalogo nacional dos cursos superiores de tecnologia. Observou-se
um satisfatério sistema de suporte ao aluno, uma boa interagdo com os sistemas EAD assim como com os de e acomp: da discente.
Na dimens&o 02 c as estrutura: is do curso (NDE e Colegiado) devi e em regular funci com Uma coordenacdo ativa e um corpo docente/tutores atuantes no &mbito do curso, com satisfatéria experiéncia em magistério do ensino superior e um programa constante de itagdo e aperfei de ativi em EAD.
Informamos que o docente Adriano Avila Goulart nao faz mais parte do corpo docente do curso sendo solicitada sua exclusdo no F.E.
Na dimensdo 03 Observou-se a infraestrutura da IES condizente com o nimero de vagas autorizada para o curso e um ambiente propicio para o pleno das icas do curso de Tecnologia em Gestdo Ambiental, um izado acervo bibliogréfico eletrdnico e materiais didaticos autorias e da empresa SAGHA. Os ambii se apr em boas
condigBes de iluminagdo, conforto, higiene, ac suporte vo e . Verificou-se uma boa infraestrutura de internet com acesso ao wifi e cabo, com pontos de acesso em toda a IES.

Consi Ges finais da issdo de i es e ito final :

'OES FINAIS DA C AO DE AVALIADORES

Comissio de Avaliagio constituida por meio do Oficio Circular CGACGIES/DAES-INEP, datado de 10 de Marco de 2022, constituida pelos professores Reinaldo Fontes Cavalcante (ponto focal da comisséo) e Franciane Andreza veloso dos Santos Goncalves , realizou a Avaliagio no 155652, de Reconhecimento de curso EAD, Processo e-MEC no 201905026, do Curso Superior de Tecnologia em Gestdo
Ambiental do Centro Universitario Campos de Andrade-UNIANDRADE, sendo a visita online realizada entre os dias 06/04/2022 a 08/04/2022. Durante o periodo de avaliagdo a Comiss&o de Avaliagio cumpriu a agenda previamente acordada com a Coordenacgo do Curso do Centro Universitario Campos de Andrade-UNIANDRADE, reunindo-se com gestores da IES, com a coordenagdo, com integrantes do
Nucleo Docente Estruturante (NDE). colegiado do curso, com membros da Comissdo Prdpria de Avaliaggo (CPA), com dacentes/tutores vinculados aos curso de Gestdo Ambiental; dialogou com a equipe multidisciplinar e discentes do curso; A comissdo realizou a vistoria online nas instalagGes da Instituicdo, observando salas de aula, ambiente de trabalho da coordenagio do curso, sala de professores,
biblioteca, secretaria académica, auditcrio, banheiros e instalacdes diversas, registrando as observagdes consideradas do de avaliaggo.

Também foi dedicado tempo consideravel do trabalho avaliativo a verificagdo de toda a documentacso apresentada pela IES, para ins de reconhecimente do curso. Como ato conclusivo da visitagio, realizada para verificar a infraestrutura, analisar documentos e colher informagdes dos principais atores envolvidos no desenvolvimento do programa de reconhecimento sob apreciagso, esta Comiss&o de
Avaliagio procedeu ao preenchimento do instrumento avaliativo pertinente, quantificando cada indicador das dimensdes avaliadas, verificando o cumprimento dos requisitos legais e normativos aplicaveis e justificando todas as conclusBes de suas analises. Em fundo da observancia ao dos referenciais de qualidade pela Comissdo Nacional de Avaliagio da Educacio Superior e
da sintese quantitativa expressa através da Dimens&o/Conceito.

A comissdo de avaliagio afirma que houve a preocupag@o de nossa parte em subsidiar o processo avaliativo a partir do maior numero possivel de dados e informagdes. Ao mesmo tempo, a equipe que nos recebeu n&o se furtou a repassa-los, agindo de maneira pronta e responsavel perante nossa atuago.

CONCEITO FINAL CONTENUO CONCEITO FINAL FAIXA

https://femec.mec.gov.br/modulos/visao_comum/php/avaliacao/comum_avaliacao_relatorio.php?7691a18fdd17da21de5250195bc6766e=MTU1NjUy&40bd11be25b1c3fee7b7e5f177762079
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