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1 APRESENTAGAO DO PROGRAMA DE EXTENSAO

O PROGRAMA DE EXTENSAO do Centro Universitario Campos de
Andrade — UNIANDRADE é um projeto idealizado coletivamente. Registrado no
Planejamento Pedagdgico Institucional (PPI) ele norteia as Praticas
Extensionistas curricularizadas nos Projetos Pedagdgicos Curriculares (PPC) de
todos os cursos de graduagéo.

Este representa nossa forgca de acao social junto a comunidade externa,
mobilizando todos os envolvidos na comunidade interna (docentes, discentes,
técnicos) em prol de uma sociedade mais justa e equanime.

O Programa de Extensao esta sob a Coordenac¢do de Extensao.

Assim, reafirmamos nosso propdsito com o compromisso que firmamos

em nosso PPI (pp. 40 a 46):

N&o se pode mais pensar numa Instituicdo de Ensino Superior
(IES) que desconhecga os problemas, 0s anseios e as perspectivas da
comunidade que lhe da vida. Torna-se cada vez mais importante uma
forte interacao Instituicio-Comunidade.

A necessidade de um bom relacionamento entre a Instituicdo de
Ensino e o0 seu ambiente externo fica cada vez mais evidenciada, com
0 advento da globalizagdo, pois a mesma procura se estruturar
reduzindo hierarquias e corrigindo distor¢bes, para buscar uma
adequacdo de seus custos juntamente com uma qualificacdo
primorosa e, com isto, obter uma maior qualidade nos seus servicos.
Uma institui¢c@o, que busca a exceléncia, ndo pode ficar circunscrita a
exercicios fechados no seu espaco fisico, pois perde muito do seu
poder de criacdo, sem a relagdo com a sociedade, pela extensdo. Essa
relagdo de mao dupla, saber académico - saber popular, é que a torna
atuante e respeitada pela populacéo.

A extensdo € o elo entre a Instituicdo e a comunidade, como
meio de integracdo e, como instrumento de troca reciproca. E a
abertura a comunidade, por meio de cursos, programagdes culturais,
Servigos comunitarios entre outras atividades. E, essencialmente, uma
aplicacdo do ensino e da pesquisa, integrando-se na solucdo de
problemas e no atendimento as aspira¢des da sociedade. A extenséo
constitui-se, ainda, em tarefa essencial na aprendizagem, além de ser
o principal caminho de integragdo com a comunidade. As atividades de
extenséo sé@o consideradas, nos seus diversos enfoques, inclusive no
gue se refere ao verdadeiro servico a comunidade e a populagéo
regional, de modo especial numa troca sistemética e no proprio
confronto de saberes, numa comunicagdo efetiva da UNIANDRADE
com 0 seu meio.

A extensdo e a educacgdo continuada criam o elo entre a
Instituicdo e a comunidade, como forma de integracdo e como
instrumentos de trocas reciprocas, faciltando a abertura a
comunidade, por meio de cursos, programac@es culturais, servicos e
outras atividades visando ao processo de ensino e aprendizagem, de
modo critico e construtivo.

Os programas de carater extensionistas sdo orientados,
prioritariamente, para as mesmas areas do conhecimento, exploradas
na graduacdo, considerando a necessidade de alinhamento dos



\Uhiandrade

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE

programas oferecidos pela UNIANDRADE, assim como a necessidade
de incentivar e subsidiar os discentes, da melhor forma, no seu
processo de desenvolvimento do conhecimento cientifico e aplicado.

Essas atividades representam, portanto, um espag¢o dindmico de
integracdo da UNIANDRADE com a comunidade local e regional e tém
as seguintes diretrizes:

. Disseminar o conhecimento profissional por meio de
acOes de extensao;

o Elaborar proposicdes para o enfrentamento de
problemas emergentes na sociedade;

o Estabelecer intercAmbios com instituicdes nacionais;

. Estimular a graduacdo para o desenvolvimento de

atividade extensionista, com vistas a promogdo da inter e
multidisciplinaridade;

° Consolidar os programas de carater extensionista e de
responsabilidade social em andamento, dirigidos aos discentes
regulares e & comunidade em geral;

o Identificar as demandas e problemas da comunidade,
em especial aqueles relacionados aos aspectos socioecondmicos
regionais;

) Promover agfes educacionais destinadas as
populagées minoritarias, visando a integracao dessas a sociedade;

o Reiterar continuadamente o compromisso social e
regional;

. Contribuir para formar uma cultura de servico a
comunidade.

Utilizar as préprias capacidades, em colaboracdo com outras
instituicbes de ensino e pesquisa e organizagdes da sociedade civil
para alavancar as oportunidades educacionais, econdmicas, sociais e
culturais do entorno.

Assim, o Centro Universitario Campos de Andrade -
UNIANDRADE, atendendo as diretrizes da Resolu¢cdo CNE/CES n° 7,
de 2018! e do Plano Nacional de Educacédo (PNE) 2014-20242 visa
garantir que todos os projetos e a¢des se alinhem as metas enfatizando
a integracdo da extenséo a formacao académica.

Desta forma, na tentativa de unificar, organizar e integrar todas
acbes de extensdo foi criado o Programa de Extensdo da
UNIANDRADE que sob sua tutela estdo 6 macroprojetos que agrupam
todas as acOes realizadas na instituicdo nestas linhas de intencéo,
conforme esquema abaixo:

1 Disponivel em: https://abmes.org.br/arquivos/legislacoes/Resol_7cne.pdf. Acesso em: 11 out.
2024.
2 Disponivel em: https://pne.mec.gov.br/. Acesso em: 11 out. 2024.
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Figura 1 — Programa de extensdo da UNIANDRADE

PROGRAMA DE EXTENSAO UNIANDRADE
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Fonte: Os autores (2024, p. 42).

Os nomes dos macroprojetos séo inspirados na ave simbolo da
instituicdo, a aguia e, cada um deles tém objeto definido, conforme
guadro da péagina a seguir:

Quadro 1 — Descrigdo dos macroprojetos

MACROPROJETO
TITULO SUBTITULO DESCRICAO DO OBJETO
Promocéo social e
desenvolvimento  sustentavel
Promoc&o Social e | para familias em
Asas de . . .
Desenvolvimento vulnerabilidade, em parceria
Andrade X o
Sustentavel com a Associacdo de
Moradores do Jardim Santos
de Andrade.
Acbes voltadas para a
Satde Mental em | Promocao da sal_Jde mental,
: tanto de forma direta quanto
Plano de |Perspectiva -
. : indireta, promovendo
Voo Psicossocial e o .
conscientizacdo e cuidados
Comunitéaria : o
psicossociais para a
comunidade.
Capacitacdo e orientacdo para
Capacitacéo e | criancas e adolescentes em
Ninho de |Orientagao de | idade escolar, com acdes em
Aguias Criancas e | escolas, recebendo discentes
Adolescentes na UNIANDRADE e no
cursinho "Vai Cair na Prova".
Projeto que engloba acdes dos
. . cursos de saude da
Rapina em Qualidade de V,Ida UNIANDRADE, promovendo
: e Saude i : ;
Movimento S saude integral, qualidade de
Multidisciplinar : AN
vida e conscientiza¢do sob uma
perspectiva multidisciplinar.
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Promovido pela biblioteca em
parceria com VAarios Ccursos,
Voo Leitura e Cognicdo | visa fomentar a leitura, a
Literario Social interpretacdo de textos e o
desenvolvimento da cognicéo e
inteligéncia social.

Agrega todas as acles
comunitarias e voluntérias da

AcO ) !
Garras da |299%S UNIANDRADE, incluindo
. Comunitérias, ~ e
Solidaried - arrecadacdo e distribuicdo de
Sustentabilidade e | . TN
ade . itens, assisténcia em
Enfoque Social N o
emergéncias e  atividades
beneficentes.

Fonte: Os autores (2024, p. 43).

O Programa de Extensdo da UNIANDRADE e seus
macroprojetos enfatizam o processo que articula o ensino e a pesquisa
de forma indissociavel e viabiliza a rela¢do transformadora entre as
Instituicdes de ensino superior e sociedade, a atividade de extenséo é
de fundamental importancia para a articulagdo entre os avangos e
descobertas investigativas fortalecendo a relacdo entre o Centro
Universitario Campos de Andrade - UNIANDRADE e a comunidade
paranaense. Além de ser uma atividade capaz de imprimir um rumo
mais  produtivo a sociedade paranaense,  contribuindo
significativamente para o desenvolvimento da comunidade em que
esta inserida. Ciente dessa importancia, o Centro Universitario
Campos de Andrade incentiva, de forma crescente e sistematica, a
realizacdo de programas extensionistas em todos os campos do
conhecimento.

Para a UNIANDRADE, as atividades de extensdo sdo
necessarias para aperfeicoar habilidades profissionais, estimulando a
preocupagdo social e humanitaria que caracterizam cidaddos e
InstituicGes contemporaneas, uma vez que privilegia a integracdo com
a sociedade, possibilitando uma concepg¢éo de ensino superior, voltada
para os interesses e necessidades dos discentes, para a construcéo e
disseminacdo de conhecimento, para a difuséo cultural e artistica e
para a inser¢do no mundo do trabalho.

Através dos programas de extensao, a partir das disciplinas de
graduacdo, ligando teoria e préatica, o professor e o aluno da
UNIANDRADE fazem intervengbes na comunidade paranaense,
trazendo a realidade social para a sala de aula, promovendo a
interac&o e realimentando o processo ensino-aprendizagem. E a forma
de didlogo entre o Centro Universitario Campos de Andrade e a
populacdo, promovendo a democratizacao do saber produzido.

Essa troca de conhecimento (instituicAo e comunidade) tem
como consequéncia a producdo do conhecimento, resultante do
confronto com a realidade brasileira e regional, a democratizacdo do
conhecimento académico e a participacdo efetiva da comunidade na
atuacao da instituicdo de ensino superior.

Dessa forma, através do compromisso social da Institui¢éo,
inserida nas a¢bes de promogao e garantia dos valores democraticos,
de igualdade e desenvolvimento social, a extensdo do Centro
Universitario Campos de Andrade coloca-se como pratica académica,
gue objetiva interligar suas atividades de ensino e pesquisa com as
demandas da sociedade.

Por meio dessa postura, o Centro Universitario Campos de
Andrade, através de sua comunidade académica, pretende produzir
saberes tanto cientificos e tecnoldgicos quanto artisticos e filoséficos,
tornando-os acessiveis a populacdo, ou seja, a compreensdo da
natureza do ensino superior se confirma na propor¢ao em que diferentes
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setores da populacao brasileira usufruam os resultados produzidos pela
atividade académica, o que ndo significa ter que, necessariamente,
frequentar os seus cursos regulares.

Assim, a UNIANDRADE tem como principio a formacédo do
profissional, consciente do seu papel diante do pais e da sociedade,
seja para se situar historicamente, para se identificar culturalmente
e/ou, para referenciar sua formagao técnica com os problemas que um
dia tera de enfrentar.

A extensdao, entendida como préatica académica que interliga a

Instituicdo, nas suas atividades de ensino e de pesquisa com as
demandas da maioria da populacdo, possibilita essa formacdo do
profissional capaz de cumprir o seu papel e, assim, se credencia cada
vez mais junto a sociedade, como espaco privilegiado de producéo do
conhecimento significativo para a superagdo das desigualdades
sociais.
As atividades de extensdo no Centro Universitario Campos de Andrade
— UNIANDRADE buscam uma acéo integrada, academicamente, a
partir dos proprios cursos e departamentos, sem perder a perspectiva
comunitéria e social.

A UNIANDRADE acredita que 0s programas extensionistas
propiciam uma troca de experiéncias cuja principal finalidade é,
contribuir para o desenvolvimento do conhecimento continuado dos
académicos, que integram os seus diversos cursos de graduacéo, bem
como a pratica da interdisciplinaridade e a contribuicdo com a
comunidade.

Através dessa interagdo, o Centro Universitario Campos de
Andrade objetiva a divulgacdo de técnicas e conhecimentos para a
utilizacéo por trabalhadores, dos varios ramos da atividade produtiva,
gue néo tiveram oportunidade de acesso ao ensino superior ou que o
frequentaram em areas de conhecimento distinto.

O desenvolvimento dos programas extensionistas, na
UNIANDRADE, deve ocorrer de forma articulada com o ensino e com
a pesquisaliniciacdo, como forma de enriquecer suas praticas e de
ampliar os resultados obtidos, pelos pilares que sustentam o ensino
superior.

O incentivo a participacéo dos académicos, de uma forma geral,
em eventos relacionados as areas de cada curso em que estdo
inseridos, proporcionando, sempre que programado, apoio financeiro
(no caso de deslocamento dentro ou fora do Estado), ou ainda,
fornecendo transporte, proprio da Instituicdo e/ou, de transporte
alocado para esse fim.

Promocg&do de um envolvimento entre o Centro Universitario
Campos de Andrade e a sociedade regional, possibilitando uma
intervencao transformadora na realidade social, por meio de projetos
gue possibilitem contribuicbes inovadoras e que possam estruturar as
mudancas, tanto na academia como no mundo do trabalho.

A UNIANDRADE acredita que € por meio das atividades de
extensdo que a comunidade académica encontrara, na sociedade, a
oportunidade de elaboracao das praxis de um conhecimento académico.
No retorno ao cotidiano académico, docentes e discentes trardo um
aprendizado que submetido a reflexao tedrica, haverd um crescimento
de conhecimento.

Posto este compromisso, a seguir, seguirdo os registros das acdes de cada

acao realizadas nos 6 (seis) macroprojetos apresentados.
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2 MACROPROJETO 1 - ASAS DE ANDRADE: PROMOCAO SOCIAL E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL PARA FAMILIAS EM
VULNERABILIDADE
1 APRESENTACAO

O projeto “Asas de Andrade: Promocdo Social e Desenvolvimento
Sustentavel para Familias em Vulnerabilidade” € uma iniciativa da
UNIANDRADE que visa oferecer suporte integral as mais de 500 familias
atendidas pela Associagédo de Moradores do Jardim Santos de Andrade.

A populacéo assistida por esta associacdo, a comunidade do Jardim
Santos de Andrade, enfrenta condi¢cbes de alta vulnerabilidade social e
econdmica, necessitando de apoio em diversas areas como saude, educacao,
assisténcia juridica e capacitagéo profissional.

A escolha do nome “Asas de Andrade’ remete ao simbolo da
UNIANDRADE, a &guia, que representa forca, visdo e transformacdo —
elementos centrais para 0 empoderamento e autonomia das familias atendidas.

O projeto envolve a participagéo de praticamente todos os cursos de
bacharelado e licenciatura presenciais da UNIANDRADE, promovendo a
interdisciplinaridade e o engajamento comunitario.

2 JUSTIFICATIVA

A populagéo do Jardim Santos de Andrade enfrenta desafios significativos
relacionados a pobreza, excluséo social e falta de acesso a servicos basicos.

Diante desse cenario, a UNIANDRADE, comprometida com a
responsabilidade social e a promogéb da cidadania, prop0e este projeto como
resposta as necessidades identificadas.

A Resolugédo CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, estabelece as
diretrizes para a extensdo na educacdo superior brasileira, enfatizando a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, e a importancia da
interacdo dialdégica com a sociedade. O projeto “Asas de Andrade” alinha-se a
essas diretrizes ao promover agfes integradas que visam ndo apenas atender
as demandas imediatas, mas também, contribuir para o desenvolvimento
sustentavel e a autonomia das familias.
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3 OBJETIVOS
3.1 Objetivo Geral

. Fornecer apoio e promover o desenvolvimento social, educacional,
juridico e de saude para as familias do Jardim Santos de Andrade, de forma
integrada e sustentavel, por meio da atuacéo conjunta dos cursos de graduacéo
da UNIANDRADE.

3.2 Objetivos Especificos

. Realizar atendimento psicologico e triagem  para identificar
demandas de saude mental e encaminhamentos necessarios;

. Promover atividades ludicas, educativas e de reforco escolar para

criangas e adolescentes;

. Oferecer assisténcia juridica para resolver demandas comunitarias
e individuais;

. Capacitar mulheres e jovens em areas como costura, tecnologia,
empreendedorismo e gestdo de negécios;

. Apoiar iniciativas de sustentabilidade, como reciclagem e descarte
adequado de residuos, promovendo a consciéncia ambiental.

. Realizar agOes especiais em datas comemorativas para promover
incluséo social e fortalecer lagos comunitarios.

. Fornecer atendimento em saude fisica, com énfase em acdes
preventivas e educacao em saude;

. Criar um canal de doagdes para suprir necessidades materiais das
familias;
. Estimular o empreendedorismo e a autonomia financeira através

de cursos e oficinas;
. Integrar a comunidade académica com a sociedade, promovendo

a formacéo cidada dos discentes.

4 PUBLICO-ALVO
O projeto é destinado as mais de 500 familias atendidas pela Associacdo
de Moradores do Jardim Santos de Andrade, priorizando grupos em maior

situacao de vulnerabilidade, como mulheres, criangas e adolescentes. As acdes
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também se estendem a toda a comunidade, buscando o fortalecimento da

cidadania e a construcdo de uma rede de apoio interinstitucional.

5 METODOLOGIA

As atividades serdo desenvolvidas de forma integrada e interdisciplinar,
com a participacao de discentes e docentes dos diversos cursos de bacharelado
e licenciatura da UNIANDRADE. A seguir, detalhamos as ac¢des por area:

5.1 Saude Mental e Assisténcia Psicologica

. Atendimento Psico'légico: Discentes e docentes do curso de
Psicologia realizarao escuta qualificada, aconselhamento ps'icolégico individual
e em grupo, e triagem para identificar necessidades especificas; _

. Encaminhamentos: = Quando  necessario, serdo feitos
encaminhamentos para servi¢os especializados de saude mental;

. Atendimento a Criangas: Foco em criancas com suspeitas de
transtornos como autismo, TDAH e problemas de éprendizagem, trabalhando

em parceria com escolas e familias;

5.2 Atividades Educativas e Ludicas para Criancas e Adolescentes

. Reforco Escolar: Discentes de Pedagogia e licenciaturas
ofereceréo aulas de reforco e acompanhamento pedagogico;

. Oficinas Ludicas: Atividades recreativas conduzidas — por
discentes de Educacdo Fisica, Artes e Psicologia para promover o
desenvolvimento cognitivo e social,

. Programas de Mentoria: Acompanhamento individualizado para

auxiliar no desenvolvimento académico e pessoal.

5.3 Assisténcia Juridica

. Orientacdo Legal: Discentes e docentes do curso de Direito
prestardo consultoria juridica gratuita em areas como direito civil, trabalhista e
de familia;

. Documentacao: Auxilio na regularizacao de documentos pessoais

e orientacdo sobre direitos e deveres dos cidadaos;
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. Acdes Coletivas: Apoio em questdes juridicas que afetem a

comunidade como um todo.

5.4 Capacitacao Profissional e Empreendedorismo

. Cursos de Costura e Moda: O curso de Moda oferecera
capacitacao para mulheres interessadas em aprimorar habilidades de costura,
design e confeccao de pecas com maior valor agregado;

. Oficinas de Negocios: Cursos de Administracdo, Marketing,
Recursos Humanos e Contabilidade  ministrardo — oficinas  sobre
empreendedorismo, gestao finanéeira, marketing digital e gestdo de pequenos
negocios; |

. Tecnologia da Informagéao: Discentes de Ciéncia da Computacao
e Analise - de Sistemas realizardao treinamentos em informatica basica,

programacao, design gréafico, jogos digitais e outras habilidades tecnolégicas.

5.5 Apoio em Saude Fisica

. Atendimentos Clinicos: Discéntes de Fisioterapia, Biomedicina,
Enfermagem e Farmacia realizardo a¢c6es de promocdao da saude, prevencao de
doencas e atendimentos basicos;

. Campanhas de Saude: Realizagéo de campanhas de vacinacéo,
afericdo de presséo arterial, glicemia e orientacdo sobre habitos saudaveis;

. Educacdo em Saude: Palestras e workshops sobre temas como

higiene pessoal, saude sexual e reprodutiva, nutricdo e prevencao de doencgas.

5.6 Sustentabilidade e Meio Ambiente

. Educacdo Ambiental: Palestras e oficinas sobre reciclagem,
descarte adequado de residuos, economia de recursos naturais e praticas
sustentaveis;

. Parcerias com Catadores: Trabalho conjunto com grupos de
catadores para promover a reciclagem e gerar renda para a comunidade;

. Projetos de Sustentabilidade: Desenvolvimento de hortas

comunitarias, compostagem e outras iniciativas ecolégicas.
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5.7 Hub de Doacdes

. Coleta de Itens: Organizacédo de campanhas mensais de coleta de
roupas, alimentos ndo pereciveis, itens de higiene pessoal e material escolar;

. Bazar Beneficente: As roupas e itens doados serdo
disponibilizados no bazar da associacéo, cujo lucro é revertido para as atividades
comunitarias;

. Distribuicdo Direta: Itens essenciais serdo distribuidos
diretamente as familias em situagédo de maior necessidade.

5.8 Acdes Especiais em Datas Comemorativas

. Eventos Tematicos: Realizacdo de eventos em datas como
Pascoa, Dia das Criangas e Natal, proporcionando momentos de lazer e
integracao;

. Atividades Diversificadas:  Oficinas culturais, brincadeiras,
brinquedos inflaveis, cortes de cabelo, maquiagem, distribuicdo de lanches,
brinquedos e doces;

. Envolvimento Comunitario: Incentivo a participagdo ativa da

comunidade na organizacao e realizacao dos eventos.

5.9 Integrac&o Académica e Comunitéaria

. Projetos Interdisciplinares: Desenvolvimento de projetos que
integrem diferentes areas do conhecimento, promovendo solu¢des inovadoras
para as demandas da comunid‘ade; ,

. Formacéo Cidada: Estimulo ao engajamento social dos discentes,
contribuindo para sua formacéo ética e cidada;

. Pesquisa e Extensao: Incentivo a realizacdo de pesquisas que
possam contribuir para a melhoria das condi¢des de vida da comunidade.

6 CRONOGRAMA DE EXECUCAO

O projeto "Asas de Andrade" terd duracdo continua, com atividades planejadas
mensalmente, bimestralmente e anualmente. O cronograma sera organizado da
seguinte forma:
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e Mensalmente:
o Coleta de Doacbes: Campanhas para arrecadacdo de roupas,
alimentos e itens de higiene;
o Atendimentos Regulares: Servicos de saude, assisténcia
psicoldgica e juridica;
o Oficinas de Capacitacao: Cursos e treinamentos em diversas areas.
e Bimestralmente:
o Campanhas de Saude: AcOes preventivas e mutirbes de
atendimento; | | : _
o Avaliagdo Interna: Reunibes para monito’faménto e planejamento
das atividades; '
e Anualmente:
o Eventos Comemorativos: Organizacdao de eventos em datas
especiais;.
o Relatorio Geral: Analise dos resultados obtidos e definicdo de metas

para o proximo ano.

7 RECURSOS NECESSARIOS
7.1 Recursos Humanos
. Docentes e Discentes: Envolvimento discentes e docentes dos
cursos participantes;
e Voluntérios: Colaboragdo de membros da comunidade e
profissionais parcéiros; | '

. Coordenacéao Geral: qujipe responsavel pela gestéo do projeto.

7.2 Recursos Materiais

. Espacgos Fisicos: Salas de aula, auditorios, laboratérios e areas
externas para atividades;

. Equipamentos e Materiais Didaticos: Computadores, projetores,
materiais de escritério, equipamentos médicos basicos, materiais para oficinas;

. Transporte e Logistica: Veiculos para transporte de equipes e

materiais.
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7.3 Recursos Financeiros

. Orcamento Interno: Alocagdo de recursos financeiros da
UNIANDRADE;
. Patrocinios e Doacgbes: Parcerias com empresas e organizacfes

para captacao de fundos;
. Editais e Fomentos: Inscricdo em editais publicos e privados para

financiamento de projetos sociais.

8 PARCERIAS

. Associacao de Moradores do Jardim Santos de Andrade:
Principal parceira comunitaria; )

. Grupo Mulheres que se Importam: Colaboragdo em projetos
voltados péra 0 empoderamento feminiho;‘ ’

. 'Organizagﬁes Ndo Governamentais: Parcerias com ONGs
atuantes em areas correlatas para as mais diferentes acoes, sobretudo as que
envolvem doagdes de roupas, alimentos e itens de hvigiene;

. Orgéos Governamentais: ApOio de secretarias municipais e

estaduais nas areas de saude, educacao e assisténcia social,

. Empresas Locais: Parcerias para patrocinio, doacdes e suporte
técnico. '
9 AVALIACAO

A avaliacdo sera continua e participativa, considerando:

9.1 Indicadores Quantitativos

. Numero de Atendimentos: Quantidade de pessoas atendidas em
cada area; ; ,

. Participagéo nas Oficinas: Numero de participantes e taxa de
conclusao;

. Volume de Doacgbes: Quantidade de itens arrecadados e
distribuidos;

. Eventos Realizados: Quantidade e alcance das acdes especiais.
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9.2 Indicadores Qualitativos

. Impacto Social: Melhoria percebida na qualidade de vida dos
beneficiarios;
. Satisfacdo dos Participantes: Feedback coletado através de

questionarios e entrevistas;
. Desenvolvimento Académico: Avaliacdo do aprendizado e

crescimento pessoal dos discentes envolvidos.

9.3 Relatorios e Documentacao

. Relatérios Periodicos: Documentacéo das atividades realizadas,
desafios enfrentados e solu¢des implementadas; ¥

. Publicégﬁes Académicas: Incentivo a producdo de artigos e
trabalhos cientificos sobre as experiéncias do projeto;

. Transparéncia: Divulgacdo dos resultados para a comunidade
académica e parceiros.

10 RESULTADOS ESPERADOS

. Melhoria no Bem-Estar: Aumento do acesso a servicos basicos
de saude, educagéao e assisténcia social,

. Empoderamento Comunitario: Desenvolvimento de habilidades
e competéncias que promovam a autonomia financeira e social,

. Fortalecimento dos Lacos Sociais: Promocdo da coesao
comunitaria e do espirito de solidariedade;

e Formagado Integral dos' Discentes: Desenvolvimento de
competéncias profissionais e consciéncia cidada;

. Praticas Sustentaveis: Adocdo de habitos ambientalmente
responsaveis pela cdmunidade;

. Impacto Positivo Duradouro: Transformacdes que contribuam
para a reducdo das desigualdades e promoc¢éo da justica social.

11 CONSIDERACOES FINAIS
O projeto “Asas de Andrade” representa 0 compromisso da
UNIANDRADE com a transformagéo social e a formagdo de profissionais

conscientes e comprometidos com a realidade em que vivem. Ao integrar ensino,
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pesquisa e extensdo, buscamos nao apenas atender as necessidades imediatas
da comunidade, mas também, promover mudancas estruturais que possibilitem
um futuro mais justo e sustentavel.

Através das “Asas de Andrade”, pretendemos “voar” junto com a
comunidade do Jardim Santos de Andrade, superando desafios e alcancando
novos horizontes. Convidamos todos os interessados a se unirem a nés nessa

jornada de solidariedade e construgao coletiva.
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3 MACROPROJETO 2 - PLANO DE VOO: SAUDE MENTAL EM
PERSPECTIVA PSICOSSOCIAL E COMUNITARIA

. Cursos Envolvidos: Psicologia, Nutricdo, Educacédo Fisica,
Biomedicina, Farmécia, Enfermagem, Fisioterapia, Negdcios e demais cursos da
UNIANDRADE

e Parceiros:

1) Unido dos Pais pelo Autismo (UPPA): Organizacdo dedicada ao
apoio de pais e familiares de individuos com autismo, promovendo incluséo e
qualidade de vida;

2) Associacao de Atendimento e Apoio ao Autista (AAMPARA):
Instituicdo focada no atendimento especializado a pessoas com autismo,
oferecendo suporte terapéutico e educacional;

3) Grupo Mées TEA: Comunidade de mées que compartiiham
experiéncias e promovem acdes em prol de criancas com Transtorno do
Espectro Autista;

4) Associacdo Beneficente Dikaion: Organizacdo que oferece
assisténcia social a familias e individuos em situacao de vulnerabilidade;

5) Gibiteca de Curitiba: Espaco cultural que utiliza histérias em
guadrinhos e artes graficas como ferramentas educacionais e inclusivas;

6) Associacdo Médos de Maes de Pessoas com Esquizofrenia:
Grupo de apoio para mées e familiares de pessoas com esquizofrenia, visando
suporte matuo e conscientizacao;

7) Clinica Escola de Psicologia da UNIANDRADE: Unidade
académica que proporciona atendimento psicolégico a comunidade e formacao
pratica aos discentes;

8) Pequeno Cotolengo: Instituicio que acolhe pessoas com
deficiéncias multiplas, oferecendo cuidados integrais;

9) ONGs e OSCIPs Diversas: Organizacbes ndo governamentais e
de interesse publico que atuam em &areas correlatas a saude mental e inclusdo

social.
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1 INTRODUCAO

A salde mental tem se tornado um tema cada vez mais relevante na
sociedade contemporénea, influenciando diretamente a qualidade de vida,
produtividade e relacfes interpessoais. Questdes como o estigma, a falta de
informacédo e a auséncia de politicas publicas eficazes, agravam os desafios
enfrentados por individuos com transtornos mentais e suas familias.

As Instituicbes de Ensino Superior (IES), como agente transformador,
possui o papel crucial de intervir nesse cenario, promovendo acdées que visem
nao apenas o tratamento, mas também a prevencdo e a promoc¢ado da saude
mental.

O projeto “Plano de Voo: Saude Mental em Perspectiva Psicossocial e
Comunitaria” surgiu como uma resposta a essa necessidade, integrando
esforcos académicos e comunitarios para abordar a saude mental de forma
abrangente. Alinhado & Resolu¢do CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018,
o projeto busca fortalecer a extenséo universitaria como um pilar fundamental na

formagéo académica e na transformagéo social.

2 JUSTIFICATIVA
A relevancia deste projeto esta ancorada em multiplos aspectos que serdo

apresentados a segulir.

2.1 Contexto Social e de Saude

A prevaléncia de transtornos mentais tem aumentado globalmente, com
impactos significativos na saude publica. No Brasil, fatores como desigualdade
social, violéncia urbana e acesso limitado a servicos de saude agravam o
cenario. Além disso, o0 estigma associado a transtornos mentais impede que 0s

individuos busquem ajuda, perpetuando ciclos de sofrimento e exclusao.

2.2 Papel da IES

A UNIANDRADE, como IES comprometida com a responsabilidade social,
reconhece a necessidade de atuar de forma proativa na promocao da salde
mental. Através da integracdo de ensino, pesquisa e extensao, é possivel formar

profissionais capacitados e conscientes de seu papel na sociedade.
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2.3 Alinhamento com a Resolucdo CNE/CES n° 7/2018

A resolucdo estabelece que a extensdo universitaria deve ser parte
indissociavel da formagédo académica, promovendo a interacdo dialégica com a
sociedade, a interdisciplinaridade e o impacto social transformador. Este projeto
atende a esses principios ao envolver multiplos cursos, estabelecer parcerias

estratégicas e focar em a¢bes que promovem a dignidade humana.

2.4 Necessidade de Intervencao Multidisciplinar

A complexidade das questfes relacionadas a saude mental exige
abordagens multidisciplinares. A interacdo entre diferentes é&reas do
conhecimento permite uma compreensdo mais holistica dos desafios e a

elaboracgédo de solucdes mais eficazes.

3 OBJETIVOS
3.1 Objetivo Geral

Promover a saude mental e a inclusdo social por meio de acdes
educativas, de conscientizagdo, de apoio psicossocial e de intervencdes
praticas, fortalecendo os vinculos entre a IES e a comunidade e contribuindo
para a formacao integral dos discentes.

3.2 Objetivos Especificos
3.2.1 Conscientizagéo sobre Neurodiversidade e Inclusdo de PCD

. Sensibilizacdo da Comunidade: Realizar campanhas que
aumentem a compreensao sobre neurodiversidade, enfatizando a importancia
de respeitar e valorizar as diferengas individuais;

. Inclusdo Social e Profissional: Desenvolver programas que
facilitem a integracdo de pessoas com deficiéncia no ambiente social e no
mercado de trabalho, promovendo igualdade de oportunidades;

. Formacé&o de Multiplicadores: Capacitar discentes e profissionais
para atuarem como agentes de mudanca, disseminando praticas inclusivas em

diferentes contextos.
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3.2.2 Desenvolvimento de Solucdes Praticas para Problemas Sociais

. Identificacdo de Demandas: Mapear as necessidades da
comunidade relacionadas a saude mental, utilizando pesquisas de campo e
instrumentos diagnaosticos;

. Elaboracado de Estratégias: Criar planos de acdo personalizados
para abordar os problemas identificados, considerando aspectos -culturais,
sociais e econdmicos;

. Implementacdo e Monitoramento: Colocar em pratica as
estratégias desenvolvidas, acompanhando os resultados e realizando ajustes

conforme necessario.

3.2.3 Suporte a Iniciativas Focadas na Dignidade Humana

. Parcerias Estratégicas: Estabelecer colabora¢cdes com o Terceiro
Setor, como por exemplo: ORGANIZACOES NAO-GOVERNAMENTAIS
(ONGs), ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO
(OSCIPs) e outras entidades gue atuam na promocao dos direitos humanos e da
dignidade;

. Apoio Operacional: Oferecer recursos humanos e materiais para
fortalecer as acdes dessas organizacOes, potencializando seu alcance e
impacto;

. Advocacy e Politicas Puablicas: Engajar-se em acdes que
influenciem politicas publicas, promovendo mudancas estruturais em prol da

saude mental e inclusao.

3.2.4 AgOes Especificas sobre Autismo

. Campanhas de Conscientizagao no “Abril Azul”: Desenvolver
materiais educativos, realizar eventos e utilizar midias sociais para disseminar
informacdes sobre o autismo;

. Atendimento Especializado: Disponibilizar servigos de avaliagéo,
diagnostico e intervencéo na Clinica Escola de Psicologia, oferecendo suporte a
individuos com autismo e suas familias;

. Parcerias Comunitarias: Trabalhar em conjunto com
organizagbes como UPPA, AAMPARA e Maes TEA para fortalecer redes de

apoio e promover a¢gdes conjuntas.
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3.2.5 Acbes sobre Esquizofrenia

. Educacédo e Sensibilizacdo: Promover palestras, workshops e
seminarios em parceria com a Associacdo Maos de Maes de Pessoas com
Esquizofrenia, visando desmistificar a condicdo e reduzir o estigma,;

. Suporte as Familias: Oferecer espacos de acolhimento e grupos
de apoio para familiares, compartilhando informacdes e estratégias de
enfrentamento.

. Integracdo Comunitaria: Desenvolver atividades que promovam
a inclusdo social de individuos com esquizofrenia, facilitando sua participacéo

em diferentes contextos.

3.2.6 Eventos de RPG com Potencial Terapéutico

. Aplicacdo Terapéutica do RPG: Utilizar jogos de RPG como
ferramenta para desenvolver habilidades sociais, autoestima, pensamento légico
e criatividade em criancas, adolescentes e adultos;

. Inclusdo e Diversidade: Adaptar as atividades para atender a
publicos diversos, incluindo neurodivergentes e individuos em situacdo de
vulnerabilidade;

. Formacédo de Facilitadores: Capacitar discentes e profissionais
para conduzir sessbes de RPG com foco terapéutico, garantindo abordagens

éticas e eficazes.

3.2.7 Combate ao Estigma e Psicofobia

. Campanhas Educativas: Realizar acdes nas ruas, escolas e
empresas para conscientizar sobre os impactos do estigma e promover atitudes
inclusivas;

. Formacdo Profissional: Oferecer cursos e workshops para
profissionais de diferentes é&reas sobre salde mental e praticas
antidiscriminatorias;

. Advocacy: Engajar-se em movimentos que buscam mudangas
legislativas e politicas para proteger os direitos de pessoas com transtornos
mentais.
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3.2.8 Apoio a Populacdao LGBTQIA+

. Promocédo da Saude Mental: Desenvolver programas especificos
que abordem os desafios enfrentados pela populagdo LGBTQIA+, incluindo
prevencao de depressao e ansiedade;

. Combate ao Preconceito: Realizar campanhas que evidenciem
os efeitos nocivos da discriminagdo e promovam uma cultura de respeito e
aceitagao;

. Espacos Seguros: Criar ambientes de acolhimento onde
individuos LGBTQIA+ possam compartilhar experiéncias e receber apoio.

3.2.9 Incentivo a Pesquisa e Publicacédo

« Producéo Académica: Estimular a elaboracdo de artigos cientificos,
monografias, dissertacbes e teses que contribuam para o avango do
conhecimento em saude mental,

« Disseminagéo do Conhecimento: Publicar livros, resenhas e materiais
educativos que sejam acessiveis tanto para a comunidade académica quanto
para o publico em geral;

e Interdisciplinaridade na Pesquisa: Incentivar a colaboracdo entre
diferentes areas do conhecimento, enriquecendo as abordagens e perspectivas.

3.2.10 Popularizagdo do Conhecimento

« Utilizagdo de Midias Sociais: Desenvolver contetdos para plataformas
digitais que informem e eduquem sobre temas relacionados a saide mental;

« Participacdo em Midias Tradicionais: Colaborar com programas de
radio, televisdo e podcasts para ampliar o alcance das mensagens;

« Eventos Publicos: Organizar seminérios, feiras e outros eventos

abertos ao publico para discutir e difundir informacdes.

3.2.11 Agles Interdisciplinares com Outros Cursos

« Projetos Integrados de Saude: Desenvolver programas que unam
aspectos fisicos e mentais da saude, enfatizando a interconexao entre corpo e
mente,

« Educacédo em Saude: Promover a¢des educativas que abordem temas

como nutricdo, atividade fisica, prevencdo de doencas e bem-estar geral;
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« Engajamento Comunitéario: Levar essas iniciativas para comunidades

carentes, aumentando o acesso a informacéo e servi¢os de saude.

3.2.12 Assessoria para Empresas

« Diagnostico Organizacional: Aplicar instrumentos para avaliar o clima
organizacional, niveis de estresse e praticas de comunicacao interna;

«Programas de Interveng&o: Desenvolver planos para melhorar o
ambiente de trabalho, reduzir assédio e promover a saude mental dos
colaboradores;

. Inclusdo no Mercado de Trabalho: Auxiliar empresas na
adaptacdo de processos para inclusdo de neurodivergentes, oferecendo

treinamentos e consultoria.

3.2.13 Agbes no “Setembro Amarelo” - Agao #EntreVidas

. Conscientizacao sobre Suicidio: Realizar palestras, workshops e
campanhas midiaticas para informar sobre prevencao do suicidio;

. Atividades Comunitérias: Organizar eventos publicos, como
caminhadas e encontros, para mobilizar a sociedade em torno do tema;

. Materiais Educativos: Produzir ebooks, folhetos e outros recursos

para distribuicdo gratuita.

3.2.14 Acbes em Lares de Longa Permanéncia e com o Pequeno Cotolengo

. Atendimento Personalizado: Oferecer servicos de salde mental
adaptados as necessidades de residentes em lares de longa permanéncia;

. Atividades Recreativas e Terapéuticas: Desenvolver programas
gque promovam engajamento, socializacdo e bem-estar;

. Formacdo de Cuidadores: Capacitar profissionais que atuam

nessas instituicdes para lidar com questdes de saude mental.

3.2.15 Feiras e Eventos sobre Saude Mental e Sustentabilidade

. Integracdo de Temas: Promover eventos que abordem a relacéo
entre saude mental, sustentabilidade ambiental e responsabilidade social;

. Engajamento Estudantil: Envolver discentes na organizacdo e
execucao desses eventos, proporcionando aprendizado pratico;
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. Parcerias Comunitarias: Trabalhar com organizacdes locais para

ampliar o impacto e alcance das iniciativas.

4 METODOLOGIA
A abordagem metodoldgica do projeto é estruturada em varias etapas e

principios, garantindo eficicia e alinhamento com os objetivos propostos.

4.1. Interacado Dialogica

. Comunicacdo Bidirecional: Estabelecer canais abertos de
comunicacdo com a comunidade, permitindo a expressdo de necessidades,
feedback e colaboracéo ativa,

. Participagdo Comunitaria: Envolver lideres comunitarios,
organizagOes locais e cidadaos nas etapas de planejamento e execucdo das
acoes;

. Respeito a Diversidade Cultural: Reconhecer e valorizar as
particularidades culturais das comunidades atendidas, adaptando as

abordagens conforme necessario.

4.2. Interdisciplinaridade

. Integrac&o de Areas do Conhecimento: Promover a colaboragéo
entre diferentes cursos e departamentos da IES, enriquecendo as a¢des com
multiplas perspectivas;

. Equipe Multidisciplinar: Formar equipes compostas por discentes
e docentes de diversas areas, faciltando a troca de conhecimentos e
experiéncias;

. Projetos Integrados: Desenvolver iniciativas que abordem a

saude mental em conjunto com aspectos fisicos, sociais e ambientais.

4.3. Aprendizagem Ativa
. Envolvimento dos Discentes: Estimular a participacéo ativa dos
discentes em todas as etapas do projeto, desde o planejamento até a avaliacao;
. Desenvolvimento de Competéncias: Proporcionar oportunidades
para que os discentes apliquem conhecimentos tedricos em contextos praticos,
desenvolvendo habilidades técnicas e socioemocionais;
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. Reflexao Critica: Incentivar a analise critica das acfes realizadas,
promovendo o aprendizado continuo e a melhoria das praticas.

4.4. Parcerias Estratégicas

. Identificacdo de Parceiros: Mapear e estabelecer relagcbes com
organizagbes que compartilham dos mesmos objetivos, ampliando recursos e
expertise;

. Colaboracéo Sinérgica: Trabalhar em conjunto com parceiros
para desenvolver agcdes mais robustas e impactantes;

. Sustentabilidade das AcOes: Garantir que as parcerias
contribuam para a continuidade e expansdo das iniciativas, mesmo apds o

término do projeto.

4.5 Avaliacdo Continua

. Monitoramento de Processos: Acompanhar regularmente o
andamento das acoes, identificando pontos fortes e areas de melhoria;

. Feedback dos Participantes: Coletar opinides e sugestdes dos
beneficiarios e envolvidos, ajustando as estratégias conforme necessario;

. Indicadores de Desempenho: Estabelecer métricas claras para

avaliar o alcance dos objetivos e o impacto social das atividades.

4.6 Etica e Responsabilidade Social

. Praticas Eticas: Assegurar que todas as acgdes respeitem 0s
principios éticos, direitos humanos e legislagbes vigentes.

. Confidencialidade e Privacidade: Proteger as informacdes
pessoais dos participantes, especialmente em contextos de atendimento
psicoldgico.

. Responsabilidade Ambiental: Considerar o impacto ambiental

das atividades, promovendo préticas sustentaveis sempre que possivel.
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5 ATIVIDADES PREVISTAS
5.1 Abril Azul - Conscientizacdo sobre Autismo
5.1.1 Panfletagem e Dialogos nas Ruas

. Objetivo: Informar a populacdo sobre o autismo, suas
caracteristicas e formas de inclusao;

. Estratégia: Mobilizar discentes e voluntarios para distribuir
materiais informativos em locais de grande circulagdo, como pracgas, parques e
terminais de transporte;

. Contetdo: Desenvolver panfletos e cartazes com linguagem
acessivel, incluindo informacdes sobre sinais precoces, mitos e verdades, e

recursos disponiveis.

5.1.2 Eventos em Parceria

. Colaboragcdo com UPPA, AAMPARA e Maes TEA: Organizar
seminarios, oficinas e rodas de conversa em conjunto com essas organizacgoes;

. Teméticas Abordadas: Educacéo inclusiva, direitos das pessoas
com autismo, estratégias de apoio familiar;

. Participacao de Especialistas: Convidar profissionais renomados
para compartilhar conhecimentos e experiéncias.

5.1.3 Atendimento na Clinica Escola

. Servicos Oferecidos: Avaliacdo diagndstica, intervencao
terapéutica, apoio psicologico a familias;

. Acesso aos Servigos: Divulgar amplamente o0s servigos
disponiveis, facilitando o acesso da comunidade;

. Formacdo Pratica: Proporcionar oportunidades para que 0S
discentes de psicologia atuem sob supervisdo, aplicando conhecimentos

tedricos.

5.1.4 Aconselhamento para Pais

. Grupos de Apoio: Formar grupos onde pais possam compatrtilhar
experiéncias e receber orientacdes profissionais;

. Tematicas: Estratégias de comunicacdo, manejo de
comportamentos desafiadores, direitos e recursos disponiveis;
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. Continuidade: Estabelecer encontros regulares para manter o

suporte ao longo do tempo.

5.1.5 Consultoria para Empresas

. Objetivo: Auxiliar empresas na inclusdo de pessoas com autismo
no ambiente de trabalho;

. Abordagens: Avaliar ambientes, sugerir adaptacdes, oferecer
treinamentos para equipes;

. Beneficios: Promover diversidade, melhorar o clima

organizacional e cumprir responsabilidades sociais.

5.2. Maio - A¢gdes sobre Esquizofrenia
5.2.1 Palestras e Workshops
Parceria com Associacao Maos de Maes de Pessoas com Esquizofrenia
. Temas Abordados: Compreensao da esquizofrenia, tratamentos
disponiveis, estratégias de suporte familiar;
. Publico-Alvo: Profissionais de saude, discentes, familiares e

interessados em geral.

5.2.2 Campanhas Midiaticas

. Meios Utilizados: Radio, televiséo, redes sociais, jornais locais;

. Mensagens-Chave: Combate ao estigma, importancia do
diagnéstico precoce, historias de superacéo;

. Colaboracdo com Midia Local: Estabelecer parcerias para

amplificar o alcance das mensagens.

5.2.3 Acolhimento de Familias

. Grupos de Apoio: Criar espacos seguros para que familiares
possam expressar sentimentos e obter suporte;

. Recursos Disponiveis: Fornecer informagdes sobre servicos de
saude, direitos e beneficios sociais;

. Envolvimento de Profissionais: Psicélogos, assistentes sociais e

outros especialistas para conduzir 0s encontros.
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5.3 Eventos de RPG com Potencial Terapéutico
5.3.1 Sessobes de RPG

. Objetivo: Utilizar o RPG como ferramenta para desenvolver
habilidades sociais e cognitivas;

. Publico-Alvo: Criancas, adolescentes e adultos, incluindo
neurodivergentes;

. Estrutura das Sessfes: Historias adaptadas, personagens que
promovem identificacdo, desafios que estimulam cooperacéo.

5.3.2 Palestras sobre RPG
. Contetdo: Discussao sobre os beneficios terapéuticos do RPG,
evidéncias cientificas, relatos de experiéncias;

. Pablico-Alvo: Profissionais de salde, educadores, pais e
interessados;

. Objetivo: Incentivar o uso do RPG em contextos educacionais e
terapéuticos.

5.3.3 Formacéo de Mestres de Jogo

. Capacitacédo: Treinamentos para discentes e profissionais que
desejam conduzir sessoes de RPG terapéutico;

. Conteddo: Técnicas de conducao, etica, adaptagao de conteudos,
gestao de grupo;

. Certificacao: Fornecer  certificados aos  participantes,

reconhecendo a qualificagéo obtida.

5.4 Combate ao Estigma e Psicofobia
5.4.1 Acdes Educativas

. Palestras em Escolas e Empresas: Abordar temas como saude
mental no ambiente de trabalho, bullying, incluséo;

. Campanhas nas Ruas: Utilizar arte urbana, performances e
instalacdes interativas para chamar a atencéo para o tema;

. Materiais Didéaticos: Desenvolver cartilhas e guias para
distribuicéo em instituicdes e eventos.
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5.4.2 Assessoria para Organizacdes

. Diagndstico Institucional: Avaliar préticas internas que podem
perpetuar o estigma;

. Planos de Acéao: Desenvolver politicas internas de saude mental,
treinamento de equipes, criacdo de comissodes;

. Acompanhamento: Oferecer  suporte  continuo para

implementacdo e ajustes necessarios.

5.4.3 Mobilizagao Social

. Eventos Publicos: Organizar marchas, festivais e outras
atividades que engajem a populacgéao;

. Parcerias com Midias e Influenciadores: Utilizar plataformas
com grande alcance para disseminar mensagens;

. Advocacy: Participar de féruns e conselhos que discutam politicas

publicas relacionadas a saude mental.

5.5 Apoio a Populacdo LGBTQIA+
5.5.1 Programas de Qualidade de Vida

. Grupos de Apoio: Espacos seguros para compartiihamento de
experiéncias e suporte mutuo;

. Atividades Culturais e Recreativas: Eventos que promovam a
expressao artistica e a valorizacdo da identidade;

. Servicos de Saude Mental: Oferecer atendimento psicolégico

especializado, considerando as especificidades da populagéo.

5.5.2 Campanhas contra o Preconceito

. Educacédo em Diversidade: Palestras e workshops que abordem
temas como identidade de género, orientagdo sexual, direitos humanos;

. Parcerias com Organizages LGBTQIA+: Trabalhar em conjunto
para fortalecer acGes e ampliar o alcance;

. Materiais Informativos: Produzir e distribuir recursos que

desmistifiguem preconceitos e promovam a incluséo.
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5.5.3 Advocacy e Politicas Publicas

. Participacdo em Conselhos e Foruns: Atuar em espagos de
decisdo para influenciar politicas que afetam a populacdo LGBTQIA+;

. Monitoramento de Legislacbes: Acompanhar propostas
legislativas e mobilizar acbes de apoio ou contestacdo conforme necessario;

. Campanhas de Sensibilizagdo: Utilizar datas comemorativas
para intensificar agdes e chamar a atengao da sociedade.

6 RESULTADOS ESPERADOS
6.1 Ampliagc&do da Conscientizagao
. Aumento do Conhecimento: Espera-se que a populacéo tenha
maior compreenséao sobre temas de saude mental, neurodiversidade e incluséo;
. Mudanca de Atitudes: Reducao do preconceito e estigma
associados a transtornos mentais e a diversidade humana,
. Participacao Ativa: Maior engajamento da comunidade em acoes

e eventos relacionados a satude mental.

6.2. Reducéao do Estigma

. Inclusdo Social: Melhoria na integracdo de pessoas com
transtornos mentais e neurodivergentes em diferentes contextos sociais;

. Valorizacédo da Diversidade: Reconhecimento e valorizagéo das
diferencas individuais como enriquecedoras para a sociedade;

. Desconstrucao de Mitos: Combate a informacbes falsas e

crencas prejudiciais sobre saude mental.

6.3 Formacao de Discentes

. Desenvolvimento Profissional: Discentes adquirirdo habilidades
praticas, éticas e sociais essenciais para sua formacéo;

. Consciéncia Social: Fortalecimento do compromisso dos
discentes com a responsabilidade social e a promocao da justica;

. Interdisciplinaridade: Aprendizado sobre a importancia da

colaboragéo entre diferentes areas do conhecimento.
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6.4 Fortalecimento de Parcerias

. Redes Colaborativas: Construcédo de relagdes duradouras com
organizacOes e comunidades, potencializando o impacto das acoes;

. Compartilhamento de Recursos: Otimizacdo de recursos
humanos e materiais através de parcerias estratégicas;

. Sustentabilidade das Ac¢des: Garantia de continuidade das

iniciativas além do periodo do projeto.

6.5 Producéo Cientifica

. Publicacbes Relevantes: Contribuicdo significativa para a
literatura académica em saude mental e areas correlatas;

. Divulgacédo do Conhecimento: Acesso facilitado a informacdes
atualizadas e de qualidade para a comunidade académica e o publico em geral;

. Reconhecimento Institucional: Fortalecimento da imagem da
UNIANDRADE como instituicAo comprometida com pesquisa e extensédo de

qualidade.

6.6 Impacto Social Positivo

. Melhoria da Qualidade de Vida: Beneficiarios diretos e indiretos
das acdes terdo melhorias em sua saude mental e bem-estar geral;

. Transformagdo Social: Contribuicdo para a construgdo de uma
sociedade mais justa, inclusiva e respeitosa;

. Prevencédo de Problemas de Saude: Reducdo de incidéncia de

transtornos mentais através de acoes preventivas e de promog¢éo da saude.

7 AVALIACAO
A avaliacéo sera conduzida de forma sistematica e continua, permitindo a

identificacdo de sucessos e areas de melhoria.

7.1 Indicadores Quantitativos
. Numero de Eventos Realizados: Registro detalhado de todas as
atividades promovidas, incluindo palestras, workshops, campanhas e

atendimentos;
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. Quantidade de Pessoas Atendidas: Contabilizacdo dos
beneficiarios diretos, segmentados por tipo de acao e perfil demografico;
. Publicacbes Produzidas: Listagem de artigos, livros, resenhas e

outros materiais publicados, incluindo métricas de alcance e impacto.

7.2 Indicadores Qualitativos

. Feedback dos Participantes: Coleta de depoimentos, avaliagoes
e sugestdes dos envolvidos nas ac¢les, utilizando questionarios, entrevistas e
grupos focais;

. Impacto Percebido na Comunidade: Avaliacdo de mudancas
observadas na comunidade, como reducdo de estigma, maior inclusdo e
engajamento social;

. Engajamento dos Discentes: Analise da participacdo dos

discentes, seu desenvolvimento profissional e satisfacado com a experiéncia.

7.3 Ferramentas de Avaliagdo

. Questionérios Pré e Pos-Acdo: Aplicacdo de instrumentos antes
e apos as atividades para medir conhecimentos, atitudes e percepcoes;

. Relatorios Periédicos: Elaboracdo de documentos que detalham
0 andamento das agdes, desafios enfrentados e resultados obtidos;

. Analise de Dados: Utilizag&o de técnicas estatisticas e qualitativas

para interpretar os dados coletados, garantindo a validade das conclusdes.

7.4 Feedback e Melhoria Continua

. Reunides de Equipe: Encontros regulares para discutir 0s
resultados da avaliacdo e planejar ajustes necessarios;

. Transparéncia com Parceiros: Compartilhamento dos resultados
com parceiros e stakeholders, promovendo accountability e colaboracdo na
solucédo de problemas;

. Adaptacdo de Estratégias: Flexibilidade para modificar
abordagens com base nos insights obtidos, garantindo a relevancia e eficacia
das acoes.
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8 CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ATIVIDADE

Quadro 2 — Cronograma de atividades

PERIODO

DETALHES ADICIONAIS

Planejamento e Janeiro e Reunides iniciais, definicdo de equipes,
Organizacéo Fevereiro estabelecimento de parcerias
Abril Azul - A¢gdes sobre Abril Campanhas, eventos, atendimentos na
Autismo clinica, consultorias
Maio - A¢gdes sobre Maio Palestras, campanhas midiaticas, grupos de
Esquizofrenia apoio
Eventos de RPG Marco a Sessbes semanais, formagbes de
Terapéutico Novembro facilitadores, eventos especiais
Combate ao Estigma e Permanente Acbdes continuas, insercdo em eventos
Psicofobia sazonais, campanhas de longa duragéo
Apoio a Populagao Permanente Grupos de apoio, eventos culturais,
LGBTQIA+ campanhas educativas
Incentivo a Pesquisa e Permanente Orientac6es,  workshops de  escrita,
Divulgacéo submissao a revistas e eventos cientificos
Acdes Interdisciplinares Ao longo do Projetos integrados em disciplinas, semanas
ano letivo académicas, eventos interdepartamentais
Assessoria para Conforme Diagnosticos, treinamentos,  consultorias
Empresas demanda personalizadas
Setembro Amarelo - Setembro Intensificac@o das agdes de conscientizagédo,
Acdo #EntreVidas eventos especiais, parcerias ampliadas
Acdes com Lares e Permanente Atendimentos regulares, atividades
Pequeno Cotolengo comemorativas, formac¢édo de cuidadores
Feiras e Eventos Datas a definir | Planejamento conforme calendéarios
Integrados municipais e oportunidades estratégicas

Fonte: Os autores (2024).

9 ALINHAMENTO COM A RESOLUCAO CNE/CES N° 7/2018
9.1 Interagéo Dialégica

O projeto promove um dialogo constante com a sociedade, envolvendo a
comunidade na identificacdo de demandas, planejamento e execucdo das
acoes. A participacdo ativa de parceiros e beneficiarios garante que as iniciativas

sejam relevantes e atendam as reais necessidades.

9.2 Interdisciplinaridade

Ao integrar multiplos cursos e areas do conhecimento, o projeto enriquece
as abordagens e solucdes propostas. Essa interdisciplinaridade reflete a
complexidade das questbes de saude mental e favorece a formacdo de
profissionais capazes de atuar em contextos diversos.

9.3 Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extensao

As acdes do projeto estdo intrinsecamente ligadas ao ensino,

proporcionando aos discentes oportunidades de aplicar conhecimentos tedricos
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em contextos praticos. A pesquisa € incentivada como forma de aprofundar o

entendimento dos temas abordados e aprimorar as praticas de extensao.

9.4 Impacto na Formacéo dos Discentes

Os discentes envolvidos desenvolvem competéncias técnicas, éticas e
cidadas, tornando-se profissionais mais completos e conscientes de seu papel
social. A experiéncia contribui para a formacéao integral, alinhada aos principios

da educacéao superior.

9.5 Impacto Social Transformador

O projeto busca gerar mudancas significativas na sociedade, promovendo
inclusdo, reducéo do estigma e melhoria da qualidade de vida. Ao atuar em
diferentes frentes e com diversos publicos, contribui para a constru¢cdo de uma
sociedade mais justa e equitativa.

10 CONSIDERACOES FINAIS
O “Plano de Voo: Saude Mental em Perspectiva Psicossocial e

Comunitaria” representa um esforco abrangente e integrado para abordar os
desafios relacionados a saude mental em nossa sociedade. Alinhando-se
completamente as diretrizes estabelecidas pela Resolucao CNE/CES n° 7/2018,
0 projeto ndo apenas fortalece a relacéo entre a IES e a comunidade, mas
também contribui para a formagdo de profissionais comprometidos e
conscientes.

Por meio de acbes diversificadas, parcerias estratégicas e uma
abordagem metodoldgica sélida, o projeto busca gerar impactos positivos
duradouros, promovendo a inclusdo, reduzindo o estigma e melhorando a
gualidade de vida de inUmeras pessoas. A UNIANDRADE reafirma, assim, seu

compromisso com a responsabilidade social, a exceléncia académica e a

construcdo de um futuro mais justo e humano.
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4 MACROPROJETO 3 - NINHO DE AGUIAS: CAPACITACAO E
ORIENTACAO DE CRIANCAS E ADOLESCENTES
1 APRESENTACAO

O projeto “Ninho de Aguias” é uma iniciativa abrangente e inovadora do
Centro Universitario Campos de Andrade - UNIANDRADE que visa capacitar e
orientar criancas e adolescentes, preparando-os para os desafios do presente e
do futuro através de um conjunto diversificado de a¢des educacionais, sociais,
culturais e ambientais. Envolvendo todos os cursos da instituicdo, o projeto
promove a interdisciplinaridade e a integracdo entre ensino, pesquisa e
extensdo, alinhando-se integralmente as diretrizes estabelecidas pela Resolucao
CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018.

A UNIANDRADE, com sua tradicdo de exceléncia académica e
compromisso social, coloca a disposicdo deste projeto sua ampla gama de
recursos, incluindo infraestrutura moderna, corpo docente qualificado e parcerias
estratégicas com instituicbes publicas e privadas. Desta forma, buscamos ndo
apenas oferecer oportunidades educacionais, mas também contribuir para a
formacao integral dos nossos discentes e para o desenvolvimento sustentavel
da comunidade.

Cursos da UNIANDRADE envolvidos e suas contribuicdes especificas:

. Administragéo: Desenvolvimento de oficinas sobre
empreendedorismo, gestdo de projetos, lideranca e economia domeéstica,
visando capacitar os jovens para o mercado de trabalho e para a gestao eficiente
de recursos pessoais.

. Ciéncias Contabeis: Orientacdo financeira, planejamento
or¢camentario, nogdes de contabilidade pessoal e empresarial, auxiliando na
construcdo de uma base sélida para decisdes financeiras conscientes.

. Direito: Palestras e workshops sobre cidadania, direitos humanos,
legislacéo bésica, ética e nogbes de direito constitucional e civil, promovendo a
conscientizacdo dos direitos e deveres do cidadéo.

. Educacédo Fisica: Promocgéo de atividades fisicas, esportivas e
recreativas, enfatizando a importancia da pratica regular de exercicios para a
saude fisica e mental, além de incentivar o trabalho em equipe e o espirito

esportivo.
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. Enfermagem: Acdes de promocdo e prevencdo em saulde,
campanhas de vacinacgéo, educacéo sobre higiene pessoal, primeiros socorros
e orientacao sobre doencas prevalentes na comunidade.

. Engenharia Civil: Projetos relacionados a sustentabilidade,
educacdo ambiental, construcdo de espacos de convivéncia e atividades que
promovam a conscientizacdo sobre o uso responsavel dos recursos naturais.

. Estética e Cosmeética: Oficinas sobre cuidados pessoais, higiene,
bem-estar, autoestima e saude da pele, contribuindo para a construcdo de uma
imagem positiva de si mesmo.

. Farméacia: Educacdo sobre o uso racional de medicamentos,
prevencdo ao uso de substancias ilicitas, orientacdo sobre automedicacdo e
interacfes medicamentosas.

. Fisioterapia: Atendimentos e orientacbes sobre postura,
ergonomia, prevencdo de lesbes musculoesqueléticas, além de atividades
fisicas adaptadas para diferentes faixas etarias.

. Nutricdo: Educacdo nutricional, elaboracdo de cardapios
saudaveis, combate a desnutricdo e a obesidade infantil, orientagdo sobre
distarbios alimentares e promocao de habitos alimentares adequados.

. Pedagogia: Reforco escolar, desenvolvimento de estratégias de
aprendizagem, apoio pedagogico, identificacdo de dificuldades de aprendizagem
e elaboracéo de planos educacionais individualizados.

. Psicologia: Atendimentos psicoldgicos individuais e em grupo,
desenvolvimento de habilidades socioemocionais, orientagdo vocacional,
estratégias de enfrentamento de estresse e promocéao da saude mental.

. Sistemas de Informacdo: Oficinas de tecnologia, programacéo,
desenvolvimento de aplicativos e jogos digitais, seguranca na internet, incentivo
ao pensamento computacional e uso ético das tecnologias da informacao.

. Letras portugués-inglés: Incentivo a leitura e escrita, producdo
textual, interpretacdo de textos, oficinas de literatura, promog¢éo da cultura e
melhoria das habilidades comunicativas.

. Outros cursos: Participagdo conforme suas areas de
especializacdo, enriquecendo 0 projeto com diversas perspectivas e

competéncias.



Uniandrade

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE

2 JUSTIFICATIVA

A UNIANDRADE, ciente de seu papel como agente transformador na
sociedade, reconhece a necessidade de promover a¢des que contribuam para o
desenvolvimento integral de criancas e adolescentes, especialmente aqueles em
situacdo de vulnerabilidade social. O projeto “Ninho de Aguias” surge como
resposta a essa demanda, buscando oferecer oportunidades educacionais,
culturais e de saude que possam impactar positivamente a vida desses jovens
e, por extensao, de suas comunidades.

O projeto esta 100% alinhado com a Resolucdo CNE/CES n° 7/2018, que
estabelece as diretrizes para a extensdo na educacdo superior brasileira,
enfatizando a importancia da interacdo dialégica com a sociedade, a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, o impacto social e a
formacdo integral do estudante.

Além disso, o projeto incorpora o principio defendido por Miguel Figueroa,
gue prople a visdo tripla de vida, espirito e sociedade, promovendo uma
abordagem educacional holistica que considera o ser humano em sua totalidade,
integrando aspectos biologicos, psicologicos, sociais e espirituais.

Atraveés deste projeto, a UNIANDRADE busca:

. Contribuir para a reducdo das desigualdades educacionais e
sociais;

. Promover o acesso a oportunidades de desenvolvimento pessoal e
profissional,

. Fortalecer a relacdo entre a IES e a comunidade, promovendo a

responsabilidade social,
. Proporcionar aos discentes uma formagéo integral, alinhada as

demandas contemporaneas e aos principios éticos e humanisticos.

3 OBJETIVOS
3.1 Objetivo Geral

. Promover a capacitacdo e orientacdo de criancas e adolescentes,
contribuindo para seu desenvolvimento integral e preparando-os para enfrentar
os desafios do presente e do futuro, através de acdes educacionais, culturais,

sociais e ambientais.
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3.2 Objetivos Especificos

1. Oferecer curso pré-vestibular gratuito:

o Atender 150 adolescentes em situacao de vulnerabilidade social,
oferecendo aulas preparatérias para vestibulares e ENEM, com material didatico
de qualidade e acompanhamento pedagdgico personalizado;

o Proporcionar servigos de aconselhamento psicoldgico e orientagao
vocacional, auxiliando na escolha profissional e no desenvolvimento de
habilidades socioemocionais.

2. Desenvolver acdes em escolas parceiras:

o Realizar palestras, oficinas, jogos educativos, rodas de discusséo
e dinAmicas que abordem temas como saude fisica e mental, relacdes sociais,
cidadania, sustentabilidade, uso seguro da internet e novas tecnologias;

o Oferecer testes vocacionais, avaliacbes neuropsicolégicas e
encaminhamentos para servicos especializados, identificando e atendendo as
necessidades especificas dos discentes.

3. Promover atividades na UNIANDRADE:

o Convidar discentes para participar de feiras de profissdes, aulas
experimentais, oficinas diversas e eventos culturais, proporcionando
experiéncias imersivas no ambiente universitario;

o Facilitar o acesso aos servicos das clinicas-escola, laboratérios e
ndcleos de pratica juridica, oferecendo atendimentos e orientacdes em diversas
areas.

4. Capacitar profissionais da educacao:

o Oferecer palestras, cursos de capacitacdo, assessoria e
consultoria para docentes da educacdo basica e superior, promovendo o
desenvolvimento de habilidades e competéncias que permitam uma abordagem
educacional que respeite 0s aspectos biolégicos, sociais e espirituais dos
discentes;

o Incorporar os preceitos de Miguel Figueroa na formacdo dos
educadores, incentivando praticas pedagoégicas humanizadas e centradas no

aluno.
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5. Integrar acfes de educacédo ambiental e sustentabilidade:

o Desenvolver projetos e atividades que promovam a consciéncia
ambiental, praticas sustentaveis e o cuidado com o meio ambiente, envolvendo
discentes, docentes e a comunidade;

o Incluir a temética ambiental em todas as acbGes do projeto,

reforcando a importancia da sustentabilidade como principio norteador.

4 EIXOS DE ATUACAO E ACOES
Eixo 1: Curso Pré-Vestibular Gratuito
Descricéo Detalhada das Acgdes:

e Preparatério para o vestibular e ENEM:

o Planejamento Pedagodgico: Elaboragédo de um cronograma de aulas
abrangente, cobrindo todas as disciplinas exigidas nos principais vestibulares e
no ENEM, incluindo redacdo, matematica, linguagens, ciéncias da natureza e
ciéncias humanas;

o Corpo Docente: Docentes qualificados e experientes, incluindo
docentes da UNIANDRADE e discentes em estagio supervisionado, promovendo
a integracao entre teoria e prética;

o Material Didatico: Fornecimento gratuito de apostilas, livros,
exercicios e acesso a plataformas online de estudo, garantindo que todos os
discentes tenham 0s recursos necessarios para o aprendizado.

o Monitorias e Acompanhamento Individualizado: Disponibilizacao
de monitores para auxiliar os discentes em dificuldades especificas, realizacdo
de tutoriais e acompanhamento do progresso individual;

o Simulados e Avaliagdes: Aplicagdo periodica de simulados nos
moldes dos vestibulares e ENEM, com correcdo detalhada e feedback
personalizado.

« Atendimento Psicoldgico e Orientacdo Vocacional:

o Sessdes de Psicoterapia: Atendimentos individuais e em grupo,
focados no desenvolvimento emocional, enfrentamento de ansiedades e
preparacao psicoldgica para os exames;

o Testes Vocacionais: Aplicacdo de instrumentos validados para
identificagdo de interesses, habilidades e aptiddes, auxiliando na escolha
profissional.
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o Workshops e Palestras: Temas como gestdo do tempo, técnicas de

estudo, inteligéncia emocional, resiliéncia e estratégias de enfrentamento do

estresse.
. Oficinas de Capacitacédo e Atividades Culturais:
o Oficinas Tematicas: Desenvolvimento de  habilidades

complementares, como oratOria, escrita criativa, artes cénicas, musica,
fotografia, entre outras;

o Participacdo em Eventos Culturais: Ingressos gratuitos ou com
desconto para teatros, cinemas, exposicbfes e eventos promovidos pela
UNIANDRADE, incentivando o enriquecimento cultural,

o Festividades e Integracao Social: Organizagédo de eventos como
Festa Junina, Halloween, confraternizacdes e atividades de integracdo entre
discentes, familiares e a comunidade académica.

Recursos da UNIANDRADE Empregados:

. Infraestrutura Fisica: Salas de aula equipadas com recursos
multimidia, auditérios, laboratdrios de informatica e bibliotecas com acervo
atualizado;

. Corpo Docente e Discente: Docentes qualificados e discentes em
formacao, atuando como monitores e colaboradores nas atividades;

. Materiais Didaticos e Tecnoldgicos: Acesso a plataformas
online, recursos digitais, equipamentos audiovisuais e materiais impressos.

Efeitos de Curto Prazo:

. Melhoria no desempenho académico dos participantes;
. Aumento da autoconfianca e motivagdo para os estudos;
. Desenvolvimento de habilidades socioemocionais e competéncias

necessarias para os exames.
Efeitos de Longo Prazo:

. Ampliagdo do acesso ao ensino superior por parte dos
adolescentes atendidos;

. Formacdo de profissionais qualificados e comprometidos com a
sociedade;
. Impacto positivo nas familias e comunidades dos discentes,

gerando um efeito multiplicador.
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Beneficios para a Comunidade:

. Reducéo das desigualdades educacionais e sociais;

. Promogéo da inclusdo social e oportunidades de ascenséo
socioecondmica;

. Fortalecimento dos lacos entre a IES e a comunidade local.
Beneficios para a Formagao Discente Integral:

. Aplicacdo pratica dos conhecimentos tedricos pelos discentes da
UNIANDRADE;

. Desenvolvimento de competéncias profissionais, éticas e sociais;

. Enriquecimento do curriculo académico com experiéncias de

extensao e responsabilidade social.
Alinhamento com a Resolu¢do CNE/CES n° 7/2018:

. Art. 3°: Indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdao,
promovendo uma formag¢éo completa e integrada;

. Art. 4°, 1I: Impacto significativo na formacéo dos discentes, ao
envolvé-los em préticas sociais reais;

. Art. 59, V: Contribuicéo para a formacao integral dos discentes,

desenvolvendo competéncias técnicas, politicas e éticas.

Eixo 2: A¢cOes em Escolas Parceiras

Descricédo Detalhada das Agdes:

. Palestras e Rodas de Discusséo:
o Temas Abordados:
. Saude Fisica e Mental: Higiene, prevencdo de doencas,

saude sexual e reprodutiva, prevencdo ao uso de drogas, estratégias de
enfrentamento do estresse e ansiedade;

. Relacdes Sociais e Cidadania: Bullying, diversidade,
inclusao, direitos humanos, ética e valores;

. Sustentabilidade e Educagdo Ambiental: Preservacéo do
meio ambiente, reciclagem, consumo consciente, impacto ambiental.

. Novas Tecnologias: Uso seguro da internet, cyberbullying,
privacidade digital, competéncias digitais;
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o Metodologia:

. Participativa e Dial6gica: Encorajando a participagdo ativa
dos discentes, promovendo debates, trabalhos em grupo e reflexao critica;

. Interdisciplinar: Envolvendo profissionais de diferentes
areas para oferecer perspectivas variadas.

. Jogos e Dinamicas Educativas:
o Atividades Ludicas:
. Jogos cooperativos, dinamicas de grupo, atividades de

teatro e expressao corporal.
o Objetivos:
. Desenvolvimento de habilidades sociais, trabalho em

equipe, empatia, comunicacgao e resolucao de conflitos.

. Acdes de Conscientizacdo e Encaminhamentos:
o Campanhas Educativas:
. Prevencdo a violéncia, combate ao abuso e exploragéo

infantil, promocé&o da igualdade de género e respeito as diversidades.

o Avaliacdes Neuropsicologicas:

. Identificagao de dificuldades de aprendizagem, transtornos
do desenvolvimento, oferecendo suporte e encaminhamentos para profissionais
especializados.

o Refor¢co Pedagogico:

. Apoio em disciplinas especificas, estratégias de estudo,
desenvolvimento de planos educacionais individualizados.

Recursos da UNIANDRADE Empregados:

. Equipes Multidisciplinares: Docentes e discentes das areas de
educacéo, psicologia, saude, tecnologia e humanas;

. Materiais Didaticos e Tecnoldgicos: Jogos educativos, recursos
audiovisuais, materiais pedagégicos adaptados;

. Parcerias Estratégicas: Colaboracdo com as secretarias de
educacdo municipais e estaduais, ONGs e outras instituicoes.

Efeitos de Curto Prazo:
. Aumento do engajamento e motivacao dos discentes;

. Melhoria do clima escolar e das relagfes interpessoais;
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. Identificacdo e intervencao precoce em casos de dificuldades de
aprendizagem ou questdes emocionais.
Efeitos de Longo Prazo:

. Reducdo da evasdo escolar e melhoria nos indicadores
educacionais;

. Formacao de cidadaos criticos, conscientes e participativos;

. Fortalecimento das escolas como espacos de transformagéo
social.

Beneficios para a Comunidade:

. Promocéo da incluséo social e equidade educacional,
. Fortalecimento dos vinculos entre escola, familia e comunidade;
. Impacto positivo na qualidade da educagéo basica.

Beneficios para a Formagéao Discente Integral:
. Experiéncia pratica em contextos educacionais diversos;
. Desenvolvimento de habilidades de comunicacéo, lideranca e

trabalho em equipe;

. Sensibilizagéo para as realidades sociais e desafios educacionais.
Alinhamento com a Resolugéo CNE/CES n° 7/2018:
. Art. 4° |. Interacdo dialégica com a sociedade, atendendo as

demandas reais das comunidades escolares;

. Art. 5°, lll: Impacto e transformacdo social, contribuindo para a
melhoria das condi¢cdes de vida;

. Art. 7° Integracdo das atividades de extensdo ao curriculo

académico, promovendo a formacéo integral.

Eixo 3: Atividades na UNIANDRADE

Descricdo Detalhada das Acdes:

. Visitas Guiadas e Feiras de Profissdes:
o Objetivo:
. Apresentar aos discentes o ambiente universitario, cursos

oferecidos, oportunidades académicas e profissionais.
o Atividades:
. Tours pelas instalacbes, apresentacbes dos cursos,

interacdo com docentes e discentes, demonstragdes praticas.
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. Aulas Experimentais e Oficinas Diversas:
o Tematicas:
. Tecnologia (programacdo, robdtica), artes (mdsica, teatro,

artes plasticas), ciéncias (experimentos em laboratorios), humanidades (debates
filosoficos, historia).

o Metodologia:

. Abordagem prética e interativa, estimulando a curiosidade e

0 interesse pelos estudos.

. Acesso aos Servicos das Clinicas-Escola e Laboratorios:
o Atendimentos e Orientagdes:
. Saude (fisioterapia, enfermagem, nutricdo, psicologia),

juridico (nacleo de praticas juridicas), estética (cuidados pessoais).
o Beneficios:
. Promocéao da saude e bem-estar, orientacédo sobre direitos

e deveres, melhoria da qualidade de vida.

. Eventos Culturais e Recreativos:
o Festividades e Atividades Esportivas:
. Participagdo em eventos como festivais de mdasica,

competicOes esportivas, mostras de arte, feiras de livros.

Recursos da UNIANDRADE Empregados:

. Infraestrutura Completa: Unidades Santa Quitéria e Muricy, com
salas de aula, laboratorios, bibliotecas, espacos culturais e esportivos;

. Equipe Multidisciplinar:  Docentes, técnicos, discentes
colaboradores;

. Equipamentos Modernos: Laboratorios equipados, recursos
tecnoldgicos avangados, ambientes virtuais de aprendizagem.

Efeitos de Curto Prazo:

. Ampliacéo do conhecimento sobre diferentes areas e profissoes;

. Estimulo ao interesse académico e cientifico;

. Experiéncias enriquecedoras que ampliam horizontes e
perspectivas.

Efeitos de Longo Prazo:
. Orientagéo profissional mais assertiva, reduzindo a indecisdo

vocacional;
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. Formacao de vinculos com a IES, facilitando o acesso ao ensino
superior;

. Desenvolvimento de uma visdo mais ampla e critica sobre o
mundo.

Beneficios para a Comunidade:

. Democratizacdo do acesso ao conhecimento e recursos
universitarios;

. Promocéo da incluséo social e reducéao das barreiras educacionais;

. Fortalecimento da educacdo como ferramenta de transformacéo
social.

Beneficios para a Formacao Discente Integral:

. Aplicacao pratica dos conhecimentos tedricos em contextos reais;
. Desenvolvimento de habilidades pedagogicas e de comunicacao;
. Reflexao sobre o papel social e ético do profissional formado.
Alinhamento com a Resolucédo CNE/CES n° 7/2018:

. Art. 4°, II: Impacto significativo na formacdo dos discentes da

UNIANDRADE, ao envolvé-los em atividades praticas e interativas;

. Art. 5°, IV: Promocéao da interdisciplinaridade, integrando diversas
areas do conhecimento;

. Art. 8° Creditacdo das atividades de extensdo, valorizando a

participagdo dos discentes.

Eixo 4: Capacitacao de Profissionais da Educacéao

Descricédo Detalhada das Agdes:

. Palestras e Cursos de Capacitagéo:
o Temas Abordados:
. Metodologias ativas de ensino, inclusdo educacional,

gestédo de sala de aula, uso de tecnologias na educacdao, avaliacdo educacional,
neuroeducacao.

. Principios de Miguel Figueroa, enfatizando a visao tripla de
vida, espirito e sociedade, promovendo uma educacao holistica.

o Modalidades:
. Presencial e online, adaptando-se as necessidades dos
profissionais.
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Assessoria e Consultoria Pedagogica:

o Objetivos:

. Apoiar na elaboracéo e revisdo de projetos pedagodgicos;

. Orientar na implementacdo de préaticas inovadoras e
inclusivas;

. Promover a reflexdo sobre praticas docentes e

desenvolvimento profissional continuo.

. Desenvolvimento de Habilidades e Competéncias:
o Foco:
. Abordagens que respeitem o0s aspectos bioldgicos, sociais

e espirituais dos discentes;

. Incentivo a formacéo de educadores capazes de promover
a aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral dos discentes.
Recursos da UNIANDRADE Empregados:

. Corpo Docente Especializado: Docentes com expertise em
educacdo, pedagogia, psicologia educacional e areas afins;

. Plataformas Digitais: Ambientes virtuais de aprendizagem,
recursos interativos, webinars;

. Infraestrutura Fisica: Salas de aula, auditorios, laboratorios de
informética. '

Efeitos de Curto Prazo:

. Atualizacao profissional dos educadores;

. Implementacdo imediata de novas praticas pedagogicas nas
instituicdes;

. Melhoria na qualidade do ensino oferecido.

Efeitos de Longo Prazo:

. Transformacdo das praticas educacionais nas instituicbes
parceiras;
. Formacdo de uma rede de educadores comprometidos com a

educacdo integral e humanizada,;
. Impacto positivo no desempenho e bem-estar dos discentes.
Beneficios para a Comunidade:
. Elevacao da qualidade da educagéo basica e superior na regiao;
. Formacao de cidaddos mais conscientes e preparados;
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. Fortalecimento das instituicbes educacionais como agentes de
mudanca social.
Beneficios para a Formacé&o Discente Integral:

. Envolvimento dos discentes de pedagogia e éareas afins em
praticas reais;

. Desenvolvimento de habilidades de lideranca, pesquisa e gestéao
educacional;

. Ampliacdo da compreenséo sobre os desafios e necessidades do

sistema educacional.
Alinhamento com a Resolucéo CNE/CES n° 7/2018:

Art. 59 I

impactando diretamente a qualidade da educacéo;

Art. 9%

Relacdo transformadora entre IES e sociedade,

Valorizacdo da extensdo na formacdo docente,

incentivando a participagao dos docentes em atividades extensionistas;

Art. 49, 1ll: Promocao da interprofissionalidade e colaboragéo entre

diferentes areas.

EIXO DE
ATUACAO

Eixo 1:
Curso Pré-
Vestibular
Gratuito

DESCRICAO
DAS ACOES

- Oferecimento

de aulas
preparatérias
para

vestibulares e
ENEM a 150
adolescentes
em situacdo de
vulnerabilidade
social.

- Atendimento
psicolégico e
orientacao
vocacional.

- Oficinas de
capacitacdo e
atividades
culturais.

- Material
didatico gratuito
e
acompanhament
0  pedagogico
personalizado.

RECURSOS
DA
UNIANDRADE
EMPREGADOS

- Salas de aula
equipadas com
recursos
multimidia.

- Corpo docente
qualificado e
discentes em
estagio
supervisionado.
- Bibliotecas,
laboratérios de
informatica e
acesso a
plataformas
online.

- Clinicas-escola
de psicologia.

Quadro 3 - Resumo dos Quatro Eixos de Atuacdo do Projeto "Ninho de Aguias"

EFEITOS E
BENEFICIOS

Efeitos de Curto
Prazo:

- Melhoria  do
desempenho
académico.

- Aumento da
autoconfianca e
motivagao.
Efeitos de Longo
Prazo:

- Ampliacdo do
acesso ao ensino
superior.

- Formacdo de
profissionais
comprometidos.
Beneficios para a
Comunidade:
- Reducao
desigualdades
educacionais.
- Fortalecimento
dos lagos
comunitarios.

das

ALINHAMENTO
COM A
RESOLUCAO
CNE/CES N°
7/2018

- Art. 3¢:
Indissociabilidade
entre ensino,
pesquisa e
extensao.

- Art.  4° |I:
Impacto na
formagéo do
estudante.

- Art. 5° V:

Formacéo integral
do estudante.
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e

Beneficios para a
Formacgéao
Discente:
- Aplicagéo prética
dos conhecimentos.
- Desenvolvimento
de competéncias
profissionais e
éticas.
Eixo 2. |- Palestras e |- Equipes | Efeitos de Curto |- Art. 4° I
Acbes em | rodas de | multidisciplinare | Prazo: Interag&o
Escolas discussado sobre | s de docentes e | - Aumento  do | dialdégica com a
Parceiras salde, discentes. engajamento sociedade.
cidadania, - Materiais | escolar. - Art. 5° I
sustentabilidade | didaticos e | - Melhoria das | Impacto e
e novas | tecnolégicos. relagbes transformagéo
tecnologias. - Parcerias com | interpessoais. social.
- Jogos e | escolas, Efeitos de Longo | - Art. 7°:
dinamicas secretarias de | Prazo: Extenséo
educativas. educacgéo e | -  Reducdo da | integrada ao
- AcbBes de | ONGs. evasao escolar. | curriculo.
conscientizacdo | - Recursos | - Formagdo de
e audiovisuais e | cidad&os
encaminhament | jogos conscientes.
0s para servicos | educativos. Beneficios para a
especializados. Comunidade:
- Refor¢o - Incluséo social e
pedagdgico e equidade
avaliacbes educacional.
neuropsicoldgic - Fortalecimento
as. dos vinculos
escola-familia.
Beneficios para a
Formacéo
Discente:
- Experiéncia em
contextos
educacionais
diversos.
- Desenvolvimento
de habilidades de
lideranca e
comunicacao.
Eixo 3: | - Visitas guiadas | - Infraestrutura | Efeitos de Curto |- Art. 49 I
Atividades | e feiras de |das unidades | Prazo: Impacto na
na profissdes. Santa Quitéria e | - Ampliacdo do | formacéo do
UNIANDR | - Aulas | Muricy. conhecimento estudante.
ADE experimentais e | - Laboratérios | sobre  profissbes. | - Art. 5° IV:
oficinas diversas | modernos e |- Estimulo ao | Interdisciplinarida
(tecnologia, equipados. interesse de.
artes, ciéncias, | - Corpo docente | académico. - Art. 8°:
humanidades). e técnico | Efeitos de Longo | Creditagdo das
- Acesso aos | especializado. Prazo: atividades de
servicos das | - Espacos | - Orientacdo | extenséo.
clinicas-escola e | culturais e | profissional
laboratérios. esportivos. assertiva.
- Participacéo - Vinculos com a
em eventos IES.
culturais e Beneficios para a
esportivos. Comunidade:
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- Acesso ao
conhecimento
universitario.

- Redugdo de
barreiras
educacionais.
Beneficios para a
Formacgéao
Discente:

- Aplicagdo de
conhecimentos em
contextos reais.
- Reflexdo sobre o
papel social do

profissional.

Eixo 4: | - Palestras e | - Corpo docente | Efeitos de Curto | - Art. 5° I
Capacita¢ | cursos de | especializado Prazo: Relagdo
ao de | capacitagdo em educacdo. | - Atualizacéo | transformadora
Profission | (online e | - Plataformas | profissional dos | entre IES e
ais da | presencial) digitais para | educadores. sociedade.
Educacdo | sobre cursos  online. | - Melhoria imediata | - Art. 9°:

metodologias - Salas de aula e | das praticas | Valorizagdo da

ativas, inclusdo | auditorios pedagogicas. extensdo na

e tecnologias | equipados. Efeitos de Longo | formagédo

educacionais. - Recursos | Prazo: docente.

- Assessoria e | didaticos e | -  Transformagdo | - Art. 4° |l

consultoria materiais de | das préaticas | Interprofissionalid

pedagdgica. apoio. educacionais. ade.

- - Formacé&o de uma

Desenvolviment rede de educadores

o de habilidades comprometidos.

conforme 0s Beneficios para a

preceitos de Comunidade:

Miguel Figueroa - Elevacdo da

(visdo tripla de qualidade da

vida, espirito e educacéo.

sociedade). - Impacto positivo

- Formacéo no desempenho

continuada e dos discentes.

humanizada dos Beneficios para a

educadores. Formacgao

Discente:

- Envolvimento em
praticas reais de
educacéo.

- Desenvolvimento
de habilidades de
lideranca e gestao.
Fonte: Os autores (2024).

5 METODOLOGIA

O desenvolvimento do projeto “Ninho de Aguias” baseia-se em uma
metodologia participativa, colaborativa e centrada no ser humano, seguindo os
preceitos de uma educacéo integral e humanizada. As estratégias incluem:
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. Metodologias Ativas de Ensino-Aprendizagem:

o Aprendizagem Baseada em Projetos (ABP): Encoraja o0s
discentes a aprenderem através do envolvimento em projetos reais,
solucionando problemas concretos e desenvolvendo competéncias diversas.

o Estudos de Caso: Utilizacdo de situacdes reais para andlise e
discusséo, promovendo o pensamento critico e a tomada de deciséo.

o Aprendizagem Colaborativa: Incentiva o trabalho em equipe, a
cooperacao e a construcao coletiva do conhecimento.

. Interdisciplinaridade e Interprofissionalidade:

o Integracao de Saberes: Reunido de conhecimentos de diferentes
areas para abordar questées complexas de forma holistica.

o Equipes Multidisciplinares: Formagdo de grupos com
profissionais e discentes de diversas areas para planejamento e execucgéo das
acoes.

. Parcerias e Redes de Cooperagao:

o Colaborag&do com Instituigbes: Estabelecimento de parcerias
com escolas, secretarias de educacdo, ONGs, empresas e 6rgaos publicos.

o Participacdo da Comunidade: Envolvimento ativo dos familiares,
lideres comunitarios e demais interessados.

. Avaliagdo Continua e Reflexiva:

o Monitoramento: Acompanhamento sistematico das atividades,
com coleta de dados e indicadores de desempenho.

o Feedback e Melhoria Continua: Utilizacdo das informacdes

coletadas para aprimorar as agfes e estratégias.

6 RECURSOS DA UNIANDRADE EMPREGADOS

A UNIANDRADE disponibilizard uma ampla gama de recursos humanos,
fisicos e tecnoldgicos para a execugéo do projeto:
. Infraestrutura Fisica:

o Salas de Aula e Auditérios: Equipados com recursos multimidia,
adequados para diferentes tipos de atividades;

o Laboratorios Especializados: Informéatica, ciéncias, engenharia,

saude, entre outros;
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o Bibliotecas e Recursos Didaticos: Acervo atualizado, espacos
de estudo e pesquisa,

o Espacos Culturais e Esportivos: Teatros, quadras, ginasios,
areas de convivéncia;
. Corpo Docente e Técnico:

o Docentes Especializados: Com experiéncia pratica e académica
nas areas envolvidas;

o Equipe Técnica: Apoio em logistica, tecnologia da informacéo,
comunicacao e administracao.

. Tecnologia e Plataformas Digitais:

o Ambientes Virtuais de Aprendizagem: Plataformas para cursos
online, webinars, foruns de discussao;

o Equipamentos ~ Tecnologicos: Computadores, projetores,
equipamentos de audio e video.
. Parcerias e Convénios:

o InstituicGes Puablicas e Privadas: Cooperacio para ampliacéo do
alcance e impacto das acgoes;

o ONGs e Organizagdes Comunitérias: Integracdo com iniciativas

locais e regionais.

7 PUBLICO-ALVO
e Criancas e Adolescentes:

o Faixa Etéaria: De 8 anos até o ultimo ano do ensino médio.

o Origem Escolar: Discentes de escolas publicas (municipais,
estaduais, civico-militares) e particulares.

o Situacdo Social: Prioritariamente aqueles em situacdo de
vulnerabilidade social, risco de evaséo escolar ou com dificuldades de
aprendizagem.

e Profissionais da Educacdo:

o Docentes e Educadores: Da educacgdo bésica, fundamental e
superior.
o Gestores e Coordenadores Pedagdgicos: Envolvidos na gestédo

educacional e implementacao de politicas educacionais.
e Comunidade em Geral:
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o Familias e Responsaveis: Pais, maes, tutores e familiares dos
discentes.
o Lideres Comunitarios e Sociais: Envolvidos em iniciativas locais

de desenvolvimento.

8 RESULTADOS ESPERADOS
Efeitos de Curto Prazo:
. Para os Participantes:
o Melhoria no desempenho escolar e nas habilidades
socioemaocionais;
o Aumento da motivacao e engajamento nos estudos;
o Maior consciéncia sobre saude, cidadania e meio ambiente.
. Para os Discentes da UNIANDRADE:
o Desenvolvimento de competéncias profissionais e pessoais;
o Ampliacdo da consciéncia social e ética;
o Enriqueciménto da formagéo académica por meio de experiéncias
praticas.
Efeitos de Longo Prazo:
. Para a Comunidade:
o Reducao das desigualdades educacionais e sociais;
o Fortalecimento das redes de apoio e cooperacao;
o Formacéo de cidadaos criticos, conscientes e participativos.
. Para a UNIANDRADE:
oConsolidagdo como instituigdo comprometida com a responsabilidade
social;
oAmpliagdo do impacto positivo na comunidade;
oEnriquecimento da formacéo integral dos discentes.
Beneficios para a Formagéao Discente Integral:
. Desenvolvimento Profissional:
oAplicacdo dos conhecimentos tedricos em situacdes reais;
oDesenvolvimento de habilidades como lideranga, comunicacdo e
trabalho em equipe.
. Formacéo Etica e Social:
oSensibilizagdo para as questdes sociais e desafios contemporaneos;
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oFortalecimento dos valores éticos e responsabilidade cidada.
9 ALINHAMENTO COM A RESOLUCAO CNE/CES N° 7/2018
O projeto "Ninho de Aguias" esta totalmente alinhado com os principios e
diretrizes estabelecidos pela Resolucdo CNE/CES n° 7/2018, conforme
detalhado:
o Artigo 3° - Indissociabilidade entre Ensino, Pesquisa e Extenséo:

o Integracdo das Atividades Académicas: O projeto promove a
integracdo entre ensino, pesquisa e extensado, proporcionando uma formacao
completa e contextualizada.

o Artigo 4°:

o |- Interacdo Dial6gica com a Sociedade:

. Didlogo Continuo: O projeto estabelece uma comunicacéo
efetiva com a comunidade, atendendo as suas necessidades e promovendo

solugdes conjuntas.

o Il -Impacto na Formacéo do Estudante:

. Formagéo Integral: Os discentes da UNIANDRADE séo
envolvidos em praticas que enriquecem sua formagédo académica e pessoal.

o Il - Interprofissionalidade:

. Colaborac&o entre Areas: O projeto retine diferentes areas do

conhecimento, promovendo a colaboracéo e integracao.

e Artigo 5°:
o Il - Relagé&o Transformadora entre IES e Sociedade:
. Impacto Social: As acbes do projeto contribuem para a

transformacéao social e melhoria das condigfes de vida.

o [ll - Impacto e Transformacgé&o Social:

. Reducdo das Desigualdades: O projeto atua diretamente na
promocao da justica social.

o IV - Interdisciplinaridade:

. Abordagem Holistica: Integra diferentes saberes para solucionar
problemas complexos.

o V - Formacao Integral do Estudante:

. Desenvolvimento de Competéncias: Contribui para o
desenvolvimento de competéncias técnicas, politicas, éticas e estéticas.

e Artigo 7° - Extenséao Integrada ao Curriculo:
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o Creditacdo Académica: As atividades de extensao sao integradas
ao curriculo e creditadas, valorizando a participagdo dos discentes.
o Artigo 8° - Creditacao das Atividades de Extenséo:
o Reconhecimento Institucional: Os discentes tém suas atividades
de extensdo registradas e contabilizadas em seus historicos académicos.
o Artigo 9° - Valorizagao da Extensdo na Formacéao Docente:
o Incentivo a Participacdo Docente: Os docentes sdo incentivados

a participar e coordenar atividades de extensao.

10 ACOES DE EDUCACAO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE
Em todos os eixos do projeto, a educacéo ambiental e a sustentabilidade s&o
incorporadas como principios transversais:
e Oficinas e Projetos Praticos:
o Reciclagem e Reutilizagao: Atividades de coleta seletiva, criacdo
de objetos a partir de materiais reciclados, artesanato sustentavel.
o Hortas Comunitarias: Implementacdo em escolas e na IES,
promovendo a agricultura organica e educagao alimentar.
o Jardins Verticais e Espacos Verdes: Criacdo de areas verdes
que contribuem para a biodiversidade e bem-estar.
o Campanhas de Conscientizagéo:
o Preservacdo dos Recursos Naturais: Educagdo sobre a
importancia da agua, energia, solo e biodiversidade.
o Consumo Consciente: Reflexdo sobre habitos de consumo e
impacto ambiental.
o Formacéo de Docentes:
o Praticas Pedagdgicas Sustentaveis: Capacitacao para integrar a
educacdo ambiental no curriculo escolar.
o Projetos Interdisciplinares: Desenvolvimento de projetos que

envolvam diversas disciplinas com foco na sustentabilidade.

11 CONSIDERACOES FINAIS
O projeto “Ninho de Aguias” representa o compromisso da UNIANDRADE
com a formagdo integral dos discentes e com o desenvolvimento sustentavel da

comunidade. Ao incorporar a visao tripla de vida, espirito e sociedade, conforme
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defendido por Miguel Figueroa, o projeto promove uma abordagem educacional
que valoriza o ser humano em sua totalidade.

A iniciativa ndo apenas cumpre as diretrizes estabelecidas pela
Resolucdo CNE/CES n° 7/2018, mas também busca transformar realidades e
promover a justica social. Ao integrar ensino, pesquisa e extensdo, a
UNIANDRADE fortalece seu papel como agente de mudanca, contribuindo para
a construcdo de uma sociedade mais justa, inclusiva e sustentavel.

Convidamos todos os membros da comunidade académica e externa a se
unirem a nos nesta jornada de transformacéao e crescimento mutuo, reafirmando

NOSSO compromisso com a exceléncia educacional e a responsabilidade social.




Uniandrade




E ANDRADE

5 MACROPROJETO 4 - RAPINA EM MOVIMENTO: QUALIDADE DE VIDA E
SAUDE MULTIDISCIPLINAR

O projeto de extensédo universitaria “Rapina em Movimento - Qualidade de
Vida e Saude Multidisciplinar” é uma iniciativa abrangente, inovadora e
transformadora da UNIANDRADE. Concebido para promover a saude integral, o
bem-estar e a qualidade de vida da populagao de Curitiba, Regido Metropolitana
e, em perspectiva, em nivel nacional e internacional, o projeto visa abordar de
forma holistica os desafios contemporaneos em saude, educacao, cidadania e
sustentabilidade.

Integrando e mobilizando os cursos de graduacéo da instituicéo, incluindo:
Administracdo, Farmacia, Letras, Engenharia, Enfermagem, Direito, Educacao
Fisica, Pedagogia, Gestdo de Recursos Humanos, Estética, Ciéncias Contabeis,
Nutricdo (com foco em ensinar a comer melhor e evitar desperdicios, visando a
sustentabilidade e alimentacéo saudavel) e Moda, o projeto se destaca por sua
abordagem multidisciplinar e intersetorial.

Esta iniciativa esta estritamente alinhada com a Resolugédo CNE/CES n°
7, de 18 de dezembro de 20183, que estabelece as diretrizes para as atividades
de extensdo na educacao superior brasileira, garantindo a indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensdo e promovendo a formacao integral dos
discentes com énfase na responsabilidade social, sustentabilidade e cidadania.
O projeto também se fundamenta em um arcabouco juridico robusto, incluindo a
Constituicdo Federal de 1988, a Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional
(Lei n® 9.394/1996)* e o Plano Nacional de Educacgao (Lei n° 13.005/2014).

1 INTRODUCAO E JUSTIFICATIVA
A promocédo da saude e da qualidade de vida € um desafio complexo e

multifacetado, que exige abordagens integradas e inovadoras. Problemas como

3 Nota sobre a Integracao Curricular e Certificacdo: Em conformidade com a Resolucéo
CNE/CES n° 7/2018, as atividades desenvolvidas no d&mbito do projeto seréo integradas aos
curriculos dos cursos de graduacéo, compondo a carga horéaria de extensao exigida. Os
discentes receberao certificacdo pelas atividades realizadas, que serdo registradas em seus
histéricos escolares, contribuindo para sua formagéo integral, desenvolvimento de
competéncias e insergéo profissional.

4 Disponivel em:

https://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/[9394.htm#:~:text=L 9394 &text=Estabelece%20as%20
diretrizes%20e%20bases%20da%20educa%C3%A7%C3%A30%20nacional.&text=Art.,civil%?2
0e%20nas%20manifesta%C3%A7%C3%B5es%20culturais. Acesso em: 21 out. 2024.
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https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/l9394.htm#:~:text=L9394&text=Estabelece%20as%20diretrizes%20e%20bases%20da%20educa%C3%A7%C3%A3o%20nacional.&text=Art.,civil%20e%20nas%20manifesta%C3%A7%C3%B5es%20culturais
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/l9394.htm#:~:text=L9394&text=Estabelece%20as%20diretrizes%20e%20bases%20da%20educa%C3%A7%C3%A3o%20nacional.&text=Art.,civil%20e%20nas%20manifesta%C3%A7%C3%B5es%20culturais
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doencas crbnicas nao transmissiveis, desigualdades no acesso aos servicos de
saude, falta de educacdo em saude, degradacdo ambiental, inseguranca
alimentar, desperdicio de recursos e baixo engajamento civico sao questdes que
afetam significativamente a populacéo brasileira, especialmente 0os grupos mais
vulneraveis.

A influéncia do meio ambiente na saude humana € inegavel, e a
degradacdo ambiental agrava problemas de saude publica. A sustentabilidade,
portanto, € um componente essencial ha promoc¢ao da saude integral. Nesse
contexto, a IES tem um papel fundamental como agente de transformacao social
e ambiental, conforme preconizado pelo Artigo 207 da Constituicdo Federal, que
estabelece a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

O projeto “Rapina em Movimento” surge como uma resposta abrangente
a essas demandas socials e ambientais, propondo acdes integradas que
envolvem educacao, assisténcia direta, voluntariado, promog¢ao da cidadania e
compromisso com a sustentabilidade. A iniciativa busca ndo apenas atender as
necessidades imediatas da comunidade, mas também contribuir para a
formacédo de profissionais-cidadéaos, conscientes de seu papel na sociedade e
capazes de atuar de forma ética, sustentavel e comprometida com o bem comum
e com a preservagao do meio ambiente.

Reconhecendo que a saude € um direito humano fundamental e que sua
promogao requer a participacdo de multiplos setores e a acdo comunitaria, o
projeto propicia uma abordagem holistica, considerando os determinantes

sociais, econdmicos e ambientais da saude.

2 OBJETIVOS
2.1 Objetivo Geral

Promover a saude integral, a qualidade de vida e o desenvolvimento
sustentavel da populacdo por meio de a¢bes multidisciplinares que integrem
ensino, pesquisa e extensdo, envolvendo ativamente os discentes e docentes da
UNIANDRADE em praticas que beneficiem a sociedade, fortalecam a formacéo
académica e cidada e promovam a sustentabilidade ambiental.
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2.2 Objetivos Especificos

1) Desenvolver e implementar campanhas educativas e de
conscientizacdo sobre temas criticos de salde publica, qualidade de vida e
sustentabilidade, utilizando multiplas plataformas e metodologias ativas de
ensino-aprendizagem, visando alcancar diferentes publicos-alvo;

2) Oferecer atendimento direto, especializado e humanizado a
populacdo, por meio de clinicas-escola e a¢des comunitarias, assegurando
acesso a servicos de saude de qualidade, com foco na integralidade do cuidado
e na sustentabilidade ambiental;

3) Fomentar a cultura do voluntariado, da responsabilidade
social e ambiental entre os discentes, promovendo a participagdo em projetos
que visem a melhoria das condi¢cbes de vida de grupos em situacdo de
vulnerabilidade e a preservagdo ambiental;

4) Capacitar a comunidade académica e a populagcédo para a
participacdo ativa nos processos democraticos, por meio de educacdo para a
cidadania, orientacdo sobre direitos sociais e estimulo a elaboracdo de projetos
de leis e ideias legislativas relacionadas a prevengédo e promocédo da saude,
sustentabilidade e bem-estar social,

5) Integrar os diversos cursos da UNIANDRADE em acoes
interdisciplinares, fortalecendo a articulacdo entre ensino, pesquisa e extensao,
promovendo a inovagéo, a producdo de conhecimento e a sustentabilidade, e
contribuindo para a formacéo de profissionais criticos e reflexivos;

6) Contribuir para o desenvolvimento sustentéavel, a justica social
e a reducdo das desigualdades, alinhando as ac¢des do projeto aos Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030 da ONU,
especialmente os relacionados a saude, educacdo, igualdade de género,
reducdo das desigualdades, consumo e producao responsaveis, acdo contra a

mudanca global do clima, paz, justica e instituicbes eficazes, e parcerias.

3 ALINHAMENTO LEGAL E NORMATIVO
O projeto “Rapina em Movimento” estd embasado em um sélido
arcabouco legal e normativo, garantindo sua conformidade com as diretrizes

nacionais para a educagdo superior, as atividades de extensdo e a
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sustentabilidade ambiental. A seguir, destacam-se 0s principais dispositivos

legais e normativos aos quais o projeto se alinha:

3.1 Constituicdo Federal de 1988

. Artigo 205: A educacéo é direito de todos e dever do Estado e da
familia, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificacdo para o trabalho;

. Artigo 207: As IESs gozam de autonomia didatico-cientifica,
administrativa e de gestao financeira e patrimonial, obedecendo ao principio da
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao;

. Artigo 225: Todos tém direito ao meio ambiente ecologicamente
equilibrado, bem de uso comum do povo e essencial a sadia qualidade de vida,
impondo ao poder publico e a coletividade o dever de defendé-lo e preserva-lo

para as presentes e futuras geracées.

3.2 Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional (Lei n°® 9.394/1996)

. Artigo 43: A educacdo superior tem por finalidade, entre outros,
estimular a criacdo cultural, o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo; formar profissionais aptos para a insercédo em setores
profissionais e para a participagdo no desenvolvimento da sociedade brasileira;
promover a divulgacdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patriménio da humanidade; e estimular o conhecimento dos

problemas do mundo presente, em particular os nacionais e regionais.

3.3 Resolucdo CNE/CES n° 7/2018

. Artigo 1°: Estabelece que as atividades de extensdo devem
compor, no minimo, 10% do total da carga horéaria curricular dos cursos de
graduacdao, integrando o curriculo de forma interdisciplinar e articulada com o
ensino e a pesquisa,

. Artigo 3° As atividades de extensdo deverdo considerar a
relevancia social e serem planejadas e executadas com a participacdo da
comunidade académica e da sociedade civil, visando ao desenvolvimento social

e a melhoria das condic¢des de vida;
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. Artigo 4°: As atividades de extensdo devem ser desenvolvidas de
forma interdisciplinar e integradora, promovendo a interacdo dialégica com a
sociedade e a sustentabilidade ambiental, contribuindo para a formacéao de
cidadaos éticos e comprometidos com o desenvolvimento sustentavel;

. Artigo 5° As acles de extensdo deverdo contribuir para a
formacgéo integral do estudante, articulando teoria e pratica, promovendo o
desenvolvimento de competéncias e habilidades, e fortalecendo a formacgéo
ética, politica e cidada.

3.4 Plano Nacional de Educacgéo (Lei n°® 13.005/2014)

. Meta 12: Elevar a taxa bruta de matricula na educacéo superior,
assegurando a qualidade da educagéo superior, ampliando a propor¢do de
mestres e doutores no corpo docente, promovendo a articulagéo entre ensino,
pesquisa e extensao, e incentivando a inovagao e a producéo cientifica.

3.5 Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da Agenda 2030

. ODS 3: Assegurar uma vida saudavel e promover o bem-estar para
todos, em todas as idades;

. ODS 4: Assegurar a educacao inclusiva e equitativa de qualidade,
e promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

. ODS 5: Alcancar a igualdade de género e empoderar todas as
mulheres e meninas;

. ODS 10: Reduzir as desigualdades dentro dos paises e entre eles;

. ODS 12: Assegurar padrées de producdo e de consumo
sustentaveis;

. ODS 13: Tomar medidas urgentes para combater a mudanca
climatica e seus impactos;

. ODS 16: Promover sociedades pacificas e inclusivas para o
desenvolvimento sustentavel, proporcionar o acesso a justica para todos e
construir instituices eficazes, responsaveis e inclusivas em todos os niveis;

. ODS 17: Fortalecer os meios de implementacdo e revitalizar a
parceria global para o desenvolvimento sustentavel.
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4 METODOLOGIA E LINHAS DE ACAO

O projeto esta estruturado em quatro linhas de acado principais, que se
complementam e interagem de forma sinérgica, potencializando os resultados e
impactos sociais, econdmicos e ambientais. Cada linha de acdo contempla
atividades especificas, estratégias de implementacdo e indicadores de
desempenho, visando atingir os objetivos propostos de forma efetiva e

sustentavel.

4.1 Conscientizacdo, Promocéao da Saude e Sustentabilidade

Esta linha de acdo tem como foco a educacdo em saude e
sustentabilidade, promovendo campanhas de conscientizacdo sobre temas
relevantes, utilizando metodologias ativas, recursos multimidia e abordagens
participativas. As atividades incluem:

. Campanhas Tematicas Mensais: Alinhadas com datas
comemorativas e de conscientizagdo, como o Outubro Rosa, Novembro Azul,
Dia Mundial da Saude, Dia Mundial do Meio Ambiente, Dia Mundial da
Alimentagéo, entre outras. Essas campanhas visam sensibilizar a populacao
sobre a importancia da prevengao, do autocuidado e da sustentabilidade.

. Producéo de Materiais Educativos: Desenvolvimento de
cartilhas, videos, podcasts, infograficos, aplicativos méveis e conteudos para
midias sociais, abordando temas como:

o Prevencdo de Doencas Crdnicas Nao Transmissiveis:
Hipertensdo, diabetes, obesidade, doencas cardiovasculares, cancer,
promovendo habitos saudaveis e detecgéo precoce;

o Saude Mental e Bem-Estar Psicolégico: Depressao, ansiedade,
transtornos do espectro autista, esquizofrenia, TDAH, estresse, prevencao ao
suicidio, promovendo a desestigmatizacdo e o acesso aos servicos de saude
mental;

o Educacdo Sexual e Reprodutiva: Métodos contraceptivos,
prevencdo de infeccbes sexualmente transmissiveis (ISTs), planejamento
familiar, gravidez na adolescéncia, direitos sexuais e reprodutivos;

o Sustentabilidade e Saude Ambiental: Préticas sustentaveis,
reciclagem, reducéo do desperdicio, economia de recursos naturais, gestao de
residuos, impacto das mudancas climaticas na saude;
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o Alimentacdo Saudavel e Sustentavel: Orientacdes sobre dieta
equilibrada, prevencao da desnutricdo e obesidade, aproveitamento integral dos
alimentos, reducdo do desperdicio, seguranca alimentar, com destaque para o
curso de Nutricéo;

o Atividade Fisica e Qualidade de Vida: Incentivo a pratica regular
de exercicios fisicos, prevencdo do sedentarismo, promoc¢éo de estilos de vida
ativos;

o Educacdo Financeira e Consumo Consciente: Orientacdes
sobre planejamento financeiro pessoal, consumo responsavel, endividamento,
promovendo a saude financeira das familias;

. Eventos Comunitarios: Palestras, workshops, feiras de saude,
seminarios, simpa@sios, gincanas e atividades ludicas abertas a comunidade,
realizados em escolas, empresas, associacdes de moradores, igrejas e espacos
publicos, visando a interacao direta com a populacgao;

. Utilizacdo de Midias Sociais e Plataformas Digitais: Ampliacdo
do alcance das agbes por meio de campanhas online, lives, webinarios, blogs,
vlogs, podcasts e interacdo em redes sociais, aproveitando o potencial das
tecnologias de informac&o e comunicacgao;

. Parceria com o Projeto Asas de Andrade: Atua¢ao conjunta para
atender as demandas da Associagdo de Moradores do Jardim Santos de
Andrade, promovendo agbes de saude especificas para mais de 500 familias em
situacdo de alta vulnerabilidade social e econfGmica, integrando atividades
educativas, assistenciais e de promocéao da cidadania.

4.2 Atendimento Direto a Populagao

Nesta linha de acado, o projeto oferece servicos de salde, assisténcia
social e educacional diretamente a populacdo, priorizando grupos em situacao
de vulnerabilidade, com enfoque na integralidade do cuidado e na humanizagéo
do atendimento. As atividades incluem:

. Clinicas-Escola e Centros de Atendimento: Ampliagdo e
fortalecimento dos servigos oferecidos pelas clinicas-escola da UNIANDRADE,
em areas como:

o Enfermagem e Farmécia: Realizacdo de procedimentos de

enfermagem, administracdo de medicamentos, imunizacfes, orientacdo
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farmacéutica, acompanhamento de tratamentos, promoc¢ao do uso racional de
medicamentos;

o Psicologia: Atendimento psicolégico individual e em grupo, escuta
qualificada, psicoterapia, apoio psicossocial, intervencdes em crises, atividades
de promocéao da saude mental;

o Nutricdo: Avaliacdo nutricional, elaboragcdo de planos alimentares
personalizados, educag¢do nutricional, oficinas culinarias, promocdo da
seguranca alimentar e nutricional,

o Educacéao Fisica: Programas de atividade fisica adaptados, aulas
de ginastica, alongamento, danca, esportes, promoc¢do da atividade fisica em
diferentes faixas etarias e condi¢fes de saude;

o Estética e Moda: Cuidados com a pele, tratamentos estéticos,
consultoria de imagem, oficinas de moda sustentavel, promog¢&o da autoestima
e bem-estar,

o Pedagogia e Letras: Refor¢co escolar, alfabetizacdo, projetos de
leitura e escrita, desenvolvimento de habilidades socioemocionais, atividades
culturais e artisticas;

o Ciéncias Contabeis e Administracao: Orientagdo financeira,
educacao fiscal, planejamento  orcamentario familiar, apoio a
microempreendedores, fomento a economia solidaria.

. Atendimentos ltinerantes: Unidades moveis de saude e equipes
multidisciplinares que realizam atendimentos em comunidades periféricas, areas
rurais e locais de dificil acesso, incluindo o Jardim Santos de Andrade, levando
servicos essenciais diretamente as populagdes mais necessitadas;

. Parcerias com Instituicbes de Saude e Reabilitacao:
Colaboracdo com hospitais, centros de reabilitagéo, unidades basicas de saude,
comunidades terapéuticas, instituicdes de tratamento de dependentes quimicos
e apoio a familiares em situacdo de codependéncia, ampliando a rede de
cuidado;

. AcOes de Prevencdo ao Uso de Substancias Psicoativas:
Campanhas educativas, palestras, grupos de apoio, orientacdo sobre 0s riscos
do consumo de alcool e outras drogas, estratégias de reducédo de danos, apoio

a programas de prevencao e tratamento de dependéncias;
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. Contribuicdo ao Projeto Ninho de Aguias: Fornecimento de
apoio e assisténcia em saude fisica e mental para os discentes do cursinho
solidario "Vai Cair na Prova", beneficiando mais de 150 adolescentes,

promovendo seu bem-estar e desempenho académico.

4.3 Incentivo ao Voluntariado e Responsabilidade Social

Esta linha de acédo busca promover o engajamento dos discentes em
atividades de voluntariado, desenvolvendo habilidades socioemocionais, senso
de responsabilidade social e compromisso com a sustentabilidade. As atividades
incluem:

. Programa de Voluntariado Académico: Estruturacdo de um
programa institucionalizado de  voluntariado, com politicas claras,
reconhecimento académico, certificacdo, monitoramento e avaliacdo das
atividades desenvolvidas;

. Acbes Sociais em Instituicbes Parceiras: Atuacao em lares de
idosos, abrigos para criancas e adolescentes, hospitais, centros de reabilitagéo,
comunidades terapéuticas, escolas publicas, projetos sociais, promovendo a
incluséo social e o desenvolvimento comunitario;

. Campanhas Solidarias e de Sustentabilidade: Arrecadacéo e
distribuicdo de alimentos, produtos de higiene, roupas, brinquedos, materiais
escolares e outros itens de primeira necessidade, promovendo praticas
sustentaveis como reutilizacao, reciclagem e consumo consciente;

. Projetos de Educacgado e Inclusdo Social: Oficinas, cursos e
atividades ludicas voltadas para diferentes publicos, promovendo inclusao
digital, alfabetizag&o, capacitacdo profissional, empreendedorismo, cultura, arte
e esportes;

. Parceria com o Projeto Asas de Andrade: Fortalecimento das
acoes de voluntariado no Jardim Santos de Andrade, proporcionando atividades
de recreacdo, refor¢o escolar, acolhimento, suporte socioemocional e promogéao
de direitos as familias;

. Formacdo Continuada dos Voluntarios: Capacitacdes,
treinamentos, supervisdes e apoio técnico aos discentes voluntarios, garantindo
a gualidade das intervencdes e o0 desenvolvimento de competéncias
profissionais e pessoais.
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4.4 Orientacédo Social, Cidadania e Participacao Politica

Nesta linha de acdo, o projeto visa capacitar a comunidade académica e
a populacao para o exercicio da cidadania plena, promovendo a educacao em
direitos sociais, fortalecimento da democracia e estimulo a elaboracdo de
projetos de leis e ideias legislativas relacionadas a prevencdo e promoc¢ao da
saude, sustentabilidade e bem-estar social. As atividades incluem:

. Cursos e Oficinas de Formacgé&o Politica e Cidada: Em parceria
com oOrgaos legislativos e instituicdes especializadas, oferecendo capacitacao
sobre:

o Elaboracdo de Projetos de Lei e Ideias Legislativas: Técnicas
legislativas, estruturacdo de propostas, linguagem juridica, pesquisa de
fundamentacdo, com énfase em temas relevantes para a saude publica e
sustentabilidade.

o  Funcionamento do Sistema Politico e Democratico: Estrutura
dos poderes, processo legislativo, mecanismos de participacao popular, controle
social, advocacy.

o Direitos Humanos e Sociais: Educacio em direitos fundamentais,
acesso a justica, defesa de direitos coletivos, politicas publicas.

. Laboratorio  de Ideias  Legislativas: Espaco para
desenvolvimento e aperfeicoamento de propostas legislativas, com apoio de
docentes, profissionais do direito e especialistas. Destaca-se que, em 2024, 25%
das ideias legislativas do banco de ideias legislativas de Curitiba partiram dos
discentes da UNIANDRADE participantes do projeto, evidenciando o impacto
significativo na elaboracdo de politicas publicas voltadas a saude,
sustentabilidade e bem-estar social.

. Acbes de Advocacy e Mobilizacdo Social: Campanhas para
sensibilizacdo sobre temas relevantes, promocdo de abaixo-assinados,
participacdo em audiéncias publicas, organizacdo de eventos, debates e féruns
comunitarios;

. Empoderamento da Comunidade: Incentivo a participacdo ativa
dos moradores do Jardim Santos de Andrade e outras comunidades atendidas,
na defesa de seus direitos, identificacdo de demandas locais, articulagdo com o

poder publico e organizacfes da sociedade civil;
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. Monitoramento de Politicas Publicas: Acompanhamento e
avaliacdo das politicas de saude, educacao, meio ambiente e assisténcia social,
propondo melhorias e contribuindo para a transparéncia e eficiéncia da gestao

publica.

5 PARTICIPACAO DOS CURSOS E ABORDAGEM MULTIDISCIPLINAR

A integracdo dos diversos cursos da UNIANDRADE é um diferencial
fundamental do projeto, permitindo abordagens abrangentes, inovadoras e
efetivas para os desafios sociais e ambientais. Cada curso contribui com sua
expertise especifica, e juntos, potencializam o impacto das a¢des. A seguir, uma
descricao mais detalhada da participacdo dos cursos:

. Administracdo e Gestédo de Recursos Humanos: Planejamento
estratégico, gestdo de projetos, logistica das agOes, captacdo de recursos,
desenvolvimento organizacional, gestdo de pessoas, lideranca, negociacao,
empreendedorismo social;

. Farméacia e Enfermagem: Conhecimento técnico-cientifico em
farmacologia, farmacoterapia, farmacovigilancia, assisténcia farmacéutica,
cuidados de enfermagem, promocdo da saude, prevencdo de doencas,
educacao em saude, gestdo de servicos de salde;

. Direito: Orientacgéo juridica, defesa de direitos sociais, educagéo
para a cidadania, elaboracdo de projetos legislativos, mediacdo e conciliagéo,
direitos humanos, ética, responsabilidade social, direito ambiental;

. Educacéao Fisica: Promocao da saude através da atividade fisica,
desenvolvimento motor, prevencdo de doengas crOnicas, programas de
exercicios fisicos adaptados, inclusao esportiva, lazer e qualidade de vida;

. Pedagogia e Letras: Desenvolvimento de metodologias
educacionais inovadoras, elaboracdo de materiais didaticos, projetos de
alfabetizacao, inclusédo escolar, formagéo continuada de educadores, promoc¢éo
da leitura e escrita, comunicacao efetiva,;

. Estética e Moda: Expressdo artistica, design sustentavel,
consultoria de imagem, promocao da autoestima, valorizacdo da identidade
cultural, inovacdo em moda sustentavel, responsabilidade socioambiental na

indUstria da moda;
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. Nutricdo: Educacdo alimentar e nutricional, avaliacdo e
diagnéstico nutricional, elaboracdo de planos alimentares, seguranca alimentar
e nutricional, sustentabilidade na cadeia alimentar, aproveitamento integral dos
alimentos, combate ao desperdicio;

. Ciéncias Contabeis e Administracdo: Gestdo financeira,
contabilidade social, auditoria, controle de recursos, planejamento orcamentario,
transparéncia e prestacdo de contas, sustentabilidade financeira;

. Engenharia: Desenvolvimento de solu¢cdes tecnoldgicas, projetos
de infraestrutura sustentavel, gestdo ambiental, eficiéncia energética,
saneamento basico, tecnologias sociais;

. Letras portugués-inglés: Producdo de materiais educativos,
revisdo de textos, comunicagao social, promocao da leitura e escrita, apoio em

atividades culturais, mediacéo linguistica, inclusdo comunicativa.

6 ESTRATEGIAS DE IMPLEMENTAQAO E SUSTENTABILIDADE
Para garantir a efetividade, a qualidade e a continuidade do projeto, seréo

adotadas as seguintes estratégias:

6.1 Planejamento Participativo e Gestdo Demaocrética

. Diagnéstico Participativo: Realizacdo de pesquisas, consultas,
grupos focais e assembleias comunitarias para identificar as necessidades,
demandas e potencialidades da comunidade, garantindo a relevancia e a
adequacao das acoes;

. Envolvimento Ativo da Comunidade: Promocéo da participacédo
dos moradores, liderancas comunitarias, organiza¢des locais e beneficiarios
diretos no planejamento, execucao e avaliagdo das atividades, fortalecendo o
protagonismo social;

. Transparéncia e  Accountability:  Estabelecimento de
mecanismos de transparéncia, divulgacao de informacgdes, prestacédo de contas,
auditorias internas e externas, garantindo a confianca e o apoio dos
stakeholders.
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6.2 Parcerias Estratégicas e Redes de Cooperacao

. Instituicdes Pdblicas: Firmar convénios e parcerias com
secretarias municipais e estaduais, ministérios, 6rgdos governamentais de
saude, educacdo, meio ambiente, assisténcia social, seguranca publica, entre
outros;

. Organizacdes da Sociedade Civil: Colaboracdo com o Terceiro
Setor: ONGs, OSCIPs, associagBes de moradores, conselhos comunitarios,
movimentos sociais, entidades religiosas, sindicatos, cooperativas, fortalecendo
as redes de solidariedade;

. Setor Privado e Terceiro Setor: Estabelecimento de parcerias
com empresas, fundacdes, institutos, patrocinadores, dentro dos principios da
responsabilidade  social corporativa e  sustentabilidade, promovendo
investimentos sociais privados;

. InstituicOes de Ensino e Pesquisa: Cooperacao com outras IESSs,
centros de pesquisa, institutos tecnoldgicos, nhacionais e internacionais,

promovendo intercambios, compartilhamento de conhecimentos e experiéncias.

6.3 Capacitacao, Formacao Continuada e Desenvolvimento Profissional

. Capacitacdo dos Discentes e Docentes: Oferta de cursos,
workshops, seminarios, treinamentos, supervisoes, grupos de estudo,
promovendo o aprimoramento de competéncias técnicas, pedagogicas, sociais,
éticas e ambientais;

. Desenvolvimento de Competéncias Transversais: Incentivo ao
desenvolvimento de habilidades como pensamento critico, resolucdo de
problemas, criatividade, comunicacdo, trabalho em equipe, lideranca, ética
profissional, responsabilidade socioambiental;

. Formacdo de Multiplicadores: ldentificacdo e capacitacdo de
lideres comunitarios, agentes de saude, educadores populares, para que
possam atuar como multiplicadores das acdes e conhecimentos nas

comunidades.
6.4 Monitoramento, Avaliacdo e Aprendizagem

. Sistemas de Monitoramento e Avaliagcdo (M&A): Implementacéo
de ferramentas e metodologias para acompanhamento sistematico das
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atividades, indicadores de processo, resultado e impacto, avaliacdo de
eficiéncia, eficacia e efetividade;

. Feedback e Participacao: Criacdo de canais de comunicagao
para coleta de sugestdes, reclamacdes, elogios, participagcdo em pesquisas de
satisfacdo, avaliacdes participativas, garantindo a melhoria continua;

. Disseminacdo de Resultados e Boas Préticas: Elaboracdo de
relatérios, publicacdes cientificas, apresentagcdes em congressos, seminarios,
divulgacdo em midias sociais, compartilhando experiéncias e contribuindo para
0 avanco do conhecimento.

6.5 Sustentabilidade Financeira e Institucional

. Captacdo de Recursos Diversificada: Participagdo em editais
publicos, projetos financiados, fundos de pesquisa, patrocinios, doagodes,
campanhas de crowdfunding, garantindo fontes de financiamento diversificadas
e sustentaveis;

. Gestdo Financeira Profissionalizada: Planejamento financeiro
rigoroso, elaboracdo de orgcamentos, controle de despesas, otimizagdo de
recursos, prestacao de contas transparente, conformidade com normas legais e
fiscais;

. Politicas Institucionais de Sustentabilidade: Integragdo do
projeto as politicas institucionais da UNIANDRADE, assegurando apoio
institucional, reconhecimento académico, integracao curricular, continuidade e

perenidade das ac0es.

7 INOVACAO, IMPACTOS ESPERADOS E SUSTENTABILIDADE
7.1 Inovacao

. Abordagem Sistémica e Intersetorial: O projeto adota uma viséo
holistica, integrando salde, educacdo, meio ambiente, economia, cultura e
politica, promovendo solu¢des integradas para problemas complexos;

. Tecnologia e Inovacdo Social: Utilizagdo de tecnologias sociais,
desenvolvimento de aplicativos, plataformas digitais, uso de inteligéncia artificial,
big data, internet das coisas, promovendo a transformacao digital em prol do

desenvolvimento social;
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. Empoderamento e Protagonismo Social: Promocdo da
participagéo ativa da comunidade, valorizagédo dos saberes locais, fortalecimento
da autonomia, criagdo de espacos de didlogo e construcdo coletiva;

. Formacdo de Profissionais Transformadores: Preparacdo de
discentes para atuarem como agentes de mudanca, com competéncias técnicas
e socioemocionais, comprometidos com a ética, a justica social e a

sustentabilidade.

7.2 Impactos Sociais, Econdmicos e Ambientais

. Melhoria da Saude e Bem-Estar: Reduc¢édo de indices de doencas
preveniveis, melhoria dos indicadores de saude, aumento da expectativa e
qualidade de vida, fortalecimento da saude mental e emocional,

. Inclus@o Social e Reducdo das Desigualdades: Ampliagdo do
acesso _a servicos essenciais, promocao da equidade, valorizacdo da
diversidade, combate a pobreza e exclusao social, empoderamento de grupos
vulneraveis;

. Desenvolvimento Econdmico Sustentavel: Estimulo ao
empreendedorismo social, geracdo de renda, apoio a micro e pequenos
empreendimentos, fortalecimento da economia local e solidaria;

. Sustentabilidade Ambiental: Promogéo de praticas sustentaveis,
conservacdo dos recursos naturais, reducdo da pegada ecoldgica, educacdo
ambiental, mitigacdo e adaptacdo as mudancas climaticas;

. Fortalecimento da Democracia e Cidadania: Aumento da
participacdo politica, elaboragéo de politicas publicas inclusivas, fortalecimento

das instituicdes, promocao dos direitos humanos, cultura de paz.

7.3 Sustentabilidade do Projeto
. Legado e Replicabilidade: O projeto visa deixar um legado
duradouro, com a possibilidade de replicacdo em outras comunidades e
instituicdes, servindo como modelo de boas praticas em extensdo universitaria;
. Integracdo com Politicas Publicas: Alinhamento e contribuicao
para as politicas publicas existentes, colaboracdo com gestores publicos,

influéncia positiva na formulacdo e implementacdo de novas politicas;
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. Engajamento de Multiplos Atores: Criagdo de uma rede de
colaboracdo que envolve academia, governo, sociedade civil, setor privado,
promovendo sinergias e potencializando os resultados.

8 CONSIDERACOES FINAIS

O projeto “Rapina em Movimento - Qualidade de Vida e Saude
Multidisciplinar” representa uma iniciativa emblemética da UNIANDRADE, que
materializa seu compromisso com a responsabilidade social, a formacéo integral
dos discentes, a promocdo da saude, o desenvolvimento sustentavel e a
construcdo de uma sociedade mais justa e solidaria.

Ao integrar ensino, pesquisa e extensdo de forma indissociavel e ao
envolver diferentes areas do conhecimento em acdes concretas e
transformadoras, o projeto demonstra a capacidade da IES de responder aos
desafios contemporaneos e de contribuir significativamente para 0 bem-estar
das comunidades.

A parceria com projetos como o Asas de Andrade e o Ninho de Aguias,
bem como, a colaboracdo com diversos atores sociais, fortalece o impacto e a
abrangéncia das agoes, evidenciando a importancia da cooperacao e do trabalho
em rede.

Espera-se que o projeto ndo apenas alcance seus objetivos imediatos,
mas que também inspire outras instituicdes, influencie politicas publicas,
promova mudancas estruturais e contribua para a constru¢cao de um futuro mais
sustentavel, inclusivo e equitativo.

O “Rapina em Movimento” € uma iniciativa que transcende as fronteiras
da IES, levando conhecimento, cuidado, apoio e esperanca as comunidades. Ao
unir forcas em uma abordagem multidisciplinar, intersetorial e inovadora, a
UNIANDRADE reafirma seu compromisso com a sociedade, o meio ambiente e
a construcdo de um mundo melhor.

Acredita-se que, por meio deste projeto, seja possivel promover
transformacdes significativas, ndo apenas na vida das pessoas atendidas, mas
também na formacéao dos futuros profissionais, que serdo agentes de mudanca,
capazes de enfrentar os desafios do século XXI com ética, competéncia e

solidariedade.
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6 MACROPROJETO 5 - VOO LITERARIO: LEITURA, COGNICAO SOCIAL E
EXPRESSAO ARTISTICA
1 INTRODUCAO E JUSTIFICATIVA

A leitura e a expressdo artistica sédo pilares fundamentais do
desenvolvimento cognitivo, emocional e social dos individuos. Elas promovem a
ampliacdo do repertorio cultural, estimulam a criatividade, fomentam o
pensamento critico e fortalecem a empatia. Em um contexto global marcado por
rapidas transformacdes tecnologicas e sociais, a habilidade de interpretar,
criticar e produzir contetudos é essencial para a formacédo de cidadaos ativos,
conscientes e capazes de contribuir para a sociedade.

No cenario brasileiro, desafios persistentes relacionados a educacao e
cultura demandam acdes efetivas. De acordo com o Indicador de Analfabetismo
Funcional (INAF), apenas uma pequena parcela da populacédo brasileira é
plenamente alfabetizada, o que impacta diretamente na capacidade de
participacdo social e acesso a oportunidades. Além disso, a Pesquisa Retratos
da Leitura no Brasil, realizada pelo Instituto Pro-Livro, revela que o nimero de
leitores tem diminuido nos ultimos anos, evidenciando a necessidade de
iniciativas que incentivem a leitura e a fruigcdo artistica.

O projeto Voo Literario — Leitura, Cognicdo Social e Expresséo Artistica
da UNIANDRADE surge como uma resposta inovadora a esses desafios,
propondo uma abordagem interdisciplinar que integra literatura, teatro, cinema,
artes visuais e tecnologia como ferramentas de incluséo social e promogao da
cidadania. Através de parcerias estratégicas com espacos culturais e a utilizacéo
de metodologias ativas de ensino e aprendizagem, busca-se proporcionar
experiéncias transformadoras que vao além do ambiente académico,
alcancando a comunidade em geral.

Este projeto estd em consonédncia com as diretrizes da Resolucéo
CNE/CES n° 7, de 18 de dezembro de 2018, que estabelece a extenséo
universitariar como  atividade académica essencial, garantindo a
indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo. Conforme o artigo 3° da
Resolucdo, a extensdao deve promover uma relacdo dialégica entre IES e
sociedade, contribuindo para o desenvolvimento social, econémico e cultural.
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Além disso, 0 Voo Literario esta alinhado com o Plano Nacional de
Educacdo (PNE) e com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS)>
da ONU, especialmente no que se refere a promocao de educacao de qualidade
(ODS 4), reducao das desigualdades (ODS 10) e promocao da paz, justica e
instituicdes eficazes (ODS 16).

Relevancia Social e Académica

A UNIANDRADE, como instituicdo comprometida com a transformacao
social, reconhece a importancia de atuar além dos limites do campus,
impactando positivamente a comunidade. Através do Voo Literario, busca-se
combater a exclusao cultural e educacional, oferecendo oportunidades para que
pessoas de diferentes idades e contextos sociais tenham acesso a experiéncias
formativas enriquecedoras.

Estudos na area de educacao e desenvolvimento humano, como os de
Paulo Freire (1987) e Lev Vygotsky (1984), destacam a importancia das
interacdes sociais e culturais no processo de aprendizagem. A arte e a literatura
sdo vistas ndo apenas como meios de expressdo, mas também como
ferramentas para a construcao de conhecimento e promocao da consciéncia
critica.

Nesse sentido, 0 projeto visa ndo apenas ao desenvolvimento académico
dos participantes, mas também, ao fortalecimento de competéncias
socioemocionais, a valorizacéo da diversidade cultural e a promocéo da incluséao
social. A integracdo de diferentes areas do conhecimento permite uma
abordagem holistica, potencializando o impacto das a¢gfes e contribuindo para a

formagcéo integral dos individuos.

2 OBJETIVOS
2.1 Objetivo Geral

Promover o desenvolvimento social, cognitivo e cultural por meio da
integracdo entre leitura, escrita cientifica, artes performativas e visuais,

proporcionando a comunidade académica e externa experiéncias

5 Disponivel em: https://brasil.un.org/pt-br/sdgs. Acesso em: 21 out. 2024.
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transformadoras que ampliem sua visdo de mundo, fortalecam competéncias

emocionais e sociais, e incentivem a producéo artistica e intelectual.

2.2 Objetivos Especificos
1) Estimular a Leitura e a Fruicdo Artistica

o Incentivar a leitura critica e reflexiva de obras literarias classicas e
contemporaneas, nacionais e internacionais;

o Promover o acesso a diferentes formas de arte, incluindo teatro,
cinema, musica, danca e artes visuais;

o Desenvolver acdes que fomentem o habito da leitura em comunidades
com baixos indices de literacia, utilizando metodologias inclusivas e
participativas.

2) Capacitar para a Escrita Cientifica e Criativa

o Oferecer oficinas de escrita cientifica, académica e literaria,
abordando técnicas de redacdo, normas técnicas e estilos de linguagem;

o Orientar sobre metodologia de pesquisa, ética académica, direitos
autorais e prevencao ao plagio;

o Incentivar a publicacéo de trabalhos cientificos e literarios em revistas
especializadas, eventos académicos e plataformas digitais.

3) Promover aInclusdo Social por Meio da Arte

o Realizar intervengdes artisticas em espagos publicos, escolas,
instituicbes sociais e comunidades periféricas;

o Integrar individuos de diferentes contextos sociais, culturas e idades
em atividades culturais, promovendo a diversidade e a igualdade de
oportunidades;

o Valorizar e difundir expressfes artisticas populares e tradicionais,
fortalecendo a identidade cultural local.

4) Fortalecer Parcerias com Espacos Culturais

o Estabelecer e consolidar convénios com teatros, museus, bibliotecas,
centros culturais e outras instituigdes;

o Organizar visitas guiadas, eventos culturais e programas educativos
em colaboracédo com essas institui¢cdes;

o Divulgar e promover a cultura local e nacional, contribuindo para o

reconhecimento e valorizacao do patriménio histérico e artistico.
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5) Desenvolver Competéncias Emocionais e Sociais
o Utilizar a arte como ferramenta para trabalhar emocdes, sentimentos
e relacionamentos interpessoais, favorecendo o autoconhecimento e a empatia;
o Promover debates e reflexdes sobre temas sociais, éticos, politicos e
psicoldgicos a partir de obras literarias e artisticas;
o Estimular a participagéo ativa e critica dos individuos na sociedade,
fortalecendo a cidadania e a consciéncia coletiva.

3 BRACOS DE ACAO
Acéo 1 - Leitura e Cognicao Social
Descricao

Coordenada pelos cursos de Psicologia e Pedagogia, em parceria com
a Biblioteca Central da UNIANDRADE, esta acdo busca ampliar o clube de
leitura existente, incorporando obras que abordem temas relevantes para a
sociedade contemporanea, como - direitos humanos, sustentabilidade,
diversidade e inovacgao.

Além das atividades de leitura e discusséo, serdo promovidas:

. Visitas Guiadas a Espacos Culturais: Parcerias com o Sesi da
Esquina, Teatro Guaira, Museu Oscar Niemeyer, Museu da Agua, Museu do
holocausto, Museu de Arte Indigena e outros espagos, proporcionando acesso
a exposigoes, espetaculos e performances que complementem as obras
literérias estudadas;

. Debates Teméticos e Seminarios: Organizacdo de rodas de
conversa, palestras e seminarios com especialistas, escritores e artistas,
enriqguecendo o processo de aprendizagem e ampliando as perspectivas dos
participantes;

. Oficinas de Expressao Artistica: Atividades praticas de teatro,
musica, danga e artes visuais, estimulando a criatividade e a expressao
individual e coletiva.

Metodologia

. Abordagem Interdisciplinar: Integracdo de conhecimentos das

areas de psicologia, pedagogia, literatura e artes, favorecendo uma

compreensao ampla dos temas abordados;



Uniandrade

CENTRO UNIVERSITARIO CAMPOS DE ANDRADE

. Metodologias Ativas: Utilizacdo de técnicas como aprendizagem
baseada em projetos, estudos de caso e problematizacdo, promovendo o
protagonismo dos participantes;

. Inclusdo e Acessibilidade: Adequacdo das atividades para
atender a pessoas com deficiéncia e necessidades especiais, garantindo a
participacéo de todos.

Alinhamento com a Resolu¢c&o CNE/CES n° 7/2018

Atende aos artigos 3° e 7°, promovendo o desenvolvimento da cidadania,
inclusdo social e valorizacdo da cultura. Estimula a formacdo integral dos
discentes e a interacdo transformadora entre IES e sociedade.

Impacto Esperado

. Inclusdo Cultural: Ampliacdo do acesso a recursos culturais e
artisticos para comunidades vulneraveis;

. Desenvolvimento Cognitivo e Emaocional: Melhoria das
habilidades de interpretacdo, pensamento critico, resolucdo de problemas e
expressado emocional;

. Fortalecimento dos Lagos Comunitarios: Criagdo de redes de
apoio e colaboracéo entre os participantes, fortalecendo o tecido social,

. Valorizacdo da Diversidade: Promocao do respeito as diferentes
express@es culturais, étnicas e sociais, contribuindo para a constru¢éo de uma

sociedade mais justa e inclusiva.

Acdo 2 — Capacitacao para a Escrita e Escrita Cientifica
Descricao

Este eixo, liderado pelos cursos de Letras, Direito, Administracéo e
pelos programas de Mestrado e Doutorado em Teoria Literaria, tem como foco
aprimorar as habilidades de escrita dos participantes, tanto no ambito académico
quanto criativo.

As atividades incluem:

. Oficinas de Escrita Cientifica e Académica: Orientacdo sobre

estruturagcdo de artigos, monografias, projetos de pesquisa, técnicas de

argumentacao, coesao e coeréncia textual;
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. Workshops de Escrita Criativa: Exercicios de criacéo literaria em
diversos géneros (contos, poesias, cronicas, roteiros), estimulando a
originalidade e a expresséo pessoal;

. Palestras e Mesas-Redondas com Especialistas: Participacao
de escritores, pesquisadores e profissionais do mercado editorial, discutindo
temas como tendéncias literarias, processos criativos, publicacdo e carreira
académica;

. Publicacdo de Coletaneas e Revistas: Organizacdo de
coletaneas impressas e digitais com os trabalhos produzidos, incentivando a
divulgacéo e valorizag&o dos autores iniciantes.

Metodologia

. Aprendizagem Colaborativa: Formagao de grupos de estudo e
revisdo, promovendo a troca de experiéncias e o desenvolvimento conjunto;

. Utilizacdo de Tecnologias Digitais: Plataformas online para
producdo, compartilhamento e revisdo de textos, facilitando a comunicacéo e o
acesso aos materiais.

. Mentoria e Acompanhamento Personalizado: Orientacdo
individualizada para auxiliar no desenvolvimento das competéncias escritas e no
planejamento de carreira académica.

Alinhamento com a Resolugdo CNE/CES n° 7/2018

Contribui para a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao,
conforme o artigo 4° Promove a formacdo académica integrada e o
engajamento dos discentes em atividades de producao de conhecimento.
Impacto Esperado

. Aprimoramento das Competéncias Escritas: Desenvolvimento
da habilidade de comunicacéo escrita clara, coerente e persuasiva,

. Producédo Cientifica e Literaria: Aumento do numero de
publicacdes, participacdo em eventos académicos e concursos literarios;

. Empoderamento Intelectual: Fortalecimento da autoconfianca e
autonomia dos participantes na producgéo e disseminacdo de conhecimento;

. Integracdo IES-Comunidade: Estreitamento dos lagos entre a
academia e a sociedade, promovendo o compartiihamento de saberes e

experiéncias.
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Acdo 3 — Cultura e Expresséao Artistica
Descricao

Este eixo, coordenado em conjunto pelos cursos de Psicologia, Letras,
Pedagogia e Educacdao Fisica, visa promover a expressao artistica como forma
de desenvolvimento pessoal, social e cultural.

As atividades propostas sao:

. Intervencdes Artisticas em Espacos Publicos: Realizacdo de
apresentacoes teatrais, musicais, performances de danca e exposicoes de arte
em pracas, parques, escolas e centros comunitarios, democratizando o acesso
a cultura;

. Parcerias com Artistas e Grupos Culturais Locais: Colaboracao
com coletivos de arte urbana, grupos de teatro comunitario, escolas de musica
e danga, ampliando o alcance e a diversidade das atividades;

. Festival de Arte e Cultura da UNIANDRADE: Evento anual que
reune diversas expressdes artisticas, aberto a comunidade, com programacao
diversificada e inclusiva;

. Projetos Teméticos e Campanhas Sociais: Desenvolvimento de
projetos que abordem questbes como meio ambiente, direitos humanos,
igualdade de género, saude mental, utilizando a arte como meio de
sensibilizacdo e educacéo.

Metodologia

. Participacao Ativa da Comunidade: Envolvimento direto dos
moradores, liderancas comunitarias e instituicdes locais na concepcao e
realizacao das atividades;

. Valorizacdo da Cultura Popular e Tradicional: Resgate e
promocao de manifestacdes culturais regionais, contribuindo para a preservacéo
do patriménio imaterial;

. Inclusdo e Diversidade: Promocdo de atividades acessiveis e
adaptadas para diferentes publicos, incluindo pessoas com deficiéncia e
necessidades especiais;

Alinhamento com a Resolucéo CNE/CES n° 7/2018

Atende ao artigo 7°, que incentiva a promocao da criatividade e da cultura
na extensdo universitaria. Fomenta a interacdo entre a IES e a sociedade,
contribuindo para a formacéo integral dos discentes e a transformagéo social.
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Impacto Esperado

. Inclus@o Social e Cultural: Ampliacdo do acesso a cultura e a arte,
especialmente para grupos em situacéo de vulnerabilidade social,

. Desenvolvimento de Habilidades Artisticas e Sociais: Estimulo
a criatividade, expressao individual e trabalho em equipe;

. Sensibilizagc&do e Conscientizagao Social: Reflexdo sobre temas
relevantes, promovendo mudancgas de atitude e comportamento;

. Fortalecimento da Identidade Cultural: Valorizagdo das

tradicdes locais e promocao do sentimento de pertencimento.

Acéo 4 — Tecnologia e Inovacao na Educacéao
Descricao

Reconhecendo o papel central da tecnologia na sociedade atual, este
novo eixo, liderado pelos cursos de Tecnologia da Informacao e Pedagogia,
propde integrar ferramentas digitais ao processo educacional e artistico.

As atividades incluem:

. Desenvolvimento de Plataformas e Aplicativos Educacionais:
Criacéo de ferramentas digitais que incentivem a leitura, a producao textual e a
fruicdo artistica, facilitando o acesso a contetudos educativos;

. Oficinas de Midias Digitais e Multimidia: Capacitacdo para 0 uso
de softwares de edicdo de texto, imagem, audio e video, promovendo a criagdo
de conteudos multimidia;

. Laboratorios Virtuais e Realidade Aumentada: Utilizacdo de
tecnologias imersivas para enriquecer a experiéncia de aprendizagem em
literatura, artes e outras disciplinas;

. Projetos de Comunicagéo Digital e Redes Sociais: Producao de
podcasts, blogs, viogs e canais em plataformas digitais que discutam temas
literérios, culturais e educacionais.

Metodologia

. Aprendizagem Baseada em Projetos e Problemas:
Desenvolvimento de projetos tecnol6gicos com aplicacdo pratica e solugcdo de
desafios reais;
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. Interdisciplinaridade e  Colaboracao: Integracdo  de
conhecimentos de tecnologia, educacao, literatura e artes, promovendo o
trabalho em equipe e a troca de saberes.

. Parcerias com Empresas e Startups de Tecnologia:
Colaboracéo para acesso a recursos, expertise e oportunidades de inovacéo.
Alinhamento com a Resolu¢c&o CNE/CES n° 7/2018

Atende aos principios da inovagéao e atualizacao tecnoldgica na educacao,
promovendo a modernizagcdo dos processos de ensino e extensdo, conforme
previsto nos artigos da Resolucao.

Impacto Esperado

. Inclusdo Digital: Reducéo da exclusdo digital, proporcionando
acesso e capacitagdo tecnoldgica a diferentes publicos;

. Inovacdo Educacional: Melhoria dos processos de ensino e
aprendizagem por meio da incorporacao de tecnologias emergentes.

. Desenvolvimento de Competéncias para o Século XXI:
Habilidades em tecnologia, pensamento critico, criatividade e comunicacao,
valorizadas no mercado de trabalho atual;

. Disseminagado do Conhecimento: Ampliacdo do alcance das

atividades por meio de plataformas digitais, alcancando um publico mais amplo.

4 CURSOS ENVOLVIDOS

e Psicologia

« Pedagogia
e Letras
e Direito

e« Administracéo

e Analise de Sistemas e Ciéncia da Computacao

e Educacéao Fisica

e Biomedicina

e Nutricdo

o Estética

o Mestrado e Doutorado em Teoria Literéaria

A participacdo dos cursos de Educagao Fisica, Biomedicina, Nutricédo

e Estética serd integrada por meio de atividades transversais, como promocao
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da saude, qualidade de vida, bem-estar e estética, relacionadas as tematicas do

projeto.

5 IMPACTOS ESPERADOS
Impactos Sociais

. Inclusdo Cultural e Social: Ampliacdo do acesso a atividades
culturais e educacionais para populac¢des vulneraveis, promovendo a igualdade
de oportunidades;

. Desenvolvimento Comunitario: Fortalecimento das redes
sociais, valorizacao das iniciativas locais e promogao da coeséao social;

. Reducdo das Desigualdades: Combate a exclusdo social,
educacional e digital, contribuindo para a construcdo de uma sociedade mais
equitativa;

. Promocéao da Saude Mental e Bem-Estar: Utilizacdo da arte e da
cultura como meios de prevencao e cuidado em salde mental.

Impactos Académicos

. Formacdo Integral dos Discentes: Desenvolvimento de
competéncias técnicas, sociais, emocionais e éticas, alinhadas as demandas
contemporaneas;

. Producéo Cientifica e Cultural: Aumento da pesquisa, inovagao
e criacao artistica, fortalecendo a cultura académica da UNIANDRADE;

. Reconhecimento Institucional: Consolidagédo da UNIANDRADE
como referéncia em extensdo universitaria e responsabilidade social,
destacando-se pela qualidade e impacto de seus projetos;

. Interdisciplinaridade e Colaboracéo: Fortalecimento da
integracao entre diferentes areas do conhecimento, promovendo uma educacédo
mais completa e conectada com a realidade.

Impactos Econdmicos

. Geracdo de Emprego e Renda: Estimulo a economia criativa,
empreendedorismo cultural e tecnolégico, criando oportunidades de trabalho e
desenvolvimento profissional.

. Desenvolvimento Local e Regional: Valorizagao e promocéo do

turismo cultural, contribuindo para o crescimento econémico sustentavel.
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6 RELACAO COM OS OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
(ODS)
Além dos ODS ja mencionados, o projeto alinha-se com:

. ODS 3 — Saude e Bem-Estar: Promoc¢édo da saude mental e do
bem-estar através de atividades artisticas e culturais que estimulam a expresséo
e 0 autoconhecimento;

. ODS 5 - Igualdade de Género: Incentivo a participacdo equitativa
de mulheres e homens em todas as atividades, promovendo a igualdade de
oportunidades;

. ODS 8 — Trabalho Decente e Crescimento Econémico: Estimulo
ao empreendedorismo, inovacgao e criacdo de empregos na area da economia
criativa e tecnologica;

. ODS 11 - Cidades e Comunidades Sustentaveis: Valorizagdo do
patrimonio cultural, promog¢do da inclusdo social e melhoria dos espacgos
publicos através de intervencdes artisticas.

. ODS 16 — Paz, Justica e Instituic6es Eficazes: Promogéo de
sociedades pacificas e inclusivas, fortalecendo as instituicbes através da

educacéo e cultura.

7 METODOLOGIA DE AVALIACAQ

Para garantir a eficacia e a qualidade do projeto, serdo adotados os
seguintes mecanismos de avaliagéo:

. Indicadores Quantitativos: Numero de participantes, oficinas
realizadas, eventos organizados, publicacbes, parcerias estabelecidas e
recursos captados;

. Indicadores Qualitativos: AvaliacOes de satisfacdo, relatos de
experiéncia, depoimentos, mudancas percebidas nas comunidades,
desenvolvimento de competéncias;

. Avaliagdo Formativa e Somativa: Acompanhamento continuo do
progresso das atividades e avaliacao final dos resultados alcancados em relagéo
aos objetivos propostos;

. Feedback Participativo: Envolvimento dos participantes,
parceiros e comunidade na avaliacdo, promovendo uma perspectiva colaborativa

e inclusiva;
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. Relatorios e Publicacdes: Elaboracdo de relatérios semestrais e
anuais, divulgacdo dos resultados em eventos académicos e publicagbes
especializadas.

8 SUSTENTABILIDADE E CONTINUIDADE

O projeto prevé acdes para garantir sua sustentabilidade a longo prazo:

. Parcerias Estratégicas e Redes de Colaboracéo: Ampliacdo das
colaboracbes com instituicdes publicas, privadas, ONGs e coletivos culturais,
fortalecendo a rede de apoio;

. Captacdo de Recursos e Financiamentos: Participacdo em
editais de fomento a cultura, educacdo e tecnologia, além de busca por
patrocinios e apoios financeiros;

. Formacé&o de Multiplicadores e Liderancas: Capacitacdo de
participantes para que atuem como agentes multiplicadores em suas
comunidades, garantindo a continuidade das acgoes;

. Incorporacao Curricular e Institucionalizagao: Integracdo das
atividades de extensdo ao curriculo dos cursos envolvidos, consolidando o
projeto como parte integrante da instituicao;

. Divulgacdo e Comunicacao Efetiva: Utilizacao de estratégias de
comunicacgédo para ampliar a visibilidade do projeto, atraindo novos participantes

e parceiros.

9 CONSIDERACOIES FINAIS

O Voo Literario — Leitura, Cognicdo Social e Expressdo Artistica
representa um compromisso da UNIANDRADE com a promog¢éo da educacéo,
cultura e inclusao social. Ao integrar literatura, escrita, artes e tecnologia, o
projeto oferece uma abordagem inovadora e abrangente para o desenvolvimento
integral dos individuos e da comunidade.

Alinhado as diretrizes nacionais de educacdo, politicas de extensdo
universitaria e aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel, o projeto busca
nao apenas cumprir requisitos académicos, mas também gerar um impacto
social significativo. Contribui para a construcdo de uma sociedade mais justa,
inclusiva e culturalmente rica, promovendo a transformacéo social por meio da

educacéo e da cultura.
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Acredita-se que, por meio das acfes propostas, sera possivel estimular o
potencial criativo e intelectual dos participantes, fortalecer os lagos comunitarios
e contribuir para a formacéo de cidadaos criticos, autbnomos e comprometidos

com o desenvolvimento sustentavel.
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7 MACROPROJETO 6 - GARRAS DA SOLIDARIEDADE: INTEGRACAO
COMUNITARIA, SUSTENTABILIDADE E TRANSFORMAC}AO SOCIAL
1 INTRODUCAO

O projeto “Garras da Solidariedade” € uma iniciativa estratégica da
UNIANDRADE que busca promover a interacdo efetiva entre a IES e a
sociedade, em consonancia com a Resolugdo CNE/CES n° 7, de 18 de
dezembro de 2018. Reconhecendo o papel transformador da educagao superior
na construgao de uma sociedade mais justa, equitativa e sustentavel, o projeto
visa integrar ensino, pesquisa e extensao, proporcionando experiéncias praticas
e impactantes para discentes, docentes e a comunidade em geral.

A realidade brasileira € marcada por profundas desigualdades sociais,
econbmicas e ambientais. Segundo dados do IBGE (2021), mais de 13 milhdes
de brasileiros vivem em situacao de extrema pobreza. Além disso, problemas
como inseguranca alimentar, falta de acesso a servigos basicos de saude e
educacdo, desemprego e exclusao social afetam milhdes de pessoas,
especialmente nas periferias urbanas e areas rurais remotas. Neste contexto, a
IES tem um papel fundamental como agente de transformacéo social,
contribuindo para o desenvolvimento de solucdes inovadoras e sustentaveis que
atendam as necessidades da sociedade.

O “Garras da Solidariedade” surge como uma resposta a esses desafios,
propondo acdes concretas e eficazes que visam reduzir as desigualdades e
promover o desenvolvimento sustentavel. O projeto envolve a participacéo ativa
de discentes e docentes de diversos cursos, como: Direito, Administragéo,
Psicologia, Pedagogia, Biomedicina, Nutricdo, entre outros, favorecendo a
interdisciplinaridade e a troca de conhecimentos. Além disso, o projeto
estabelece parcerias estratégicas com organizacdes governamentais, nao-
governamentais e empresariais, fortalecendo as redes de colaboracdo e

ampliando o alcance das acoes.

2 JUSTIFICATIVA

A extensdo universitaria € um dos pilares fundamentais da educacao
superior, promovendo a interacdo entre a IES e a sociedade e contribuindo para
a formacéo integral dos discentes. A Resolucdo CNE/CES n° 7/2018 reforca a

importancia da extensdo como componente curricular obrigatorio, integrando
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ensino e pesquisa e promovendo a formacéo cidada. Neste sentido, o “Garras
da Solidariedade” justifica-se pela necessidade de ampliar a atuacdo da
UNIANDRADE em acdes que impactem positivamente a comunidade,
atendendo as demandas sociais e contribuindo para a promocdo da justica
social, equidade e sustentabilidade.

O projeto esta alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel
(ODS) da ONU, que representam um chamado global para erradicar a pobreza,
proteger o planeta e garantir que todas as pessoas desfrutem de paz e
prosperidade. Através de suas agoes, 0 “Garras da Solidariedade” contribui
diretamente para o alcance de diversos ODS, como o ODS 1 (Erradicacéo da
Pobreza), ODS 2 (Fome Zero e Agricultura Sustentavel), ODS 3 (Saude e Bem-
Estar), ODS 4 (Educacéao de Qualidade), entre outros.

Além disso, 0 projeto atende as diretrizes do Ministério da Educacéo
(MEC), que enfatizam a importancia da responsabilidade social das instituicdes
de ensino superior e a necessidade de desenvolver acdes que promovam 0
desenvolvimento humano e social. Ao envolver discentes e docentes em
atividades praticas, o projeto proporciona experiéncias de aprendizagem
significativas, desenvolvendo competéncias profissionais e sociais, e
contribuindo para a formacéo de cidadéosbriticbs e comprometidos com a

sociedade.

3 OBJETIVOS
3.1 Objetivo Geral

Promover a integragéo entre a UNIANDRADE e a sociedade por meio de
acdes extensionistas que contribuam para a inclus@o social, sustentabilidade e
desenvolvimento comunitario, proporcionando experiéncias préaticas para
discentes e docentes, e impactando positivamente a vida de pessoas em

situagéo de vulnerabilidade.

3.2 Objetivos Especificos
. Desenvolver atividades de arrecadacédo e doacéo de recursos para
populacfes vulneraveis, estabelecendo parcerias estratégicas com empresas,

organizagfes governamentais e ndo-governamentais;
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. Realizar ac¢bes comunitarias que promovam o bem-estar,
educacdo, cultura e integracdo social, fortalecendo os lacos comunitérios e
promovendo a coeséo social;

. Oferecer assessoria juridica e social gratuita, facilitando o acesso
a direitos basicos e contribuindo para a justica social e cidadania ativa;

. Capacitar individuos para o mercado de trabalho por meio de
cursos e oficinas profissionalizantes, estimulando o empreendedorismo, a
autonomia e o desenvolvimento econémico sustentavel;

. Fomentar a participacéo cidada na proposi¢éo de politicas publicas

e legislacdo, fortalecendo a democracia participativa e o engajamento politico.

4 FUNDAMENTACAO TEORICA E LEGAL

O projeto baseia-se nos principios da educacdo como instrumento de
transformacao social, conforme proposto por tedricos como Paulo Freire, que
enfatiza a importancia da educacao libertadora e da conscientizagao critica. A
extensao universitaria € entendida como um processo dialégico, em que a IES e
a comunidade aprendem mutuamente, promovendo o desenvolvimento social e
a cidadania ativa.

Legalmente, o projeto esta em conformidade com a Resolucdo CNE/CES
n° 7/2018, que estabelece que as instituicdes de ensino superior devem destinar,
no minimo, 10% da carga horaria dos cursos de graduacéo a atividades de
extensao, enfatizando a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao. A
resolucdo define a extensdo como um processo- interdisciplinar, politico-
educativo, cultural, cientifico e tecnolégico, que promove a interagao
transformadora entre a IES e outros setores da sociedade.

Além disso, a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei n°
9.394/1996) reforca a importancia da extensédo como forma de interacdo com a
sociedade, contribuindo para o desenvolvimento da comunidade e para a
formagéo cidada dos discentes.

O projeto também esta alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento
Sustentavel (ODS) da ONU, que representam metas globais para promover o
desenvolvimento sustentavel em suas dimensdes econdmica, social e ambiental.
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O “Garras da Solidariedade” contribui diretamente para o alcance de
diversos objetivos das ODSs, fortalecendo o compromisso da UNIANDRADE
com a agenda global de desenvolvimento sustentavel.

5 METODOLOGIA

A metodologia do projeto é baseada em uma abordagem participativa e
interdisciplinar, envolvendo discentes, docentes e membros da comunidade em
todas as etapas. As acdes sdo planejadas e executadas coletivamente,
valorizando o conhecimento local e prombvendo a construcdo conjunta de
solucdes. O projeto € estruturado em cinco eixos de acao, cada um com objetivos
especificos e atividades planejadas. Os eixos séo interconectados e visam
atender as necessidades identificadas na comunidade, proporcionando
experiéncias praticas para os discentes e impactando positivamente a vida das
pessoas atendidas.

As atividades incluem campanhas de arrecadacéo, eventos comunitarios,
assessorias juridicas e sociais, cursos e oficinas, e iniciativas de participagéo
politica. A metodologia prevé a utilizagdo de ferramentas de gestdo de projetos,
monitoramento e avaliacdo de resultados, garantindo a efichcia e
sustentabilidade das acfes. Além disso, o projeto adota principios de ética,

transparéncia e respeito aos direitos humanos em todas as suas atividades.

6 EIXOS DE ACAO
1 Hub de Arrecadacéo e Doagéao
Descrigéo Detalhada

O primeiro eixo do projeto € a criagdo de um hub permanente de
arrecadacdo e distribuicdo de recursos para pessoas em situacdo de
vulnerabilidade. Este hub funciona como um centro logistico e operacional,
facilitando a coleta, armazenamento, triagem e distribuicdo de itens essenciais,
como roupas, alimentos, produtos de higiene, brinquedos e outros materiais. O
hub serve como ponto de convergéncia entre doadores e beneficiarios,
promovendo a solidariedade e o engajamento social.
Atividades Especificas

. Parcerias Estratégicas: Estabelecimento de parcerias com
empresas, organizacdes ndo-governamentais (ONGs), organizacbes da
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sociedade civil de interesse publico (OSCIPs), 6rgdos governamentais e outras
instituicbes. Essas parcerias sdo fundamentais para ampliar a capacidade de
arrecadacdo e distribuicdo, além de fortalecer a rede de apoio e colaboracao;

. Campanhas de Arrecadacdo: Realizacdo de campanhas
periodicas de arrecadacdo, mobilizando a comunidade académica (discentes,
docentes e funcionérios) e a sociedade em geral. As campanhas podem ser
tematicas, como “Campanha do Agasalho”, “Natal Solidario”, “Pascoa Solidéaria”,
entre outras, incentivando a participacdo e engajamento;

. Gestdo de Recursos: Implementacao de sistemas de gestéo para
organizar o fluxo de materiais, garantindo a eficiéncia e transparéncia no
processo. Isso inclui o registro de entradas e saidas, controle de estoque,
identificacdo das necessidades das comunidades atendidas, entre outros.
Ferramentas tecnoldgicas, como aplicativos e plataformas online, podem ser
utilizadas para otimizar a gestao;

. Distribuicdo de Doacdes: Planejamento e execugcdo da
distribuicdo dos itens arrecadados, em parceria com organizagfes comunitarias
e liderancas locais. A distribuicdo é feita de forma organizada e respeitosa,
garantindo que 0s recursos cheguem as pessoas que realmente necessitam.
Além disso, acoes de acompanhamento e avaliagao séo realizadas para verificar
0 impacto das doacgdes.

Envolvimento Discente e Docente

Os discentes participam ativamente em todas as etapas, desde a
organizacdo das campanhas até a logistica de distribuicdo. Eles desenvolvem
habilidades em gestédo de projetos, logistica, comunicacgao e trabalho em equipe.
Os docentes orientam o0s discentes, proporcionando oportunidades de
aprendizagem pratica e desenvolvimento de competéncias como lideranca,
responsabilidade social e ética profissional.

Impactos Esperados

. Sociais: Atendimento as necessidades basicas de pessoas em
situacdo de vulnerabilidade, contribuindo para a melhoria de sua qualidade de
vida. Reducéo dos efeitos da pobreza e da excluséao social. Fortalecimento dos
lacos comunitarios e promocao da solidariedade;
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. Ambientais: Promocdo da sustentabilidade por meio da
reutilizacdo e reciclagem de materiais, reduzindo o desperdicio e o impacto
ambiental. Incentivo ao consumo consciente e responsabilidade socioambiental;

. Educacionais: Desenvolvimento de uma consciéncia critica nos
discentes sobre as questbes sociais e ambientais, fortalecendo seu
compromisso como cidadéaos e profissionais éticos.

Aderéncia legal

As atividades deste eixo estdo em conformidade com a Resolucéo
CNE/CES n° 7/2018, ao promover a interacdo dialdgica com a sociedade e
contribuir para a formacgao cidadé dos discentes. Além disso, atendem as
diretrizes de responsabilidade social corporativa e as politicas de assisténcia
social, conforme estabelecido na Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS - Lei
n° 8.742/1993).

Alinhamento com os ODS

. ODS 1: Erradicagao da Pobreza

. ODS 2: Fome Zero e Agricultura Sustentavel

. ODS 10: Reducéo das Desigualdades

. ODS 12: Consumo e Produgédo Responsaveis

2 Agdes Comunitéarias Diretas
Descricéo Detalhada _

O segundo eixo envolve a realizagdo de acbes comunitarias que
promovem o bem-estar, educacgao, cultura e integracao social. Essas acdes sao
realizadas tanto nas dependéncias da UNIANDRADE guanto em comunidades
externas, visando impactar diretamente as pessoas e fortalecer os lagos
comunitarios.

Atividades Especificas

. Eventos Educacionais e Recreativos: Organizacdo de eventos
como o "Faca Uma Crianca Feliz", que proporciona atividades ludicas, culturais
e educativas para criancas e adolescentes. Esses eventos incluem brincadeiras,
oficinas, apresentacdes artisticas, distribuicdo de brinquedos e lanches,
promovendo o desenvolvimento integral das criancas;

. Parcerias com Instituicdes Comunitarias: Colaboragdo com
associacfes de moradores, escolas, creches, abrigos e outras instituicbes que
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atendem populacbes vulneraveis. Essas parcerias permitem identificar as
necessidades locais e desenvolver acdes relevantes e eficazes;

. Acdes de Saude e Bem-Estar: Realizacdo de campanhas de
saude preventiva, como afericdo de pressédo arterial, teste de glicemia,
orientacdes nutricionais, higiene bucal, entre outras. Envolvimento dos cursos da
area da saude para proporcionar atendimento e orientacao de qualidade;

. Projetos Culturais e Esportivos: Promog¢édo de atividades
culturais, como apresentacbes de musica, teatro, dancga, exposicdes de arte,
além de torneios esportivos e oficinas de esportes, incentivando a cultura e o
esporte como meios de inclusdo e desenvolvimento.

Envolvimento Discente e Docente

Discentes de diversos cursos participam no planejamento e execucgao das
atividades, aplicando seus conhecimentos académicos em contextos reais. Por
exemplo, discentes de Pedagogia podem desenvolver oficinas educativas;
discentes de Psicologia podem oferecer apoio psicossocial; discentes de
Educacgéo Fisica podem organizar atividades esportivas. Docentes orientam e
supervisionam as ac¢des, garantindo a qualidade e relevancia das atividades.
Impactos Esperados

. Sociais: Promocado da inclusdo social, fortalecimento dos lacos
comunitarios, aumento da autoestima e bem-estar das pessoas atendidas.
Contribuicdo para o desenvolvimento integral de criancas e adolescentes,
prevenindo situacdes de risco social,

. Educacionais: Desenvolvimento de competéncias
socioemocionais nos discentes, como empatia, comunicagdo, trabalho em
equipe e responsabilidade social. Enriqguecimento da formacdo académica por
meio de experiéncias praticas;

. Culturais: Valorizacéo da cultura local, promocéao da diversidade e
respeito as diferencas. Incentivo & expressao artistica e cultural como forma de
desenvolvimento humano.

Aderéncia legal

As acdes deste eixo atendem a Resolucdo CNE/CES n° 7/2018, ao

promover a extensdo universitaria como processo educativo, cultural e cientifico

gue articula o ensino e a pesquisa de forma indissociavel. Também estdo
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alinhadas com as politicas publicas de educacdo, cultura e saude, como o
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei n°® 8.069/1990).
Alinhamento com os ODS

. ODS 3: Saude e Bem-Estar

. ODS 4: Educacao de Qualidade

. ODS 11: Cidades e Comunidades Sustentaveis

. ODS 16: Paz, Justica e InstituicOes Eficazes

3 Assessoria Juridica e Social
Descrigdo Detalhada |

O terceiro eixo consiste em oferecer assessoria juridica e social gratuita
para a comunidade, visando facilitar o acesso a direitos basicos e contribuir para
a justica social. A assessoria € prestada por meio do Nucleo de Praticas Juridicas
da UNIANDRADE, em parceria com os cursos de Contabilidade e Administragéo.
Atividades Especificas

. Atendimento Juridico Gratuito: Prestacdo de servigos juridicos
nas areas civel, trabalhista, previdenciaria, criminal, consumidor, familia, entre
outras. Orientacédo e acompanhamento de casos, elaboracdo de documentos
juridicos, mediacao e conciliacdao. Os atendimentos sao realizados por discentes
de Direito, supervisionados por docentes e advogados experientes; '

. Orientacéo Social: Fornecimento de informacgbes e orientagoes
sobre programas sociais, beneficios assistenciais, direitos do cidadao, acesso a
servigos publicos, entre outros. Discentes de Servico Social e areas correlatas
participam ativamente; ‘

. Apoio na Regularizac&o de Documentos: Auxilio na obtengéo de
documentos pessoais, regularizacdo de imdéveis, situacGes cadastrais, entre
outros procedimentos burocraticos que muitas vezes sao barreiras para o
exercicio pleno da cidadania;

. Workshops e Palestras: Realizacdo de atividades educativas
sobre direitos e deveres, cidadania, legislagdo basica, acesso a justica, entre
outros temas relevantes. Essas atividades contribuem para a conscientizacao e
empoderamento da comunidade.
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Envolvimento Discente e Docente

Discentes de Direito e areas afins participam diretamente no atendimento
a comunidade, sob a supervisdo de docentes e profissionais experientes. Essa
experiéncia pratica é fundamental para a formacéo profissional e ética dos
futuros advogados e gestores. Os docentes atuam como orientadores,
garantindo a qualidade técnica e ética dos atendimentos.

Impactos Esperados

. Sociais: Aumento do acesso a justi¢a, garantia de direitos, reducao
das desigualdades sociais e promogéo da Cidadania ativa. Contribuicéo para a
resolucao de conflitos e melhoria das condi¢ges de vida da comunidade;

e«  Educacionais: Desenvolvimento de habilidades praticas nos
discentes, como atendimento ao publico, resolucao de problemas, aplicagdo do
conhecimento tedrico na pratica, ética profissional e responsabilidade social;

. Institucionais: Fortalecimento do papel da UNIANDRADE como
instituicdo comprometida com a justica social e os direitos humanos. Promocao
da credibilidade e reconhecimento social da IES.

Aderéncia legal

As atividades estdo em conformidade com a Resolugdo CNE/CES n°
7/2018, ao promover praticas formativas e transformadoras, permitindo que os
discentes apliguem seus conhecimentos em beneficio da sociedade. Também
atendem ao Estatuto da Advocacia e da OAB (Lei n° 8.906/1994), no que diz
respeito as préticas juridicas académicas, e as normas éticas da profissao.

Alinhamento com os ODS

. ODS 8: Trabalho Decente e Crescimento Econémico

. ODS 10: Reducéao das Desigualdades

. ODS 16: Paz, Justica e InstituicOes Eficazes

4 Capacitacdo e Empreendedorismo
Descricdo Detalhada

O quarto eixo foca na oferta de cursos e oficinas profissionalizantes
gratuitos para a comunidade, com o objetivo de desenvolver habilidades técnicas
e empreendedoras que possibilitem a insercdo no mercado de trabalho e a

geracdo de renda. O estimulo ao empreendedorismo é uma estratégia
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fundamental para promover o desenvolvimento econdmico sustentavel e reduzir
as desigualdades.
Atividades Especificas

. Cursos Profissionalizantes: Oferta de cursos em areas como
informatica basica, programacao, design grafico, estética e beleza, gastronomia,
artesanato, mecéanica basica, entre outros. Os cursos sao planejados de acordo
com as demandas do mercado de trabalho e as necessidades da comunidade;

. Oficinas de Empreendedorismo: Capacitacfes sobre plano de
negocios, marketing digital, gestdo financeira, educacao financeira, legislacao
trabalhista, entre outros temas relacionados ao empreendedorismo. As oficinas
visam desenvolver competéncias empreendedoras e incentivar a criagdo de
pequenos negocios;

. Mentorias e Acompanhamento: Acompanhamento
individualizado para pequenos empreendedores, auxiliando na estruturacéo e
desenvolvimento de seus negdcios. Discentes e docentes oferecem orientacdo
técnica e suporte em areas como gestao, financas, marketing e legislagéo;

. Feiras e Eventos de Networking: Organizacdo de eventos que
promovem a interacdo entre os participantes dos cursos, empresas locais,
potenciais investidores e a comunidade em geral. As feiras permitem a exposi¢cao
de produtos e servigos, estimulando a comercializagéo e parcerias.
Envolvimento Discente e Docente

Discentes de Administragdo, Contabilidade, Tecnologia da Informacéo,
Design, e outros cursos participam como instrutores e mentores, sob a
supervisdo de docentes. Essa participacdo permite que os discentes apliguem
seus conhecimentos e desenvolvam habilidades de ensino, comunicagéo,
lideranca e responsabilidade social.

Impactos Esperados

. Econdmicos: Promocdo da geracdo de renda, reducdo do
desemprego, estimulo ao empreendedorismo local. Contribuicdo para o
desenvolvimento econémico sustentavel e fortalecimento da economia local,

. Sociais: Aumento da autonomia das pessoas atendidas, melhoria
da qualidade de vida, reducédo das desigualdades. Empoderamento de grupos

vulneraveis, como mulheres, jovens e pessoas com deficiéncia;
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. Educacionais: Desenvolvimento de habilidades técnicas e
comportamentais nos discentes, preparagdo para o mercado de trabalho,
fortalecimento de competéncias empreendedoras.

Aderéncia legal

As atividades estéo alinhadas com a Resolu¢cdo CNE/CES n° 7/2018, ao
promover a extensdo como processo educativo e formativo. Também atendem
as politicas publicas de educacdo profissional e tecnoldgica, conforme
estabelecido na Lei n°® 13.005/2014 (Plano Nacional de Educacéao).
Alinhamento com os ODS -

. ODS 4: Educacao de Qualidade

. ODS 5: Igualdade de Género

. ODS 8: Trabalho Decente e Crescimento Econdmico

. ODS 9: Industria, Inovacgao e Infraestrutura

5 Participacao Politica e Proposicao Legislativa
Descricdo Detalhada

O quinto eixo visa fomentar a participacdo cidadd na proposicdo de
politicas publicas e legislacao, capacitando discentes e membros da comunidade
para atuarem de forma ativa e consciente‘ nos processos democraticos. A
participacdo politica € fundamental para o fortalecimento da democracia e
promogao de instituicdes eficazes e inclusivas.

Atividades Especificas

. Capacitacao em Processos Legislativos: Cursos e workshops
sobre o funcionamento dos poderes legislativo e executivo, processos de
elaboracdo de leis, mecanismos de participagdo popular, entre outros. As
capacitacbes buscam desenvolver competéncias politicas e civicas nos
participantes;

. Parcerias com Orgéos Legislativos: Colaboragdo com o Banco
de Ideias Legislativas da Camara Municipal de Curitiba, Assembleia Legislativa
do Parana, Congresso Nacional e Senado Federal, facilitando o
encaminhamento de propostas e ideias. Essas parcerias ampliam as
possibilidades de participacao e influéncia nas politicas publicas;

. Assessoria para Organizacdes Sociais: Apoio a ONGs, OSCIPs
e associacdes de bairro na elaboracdo de projetos, propostas legislativas e
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participacdo em audiéncias publicas. A assessoria contribui para o
fortalecimento das organizagcfes da sociedade civil e sua capacidade de
atuacao;

. Campanhas de Conscientizacdo Politica: Realizacdo de
eventos, debates e campanhas que incentivem a participacdo politica, o voto
consciente e 0 engajamento civico. As campanhas buscam sensibilizar a
populacdo sobre a importancia da participacao politica e seus impactos.
Envolvimento Discente e Docente

Discentes de Direito, e areas correlatas as Ciéncias Humanas e Sociais e
outros campos participam ativamente das atividades, sob a orientacédo de
docentes especializados. Essa participacédo desenvolve habilidades criticas,
argumentativas, de pesquisa e lideranca. Os docentes atuam como mentores,
compartilhando conhecimentos e experiéncias.

Impactos Esperados

. Politicos: Aumento da participacdo cidadd nos processos
democraticos, contribuicdo para a elaboragéo de politicas publicas mais efetivas
e inclusivas. Fortalecimento da democracia participativa e promogédo de
instituicdes eficazes;

. Sociais: Fortalecimento da cidadania ativa, empoderamento da
comunidade, promocao dos direitos humanos e justica social. Aumento da
conscientizacdo sobre questdes politicas e sociais;

. Educacionais: Formacdo de cidaddos conscientes, criticos e
atuantes, desenvolvimento de competéncias politicas e sociais nos discentes.
Enriqguecimento da formacdo académica com experiéncias praticas em
processos politicos.

Aderéncia legal

As atividades estdo em conformidade com a Resolucdo CNE/CES n°
7/2018, ao promover a formacédo cidada e a participacdo ativa dos discentes na
sociedade. Também estéo alinhadas com os principios da Constituicdo Federal,
gue garantem o direito a participacdo politica e ao acesso a informacéo.
Alinhamento com os ODS

. ODS 16: Paz, Justica e Instituicdes Eficazes

. ODS 17: Parcerias e Meios de Implementacao
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7 IMPACTOS GLOBAIS DO PROJETO

O “Garras da Solidariedade” tem um impacto abrangente, promovendo
transformagdes significativas em diversos aspectos:
Sociais

. Inclusdo Social: As acbes promovem a inclusdo de grupos
vulneraveis, reduzindo desigualdades e fortalecendo a coesao social;

. Empoderamento Comunitério: O projeto incentiva a participacéo
ativa da comunidade, promovendo o empoderamento e a autonomia.
Educacionais _ |

. Formacéo integral dos Discentes: Proporciona experiéncias
praticas que complementam a formagdo académica, desenvolvendo
competéncias profissionais, sociais e éticas;

. Interdisciplinaridade: Promove a integracéo entre diferentes
areas do conhecimento, enriguecendo 0 processo educativo.

Econbmicos

. Geragdo de Renda: As capacitacbes @ e estimulo ao
empreendedorismo contribuem para a geragdo de renda e redugdo do
desemprego;

. Desenvolvimento  Local: ‘As ~acdes impulsionam o
desenvolvimento econdmico local, fortalecendo pequenos negécios e iniciativas
comunitarias.

Ambientais |

. Sustentabilidade: As praticas de reutilizacdo, reciclagem e
consumo consciente promovem a sustentabilidade ambiental;

. Consciéncia Ambiental: As atividades educativas contribuem
para a conscientizacdo sobre a importancia da preservacdo do meio ambiente.
Politicos

. Participacdo Democratica: Estimula a participacdo politica e
civica, fortalecendo a democracia e as instituicoes;

. Proposicao Legislativa: Contribui para a elaboracdo de politicas

publicas mais alinhadas as necessidades da sociedade.
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8 ENVOLVIMENTO DA COMUNIDADE ACADEMICA
Discentes

. Participacao Ativa: Os discentes sdo protagonistas nas acoes,
participando do planejamento, execucdo e avaliacdo das atividades. Eles
desenvolvem habilidades praticas, conhecimentos técnicos e valores éticos;

. Desenvolvimento de Competéncias: As experiéncias
proporcionam o desenvolvimento de competéncias como lideranca,
comunicacdo, trabalho em equipe, resolucdo de problemas, empatia e
responsabilidade social; , |

. Contribuigéo Social: Os discentes tém a oportunidade de aplicar
seus conhecimentos em beneficio da sociedade, fortalecendo seu compromisso
social e cidadania ativa.

Docentes ‘

. Orientacdo e Supervisao: Os docentes orientam 0s discentes,
garantindo a qualidade das acbes e promovendo a integragdo entre teoria e
pratica. Eles contribuem com sua experiéncia e expertise, enriquecendo as
atividades;

. Pesquisa e Extensao: As atividades possibilitam o
desenvolvimento de pesquisas aplicadas, ‘contryibuindo para o avanco do
conhecimento e inovacao. Os docentes podem desenvolver projetos de pesquisa
vinculados as acdes extensionistas; v

. Desenvolvimento Profissional: A participagcdo nos projetos de
extensdo enriquece a pratica docente, ampliando as perspectivas educacionais
e fortalecendo o compromisso social.

Comunidade Externa

. Beneficiarios Diretos: Pessoas em situacado de vulnerabilidade se
beneficiam das ac¢bes, melhorando sua qualidade de vida e ampliando suas
oportunidades;

. Parcerias Estratégicas: As parcerias com organizacdes
comunitérias, empresas e instituicdes fortalecem as redes de apoio e ampliam o
alcance das acdes. A colaboracdo é fundamental para a sustentabilidade do
projeto;

. Empoderamento e Autonomia: A comunidade € incentivada a

participar ativamente, promovendo o empoderamento e a autonomia. As acdes
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visam fortalecer a capacidade da comunidade de enfrentar seus desafios e

buscar solucgdes.

9 CONSIDERACOES FINAIS

O projeto “Garras da Solidariedade” representa um compromisso sélido
da UNIANDRADE com a transformacdo social, promovendo acdes
extensionistas que geram impacto real na vida das pessoas. Ao integrar ensino,
pesquisa e extensao, o projeto contribui para a formacdao integral dos discentes,
desenvolvendo competéncias profissionaié, sociais e éticas. As atividades
planejadas atendem as diretrizes - da Resolucdo CNE/CES n° 7/2018,
promovendo a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo, e
contribuindo para a formacao de profissionais comprometidos com a sociedade.

O envolvimento ativo de discentes, docentes e comunidade € fundamental
para o sucesso do projeto. A participagéo coletiva fortalece os lacos entre a IES
e a sociedade, promovendo a constru¢ao conjunta de solugdes para os desafios
sociais, economicos e ambientais. A UNIANDRADE reafirma seu compromisso
com a responsabilidade social e a exceléncia académica, promovendo iniciativas
que contribuem para uma sociedade mais justa, inclusiva e sustentavel.

O “Garras da Solidariedade” é uma expressao desSe cdmpromisso,
demonstrando o | potencial transformador da educacdo e dav ‘extensdo
universitaria. Atraves do projeto, a UNIANDRADE busca néo apenas atender as
necessidades imediatas da comunidad'e, mas também contribuir para a

construgdo de um futuro melhor para todos.
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